
ΜΗΝΥΜΑ Mail-Fax 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
Τηλ.: 210/38.13.380 - 38.03.816, FAX: 210/38.34.385 

Αριθμ . 4/2015, 59η Συνεδρίαση Αθήνα, 11 Φεβρουαρίου 2015 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 

Αγαπητοί Συνάδελφοι , 

Καλείστε την ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015, ώρα 15.00' σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

;τ& Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 
2. Ασφαλιστικό 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

~γκριση Εσόδων-Εςόδων Νοεμβρίου -Δεκεμβρίου 2014. Εισηγητής Α .Τσούνης 
j<"35 ΠΟΣ: Ενημέρωση από την επίσκεψη στα όρια του Ο.Σ.Μαγνησίας. Εισηγητές 

Ε.Χασάπης-Γ. Τσιόγκας 

~ Ενημέρωση από την πορεία της δημιουργίας προγράμματος Software για την 

χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος και τίτλου ειδικότητας. Εισηγητές 

1. Τζούτζας-Γ. Τσιόγκας 

6. Ανακοινώσεις-Προτάσεις 
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• ΜΗΝΥΜΑ Mail-Fax 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑθΗΝΑ 
Τηλ.: 210/38.13.380 - 38.03.816, FAX: 210/38.34.385 

Αριθμ. 4/2015, 59η Συνεδρίαση Αθήνα, 11 Φεβρουαρίου 20 15 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 

Καλείστε την ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015, ώρα 15.00' σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

θΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

2. Ασφαλιστικό 

3. Έγκριση Εσόδων-Εςόδων Νοεμβρίου-Δεκεμβρίου 2014. Εισηγητής Α. Τσούνης 

4. 35 ΠΟΣ: Ενημέρωση από την επίσκεψη στα όρια του Ο.Σ.Μαγνησίας. Εισηγητής 

Ε .Χασάπης 

5. Ενημέρωση από την πορεία της δημιουργίας προγράμματος Software για την 

χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος και τίτλου ειδικότητας. Εισηγητές 

Ι. Τζούτζας-Γ. Τσιόγκας 

6. Ανακοινώσεις-Προτάσεις 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

Θέμα: 
Συνημμένα: 

Εντοπισμός: 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Τετάρτη, 11 Φεβρουαρίου 2015 2:33 μμ 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ; ΖΙΑΓΚΟΣ; ΚΑΛΛΙΦΑΤΙΔΗΣ; ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘ.; ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ; 
ΜΑΥΡΙΔΗΣ; ΜΠΑΜΤΣΟΥΚΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Πρόεδρος; ΟΥΛΗΣ tech; OYΛHΣpae ; 
ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ; ΤΖΟΥΤΖΑΣ; ΤΣΑΝΙΔΗΣ; ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ.; ΤΣΟΥΝΗΣ; ΥΦΑΝΤΗΣ; 
ΧΑΣΑΠΗΣ 
Πρόσκληση ΔΣ 13-2-2015, πριν από την εκτακτη ΓΣ 14-2-15 
ΔΣ 59η 4η-2015 13-2-2015.maίl.πριν από Εκτ.ΓΣ.pdf 

Παραλήπτης 

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΖΙΑΓΚΟΣ 

ΚΑΛΛΙΦΑ ΤΙΔΗ Σ 

ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘ. 

ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ 

ΜΑΥΡΙΔΗΣ 

ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ Πρόεδρος 

ΟΥΛΗΣ tech 

ΟΥΛΗΣρae 

ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ 

ΤΖΟΥΤΖΑΣ 

ΤΣΑΝΙΔΗΣ 

ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ. 

ΤΣΟΥΝΗΣ 

ΥΦΑΝΤΗΣ 

ΧΑΣΑΠΗΣ 

Ανάγνωση 

Αναγνωσμένο : 11/2/2015 2:44 μμ 

Αναγνωσμένο : 11/2/2015 7:38 μμ 

Αναγνωσμένο : 11/2/2015 6:37 μμ 

Αναγνωσμένο : 11/2/2015 3:35 μμ 

Παρακαλούμε ανοίξτε το συνημμένο 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mail: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπιστευτικό. 
Εάν δεν είστε ο οριζόμενος παραλήπτης θα πρέπει να το επαvαποστείλετε στον αποστολέα και να το 
διαγράψετε από το σύστημά σας. 

Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσποvδια, σας εφιστά την προσοχή, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 
σας καθιστά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (v. 2472/1997, όπως ισχύει). 

1 



ΜΗΝΥΜΑ Mall-Fax 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 
ΘεμιστοκΑέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
Τηλ.: 210/38.13.380 - 38.03.816, FAX: 210/38.34.385 

Αριθμ. 4/2015, 59η Συνεδρίαση Αθήνα, 11 Φεβρουcιρίου 2015 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Συνεδρiα.αης Διοιχητι:Μ:ού Συμβουλίου 

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 

] 

Καλείστε την ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015, ώρα 15,00' σε 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

θΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

2. Ασφαλιστικό 

3. Έγκριση Εσόδων-Εξόδων Νοεμβρίου-Δεκεμβρίου 2014. Εισηγητής Α.Τσούνης 

4. 35 ΠΟΣ: Ενημέρωση από την εrτίσκεψη στα όρια του Ο.Σ.Μαγνησίας. Εισηγητής 

Ε.Χασάπης 

S, Ενημέρωση από την πορεία της δημιουργίας προγράμματος Software για την 

xopfινnσn άδεια~ άσκnσnc εnαννr.λ11ιπ.οc- κn, τ;τλn11 ι--.1n1κnτnτnι- F.,πnvnτ~r 
11/02 2015 14·16 2103834385 HELLEN.DENTAL AS Ρ.001 

************************************** 
*** ΤΧ REPORT *** 
************************************** 

JOB ΝΟ. MODE ΝΟ. DESTINATION TEL/ID START ΤΙΜΕ PAGE RESULT 

3694 ΤΧ ECM 001 11/02 14:16 001 οκ 00'17 

2104296307 



.. .. 
• 

\:-4 ,, r1 1 φ ,-\Τι Δ Hz __ ' γ-. a~ 

/\λ Η Ν "'\! ν-{ f\ , r Α. 1-{ . 

Σ.7~ΘΟt'lΌvΛοr_ · 
· Ιlι1 Jι ΝγΛ1 Α rP. 



.. 
~· ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμ. 4/2015, 59η Συνεδρίαση, 13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015 

Έναρξη 15.20' 
, Παρόντες: Χασάπης, Κατσίκης, Υφαντής, Τζούτζας, Τσιόγκας, Μαυρίδης, Τσανίδης, Ουλής, 

Μαροuφίδης, Αντωνοπούλοu, Ζιάγκος, Μπαλατσούκας, Τσούνης 

Απόντες: Σταθόποuλος, Καλλιφατίδης 

Προ Ημερήσιας Διατάξεως 

Ο Πρόεδρος και ο Γεν.Γραμματέας καταθέτουν προς έγκριση, ψήφισμα για συμμετοχή των 

συναδέλφων στις συγκεντρώσεις που γίνονται στις πλατείες στηρίζοντας τη διαπραγμάτευση της 

χώρας στη συνεδρίαση του EUROGROUP. 
Υπέρ: 11 (Κατσίκης, Υφαντής, Τζούτζας, Τσιόγκας, Τσανίδης, Ουλής, Μαροuφίδης, Αντωνοπούλοu, 
Μπαλατσούκας, Τσούνης, Χασάπης) 

Κατά: 1 (Ζιάγκος) 
Λευκό: 1 (Μαυρίδης) 
Αποφασίζεται κατά πλειοψηφία η αποστολή του ψηφίσματος στους ΟΣ και η διανομή στους 

Προέδρους στην αυριανή Γ.Σ. 

Ημερήσια Διάταξη 

Θέμα 1: Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 
Εισηγείται ο Πρόεδρος. 

Ώρα 15.35' προσήλθε ο συν. Καλλιφατίδης. 

Η εισήγηση του Προεδρείου υφίσταται επεξεργασία και μπαίνει σε ψηφοφορία. 

Τοποθετούνται συνάδελφοι. 

Υπέρ: 8 (Κατσίκης, Υφαντής, Τζούτζας, Τσιόγκας, Τσανίδης, Μαροuφίδης, Τσούνης, Χασάπης) 
Κατά: 4 (Αντωνοπούλοu, Ζιάγκος, Μπαλατσούκας, Καλλιφατίδης). 
Λευκό: 2 (Ουλής, Μαυρίδης). 
Κλείνει το θέμα ο Πρόεδρος. 

Αποφασίζεται κατά πλειοψηφία να διαμορφωθεί η εισήγηση με ευθύνη του Προεδρείου, 

λαμβάνοντας υπ όψη τις προτάσεις των μελών και να διανεμηθεί στη Γ.Σ. 

Θέμα 2: Ασφαλιστικό 
Εισηγείται ο Πρόεδρος. 

Ενημερώνει ότι θα παραστεί περί ώρα 13.00' στη Γ.Σ. ο νέος Γ.Γ. του Υπουργείου Εργασίας και Κοιν. 
Αλληλεγγύης κ. Γ. Ρωμανιάς. 

Γίνονται τοποθετήσεις από τα μέλη. 

Υπέρ: 7 (Κατσίκης, Χασάπης, Τζούτζας, Τσιόγκας, Μαυρίδης, Τσανίδης, Μαροuφίδης) παρόντες 
στην αίθουσα 

Κατά: 1 (Ζιάγκος) 
Λευκό: 1 (Μπαλατσούκας) 
Αποφασίζεται κατά πλειοψηφία να διαμορφωθεί η εισήγηση με ευθύνη του Προεδρείου, 

λαμβάνοντας υπ όψη τις προτάσεις των μελών και να διανεμηθεί στη Γ.Σ. 

Θέμα 3: Έγκριση Εσόδων-Εξόδων Νοεμβρίου-Δεκεμβρίου 2014. Εισηγητής Α.Τσούνης 
Εισηγείται ο Ταμίας συν. Τσούνης. 

4/2015, 59η Σuνεδρίαση,13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015 1 



~, ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Ζητείται η έγκριση του Δ.Σ. 

Υπέρ: 10 (Κατσίκης Υφαντής, Τζούτζας, Τσιόγκας,Μαυρίδης, Τσανίδης, Ουλής, Μαρουφίδης 

Τσούνης, Χασάπης) . 
Κατά:-

• Λευκό: 4 (Καλλιφατίδης, Μπαλατσούκας, Ζιάγκος, Αντωνοπούλου). 
Εγκρίνονται κατά πλειοψηφία τα Εσοδα-Εξοδα Νοεμβρίου και τα Εσοδα-Εξοδα Δεκεμβρίου 2014 

Θέμα 4: 35 ΠΟΣ: Ενημέρωση από την επίσκεψη στα όρια του Ο.Σ.Μαγνησίας. Εισηγητές Ε.Χασάπης­
Γ.Τσιόγκας 

Ενημερώνει ο συν. Τσιόγκας. 

Ενημερώνει ο συν. Χασάπης. 

Θέμα 5: Ενημέρωση από την πορεία της δημιουργίας προγράμματος Software για την χορήγηση 
άδειας άσκησης επαγγέλματος και τίτλου ειδικότητας. Εισηγητές 1.Τζούτζας-Γ.Τσιόγκας 

Εισηγείται ο συν. Τζούτζας. 

Γίνονται ερωτήσεις από συναδέλφους. 

Θέμα 6: Ανακοινώσεις - Προτάσεις. 

Ενημερώνει ο συν. Τσιόγκας για εκπροσώπηση στην FDI (σχέση Ε.O.O.-Στοματολογικής Εταιρείας 

Ελλάδος). 

Αρχαιρεσίες Ε.Ο.Ο. 

Προτείνεται λόγω του Πάσχα να πραγματοποιηθούν οι αρχαιρεσίες το πρώτο δεκαπενθήμερο του 

Μα'ϊου 

Αποφασίζεται η διεξαγωγή της Εκλογοαπολογιστικής Γενικής Συνέλευσης την 16-05-2015 και οι 
Εκλογές 17-05-2015 

Επόμενο Δ.Σ. 27/02/2015, ώρα 18.00' 

Λήξη συνεδρίας. 

4/2015, 59η Συvεδρίαση,13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015 2 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμ. 2/2015, 57η Συνεδρίαση, 19 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2015 

Παρόντες: Κατσίκης, Υφαντής, Τσιόγκας, Μαυρίδης, Τσανίδης, Μαρουφίδης, Αντωνοπούλου, Ζιάγκος, 

Σταθόπουλος, Καλλιφατίδης Χασάπης, Μπαλατσούκας, Τσούνης 

Απόντες: Ουλής, Τζούτζας 

Προ Ημερήσιας Διατάξεως ο σ. Τσανίδης ζητάει να ενημερωθεί το Δ.Σ. για το δικαστήριο που 

διεξήχθη σήμερα το πρωί στην Ευελπίδων με κατηγορούμενους τους Κατσίκη, Βίγλα, Καρβελά, 

Τσιόγκα, Μαυρίδη για παράβαση καθήκοντος. 

Το δικαστήριο αποφάσισε ομόφωνα την αθώωση και των πέντε κατηγορούμενων. 

Ενημερώνει ο Πρόεδρος σχετικά. 

Τοποθετούνται συνάδελφοι. 

Κλείνει το θέμα ο Πρόεδρος. 

Θέμα 5: ΕΚΤΑΚΤΗ Γ.Σ. 14-2-2015: Λήψη απόφασης για αποζημίωση διαμονής των μελών της ΓΣ 

Προτείνεται αποζημίωση μόνο οδοιπορικών. 
Αποφασίζεται ομόφωνα η ημερήσια αποζημίωση των μελών στα 70 € και η αποζημίωση των 

οδοιπορικών με προσκόμιση παραστατικών (αερ. εισιτήρια, αποδείξεις διοδίων-αφορά μόνο τους 

εκτός λεκανοπεδίου}. Δεν θα υπάρξει αποζημίωση για διανυκτέρευση. 

Θέμα 6: Αίτημα Βρετανικού Πανεπιστημίου ΒΡΡ: Συμπληρωματική διευκρινιστική επιστολή για την 
αποστολή μεταπτυχιακών φοιτητών στην Ελλάδα 

Γίνονται τοποθετήσεις από συναδέλφους. 

Θα διερευνηθεί το θέμα ως προς το ιατρείο που διατηρεί ο Dr. Γεωργακόπουλος Ιωάννης/Αthens 
Dental Center Ακαδημίας 41-Αθήνα και πιθανά άλλα ιατρεία του, πριν ετοιμάσουμε την απάντησή 
μας. 

Θέμα 8: Έγκριση παράστασης Δικηγόρου και παροχή πληρεξουσιότητας 

Ο Πρόεδρος ενημερώνει ότι έχει κατατεθεί προσφυγή κατά της αριθ. 3/2009 Απόφασης του ΑΠΣΟ 
που αφορά πειθαρχική ποινή μέλους του Ο.Σ. Αγρινίου και συζητείται ενώπιον του Διοικητικού 

Πρωτοδικείου Αγρινίου. Ζητά από τα μέλη να εγκρίνουν και να εξουσιοδοτήσουν τη Δικηγόρο του 

Ο.Σ.Αγρινίου να παραστεί στο Δικαστήριο εκπροσωπώντας τον O.Σ.Αγρινίου και την ΕΟΟ. 

Ενημερώνει ότι θα διερευνήσει το θέμα αμοιβής. 

Αποφασίζεται να 1) παραστεί η Δικηγόρος Βασιλική Τσιτσέλη ενώπιον του Διοικητικού 

Πρωτοδικείου Αγρινίου-Τμήμα Τριμελές κατά την δικάσιμο της 20ης Ιανουαρίου 2015 ή σε 

οποιαδήποτε μετ' αναβολήν αυτής δικάσιμο και να εκπροσωπήσει την ΕΟΟ προς αντίκρουση: α) 

της από 12-6-2009 προσφυγής του Αθανασίου Παναγοδήμου κατά της αριθ. 3/2009 απόφασης του 

Ανώτατου Πειθαρχικού Συμβουλίου Οδοντιάτρων που αφορά πειθαρχική ποινή, κατόπιν της υπ' 

αριθ. 108/2011 παραπεμπτικής απόφασης του ΣτΕ (αρ. καταθ. 73/2011) και β) της από 12-6-2009 

προσφυγής του Αθανασίου Παναγοδήμου κατά της αριθ. 3/2009 απόφασης του Ανώτατου 

Πειθαρχικού Συμβουλίου Οδοντιάτρων που αφορά πειθαρχική ποινή (αρ. καταθ. 89/2009}. 2) 

Εξουσιοδοτεί την ίδια ως άνω πληρεξούσια δικηγόρο να υποβάλλει υπόμνημα και οποιοδήποτε 

άλλο δικόγραφο ή έγγραφο απαιτηθεί στο πλαίσιο των άνω δικών. 3)Εγκρίνει όλες τις πράξεις της 

άνω πληρεξουσίας δικηγόρου, που έγιναν ή θα γίνουν στο πλαίσιο των εντολών αυτών, ως έγκυρες, 

ισχυρές και απρόσβλητες 
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ΕΗΔ 

Ο σ. Τσιόγκας ζητάει την έγκριση του Δ.Σ. για να παρευρεθεί σε WORKING GROUP της E.R.O. 
Εγκρίνεται ομόφωνα η μετάβαση του κ. Τσιόγκα στο W.G. της ERO. Εκκρεμεί να προσδιοριστούν οι 
ημερομηνίες. 

Επόμενο Δ.Σ. 30/1/2015, ώρα 18.00' 

Τέλος συνεδρίας 
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Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμ. 3/2015, 58η Συνεδρίαση, 30 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2015 

Έναρξη 18.25' 
Παρόντες: Μαρουφίδης, Ζιάγκος, Χασάπης, Μαυρίδης, Καλλιφατίδης, Τζούτζας, Μπαλατσούκας, 

Αντωνοπούλου, Κατσίκης, Ουλής, Υφαντής, Τσανίδης, Σταθόπουλος 

• Απόντες: Τσιόγκας(σε WORKING GROUP}, Τσούνης 

Εκτός Ημερήσιας Διατάξεως 

Ο Γενικός Γραμματέας κ.Χασάπης ενημερώνει 

• Για την Παγκόσμια Ημέρα Στοματικής Υγείας (20/03/2015). 
Προτείνει να σταλεί εγκύκλιος σε όλους τους Συλλόγους με το σχετικό υλικό για οργάνωση 

δράσεων. 

Εγκρίνεται ομόφωνα. 

• Για το REPORT της FDI και ζητάει να γίνουν παρατηρήσεις για το κείμενο τη Δευτέρα καθώς 
πιέζουν οι ημερομηνίες. 

• Για την εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών που έχει διανεμηθεί και πρέπει να προωθήσουμε 

στους Συλλόγους. 

Εγκρίνεται ομόφωνα. 

Ο σ. Ουλής ρωτάει για ενέργειες της Ε.O.O. σχετικά με το πρωτοξείδιο, καθώς και την λίστα με τα C 
έξοδα της συνόδου του Σ.Ε.Ο. (είχαν διανεμηθεί στο προηγούμενο Δ.Σ. που ο σ. Ουλής απουσίαζε. "--
Θα του χορηγηθούν). 

Θέμα 1: Έγκριση Πρακτικών Δ.Σ. 12-12 και 19-12 2014 (από αναβολή) 
Με τις σχετικές διορθώσεις που έγιναν εγκρίνονται ομόφωνα. 

Θέμα 2: 35 Π.Ο.Σ.: Ενημέρωση (από αναβολή) 
Ο Πρόεδρος ενημερώνει για την επαφή με την Οδοντιατρική Σχολή του Ε.Κ.Π.Α. 

Η Σχολή προγραμματίζει 3 εκδηλώσεις στην έκθεση των εμπόρων -DENTAL- κάτι που ο Πρόεδρος 

της Ε.O.O. χαρακτήρισε UNFAIR σε επικοινωνία με τον Πρόεδρο των Εμπόρων και του έστειλε 
επιστολή που θα κοινοποιηθεί σε όλους τους εμπόρους. 

Ο σ. Υφαντής στην ίδια κατεύθυνση παρενέβη επικοινωνώντας με τον Κούρνια (Πρόεδρος των 

Εμπόρων). 

Τοποθετούνται στο θέμα συνάδελφοι. 

Το θέμα θα διερευνηθεί από τους συναδέλφους Ουλή και Τζούτζα και θα επανέλθει στο Δ.Σ. 

Θέμα 3: Ενημέρωση για την πορεία της δημιουργίας προγράμματος Software για την χορήγηση 

άδειας άσκησης και τίτλου ειδικότητας.(από αναβολή) Εισηγ. 1. Τζούτζας 
Εισηγείται ο σ. Τζούτζας. 

Ενημερώνει για την καθυστέρηση δημιουργίας του προγράμματος Software από τη μεριά της 
αναδόχου εταιρίας. 

Αποφασίζεται ομόφωνα να μπει προθεσμία έως το τέλος Φεβρουαρίου 2015, ώστε να 

μπορέσουμε να κάνουμε δοκιμές και να ενημερώσουμε σωστά και έγκαιρα τους O.Σ. 

Θέμα 6: Κείμενο διαμαρτυρίας και αίτημα για εξηγήσεις από την εταιρεία Colgate για το θέμα της 
αναγραφής σε προϊόν "Macedonian Dental Society". 
• Απάντηση της Εταιρείας Colgate 
Τοποθετείται και ενημερώνει ο σ. Ουλής. 

Τοποθετούνται σχετικά συνάδελφοι. 
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Στο ΕΠΟΜΕΝΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΜΠΑΙΝΕΙ ΘΕΜΑ: (Σχετικό με την αναφορά σ. Τσανίδη) 

Ο συνάδελφος Μαρουφίδης προτείνει να σταλεί εκ νέου επιστολή προς την Colgate. 
Αποφασίζεται ομόφωνα να έρθουμε σε επικοινωνία με την εταιρεία. Να ζητάμε να μην εισάγονται 
καθ' οιονδήποτε τρόπο στην Ελλάδα, προϊόντα με το εν λόγω λογότυπο (Macedonian Dental 
Society). 

Θέμα 5: ΕΣΠΑ- Λήψη απόφασης για τον ορισμό υπεύθυνου λογαριασμού Τράπεζας Ελλάδος για τα 
ΕΣΠΑ 

Προτείνεται ο Ταμίας σ. Τσούνης ως υπεύθυνος λογαριασμού Τραπέζης. 

Εγκρίνεται ομόφωνα ο ορισμός του κ. Α. Τσούνη, Ταμία της Ε.O.O. ως υπεύθυνου για την 

διαχείριση του λογαριασμού στην Τράπεζα Ελλάδος για τα ΕΣΠΑ. 

Θέμα 4: Ενημέρωση για την απόσυρση της οδηγίας για τα απόβλητα. Εισηγ. 1.Τζούτζας 
Ενημέρωση για την απόσυρση των τροπολογιών της οδηγίας για τα απόβλητα. 

Θα παρακολουθούμε το θέμα. 

Θέμα 7: ΕΟΦ-Απάντηση για Χρήση προϊόντων λεύκανσης (ΔΣ 29-8-14) 
Εισηγείται ο Γ.Γ.Χασάπης να ζητηθεί με υπόμνημα η συμμόρφωση της Εταιρείας ως προς τη 

διάθεση των προϊόντων. Καταθέτει υπόδειγμα του υπομνήματος για έγκριση. 

Το υπόμνημα και η απόφαση του ΕΟΦ να αποσταλεί στους Ο.Σ. 

Εγκρίνεται η αποστολή του υπομνήματος στην Εταιρεία για τη συμμόρφωσή της 

Θέμα 8: Χειρουργική Στόματος Εισηγ. Κ.Ουλής 
Εισηγείται ο σ. Τζούτζας. 

Ενημερώνει ότι θα σταλεί όλο το νεώτερο υλικό στα μέλη του Δ.Σ. ως εισήγηση για να ληφθεί η 

τελική απόφαση. 

Θέμα 9: Αίτημα Βρετανικού Πανεπιστημίου ΒΡΡ: Συμπληρωματική διευκρινιστική επιστολή για την 
αποστολή μεταπτυχιακών φοιτητών στην Ελλάδα -Συνέχεια συζήτησης 

Να διανεμηθεί εισήγηση της Νομικής Συμβούλου. 

Ενημερώνει σχετικά ο συν. Υφαντής. 

Να ζητηθεί από το Πανεπιστημίου ΒΡΡ σχετική ενημέρωση για τον αιτούντα. 

Ε.Η.Δ. 

• Στείλαμε συγχαρητήρια στον νέο Υπουργό Υγείας και ζητήθηκε συνάντηση. 

• Ο σ. Ουλής ζητάει έγκριση για μετάβαση στις Βρυξέλλες 20-21/02/2015, προκειμένου να 
συμμετάσχει σε Ομάδα Εργασίας (CED). 

• Ο σ. Τζούτζας ζητάει έγκριση για μετάβαση στις Βρυξέλλες 20-21/02/2015, προκειμένου να 
συμμετάσχει σε Ομάδα Εργασίας (CED). 

• Ο Γ.Γ. Χασάπης ζητάει έγκριση μετάβαση στη Γεωργία 24-25/04/2015, μαζί με τον Τσιόγκα 
προκειμένου να συμμετάσχούν στην Ολομέλεια της ERO 

Εγκρίνονται ομόφωνα όλες οι πιο πάνω μεταβάσεις (εξασφαλίζοντας φτηνότερα εισιτήρια). 

• Σχετικά με έγγραφο του Ο.Σ.Πειραιά που διανεμήθηκε, για την διαμάχή του με τον 

Ο.Σ.Απικής, για τα όρια των Συλλόγων. 

Διεξάγεται συζήτηση. 
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Προτείνεται από τον σ. Ζιάγκο να γίνει μια νέα συνάντηση των δυο Οδ. Συλλόγων με την ΕΟΟ 

και το θέμα να μπει σε επόμενο Δ.Σ. 

Επόμενο Δ.Σ. 13/02/2015, ώρα 15.00' 
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ΈΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ Ε.Ο.Ο., 14-2-2015 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

Μελετώντας τις Θέσεις της Ελληνικής Οδοντιατρικής 
Ομοσπονδίας που είχαν προταθεί στη Γενική Συνέλευση του 
Φεβρουαρίου 2014, θα διαπιστώσει κανείς πόσο επίκαιρες είναι και 

πόσο επαληθεύθηκαν απ' τον χρόνο. 
Σήμερα η εμπειρία απ' τη διαπραγμάτευση θα βοηθήσει, ώστε 

να προσέλθουμε στο διάλογο με τα καινούρια δεδομένα, τα οποία 
διαμορφώνονται. Βέβαια, δεν έχουμε καλά-καλά κατανοήσει τις 

προγραμματικές δηλώσεις της Κυβέρνησης. 
Οι προτάσεις του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. στηρίζονταν σ' έναν κλειστό 

προϋπολογισμό που αφορούσε την κατανομή 60 εκατ. €, ποσό το 
οποίο κρίναμε ανεπαρκές. 

Σημειωτέον ότι και κατά το παρελθόν επί υπουργίας 
Οικονομικών Αλογοσκούφη, είχαμε φθάσει στην τελική ευθεία με 

υπογραφές Υπουργού Υγείας Αβραμόπουλου, Εργασίας Πετραλιά, 
αλλά η προσπάθεια δεν προχώρησε διότι δεν υπέγραψε τελικά ο 

Υπουργός Οικονομικών. 
Πέρυσι προσήλθαμε στο διάλογο, με τα γνωστά αποτελέσματα. 

Η έκβαση όμως, του διαλόγου δεν απαλλάσσει την πολιτεία απ' 

την υποχρέωση της παροχής οδοντιατρικής Πρωτοβάθμιας 

φροντίδας στον Ελληνικό λαό. 
Απ' την πλευρά μας, δεν θα 'πρεπε να δώσουμε τη δυνατότητα 

της δικαιολογίας ότι "αφού δεν συμφωνούμε σ' ένα πακέτο, είμαστε 

και υπεύθυνοι για την απουσία των συμβάσεων από το σύστημα". 
Απεδείχθη όμως, ότι και μετά από την ασυμφωνία των δύο 

πλευρών ο ΕΟΠΥΥ ενώ προσπάθησε από μόνος του να δώσει 

οδοντιατρική περίθαλψη, δεν κατάφερε να διασφαλίσει από το 

Υπουργείο Οικονομικών ούτε τα 60 εκατ. €. Πάλι λοιπόν, όπως πριν 
λίγα χρόνια η δικαιολογία η ίδια ''ο Υπουργός Οικονομικών δεν 

υπέγραψε". 
Ποια η υφιστάμενη κατάσταση. 
Οι πληροφορίες είναι ότι ο χώρος της οδοντιατρικής στην 

Ελλάδα λόγω της ανασφάλιστης ουσιαστικά οδοντιατρικής 

περίθαλψης, προσφέρεται για επιχειρηματίες υγείας. 
Αναπτύσσονται ιδιωτικές ασφαλιστικές εταιρίες ή συμπράξεις 

ιδιωτών, οι οποίοι περιμένουν και την πολιτική της νέας Κυβέρνησης 

στο χώρο της υγείας για να προσαρμόσουν προγράμματα στην 

παροχή πακέτων οδοντιατρικής περίθαλψης. 
Το γεγονός ότι είμαστε αποκομμένοι για 25 χρόνια περίπου απ' 

τις συμβάσεις, δεν ενισχύει τη θέση μας. Οι Κυβερνώντες εκτιμούν 
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• 
και κακώς βέβαια, ότι η αγορά έχει ισορροπήσει μια χαρά·, αυτό 

βέβαια δυστυχώς ασπάζονται και πολλοί από μας. 
Γνωρίζουμε ότι η πολιτεία έχει χρέος να παρέχει τις 

προϋποθέσεις οι οποίες συμβάλλουν στη βελτίωση του 

επιδημιολογικού προφίλ του Έλληνα Ευρωπαίου, δεδομένου ότι η 
.. στοματική υγεία είναι δείκτης πολιτισμού μιας χώρας. 

Οι συνθήκες που διαγράφονται στην αγορά οδοντιατρικών 
υπηρεσιών ίσως να αφορούν προς στιγμήν τα μεγάλα αστικά κέντρα, 
αλλά πολύ γρήγορα θα εξαπλωθούν και στην περιφέρεια. 

Μεγάλες ασφαλιστικές εταιρείες όπως Alico, Εθνική, Αγροτική 
κ.ά., όμιλοι τραπεζών κ.λ.π. προτείνουν σε οδοντιάτρους 

προγράμματα, πολλά από τα οποία υπόσχονται σημαντική συμμετοχή 

του ασφαλιστικού φορέα. 
Στη διαμόρφωση της συνολικής πρότασης προς τον 

συμβεβλημένο οδοντίατρο, συνυπολογίζουν τη διαφήμιση και την 

προβολή, την οποία θα παρέχουν προς τον οδοντίατρο, καθώς και 

την αποστολή ασφαλισμένων (πελατών). 
Επίσης, σε πολλά συμβόλαια υπάρχει η συμφωνία της 

καταβολής στον οδοντίατρο, μέρους της εγγραφής του 

ασφαλισμένου, το οποίο και διανέμεται στους συμβεβλημένους 

οδοντιάτρους, είτε προσέλθει ο ασθενής, είτε όχι. 
Αυτό το ποσόν, το οποίο είναι άγνωστο, ο φορέας το συναρτά 

με την υποχρέωση να δίδεται ένα πακέτο υπηρεσιών όπως έκτακτα­

επείγοντα-ακτινογραφίες-check-uρ, δωρεάν. 

Στην υπόλοιπη περιπτωσιολογία, διαμορφώνουν τις τιμές 

κοντά δήθεν σ' αυτές του ΕΟΠΥΥ, συμμετέχοντας κατά το 1/3 η 

ασφαλιστική εταιρεία, το 1/3 η συμμετοχή του ασθενούς και 1/3 
χαρίζει ο οδοντίατρος ο οποίος προς τα συλλογικά του όργανα το 

αποκρύπτει. 
Έτσι λοιπόν, με 18€ περίπου, παρέχεται έμφραξη και προς τα 

έξω φαίνεται 30€. 
Εμφανίζονται επίσης, προγράμματα με κάρτες υγείας ή με 

πιστωτικές κάρτες με συμφωνίες που ευτελίζουν πραγματικά το 

επάγγελμα, πολλές από τις οποίες στηρίζονται στην αδιαφάνεια 
(ομερτά). 

Ίσως όλα αυτά, θεωρηθούν κινδυνολογίες. Είμαστε 
υποχρεωμένοι όμως να αντιμετωπίσουμε την πραγματικότητα και μ' 

αυτήν να πορευτούμε. Οι οδοντίατροι οικονομικά, δεν κερδίζουν όλοι 
από το επάγγελμά τους το ίδιο· μάλιστα είναι από τα λίγα 
επαγγέλματα στα οποία υπάρχουν μεγάλες ανισότητες. 

Γι αυτόν τον λόγο λοιπόν, οι ανάγκες σύναψης συμβάσεων με 
το δημόσιο ή άλλον φορέα ή της λειτουργίας τους με χαμηλό 
τιμολόγιο δεν εκφράζονται ίδιες. 

Όλες αυτές οι πρακτικές και οι συνεργασίες που εμφανίζονται, 

εκμεταλλεύονται την οικονομική κρίση, η οποία αναγκάζει πολλούς 
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ελευθεροεπαγγελματίες να λειτουργούν πολλές φορές και με ζημία ή 
να χάνουν τον έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης της επιχείρησής 
των. 

Όπως αναφέραμε, στο επάγγελμά μας υπάρχουν μεγάλες 
ανισότητες στα οικονομικά μεταξύ των συναδέλφων οδοντιάτρων. 

Αυτό, συνδυαζόμενο με την οικονομική κατάσταση που 
επικρατεί στα γεωγραφικά διαμερίσματα της χώρας, όπως επίσης και 
τον πληθωρισμό του οδοντιατρικού δυναμικού, δημιουργούν 
προϋποθέσεις δύσκολες, προκειμένου να εφαρμοσθούν οριζόντια 
μέτρα οικονομικά που να ικανοποιούν όλους. 

Το κράτος ζητά βασική οδοντιατρική περίθαλψη φθηνή και 
προσιτή και αναζητά πακέτα που υπακούουν σ' αυτή τη φιλοσοφία. 

Η υψηλή οδοντιατρική που παρέχεται μέσω εξειδικεύσεων 
όπως π.χ. ενδοδοντία-περιοδοντολογία-προσθετική δεν τους 
ενδιαφέρει. 

Ειδικότητες όπως ορθο - παιδο οι οποίες δίνονταν και από το 
ΙΚΑ στις δομές του συστήματος, συζητούνται και από ασφαλιστικές 
εταιρείες να παρέχονται από ειδικούς επί μισθώ (ΤΥΠΕΤ κ.λ.π.). 

Απευθύνεται στον γενικό οδοντίατρο που μπορεί να φέρει εις 
πέρας ένα βασικό πακέτο. 

Η διαστρωμάτωση της Ελληνικής κοινωνίας δείχνει ότι η 
εφαρμογή συγκεκριμένων τιμών και συγκεκριμένης συμμετοχής δεν 
είναι το ίδιο οικονομικά εφικτή για το σύνολό της. Μέρος της 
κοινωνίας έχει τη δυνατότητα με άνεση, μέρος με δυσκολία και 
μέρος αδυνατεί. 

Μακάρι η συμμετοχή να μπορούσε να συνδυαστεί και με την 
οικονομική δυνατότητα του πολίτη. Πάμε όμως σ' ένα πολύπλοκο 
σύστημα, το οποίο είναι μεν δίκαιο, αλλά όχι εφικτό. Αυτό ίσως 
μπορούσε όμως, να ληφθεί σαν μέτρο και να δώσει περίθαλψη στις 
παραμεθόριες περιοχές, μάλιστα χωρίς καθόλου συμμετοχή του 
ασφαλισμένου, δίνοντας κίνητρα κατά της μετάβασης ασθενών. 

Όλες αυτές οι παράμετροι πρέπει να ληφθούν υπ' όψιν, 
προκειμένου να διεκδικήσουμε και από την καινούργια Κυβέρνηση το 
μερίδιο το οποίο μας ανήκει, χωρίς να προσβάλλεται η αξιοπρέπεια 
του μαχόμενου οδοντιάτρου, αλλά και χωρίς να εξακολουθεί να 
παραμένει ο Ελληνικός πληθυσμός ουσιαστικά χωρίς οδοντιατρική 
περίθαλψη. 

Στον διάλογο πρέπει με προσοχή να μπουν κόκκινες γραμμές. 
Βασικός κορμός στο διάλογο: 

α) Συλλογικές συμβάσεις όπως εμείς τις εννοούμε, δηλαδή συμφωνία 
του οικονομικού πακέτου με την Ε.0.0. 
β) ελεύθερη επιλογή γιατρού 
γ) ρήτρα για την οδοντιατρική περίθαλψη (ποσοστό επί των 
δαπανών ΕΟΠΥΥ) 
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δ) καθορισμός παρεχομένων υπηρεσιών και ενίσχυση των 
οδοντιατρικών μονάδων στα Κ.Υ. και νοσοκομεία Ε.Σ.Υ. (ΠΕΔΥ). 
ε) πλήρης και αποκλειστική των υπηρετούντων στο σύστημα. 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ 

Η Ε.0.0. κατά τη διάρκεια του προηγούμενου χρόνου 
αγωνίσθηκε, προκειμένου να επιλύσει και αναδείξει χρονίζοντα 
προβλήματα του ασφαλιστικού φορέα. 

Στην αντιμετώπιση αυτών των προβλημάτων, βρέθηκε πολλές 
φορές στην πρώτη γραμμή και μαζί με τους άλλους φορείς που 
απαρτίζουν το Ε.Τ.Α.Α., μετέφεραν την ανησυχία τους προς το 
Υπουργείο Εργασίας, αλλά ακόμα και προς τον Πρωθυπουργό της 
χώρας. 

Έτσι, κατά τη διάρκεια του καλοκαιριού και συγκεκριμένα τον 
Ιούλιο, οι Πρόεδροι των φορέων επισκεφθήκαμε στη Βουλή όλα τα 
κόμματα και τους εκπροσώπους των στο αντικείμενο της κοινωνικής 
ασφάλισης, προκειμένου να ενημερώσουμε για τα προβλήματα 
δυσλειτουργίας των επί μέρους Ταμείων που απαρτίζουν το Ε.Τ.Α.Α., 
καθώς και του ιδίου ενιαίου Ταμείου. 

Σε πολλές των συναντήσεων στη Βουλή, η Ε.0.0. 
εκπροσωπούμενη από τον Πρόεδρο και τον Ταμία, συνομίλησε με 
τους εκπροσώπους των κομμάτων και συγκεκριμένα για το ΚΚΕ 
Αχιλλέας Κανταρτζής, ΠαΣΟΚ Ρήγας - Κουτρουμάνης, ΣΥΡΙΖΑ 
Στρατούλης (2 φορές), Ν.Δ. Μπούρας Θανάσης. 

Η αγωνία των επιστημονικών φορέων αποτυπώνεται και στην 
επιστολή προς τον Πρωθυπουργό της χώρας κ. Σαμαρά την οποία 
και παραθέτω, με κοινοποίηση στους: Αντιπρόεδρο της Κυβέρνησης 
κ. Ε. Βενιζέλο, Υπουργό Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας κ. Ι. Βρούτση, Πρόεδρο Δ.Σ. ΕΤΑΑ κ. Αντ. Σελλιανάκη, 
Γεν. Δ/νση Διοικ. Υποστήριξης ΕΤΑΑ, Δ/νση Νομικών Υποθέσεων 
ΕΤΑΑ, Σύλλογο Υπαλλήλων ΕΤΑΑ, Δ/σες Επιτροπές Τομέων ΕΤΑΑ. 

Επειδή, οι διαμαρτυρίες και προτάσεις μας προς τον Υπουργό 
Εργασίας και τον Πρωθυπουργό δεν έτυχαν καμίας ανταπόκρισης και 
επειδή είχαμε αποφασίσει όλοι οι φορείς να υποβάλλουμε τις 
παραιτήσεις μας -εις ένδειξη διαμαρτυρίας- από το Δ.Σ. του Ε.Τ.Α.Α., 
πρώτος υπέβαλα την παραίτησή μου στις 23/7/2014, η οποία έγινε 
αποδεκτή σε χρόνο ρεκόρ. 

Δεν σταματήσαμε όμως, οι Πρόεδροι των φορέων που 
απαρτίζουν το πρώην ΤΣΑΥ Βλασταράκος, Λουράντος, Κατσίκης, να 
μεταφέρουμε τις θέσεις των Δ.Σ. Π.Ι.Σ., Π.Φ.Σ., Ε.0.0. στο 
Υπουργείο Εργασίας, το οποίο μας παρέπεμπε στον Υφυπουργό 
πλέον Αντώνη Μπέζα, όπου και στις 13/11/2014 καταθέσαμε 
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υπόμνημα για τα επιτακτικά ζητήματα Τομέων Υγειονομικών ΕΤΑΑ 
(ΤΣΑΥ), μεταξύ των οποίων το θέμα των μονοσυνταξιούχων και των 
εκκρεμοτήτων με τον ΕΟΠΥΥ. (ΔΕΛΤΙΑ ΤΥΠΟΥ) 

Οι υποσχέσεις του Υπουργού Εργασίας, ιδιαίτερα στα θέματα 
της υποχρεωτικής υπαγωγής σε ανώτερη κατηγορία των 
ασφαλισμένων μετά το '93 και αυτό των μονοσυνταξιούχων, δεν 
ευοδώθηκαν. Τα αποτελέσματα γνωστά. 

Επίσης, καθησυχαστικός υπήρξε και στο θέμα υπαγωγής του 
Ταμείου μας ΕΤΑΑ στον ΟΑΕΕ. 

Εμείς εξακολουθούμε να αγωνιούμε. 
Όλα αυτά συζητήσαμε και προχθές στην τελευταία συνάντηση 

που είχαμε με τον νέο Γ. Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας κ. Γ. 
Ρωμανιά. 

Η συζήτηση κινήθηκε σε επίπεδο αμοιβαίας κατανόησης, 
δεδομένου ότι, ο συγκεκριμένος παρακολουθεί και μας γνωμοδοτεί 
επί σειράν ετών για τα ασφαλιστικά μας προβλήματα, ιδιαίτερα για το 
ζήτημα των μονοσυνταξιούχων, μας υποσχέθηκε την επίλυσή του. 

Μάλιστα, σε πρόσκλησή μας στη Γενική μας Συνέλευση του 
Σαββάτου 14 Φεβρουαρίου απάντησε θετικά, προκειμένου να μας 
ανακοινώσει τις θέσεις του, τις οποίες έχει επεξεργασθεί και 
προτείνει στον Υπουργό της νέας Κυβέρνησης. 

Σημαντικό γεγονός βέβαια, που έλαβε χώρα τον Οκτώβριο του 
2014 και αφορά τον Τομέα Υγειονομικών του ΕΤΑΑ πρώην ΤΣΑΥ, 
είναι η κατάθεση της έκθεσης του κλιμακίου ελέγχου του Γενικού 
Επιθεωρητού Δημόσιας Διοίκησης. Στον οποίο αναφέρονται 
πειθαρχικά παραπτώματα υπαλλήλων και ζητά την παραπομπή 
μεταξύ των άλλων και όλων των διοικήσεων από 2004-14. 

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ 

1. Απόδοση ευθυνών για τη μη κατάρτιση ισολογισμών από το 2002, 
2. Επιστροφή όλων των απωλειών που υπέστη το ΤΣΑΥ στα 

αποθεματικά του έγινε μετΌ το «κούρεμα» του PSI το 2012, 
3. Διατήρηση της ανεξαρτησίας του Ταμείου μας και αντίθεση σε 

οποιαδήποτε προσπάθεια ενοποίησης του Ταμείου μας με το 
χρεοκοπημένο ΟΑΕΕ-ΤΕΒΕ, 

4. Αποκατάσταση των απωλειών των μονοσυνταξιούχων 
Υγειονομικών και εξαίρεση από τις περικοπές, της προσαύξησης 
50% επί της κύριας σύνταξης που δικαιούνται, 

5. Κατάργηση της υποχρεωτικής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική 
κατηγορία ανά 3ετία και επαναφορά στο προηγούμενο καθεστώς 
της προαιρετικής επιλογής της ασφαλιστικής κατηγορίας, 
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6. Βελτίωση των όρων ένταξης στη ρύθμιση των ληξιπρόθεσμων 
οφειλών με καταβολή μέχρι 100 δόσεις και παράταση της 
ημερομηνίας ένταξης σε αυτή, 

7. Διεκδίκηση της εργοδοτικής εισφοράς 13,33% από τις ιδιωτικές 
κλινικές αλλά και του κοινωνικού πόρου που οφείλει η Πολιτεία 

από το 1997. 
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ΈΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ Ε.Ο.Ο., 14-2-2015 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

Μελετώντας τις θέσεις της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσnονδίας 
nou είχαν nροταθεί στη Γενική Συνέλευση του Φεβρουαρίου 2014, θα 
διαnιστώσει κανείς nόσο εnίκαιρες είναι και nόσο εnαληθεύθηκαν an' τον 
χρόνο. 

Σήμερα η εμnειρία an' τη διαnραγμάτευση θα βοηθήσει, ώστε να 
nροσέλθουμε στο διάλογο με τα καινούρια δεδομένα, τα οnοία 
διαμορφώνονται. Βέβαια, δεν έχουμε καλά-καλά κατανοήσει τις 
nρογραμματικές δηλώσεις της Κυβέρνησης. 

Οι nροτάσεις του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. στηρίζονταν σ' έναν κλειστό 
nροϋnολογισμό nou αφορούσε την κατανομή 60 εκατ. €, nοσό το onoio 
κρίναμε ανεnαρκές. 

Σημειωτέον ότι και κατά το nαρελθόν εnί υnουργίας Οικονομικών 
Αλογοσκούφη, είχαμε φθάσει στην τελική ευθεία με υnογραφές Υnουργού 
Υγείας Αβραμόnουλου, Εργασίας Πετραλιά, αλλά η nροσnάθεια δεν 
nροχώρησε διότι δεν υnέγραψε τελικά ο Υnουργός Οικονομικών. 

Πέρυσι nροσήλθαμε στο διάλογο, με τα γνωστά αnοτελέσματα. 
Η έκβαση όμως, του διαλόγου δεν αnαλλάσσει την nολιτεία an' την 

υnοχρέωση της nαροχής οδοντιατρικής Πρωτοβάθμιας φροντίδας στον 
Ελληνικό λαό. 

An' την nλευρά μας, δεν θα 'nρεnε να δώσουμε τη δυνατότητα της 
δικαιολογίας ότι "αφού δεν συμφωνούμε σ' ένα nακέτο, είμαστε και 
υnεύθυνοι για την αnουσία των συμβάσεων αnό το σύστημα". 

Αnεδείχθη όμως, ότι και μετά αnό την ασυμφωνία των δύο nλευρών 
ο ΕΟΠΥΥ ενώ nροσnάθησε αnό μόνος του να δώσει οδοντιατρική 
nερίθαλψη, δεν κατάφερε να διασφαλίσει αnό το Υnουργείο Οικονομικών 
ούτε τα 60 εκατ. €. Πάλι λοιnόν, όnως nριν λίγα χρόνια η δικαιολογία η 
ίδια ''ο Υnουργός Οικονομικών δεν υnέγραψε". 

Ποια η υφιστάμενη κατάσταση. 
Οι nληροφορίες είναι ότι ο χώρος της οδοντιατρικής στην Ελλάδα 

λόγω της ανασφάλιστης ουσιαστικά οδοντιατρικής nερίθαλψης, 
nροσφέρεται για εnιχειρηματίες υγείας. 

Αναnτύσσονται ιδιωτικές ασφαλιστικές εταιρίες ή συμnράξεις 
ιδιωτών, οι οnοίοι nεριμένουν και την nολιτική της νέας Κυβέρνησης στο 
χώρο της υγείας για να nροσαρμόσουν nρογράμματα στην nαροχή 
nακέτων οδοντιατρικής nερίθαλψης. 

Το γεγονός ότι είμαστε αnοκομμένοι για 25 χρόνια nερίnου an' τις 
συμβάσεις, δεν ενισχύει τη θέση μας. Οι Κυβερνώντες εκτιμούν και κακώς 
βέβαια, ότι η αγορά έχει ισορροnήσει μια χαρά·, αυτό βέβαια δυστυχώς 
ασnάζονται και nολλοί αnό μας. 

Γνωρίζουμε ότι η nολιτεία έχει χρέος να nαρέχει τις nροϋnοθέσεις οι 
οnοίες συμβάλλουν στη βελτίωση του εnιδημιολογικού nροφίλ του Έλληνα 
Ευρωnαίου, δεδομένου ότι η στοματική υγεία είναι δείκτης nολιτισμού μιας 
χώρας. 
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Οι συνθήκες που διαγράφονται στην αγορά οδοντιατρικών 
υπηρεσιών ίσως να αφορούν προς στιγμήν τα μεγάλα αστικά κέντρα, αλλά 
πολύ γρήγορα θα εξαπλωθούν και στην περιφέρεια. 

Μεγάλες ασφαλιστικές εταιρείες όπως Alico, Εθνική, Αγροτική κ.ά., 
όμιλοι τραπεζών κ.λ.π. προτείνουν σε οδοντιάτρους προγράμματα, πολλά 
από τα οποία υπόσχονται σημαντική συμμετοχή του ασφαλιστικού φορέα. 

Στη διαμόρφωση της συνολικής πρότασης προς τον συμβεβλημένο 
οδοντίατρο, συνυπολογίζουν τη διαφήμιση και την προβολή, την οποία θα 
παρέχουν προς τον οδοντίατρο, καθώς και την αποστολή ασφαλισμένων 
(πελατών). 

Επίσης, σε πολλά συμβόλαια υπάρχει η συμφωνία της καταβολής 
στον οδοντίατρο, μέρους της εγγραφής του ασφαλισμένου, το οποίο και 
διανέμεται στους συμβεβλημένους οδοντιάτρους, είτε προσέλθει ο 
ασθενής, είτε όχι. 

Αυτό το ποσόν, το οποίο είναι άγνωστο, ο φορέας το συναρτά με την 
υποχρέωση να δίδεται ένα πακέτο υπηρεσιών όπως έκτακτα-επείγοντα­
ακτινογραφίες-check-up, δωρεάν. 

Στην υπόλοιπη περιπτωσιολογία, διαμορφώνουν τις τιμές κοντά 
δήθεν σ' αυτές του ΕΟΠΥΥ, συμμετέχοντας κατά το 1/3 η ασφαλιστική 
εταιρεία, το 1/3 η συμμετοχή του ασθενούς και 1/3 χαρίζει ο οδοντίατρος ο 
οποίος προς τα συλλογικά του όργανα το αποκρύπτει. 

Έτσι λοιπόν, με 18€ περίπου, παρέχεται έμφραξη και προς τα έξω 
φαίνεται 30€. 

Εμφανίζονται επίσης, προγράμματα με κάρτες υγείας ή με πιστωτικές 
κάρτες με συμφωνίες που ευτελίζουν πραγματικά το επάγγελμα, πολλές 
από τις οποίες στηρίζονται στην αδιαφάνεια (ομερτά). 

Ίσως όλα αυτά, θεωρηθούν κινδυνολογίες. Είμαστε υποχρεωμένοι 
όμως να αντιμετωπίσουμε την πραγματικότητα και μ' αυτήν να 
πορευτούμε. Οι οδοντίατροι οικονομικά, δεν κερδίζουν όλοι από το 
επάγγελμά τους το ίδιο· μάλιστα είναι από τα λίγα επαγγέλματα στα οποία 
υπάρχουν μεγάλες ανισότητες. 

Γι αυτόν τον λόγο λοιπόν, οι ανάγκες σύναψης συμβάσεων με το 
δημόσιο ή άλλον φορέα ή της λειτουργίας τους με χαμηλό τιμολόγιο δεν 
εκφράζονται ίδιες. 

Όλες αυτές οι πρακτικές και οι συνεργασίες που εμφανίζονται, 
εκμεταλλεύονται την οικονομική κρίση, η οποία αναγκάζει πολλούς 
ελευθεροεπαγγελματίες να λειτουργούν πολλές φορές και με ζημία ή να 
χάνουν τον έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης της επιχείρησής των. 

Όπως αναφέραμε, στο επάγγελμά μας υπάρχουν μεγάλες ανισότητες 
στα οικονομικά μεταξύ των συναδέλφων οδοντιάτρων. 

Αυτό, συνδυαζόμενο με την οικονομική κατάσταση που επικρατεί 
στα γεωγραφικά διαμερίσματα της χώρας, όπως επίσης και τον πληθωρισμό 
του οδοντιατρικού δυναμικού, δημιουργούν προϋποθέσεις δύσκολες, 
προκειμένου να εφαρμοσθούν οριζόντια μέτρα οικονομικά που να 
ικανοποιούν όλους. 

Το κράτος ζητά βασική οδοντιατρική περίθαλψη φθηνή και προσιτή 
και αναζητά πακέτα που υπακούουν σ' αυτή τη φιλοσοφία. 

Η υψηλή οδοντιατρική που παρέχεται μέσω εξειδικεύσεων όπως π.χ. 
ενδοδοντία-περιοδοντολογία-προσθετική δεν τους ενδιαφέρει. 
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Ειδικότητες όπως ορθο - παιδο σι οποίες δίνονταν και από το ΙΚΑ 
στις δομές του συστήματος, συζητούνται και από ασφαλιστικές εταιρείες να 
παρέχονται από ειδικούς επί μισθώ (ΤΥΠΕΤ κ.λ.π.). 

Απευθύνεται στον γενικό οδοντίατρο που μπορεί να φέρει εις πέρας 
ένd βασικό πακέτο. 

Η διαστρωμάτωση της Ελληνικής κοινωνίας δείχνει ότι η εφαρμογή 
συγκεκριμένων τιμών και συγκεκριμένης συμμετοχής δεν είναι το ίδιο 
οικονομικά εφικτή για το σύνολό της. Μέρος της κοινωνίας έχει τη 
δυνατότητα με άνεση, μέρος με δυσκολία και μέρος αδυνατεί. 

Μακάρι η συμμετοχή να μπορούσε να συνδυαστεί και με την 
οικονομική δυνατότητα του πολίτη. Πάμε όμως σ' ένα πολύπλοκο σύστημα, 
το οποίο είναι μεν δίκαιο, αλλά όχι εφικτό. Αυτό ίσως μπορούσε όμως, να 
ληφθεί σαν μέτρο και να δώσει περίθαλψη στις παραμεθόριες περιοχές, 
μάλιστα χωρίς καθόλου συμμετοχή του ασφαλισμένου, δίνοντας κίνητρα 
κατά της μετάβασης ασθενών. 

Όλες αυτές οι παράμετροι πρέπει να ληφθούν υπ' όψιν, προκειμένου 
να διεκδικήσουμε και από την καινούργια Κυβέρνηση το μερίδιο το οποίο 
μας ανήκει, χωρίς να προσβάλλεται η αξιοπρέπεια του μαχόμενου 
οδοντιάτρου, αλλά και χωρίς να εξακολουθεί να παραμένει ο Ελληνικός 
πληθυσμός ουσιαστικά χωρίς οδοντιατρική περίθαλψη. 

Στον διάλογο πρέπει με προσοχή να μπουν κόκκινες γραμμές. 
Βασικός κορμός στο διάλογο: 

α) Συλλογικές συμβάσεις όπως εμείς τις εννοούμε, δηλαδή συμφωνία του 
οικονομικού πακέτου με την Ε.O.O. 
β) ελεύθερη επιλογή γιατρού 
γ) ρήτρα για την οδοντιατρική περίθαλψη (ποσοστό επί των δαπανών 
ΕΟΠΥΥ) 

δ) καθορισμός παρεχομένων υπηρεσιών και ενίσχυση των οδοντιατρικών 
μονάδων στα Κ.Υ. και νοσοκομεία Ε.Σ.Υ. (ΠΕΔΥ). 
ε) πλήρης και αποκλειστική των uπηρετουντων στο σύστημα. 

"( .:r . \ (:,~ χ"""°" J f ί /\ 
·, 2 μ~ \,(,0.1,ι, , ~, l\~~J 
\(,\Ο Ι~ ;)_ v\..Uf"') 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ,c:,.~ -

~'~ 

Η Ε ο ο ' δ . μ~:"'-':::> ' ' θ . . . κατα τη ιαρκεια του προηγουμενου χρονου αγωνισ ηκε, 

προκειμένου να επιλύσει και αναδεi ξει χρονίζοντα προβλήματα του 
ασφαλιστικού φορέα. 

Στην αντιμετώπιση αυτών των προβλημάτων, βρέθηκε πολλές φορές 
στην πρώτη γραμμή και μαζί με τους άλλους φορείς που απαρτίζουν το 
Ε.Τ.Α.Α., μετέφεραν την ανησυχία τους προς το Υπουργείο Εργασίας, αλλά 
ακόμα και προς τον Πρωθυπουργό της χώρας. 

Έτσι, κατά τη διάρκεια του καλοκαιριού και συγκεκριμένα τον 
Ιούλιο, οι Πρόεδροι των φορέων επισκεφθήκαμε στη Βουλή όλα τα 
κόμματα και τους εκπροσώπους των στο αντικείμενο της κοινωνικής 
ασφάλισης, προκειμένου να ενημερώσουμε για τα προβλήματα 
δυσλειτουργίας των επί μέρους Ταμείων που απαρτίζουν το Ε.Τ.Α.Α., 
καθώς και του ιδίου ενιαίου Ταμείου. 

Σε πολλές των συναντήσεων στη Βουλή, η Ε.O.O. εκπροσωπούμενη 
από τον Πρόεδρο και τον Ταμία, συνομίλησε με τους εκπροσώπους των 
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κομμάτων και συγκεκριμένα για το ΚΚΕ Αχιλλέας Κανταρτζής, ΠαΣΟΚ 
Ρήγας - Κουτρουμάνης, ΣΥΡΙΖΑ Στρατούλης (2 φορές), Ν.Δ. Μπούρας 
Θανάσης. 

Η αγωνία των επιστημονικών φορέων αποτυπώνεται και στην 
επιστολή προς τον Πρωθυπουργό της χώρας κ. Σαμαρά την οποία και 
παραθέτω, με κοινοποίηση στους: Αντιπρόεδρο της Κυβέρνησης κ. Ε. 
Βενιζέλο, Υπουργό Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας κ. Ι. 
Βρούτση, Πρόεδρο Δ.Σ. ΕΤΑΑ κ. Αντ. Σελλιανάκη, Γεν. Δ/νση Διοικ. 
Υποστήριξης ΕΤΑΑ, Δ/νση Νομικών Υποθέσεων ΕΤΑΑ, Σύλλογο Υπαλλήλων 
ΕΤΑΑ, Δ/σες Επιτροπές Τομέων ΕΤΑΑ. 

Επειδή, οι διαμαρτυρίες και προτάσεις μας προς τον Υπουργό 
Εργασίας και τον Πρωθυπουργό δεν έτυχαν καμίας ανταπόκρισης και 
επειδή είχαμε αποφασίσει όλοι οι φορείς να υποβάλλουμε τις παραιτήσεις 
μας -εις ένδειξη διαμαρτυρίας- από το Δ.Σ. του Ε.Τ.Α.Α., πρώτος υπέβαλα 
την παραίτησή μου στις 23/7/2014, η οποία έγινε αποδεκτή σε χρόνο 
ρεκόρ. 

Δεν σταματήσαμε όμως, οι Πρόεδροι των φορέων που απαρτίζουν το 
πρώην ΤΣΑΥ Βλασταράκος, Λουράντος, Κατσίκης, να μεταφέρουμε τις 
θέσεις των Δ.Σ. Π.Ι.Σ., Π.Φ.Σ., Ε.O.O. στο Υπουργείο Εργασίας, το οποίο 
μας παρέπεμπε στον Υφυπουργό πλέον Αντώνη Μπέζα, όπου και στις 
13/11/2014 καταθέσαμε υπόμνημα για τα επιτακτικά ζητήματα Τομέων 
Υγειονομικών ΕΤΑΑ (ΤΣΑΥ), μεταξύ των οποίων το θέμα των 
μονοσυνταξιούχων και των εκκρεμοτήτων με τον ΕΟΠΥΥ. (ΔΕΛΤΙΑ ΤΥΠΟΥ) 

Οι υποσχέσεις του Υπουργού Εργασίας, ιδιαίτερα στα θέματα της 
υποχρεωτικής υπαγωγής σε ανώτερη κατηγορία των ασφαλισμένων μετά 
το '93 και αυτό των μονοσυνταξιούχων, δεν ευοδώθηκαν. Τα 
αποτελέσματα γνωστά. 

Επίσης, καθησυχαστικός υπήρξε και στο θέμα υπαγωγής του Ταμείου 
μας ΕΤΑΑ στον ΟΑΕΕ. 

Εμείς εξακολουθούμε να αγωνιούμε. 
Όλα αυτά συζητήσαμε και προχθές στην τελευταία συνάντηση που 

είχαμε με τον νέο Γ. Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας κ. Γ. Ρωμανιά. 
Η συζήτηση κινήθηκε σε επίπεδο αμοιβαίας κατανόησης, δεδομένου 

ότι, ο συγκεκριμένος παρακολουθεί και μας γνωμοδοτεί επί σειράν ετών για 
τα ασφαλιστικά μας προβλήματα, ιδιαίτερα για το ζήτημα των 
μονοσυνταξιούχων, μας υποσχέθηκε την επίλυσή του. 

Μάλιστα, σε πρόσκλησή μας στη Γενική μας Συνέλευση του 
Σαββάτου 14 Φεβρουαρίου απάντησε θετικά, προκειμένου να μας 
ανακοινώσει τις θέσεις του, τις οποίες έχει επεξεργασθεί και προτείνει στον 
Υπουργό της νέας Κυβέρνησης. 

Σημαντικό γεγονός βέβαια, που έλαβε χώρα τον Οκτώβριο του 2014 
και αφορά τον Τομέα Υγειονομικών του ΕΤΑΑ πρώην ΤΣΑΥ, είναι η 
κατάθεση της έκθεσης του κλιμακίου ελέγχου του Γενικού Επιθεωρητού 
Δημόσιας Διοίκησης. Στον οποίο αναφέρονται πειθαρχικά παραπτώματα 
υπαλλήλων και ζητά την παραπομπή μεταξύ των άλλων και όλων των 
διοικήσεων από 2004-14. 

~ 6J V: V-1 
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ΚΟΙΝΗ ΕήΙΣΤΟΛΗ 

α. Επισιι1μονικών φορέων -ι:ων ασφαλwμένων του Ε.Τ.Α.Α. 
Β. Μελών του Δ.Σ. του Ε.Τ.Α.Α 

ΠΡΟΣ 

1. Α~ιότιμο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 
:ιr.Α.ΣΑΜΑΡΑ 

Ηρώδου του Αττικού 19 Αθήνα, Τ.Κ. 10674 

ΚΟJΝΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΘΗΝΑ, 81/07/2014 

1. Αζιδτιμο ΑΝΤΙΠΡΌΕΔΡΟ τηs ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ κ. Ε. ΒΕΝΊΖΕΛΟ Β. Σοφίας 5, Αθήνα, ΤΚ 
10671. 

2. : ΥΠΟΥΡΓΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑ1 Πf·ΟΝΟΙΑΣ 
κ. Ι. Βρούτση, Σταδίου 29, Τ.Κ. 10110 Αθήνα 

3. ΠΡΟΕΔΡΟ Δ.Σ. ΕΤΑΑ κ. Αν-τ:. Σελλιανάκη, Μάρνη 22, Αθήνι;ι 

4. Γεν.Δ/νσηΔ:ι,οΊ,κ:. Υποστήρι~ηsΕ.Τ.Α.Α 

5. Δ/νση Νομικών Υποθέσεων Ε.Τ.Α.Α 
6. Σύλλογο Υnaλλήλων Ε.Τ.Α.Α. 

7. Δ/σεs Επι.τροπέs Τομέων Ε.Τ.Α.Α. 

!· 

Όπωs καλά γνωρίζετε, η κοι.νωνι1rή ασφάλιση Βρiσκ.cτα.1, στο επi.κεντρο του 
:αολι.τικού καt κοινωνικού ενδιαφέροντος, 1,διαiτeρα σήμερα, σr: αυτή -cη ιrρίσιμη καμπή 
για:τη Χώρα μας. 

Οι επιοτημονικοt φορe¼; που εκπροσωπούμε κ.cιι, τα μέ:λη μας προ8ληp.α1ϊίζονται 

για τι$_αη:αν,:ήοειs αε 1φίαιμο ερωτή_μα-αι. όπως: 

: Πο-ία εLναι, η κατάσταση του ελληνιιrού συστήpατο!; κο1,νων1,κ1ίs ασφάλισης 
σήμερα; ι 
Εiν~ι :το ελληνικό σύστηpα -ιrοινωv~κ:ήs ασφάλισης βι.ώσι.~'Ι.ο; 

- Υπάρχει μέλλον; προς ποια l{ατεύθuνση; nωs θα γLνει η μετάβαση; 
- Ποαι η σχέση του ασφαλιστ~κού σu~α-τος και τηs ανά1ηυξης; 

Ποια είναι ή προοπτική του Ταμείου μας; 

Δυοτuχώs και ενώ θα έπρεπε να ασχοληθούμε με αητά '!Ο ζωτι:κά θέματα, δηλαδή 
με την ουσία της ιωινων~κήs cισφάλισηs κ_q_ι, την προοπτιπή της και ιδιαίτερα του 
1:<:ο~νού μαs Ταμεiου, αναγκαζόμαστε να σας θέσουμε κ:ατά 11ροτεραιότητα το ζήτημα 
της δυσλε·ιτοuργίας του Ενιαίου Ταμείου Ανε5άρτητα Α~1q_αχολούμενων, η οποία 
πλέον αγγiζει τα όρια τηs πcιθολοyi,ας, με Βασικό υΕαίτιο τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου κ. Α. Σελλιανάκη, ο οποίος με αυτ:ιρχιομό και συστηρατική 

· άρνηση αντ1,τiθετα1 σε -οποιαδήποτε συζήτηση πάνω στα θέματα αυτά κ:αι με την 
l{αθημερ~νή του σ'Cάοη υπονομεύει την διοι~cητική ευτα~ί,α ·;ου ΤαμεLοu. 
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Προς: Τον Πρόεδρο του Ε.Τ.Α.Α, 

κ. Αντώνη Σελλιανάκη 

Μάρνη 22, 104 33 Αθήνα 

Μετά την κοινοποίηση της από 24/04/2014 επιστολής επιστημονικών Φορέων 

Ασφαλισμένων του Ταμείου μας προς τον Πρόεδρο και τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κρίνουμε ότι τα αναφερόμενα σε αυτήν θέματα χρήζουν άμεσης 

συζήτησης, προτασσόμενης κάθε άλλης ενέργειας ή Συνεδρίασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Τ.Α.Α, και για τον λόγο αυτό ζητάμε να προσδιοριστεί άμεσα η 
συγκεκριμένη Συνεδρίαση και να αναβληθεί η Συνεδρίαση της 24ης Απριλίου 2014. 

Τα Μέλη του ΔΣ 

Ιωάννης Π. Γαμβρίλης 

Δημήτριος Κωστάκης 

Χρήστος Καραπάνος 

Αθανάσιος Γ. Κατσίκης 

Θεόδωρος Π. Βασιλείου 

Γεώργιος Κ. Λαζαρόπουλος 

Ευστράτιος Αθ. Χασάπης 

Παναγιώτα Μιχαηλίδη - Κοκκαλιάρη 
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Προς: τον Πρόεδρο του Ενιαίου Ταμείου 

Ανεξάρτητα Απασχολούμενων (Ε.Τ.Α.Α.) 

Κοινοποίηση: Τα Τακτικά και Αναπληρωματικά Μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του 

Ε.Τ.Α.Α. 

Μάρνη 22 

• 104 33 Αθήνα 

Θέμα: Επιστολή - Αίτηση 

Οι επιστημονικοί Φορείς των Ασφαλισμένων του Ε.Τ.Α.Α., έχοντας έντονη ανησυχία για την 

προοπτική της Κοινωνικής Ασφάλισης αλλά και για το μέλλον του Ενιαίου Ταμείου μας, σε 

συνδυασμό με την κατάδηλη δυσλειτουργία του Δ.Σ. και των Υπηρεσιών του Ταμείου, σας 

ζητούμε να συγκληθεί άμεσα ανοιχτή κοινή συνεδρίαση του Δ.Σ. του Ε.Τ.Α.Α. μ~ τους 

Προέδρους των επιστημονικών Φορέων, προκειμένου να συζητηθούν άμεσα τα παραπάνω 

θέματα και να ληφθούν οι ενδεικνυόμενες Αποφάσεις. 

Βασίλης Αλεξανδρής 

Πρόεδρος Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών 

Αθανάσιος Κατσίκης 

Πρόε_δρος Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας 

Ευθύμιος Πρεκετές 

Πρόεδρος Ομοσπονδίας Δικαστικών Επιμελητών Ελλάδας 

Μιχαήλ Βλασταράκος 

Πρόεδρος Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου 

Κυριάκος Θεοδοσιάδης 

Πρόεδρος Πανελλήνιου Φαρμακευτικού Συλλόγου 

Κωνσταντίνος Βλαχάκης 

Πρόεδρος Συμβολαιογραφικού Συλλόγου Αθηνών 

Χρήστος Σπίρτζης 

Πρόεδρος Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 



ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

κομμάτων και συγκεκριμένα για το ΚΚΕ Αχιλλέας Κανταρτζής, ΠαΣΟΚ 
Ρήγας - Κουτρουμάνης, ΣΥΡΙΖΑ Στρατούλης (2 φορές), Ν.Δ. Μπούρας 
Θανάσης. 

Η αγωνία των επιστημονικών φορέων αποτυπώνεται και στην 
επιστολή προς τον Πρωθυπουργό της χώρας κ. Σαμαρά την οποία και 
παραθέτω, με κοινοποίηση στους : Αντιπρόεδρο της Κυβέρνησης κ . Ε. 
Βενιζέλο, Υπουργό Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας κ. Ι. 
Βρούτση, Πρόεδρο Δ.Σ. ΕΤΑΑ κ. Αντ. Σελλιανάκη, Γεν. Δ/νση Διοικ. 
Υποστήριξης ΕΤΑΑ, Δ/νση Νομικών Υποθέσεων ΕΤΑΑ, Σύλλογο Υπαλλήλων 
ΕΤΑΑ, Δ/σες Επιτροπές Τομέων ΕΤΑΑ. 

Επειδή, οι διαμαρτυρίες και προτάσεις μας προς τον Υπουργό 
Εργασίας και τον Πρωθυπουργό δεν έτυχαν καμίας ανταπόκρισης κα ι 
επειδή είχαμε αποφασίσει όλοι οι φορείς να υποβάλλουμε τις παραιτήσεις 
μας -ε ι ς ένδειξη διαμαρτυρίας- από το Δ.Σ. του Ε . Τ.Α.Α., πρώτος υπέβαλα 
την παραίτησή μου στις 23/7/2014, η οποία έγινε αποδεκτή σε χρόνο 
ρεκόρ. 

Δεν σταματήσαμε όμως, οι Πρόεδροι των φορέων που απαρτίζουν το 
πρώην ΤΣΑΥ Βλασταράκος, Λουράντος, Κατσίκης, να μεταφέρουμε τις 
θέσεις των Δ.Σ. Π.Ι.Σ., Π.Φ.Σ., Ε.O.0. στο Υπουργείο Εργασίας , το οποίο 
μας παρέπεμπε στον Υφυπουργό πλέον Αντώνη Μπέζα, όπου και στις 
13/11/2014 καταθέσαμε υπόμνημα για τα επιτακτικά ζητήματα Τομέων 
Υγειονομικών ΕΤΑΑ (ΤΣΑΥ), μεταξύ των οποίων το θέμα των 
μονοσυνταξιούχων και των εκκρεμοτήτων με τον ΕΟΠΥΥ. (ΔΕΛΤΙΑ ΤΥΠΟΥ) 

Οι υποσχέσεις του Υπουργού Εργασίας, ιδιαίτερα στα θέματα της 
υποχρεωτικής υπαγωγής σε ανώτερη κατηγορία των ασφαλισμένων μετά 
το '93 και αυτό των μονοσυνταξιούχων, δεν ευοδώθηκαν. Τα 

αποτελέσματα γνωστά. 
Επίσης, καθησυχαστικός υπήρξε και στο θέμα υπαγωγής του Ταμείου 

μας ΕΤΑΑ στον ΟΑΕΕ. 

Εμείς εξακολουθούμε να αγωνιούμε. 
Όλα αυτά συζητήσαμε και προχθές στην τελευτα ί α συνάντηση που 

είχαμε με τον νέο Γ. Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας κ. Γ. Ρωμανιά. 
Η συζήτηση κινήθηκε σε επίπεδο αμοιβαίας κατανόησης, δεδομένου 

ότι, ο συγκεκριμένος παρακολουθεί και μας γνωμοδοτεί επί σειράν ετών για 
τα ασφαλιστικά μας προβλήματα, ιδιαίτερα για το ζήτημα των 
μονοσυνταξιούχων, μας υποσχέθηκε την επίλυσή του. 

Μάλιστα, σε πρόσκλησή μας στη Γενική μας Συνέλευση του 
Σαββάτου 14 Φεβρουαρίου απάντησε θετικά, προκειμένου να μας 
ανακοινώσει τις θέσεις του, τις οποίες έχει επεξεργασθεί και προτείνει στον 
Υπουργό της νέας Κυβέρνησης. 

Σημαντικό γεγονός βέβαια, που έλαβε χώρα τον Οκτώβριο του 2014 
και αφορά τον Τομέα Υγειονομικών του ΕΤΑΑ πρώην ΤΣΑΥ, είναι η 
κατάθεση της έκθεσης του κλιμακίου ελέγχου του Γενικού Επιθεωρητού 
Δημόσιας Διοίκησης. Στον οποίο αναφέρονται πειθαρχικά παραπτώματα 
υ παλλήλων και ζητά την παραπομπή μεταξύ των άλλων και όλων των 
διοικήσεων από 2004-14. 

'\\ <;R) ϊ" ~('- [ ,/'/ 

Οι δράσει ς -fί~?q5Έ ί~7κατά τη~ποψη μας, να αποφ ___ =~~ 
της EOO® q ~ pιvr(_~Q{mlη εί αι οι ακόλουθες: 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

1. Απόδοση ευθυνών για τη μη κατάρτιση ισολογισμών από το 2002, 
2. Επιστροφή όλων των απωλειών που υπέστη το ΤΣΑΥ στα αποθεματικά 

του έγινε μετ'α το «κούρεμα» του PSI το 2012, 
3. Διατήρηση της ανεξαρτησίας του Ταμείου μας και αντίθεση σε 

οποιαδήποτε προσπάθεια ενοποίησης του Ταμείου μας με το 
χρεοκοπημένο ΟΑΕΕ-ΤΕΒΕ, 

4. Αποκατάσταση των απωλειών των μονοσυνταξιούχων Υγειονομικών και 
εξαίρεση από τις περικοπές, της προσαύξησης 50% επί της κύριας 
σύνταξης που δικαιούνται, 

5. Κατάργηση της υποχρεωτικής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική 
κατηγορία ανά 3ετία και επαναφορά στο προηγούμενο καθεστώς της 
προαιρετικής επιλογής της ασφαλιστικής κατηγορίας, 

6. Βελτίωση των όρων ένταξης στη ρύθμιση των ληξιπρόθεσμων οφειλών 
με καταβολή μέχρι 100 δόσεις και παράταση της ημερομηνίας ένταξης 
σε αυτή, 

7. Διεκδίκηση της εργοδοτικής εισφοράς 13,33% από τις ιδιωτικές κλινικές 
αλλά και του κοινωνικού πόρου που οφείλει η Πολιτεία από το 1997. 

5 



ΚΙΝΗΣΕΙΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ ΑΘΗΝΑ, 13 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2015 

ΑΡ. ΛΟΙΆΡ ΙΑΣΜΟΥ: 0026.0201.91.0200144101 

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ: 

ΝΟΜΙΣΜΑ: ΕΥΡΩ 

ΔΙΚΑΙΟΎΧΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ: 03266826 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΚΙΝΗΣΕΩΝ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ 

ΗΜ/ΝΙΑ ΗΜ/ΝΙΑ ΚΛ. Α/Α 

ΚΪΝΗΣΗΣ ΑΞΙΑΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΙΝΗΣΗΣ ΠΟΣΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΝΤ ΚΙΝΗΣΗΣ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------
30.01.15 30.01.15 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚ-0902 -20.566,60 443.330,15 6058 

30.01.15 30.01.15 ΕΠ.Ν.212257463 -155,08 443.175,07 6059 

30.01.15 30.01.15 ΕΠ.Ν.212261282 -441,64 442.733,43 6060 

02.02.15 02.02.15 ΕΠ.Ν.212326767 -1.206,51 441.526,92 6061 

02.02.15 02.02.15 ΕΠ.Ν.212261347 -277,64 441.249,28 6062 

03.02.15 03.02.15 ΕΚΤ.ΚΙΝ.ΛΟΓ.ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ -0,50 441.248,78 6063 

04.02.15 03.02.15 ΕΠ.Ν.212326473 -233,08 441.015,70 6064 

04.02.15 04.02.15 ΕΠ.Ν.212261118 -323,20 440.692,50 6065 

05.02.15 04.02.15 ΕΠ.Ν.212326317 -1.602,64 439.089,86 6066 

Ο 5. 02. 1 ;', 05.02.15 ΕΠ.Ν.212326180 -165,71 438.924,15 6067 

05.02.15 05.02.15 ΕΠ.Ν.212326244 -1.200,00 437.724,15 6068 

05.'02.15 05.02.15 ΕΠ.Ν.212326996 -5.696,58 432.027,57 6069 

09.02.15 09.02.15 ΕΠ.Ν.212326601 -144,18 431.883,39 6070 

09.02.15 09.02.15 ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΑ!Τ~ΡtΑ t. 12.115,00 443.998,39 6071 

10.02.15 10.02.15 ΕΠ.Ν.212326821 -2.045,58 441.952,81 6072 

11.02.15 11.02.15 ΕΠ.Ν.212327151 -5.072,12 436.880,69 6073 

11.02.15 11.02.15 ΑΚΥΡΩΣ.ΧΡΕΩΣΗΣ 5.072,12 441.952,81 6074 

11.02.15 11.02.15 ΕΠ.Ν.212327151 -5.027,12 436.925,69 6075 

11.02.15 11.02.15 ΕΠ.Ν.212260669 -402,17 436.523,52 6076 

12.02.15 11.02.15 ΕΠ.Ν.212327216 -5.067,34 431.456,18 6077 

12.02.15 12.02.15 ΕΠ.Ν.212327381 -502,00 430.954,18 6078 

12.02.15 12.02.15 ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ eE.Infgίι~ \..- 700,00 431.654,18 6079 

12.02.15 12.02.15 ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ XArJ\e~ 1.200,00 432.854,18 6080 

13.02.15 13.02.15 ΧΡΕΩΣΗ ΜΙΣΘΟΔ. -2.985,46 429.868,72 7 6081 

13.02.15 13.02.15 ΕΠ.Ν.212327968 -60,00 429.808,72 19 6082 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ: 429.808,72 ΕΥΡΩ 

ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΟ ΠΟΣΟ 0,00 ΕΥΡΩ 





Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α . Υ.) 

Α ΜΕΡΟΣ 
ασφαλισμέvοι 
κλάδοι Υγειοvομικώv και ασφαλιστικές εισφορές 









Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

□ Κατηγορίες υπόmεων ασφαλιστικών εισφορών - αναλυτικά 

□ Α) Κλάδοι Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελματιών 
Υγειονομικών 

-Διατάξεις 

1. αρθρ. 4 & 14, ν. 982/1979, όπως ισχύουν 
2. αρθρ. 22, 35, 37, 55, ν. 2084/1992, όπως ισχύουν 
3. άρθρ. 19, ν.2150/1993, όπως ισχύει, 
4. ά ρ θ ρ. 7 6, ν. 2 6 7 6 / 9 9, ό n ως ισχύει, 
5. άρθρ. 18, ν. 3232/2004, όπως ισχύει, 
6. αρθρ. 58, ν. 3996/2011, όπως ισχύει, 
7. παρ. 2, 14, 15, άρθρ. 44, ν. 3986/11, όπως ισχύουν, 
8. παρ. 5, αρθρ. 20, ν. 4019/11, όπως ισχύουν. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

(συνέχεια - αναλυτικά) 
□ Κλάδοι Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελματιών Υγειονομικών 

1. Κλάδος Σύνταξης 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. (παλαιοί ασφαλισμένοι - ασφαλισμένοι μέχρι και 

31/12/1992)& Ν.Α. (νέοι ασφαλισμένοι - ασφαλισμένοι από 1/1/1993 και 
εκείθεν) 

2. Κλάδος Περίθαλψης 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α., εκτός εάν έχουν επιλέξει άλλο φορέα 
υγείας, εφόσον έχουν δικαίωμα επιλογής φορέα ασφάλισης υγείας. 

3. Κλάδος Στέγης Υγειονομικών 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α. 

4. Κλάδος Μονοσυνταξιούχων 
- Προαιρετική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α. με επιλογή του ασφαλισμένου 

5. Κλάδος Πρόνοιας 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

ο 

□ 

1. 

2. 
3. 

Κατηγορίες υπόκρεων ασφαλιστικών εισφορών - συνέχεια 

Β) Κλάδοι Ασφάλισης έμμισθων Υγειονομικών- Διατάξεις 

αρθρ. 4 & 14, ν. 982/1979, όπως ισχύουν, 
άρθρ. 22, 35, 37, 55, ν. 2084/1992, όπως ισχύουν, 
αρθρ. 4,7,14, ν. 982/1979, όπως ισχύουν. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α .Υ.) 

( συνέχεια - αναλυτικά) 
Ο Κλάδοι Ασφάλισης εμμίσθων Υγειονομικών 

1. Κλάδος Σύνταξης 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. (παλαιοί ασφαλισμένοι - ασφαλισμένοι μέχρι και 

31/12/1992)& Ν.Α. (νέοι ασφαλισμένοι - ασφαλισμένοι από 1/1/1993 και εκείθεν) 

2. Κλάδος Περίθαλψης 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α., εκτός εάν έχουν επιλέξει άλλο φορέα υγείας, 
εφόσον έχουν 
δικαίωμα επιλογής φορέα ασφάλισης υγείας. 

3. Κλάδος Στέγης Υγειονομικών 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α. 

4. Κλάδος Πρόνοιας 
- Υποχρεωτική ασφάλιση Π.Α. & Ν.Α. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

□ Κατηγορίες υπόχρεων ασφαλιστικών εισφορών - συνέχεια 

□ Γ) Κλάδοι εργοδοτικών εισφορών- Διατάξεις 

1. παρ. 5, αρθρ. 4, ν. 982/1979, όπως ισχύει, 
2. παρ. 2, άρθρ. 12, ν. 2556/1997, όπως ισχύει. 

Σημείωση: 

► Εργοδοτική εισφορά Κλάδου Σύνταξης (13,33%) 

► Εργοδοτική εισφορά Κλάδου Περίθαλψης 

-~---~~----------------~---



Ε.Τ.Α.Α . - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α .Υ . ) 

Β' ΜΕΡΟΣ 

► Πηγές Εσόδων 
► Εξέλιξη σχέσης Εσόδων- Εξόδων 
► Περιουσία (κινητή & ακίνητη) 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

1 

2 

Εισφορές ασφαλισμένων- ελευθέρων επαγγελματιών και εμμίσθων. 

Εργοδοτικές εισφορές εμμίσθων. 

Εργοδοτικές εισφορές συμβεβλημένων υγειονομικών και κατά πράξη 
και περίπτωση ιατροφαρμακευτικών δαπανών 

παρ. 5, άρθρ. 4,ν. 982/1979 

- --- - -- ------------ι 

4 Έσοδα από πρόστιμα και προσαυξήσεις, λόγω εκπρόθεσμης 
καταβολής διαφόρων κατηγοριών εισφορών. 

5 
= 
6 

= 
7 

= 

Πρόσοδοι περιουσίας (κινητής και ακίνητης). 

Προμήθεια είσπραξης της εισφοράς υπέρ του Πανελληνίου 
Φαρμακευτικού Συλλόγου. 

Χρεολύσια δανείων που χορηγούνται από τον Τομέα σε υγειονομικούς 
για πρώτη επαγγελματική εγκατάσταση. 

8 Έσοδα από εγγραφές που καταβάλλονται εφάπαξ από τους άμεσα i 

ασφαλισμένους με την εγγραφή τους στους Τ.Υ. 

αρθρ. 12 ν.δ. 3348/1955, 
άρθρ. 3 & 4 του ν.982/1979, 
άρθρ. 76,ν. 2676/1999, 
άρθρ. 21, ν.4075/2012 

lαρθρ. 15, ν. 1821/1988, 

!Απόφαση Υπουργείου Υγείας Φ42/1261/23-5-1990 

παρ. 1, άρθρ. 10, ν. 

982/1979 

παρ. 1, αρθρ. 6, ν.δ. 
3348/1955 

1--+-------------------------------------

g Έσοδα από τη συμμετοχή του Κράτους στην Κοινωνική Ασφάλιση (ν. 
2084/29, όπως ισχύει), για τους ασφαλισμένους από 1/1/1993 και αρθρ. 22 & 35, v. 2084/1992 
εκείθεν. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

Ε-ΕΛΙ-Η ΣΧΕΣΗΣ ΕΣΟΔΩΝ- Ε=ΟΔΩΝ 

-
ΕΤΟΣ ΕΣΟΔΑ ΕΞΟΔΑ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

2009 695.854.561,00 576.538. 550,00 119.316.011,00 

2010 635.183.874,00 508.049.097,00 127.134.777,00 

2011 631.306.954,00 463.844 .880,00 167.462.074,00 

2012 626.241.456,00 464.567.589,00 161.673.864,00 1 

2013 557.984.415,00 '138.090.985,00 : 119.893.430,00 

2014 519.828.017,00 550.258.909,00 - 30.430.892,00 

ΜΗΝΑΣ ΕΣΟΔΑ ΕΞΟΔΑ \ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 2014 48.802 .073,00 28.682.698,00 20.119.375,00 

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2014 28. 762.045,00 31.123.016,00 - 2.360.972,00 

ΜΑΡηΟΣ 2014 35.133. 737,00 40.262.297,00 - 5.128.560,00 

ΑΠΡΙΛΙΟ.Σ 2014 30.959.921,00 42.062.886,00 - 11.102.965,00 

ΜΑΪΟΣ 2014 31.410.251,00 35.281.954,00 - 3.871. 703,00 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2014 84.694.404,00 / 5.244.842,00 9 .449. 562,00 

ΙΟΥΛΙΟΣ 2014 46.176.087,00 33.418.652,00 12.757.435,00 
- -

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2014 33. 704.446,00 29.561.012,00 4.143.434,00 
~ 

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 2014 41.517.652,00 67.877.060,00 - 26.359.407,00 

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 2014 32.753.073,00 36.925 .993,00 - 4.172.919,00 

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014 31.765.543,00 48.012.466,00 - 16.246.923,00 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2014 74.148.786,00 81.806.034,00 - 7.657.248,00 



ΥΠΟΛΟΙΠΑ 
ΛΟΓ ΑΡΙΑΣΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

ΟΜΟΛΟΓ Α - ΟΜΟΛΟΓΙΕΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ 
ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΜΕΡΙΔΕΣ ΚΟΙΝΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
ΣΤΗΝ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ 

ΤΡΕΧΟΥΣΑ ΑΞΙΑ 

213.140.474,80€ 

272. 977.674,23€ 

(ΣΕ ΑΝΤΙΚ/ΚΗ ΑΞΙΑ) 
39.891.400,00€ 

26.561.002,92€ 

42.402.036,00€ 

183.385.045,20€ 

50.408.568,79€ 

645.381.156,74 













Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

1η πρόταση: 
Στους μονοσυνταξιούχους του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι 
προβλεπόμενες μειώσεις της σύνταξης από τις διατάξεις των νόμων 3863/201 Ο (ΦΕΚ 115 Α), 
3986/2011 (ΦΕΚ 152 Α), 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α), 4051/2012 (ΦΕΚ 40 Α), και 4093/2012 
(ΦΕΚ 222Α) εφαρμόζονται επί του ποσού της βασικής σύνταξης και στο ποσό που απομένει 
προστίθεται η προσαύξηση του μονοσυνταξιούχου. 

Σε κάθε περίπτωση υποβολής αίτησης yια υπαγωγή στο καθεστώς μονοσυνταξιούχων του 
Ταμείου, για την χορήγηση της προσαύξησης είναι απαραίτητο να καταβληθούν όλες οι 
προηγούμενες εισφορές από την ημερομηνία έναρξης ασφάλισης του υγειονομικού στο ΤΣΑ Υ 
ή από την έναρξη ισχύος του Ν.982/1979 (1/1/1980) στις περιπτώσεις που η ασφάλιση τους 
αρχίζει πριν την 31/12/1979, οι οποίες υπολογίζονται με βάση το ασφάλιστρο και τις νόμιμες 
επιβαρύνσεις του ελεύθερου επαγγελματία υγειονομικού που ισχύει κατά τον χρόνο υποβολής 
της αίτησης υπαγωγής στην κατηγορία μονοσυνταξιούχου. 

Οι ήδη ασφαλισμένοι του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι οποίοι με 
αίτηση τους διαγράφτηκαν από το καθεστώs των μονοσυνταξιούχων, δικαιούνται να 
επανεγγραφούν εφ' όσον υποβάλλουν σχετική αιτηση μέσα σε έξι (6) μήνες από την έναρξη 
ισχύος της νομοθετικής ρύθμισης, καταβάλλοντας τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές που 
ίσχυαν μέχρι τον χρόνο διαγραφής τους, ενώ στον εναπομείναντα χρόνο τις ασφαλιστικές 
εισφορές που ισχύουν κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης του. 

Σχολιασμός: 

Με την πρόταση αυτή δίνεται η δυνατότητα σε υγειονομικούς που αποφάσισαν να διαγραφούν 
από τον κλάδο των μονασυνταξιούχων, λόγω μείωσης της αναμενόμενης σύνταξης τους να 
επιστρέψουν εντός 6μήνου από την ψήφιση της νομοθετικής ρύθμισης 



Ε.Τ.Α .Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

2η πρόταση: 

Οι ασφαλισμένοι του Ε . Τ .Α.Α . -Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑ Υ) που έχουν επιλέξει 
τηνυπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου με την συμπλήρωση 39 
ετών συνεχούς ασφάλισης , οπότε και θεμελιώνουν δικαίωμα για λήψη της πλήρους σύνταξης, 
μπορούν να επιλέξουν, είτε την διακοπή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής εισφοράς , 
είτε τη συνέχιση της καταβολής με περαιτέρω προσαύξηση της σύνταξης κατά 2% για κάθε 
χρόνο ασφάλισης πέραν της 39ετιας. 

Σχολιασμός: 

Θα αποτελέσει κίνητρο τόσο για την παραμονή στη μονοσύνταξη , όσο και για την ένταξη νέων 

ασφαλισμένων. 



' . 

• 
Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

3η πρόταση: 

Οι ασφαλισμένοι του ΕΤ ΑΑ- Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑ Υ), που έχουν επιλέξει την 
υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 
1/1/1993, δύνανται να ζητήσουν την αναστολή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής 
εισφοράς του μονοσυνταξιούχου όταν αλλάζουν ασφαλιστική κατηγορία, για 3 έτη και μέχρι την 
επόμενη αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας. Οι εν λόγω ασφαλιστικές εισφορές επιμερίζονται και 
προστίθενται στις ασφαλιστικές εισφορές των επομένων δυο ασφαλιστικών κατηγοριών . Η 
επιλογή αυτή ισχύει για μια μόνο αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας. (δικαίωμα αναστολής για 
μία φορά μόνο). 

Σχολιασμός: 

Δίνεται η δυνατότητα στους νέους ασφαλισμένους (ασφαλισμένοι από 1/1/1993 κι εκείθεν) 
λόγω των αυξημένων εισφορών που προκύπτουν από την υποχρεωτική μετάταξη τους σε 
μεγαλύτερη ασφαλιστική κατηγορία, ανά 3 ετία να υπαχθούν στην κατηγορία των 
μονοσυνταξιούχων με δυνατότητα αναστολής καταβολής εισφορών για μία φορά. Οι εισφορές 
που δεν θα αποδοθούν το διάστημα της αναστολής , θα αποδοθούν συνολικά στην επόμενη 
τριετία. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

4η πρόταση: 

Οι ασφαλισμένοι του ΕΤ Μ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑ Υ), που έχουν επιλέξει την 
υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 
1/1/1993 εφόσον έχουν συμπληρώσει το ελάχιστο 15 χρόνια συνεχούς ασφάλισης στην 
κατηγορία του μονοσυνταξιούχου, μπορούν να διακόψουν τη συνέχιση της συμμετοχής τους 
στην κατηγορία του μονοσυνταξιούχου υγειονομικού και να δικαιούνται αναλογικής 
προσαύξησης της σύνταξης τους, υπό την προϋπόθεση ότι, τα τελευταία 5 χρόνια πριν την 
υποβολή της αίτησης για συνταξιοδότηση, έχουν καταβάλει τις αυξημένες ασφαλιστικές 

εισφορές για την κατηγορία του μονοσυνταξιούχου. 

Σχολιασμός: 

Με αυτή την πρόταση δίνεται η δυνατότητα της τμηματικής καταβολής της εισφοράς 
μονοσύνταξης, με την προϋπόθεση ότι θα καλυφθεί το ελάχιστο διάστημα και επιπλέον οι 
αυξημένες εισφορές της τελευταίας 5ετίας, πριν τη συνταξιοδότηση. 



ι 

Ε.Τ.Α .Α . - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

5η πρόταση: 

Οι ασφαλισμένοι μετά την 1-1-93 που έχουν ενταχθεί στην αυξημένη σύνταξη να συνεχίσουν να 
καταβάλουν και μετά το διορισμό τους σε έμμισθες θέσεις την εισφορά μονοσυνταξιούχου 
ελευθέρως ασκούντως το επάγγελμα και στην ασφαλιστική κατηγορία που θα εντάσσονταν - αν 
ήταν ή τότε ήταν ελεύθεροι επαγγελματίες - κατά την ημερομηνία διορισμού τους. Η 
προσαύξηση που θα λαμβάνουν θα υπολογίζεται με βάση τις ασφαλιστικές κατηγορίες και όχι 
επί της σύνταξης που προκύπτει για το διάστημα της έμμισθης θέσης . Η ρύθμιση αυτή 
θεωρούμε ότι είναι απαραίτητη δεδομένου ότι : ι) μέχρι σήμερα τηρείται αυτός ο τρόπος 
ασφάλισης για τους Ν.Α και ενδεχόμενη αλλαγή θα προκαλέσει προβλήματα, ιι) αν η εισφορά 
της προσαύξησης υπολογίζεται επί του μισθού θα δίνει τη δυνατότητα σαφώς μεγαλύτερης 
προσαύξησης της σύνταξης αλλά θα επιβαρύνει τους ασφαλισμένους με πολύ μεγαλύτερες 
εισφορές. 



' . 

• 
Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

6η πρόταση: 

Οι ασφαλιστικές εισφορές που καταβάλλονται για τη συμμετοχή των ασφαλισμένων 
υγειονομικών στο καθεστώς του μονοσυνταξιούχου επιστρέφονται άτοκα μόνο όταν κατά την 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης για συνταξιοδότηση δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις του 
άρθρου 7, §8, εδάφιο β, του Ν. 982/1979 (ΦΕΚ 239 Α) ή δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις για 
να λάβουν αναλογική προσαύξηση της σύνταξης τους. 

Σχολιασμός: 

Γίνεται μία προσπάθεια αποκατάστασης της μεταβολής που επήλθε με την με αρ. 58/2/10-12-
2009 Α.Δ. Σ . του Ε . Τ .Α.Α. , καθώς με την απόφαση αυτή εμπίπτει στην επιστροφή της 5ετίας και 
η περίπτωση των υγειονομικών που δικαιώνονται σύνταξης από άλλο ασφαλιστικό φορέα, ενώ 
από τον ν . 982/1979 προβλεπόταν η άτοκη επιστροφή όλου του καταβληθέντος ποσού . 

Επιπλέον , δίνεται η δυνατότητα επιστροφής και για την περίπτωση μη συμπλήρωσης του 
ελάχιστου προβλεπόμενου χρόνου για απονομή αναλογικής προσαύξησης. 



Ε.Τ.Α.Α. - Τομείς Υγειονομικών (πρώην Τ.Σ.Α.Υ.) 

7η πρόταση: 

Με εξαίρεση το ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών, στους λοιπούς ασφαλισμένους σε φορείς κύριας 
ασφάλισης όπως ΕΤΜ-ΤΣΜΕΔΕ, ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ΟΑΕΕ (ΤΕΒΕ,ΤΑΕ,ΤΣΑ), Ταμείων Τύπου και 
Ειδικών Ταμείων, με σειρά διατάξεων νόμων - (παρ.2α, του άρθρου 3 του ν . 3029, (ΦΕΚ 160 Α') 
, παρ.2 του άρθρου 51 του ν.2084/92, (ΦΕΚ 165 Α'), παρ.2 του άρθρου 51 του ν.2084/92, 
(ΦΕΚ 165 Α'), παρ.3 του άρθρου 14 του ν.3232/04 (ΦΕΚ 48 Α') ,παρ. 2 του άρθρου 16 του 
ν.3232/04 (ΦΕΚ 48 Α') - έχει προβλεφθεί η χορήγηση προσαύξησης της σύνταξης γήρατος ή 
αναπηρίας πέραν της 35ετιας (οπού και χορηγείται η πλήρης σύνταξη), ενώ δεν έχει 
προβλεφθεί για τους ασφαλισμένους του ΕΤ Μ-Τομείς Υγειονομικών που συνεχίζουν να είναι 
ενεργοί ασφαλισμένοι πέραν της 39ετιας. Για λόγους ισονομίας προς τους λοιπούς 
ασφαλισμένους του Ε. Τ.Α.Α. να ισχύσει προσαύξηση της βασικής σύνταξης για κάθε χρόνο 
ασφάλισης, πέραν της 39ετίας, κατά ποσοστό 3,22%, δεδομένου και του ότι με τα άρθρ. 2-4 
του ν.3863/201 Ο προβλέπεται χορήγηση σύνταξης για όλα τα συντάξιμα έτη. 



Κ.Α.Ε. 

0211 

02·12 

. 
0264 

0411 

0419 

0429 

0431 
0551 
0773 

0789 

0813 

0831 

0832 

0841 

0842 

ΕΞΟΔΑ 

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014 
. ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

Βασικός μισθός τακτικών 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 

Βασικός μισθός εκτάκτων 

ΜΙΣΘΟΔΟΣ/Α ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 

Αποζημίωση για συμμετοχή σε συμβούλια ή 

επιτροπές 

ΔΣ 7/11/14 
ΔΣ 28/11/14 
ΤΖΟΥΤΖΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΠΟΖ. ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ 

ΒΡΥ=ΕΛΛΕΣ 20-21/11/2014 
ΟΥΛΗΣ ΚΩΝΙΝΟΣ ΑΠΟΖ. ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ 

ΒΡΥ=ΕΛΛΕΣ 20-21/11/2014 
ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΠΡΌΕΔΡΟΥ 10OΣ-11OΣ/2014 

Αμοιβές νομικών,που εκτελούν ειδικές υπηρεσίες 

ΠΑΠΑΔΗΜΑ ΣΟΦΙΑ 1112014 
ΠΑΠΑΔΗΜΑ ΣΟΦΙΑ ΚΑ ΤΑΘΕΣΗ ΑΓΩΓΗΣ ΣΤΟ Μ.Π.Α. 

ΚΑΙΕΞΟΔΑ 
Αμοιβές λοιπών,που εκτελούν ειδικές υπηρεσίες 

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ Κ ΣΠΥΡΟΣ Κ ΣΙΑ ΕΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 1/9-31/10/2014 
INTERSYS Α.Ε.- ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΦΑΞ 
Λοιπές Αμοιβές φυσικών προσώπων,που εκτελούν 

ειδικές υπηρεσίες 

ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΔΣ 7111/14 Κ 28111/14 
ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΕΛΕΝΑ ΔΣ 7/11/14 Κ 28/11/14 
Αμοιβές και προμήθειες Τραπεζών 

Εισφορές στο ΙΚΑ 

Οδοιπορικά έξοδα μετακίνησης εντός έδρας 

ΑΘΗΝΑΙΚΕΣ ΔΙΑΚΟΠΕΣ ΑΕ. - ΞΕΝΟΔΟΧΕ/O ΓΙΑ ΔΣ 
7/11/2014 
ΔΣ 7/11/14 
ΔΣ 28/11/14 
Λοιπές πληρωμές για μετακίνηση στο εξωτερικό 

ΜΑΝΕΣΣΗΣ - ΑΕΡ./ΚΑ ΕΙΣΗΤ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ 
ΒΡΥΞΕΛΛΕΣ 
Μισθώματα κτιρίων και έξοδα κοινοχρήστων 

ΕΝΟΙΚ/O 10OΣ-11OΣ/2014 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΡΟΛΟΙ ΔΕΗ 

ΚΟΙΝ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 9OΣ-1 ΟΟΣ/2014 

Ταχυδρομικά τέλη 

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ 

Τηλεφωνικά, τηλεγραφικά και τηλετυπικά τέλη 

εσωτερικού 

ΟΤΕ 

ΚΟΣΜΟΤΕ 

Ύδρευση και άρδευση 

Φωτισμός,κίνηση και θέρμανση (με 

ηλεκτρισμό,φωταέριο κλπ} 

7.780,25 € 
7.780,25€ 

718,49 € 
718,49 € 

4.170,84 € 
1.100,00 € 
1.100,00 € 

100, 16 € 

300,00€ 
1.570,68€ 

2.643,70€ 
2.442,78 € 

200,92 € 
1.557,65 € 

1.476,00 € 
81,65 € 

400,00 € 
250,00 € 
150,00 € 

10,00 € 
3.422,52€ 
1.820,38 € 

480,00 € 
685,26 € 
655, 12 € 

550,00 € 

550,00€ 
878,09 € 

700,00€ 
82,50€ 
95,59 € 

280,58 € 
280,58 € 

511,23 € 
268,23 € 
243,00 € 

12,00 € 

413,84 € 



0857 Οργάνωση ΠΟΣ, πληρωμές οφειλομένων πρ. ΠΟΣ 12.210,69 € 

ΚΑ ΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ ΜΑ ΤΘΑΙΌΣ - ΣΧΕΔΙΑΣΜΌΣ ΚΑΙ 

ΕΚΤΥΠΩΣΗ ΚΑΡΤΩΝ ΣΥΝΕΔΡΙΌΥ 344,40€ 

ΌΚΤΑΠΌΥΣ ΕΚΘΕΣΙΑΚΕΣ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΌΓΕΣ 

ΕΤΑ/ΡΙΑ-ΕΝΑΝΤΙ ΛΌΓΑΡΙΑΣΜΌΥ 4.000,00 € 

ΔΕΒΛΙΩΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΌΣ - ΑΕΡ. ΕΙΣ ΓΙΑ Ο.Ε. 34 ΠΌΣ 
198,00 € 

. ΚΑΛΑΝΤΙΔΗΣ ΚΩΝΙΝΌΣ - ΑΕΡ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ Ο.Ε. 34 ΠΌΣ 
121,64 € 

ΚΌΥΓΙΑΣ ΚΩΝΙΝΌΣ - ΑΕΡ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ Ο.Ε. 34 ΠΌΣ 248,64 € 

ΠΑΜΣΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΌΣ - ΑΕΡ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ Ο.Ε. 34 ΠΌΣ 
104,64 € 

ΔΕΔΕΌΓΛΌΥ ΣΕΡΦΙΜ Κ ΌΛΓΑ Κ Σ/Α ΟΕ - ΕΝΑΝΤΙ 
=ΕΝΌΔΌΧΕΙΌ 34 ΠΌΣ 2.400,00 € 

ΑΠΌΖΗΜΙΩΣΗ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΣ ΓΙΑ 34 ΠΌΣ 
4.528,09 € 

ΚΑΜΠΌΣΙΩΡΑ ΦΩΤΕΙΝΗ - ΑΕΡ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ 34 ΠΌΣ 169,64 € 

ΣΙΛΒΕΣΤΡΌΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΕΡ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ 34 ΠΌΣ 95,64 € 

ΣΥΝΟΛΑ ΣΕ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 37.380,26 € 

ΣΥΝΟΛΑ ΑΠΟΜΕΤΑΦΟΡΑ 37.380,26€ 

0899 Λοιπές δαπάνες 301,37 € 

Προμήθεια υλικών μηχανογραφικών και λοιπών 

1281 συναφών εφαρμογών 1.135,00 € 

ΙCΌΜ CΌMPUTERS - SWITCH ΔΙΚΤΥΟΥ 35,01 € 

ΚΌSΜΌDΑΤΑ ΕΠΕ-ΑΓΌΡΑ 2 LΑΡΤΌΡ 1.099,99 € 

1719 Προμήθεια υλικού εκτυπώσεων και βιβλιοδετήσεων 701,79 € 

Σ. ΑΜΠΑ ΤΖΗ Κ ΣΙΑ ΕΕ - ΧΑΡΤΙ Α4 114,67 € 

ΠΛΑΙΣΙΌ - ΤΌΝΕΡ 533,61 € 

ΤΑΧΜΙΤΖΌΓΛΌΥ ΖΥΓΌΥΡΗ Ο.Ε.- ΤΌΝΕΡ 53,91 € 

2512 Επιχορηγήσεις σε διεθνείς οργανισμούς 492,00 € 

ΠΕΤΌΥΝΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ - ΣΧΕΔΙΑΣΜΌΣ LΌGΌ ΣΥΝΌΔΌΣ 
ΣΕΌ ΑΘΗΝΑ 5/2014 492,00 € 

Απόδοση των εισπράξεων που έγιναν για 

3391 λογαριασμό του Δημοσίου 3.825,00 € 

Μελέτες , έρευνες και πειραματικές εργασίες 

9169 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΣΠΑ 73.598,46 € 

ΕΣΠΑΓ 

ΥΠΟΕΡΓΟ 1 
ΣΤΌΥΦΗ ΕΛΕΑΝΑ 325, 18 € 

ΣΤΌΥΦΗ ΕΛΕΑΝΑ 1.153,80 € 

ΥΦΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΌΣ 1.050,36€ 

ΑΘΑΝΑΣΙΌΣ ΖΌΡΜΠΑΣ 525, 18€ 

ΥΠΟΕΡΓΟ2 

ΠΡΌΌΠΤΙΚΗ ΕΠΕ 70.543,94 € 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 117.433,88 € 
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ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014 
ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΜΤΠΥ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ Τ.Π.Δ.Υ. 

Καταβολές για εφάπαξ αποζημίωση λόγω εξόδου 

από την υπηρεσία.(Τακτικών υπαλλήλων) 

Έσοδα υπέρ ΙΚΑ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΛΟΙΠΩΝ ΟΡΑΓΝΙΣΜΩΝ (ΟΑΕΔ) 

Έσοδα υπέρ του Δημοσίου 

ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

ΕΙΣΦΟΡΑ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗ 2% Ν.3986 

Εσοδα από συνδρομές μελών 

Έσοδα υπέρ Ταμείου Παρακαταθηκών & Δανείων από 
δάνειο υπαλλήλου. 

Έσοδα από συμμετοχές σε Συνέδρια 

ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 34 ΠΟΣ 
PREMIUM ΕΣΟΔΑ 34 ΠΟΣ 
Επιστροφή δανείων που χορηγήθηκαν σε 

υπαλλήλους 

ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

επιχορηγησεις για μελετες ερευνες και πειρ εργασιες 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ 

ΠΡΌΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ Γ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 

ΕΞΟΔΑ 

ΕΣΟΔΑ 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΣΟΔΩΝ ΕΞΟΔΩΝ 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΟ ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ - Κ.Α.Ε. 
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Ο.Σ. ΡΕΘΥΜΝΟΥ- ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2014 

Ο.Σ. ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2005 Κ 2006 Κ ΜΕΡΟΣ 2007 

Ο.Σ. ΑΧΑΙΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2012 

Ο.Σ. ΗΜΑΘΕΙΑΣ- Ε=ΟΦΛΗΣΗ 2012 ΚΑΙ ΜΕΡΟΣ 2013 

Ο.Σ. ΓΡΕΒΕΝΩΝ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2014 

Ο.Σ. ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ - ΜΕΡΟΣ 2014 

Ο.Σ. ΠΕΛΛΑΣ - Ε=ΟΦΛΗΣΗ 2009 201 Ο 2011 ΚΑΙ ΜΕΡΟΣ 

2012 
Ο.Σ. ΠΙΕΡΙΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2008 

0.Σ. ΑΡΤΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2014 

Ο.Σ. ΑΤΤΙΚΗΣ - ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΠΟΥ ΕΙΣΠΡΑΧΘΗΚΑΝ ΓΙΑ 

9012014 ΚΑΙ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΜΕΛΩΝ ΟΣΑ 2014 ΚΑΙ 

ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΕΤΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΌ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 

ΣΥΛΛΟΓΩΝ 

128,70 € 
52,19 € 

155,68 € 
1.138,06 € 

32,80 € 
2.154,70 € 

51,26 € 
104,35 € 

67.960,00 € 

229,76 € 
35.850,00 € 

2.630,00€ 
33.220,00 € 

100,00 € 
100,00€ 

71.301,88 € 
71.301,88 € 

179.259,38 € 

117 .433,88 € 
179.259,38 € 

61.825,50 € 

2.440,00 € 

8.000,00 € 
18.350,00 € 
3.000,00 € 
1.040,00 € 
1.000,00 € 

17.550,00 € 
7.000,00 € 
2.240,00€ 

7.340,00 € 

67.960,00 € 



, 

Κ.Α.Ε. 
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ΕΞΟΔΑ 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2014 
ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

Βασικός μισθός τακτικών 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 

Βασικός μισθός εκτάκτων 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 

Αποζημίωση για συμμετοχή σε συμβούλια ή επιτροπές 

ΔΣ 12112/14 

ΔΣ 19/12/14 

Αμοιβές νομικών,που εκτελούν ειδικές υπηρεσίες 

ΝΟΜΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2014 

Λοιπές Αμοιβές φυσικών προσώπων,που εκτελούν 

ειδικές υπηρεσίες 

ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΔΣ 12/12114 Κ 19112/14 

ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΕΛΕΝΑ ΔΣ 12112/14 Κ 19/12/14 

Αμοιβές και προμήθειες Τραπεζών 

Εισφορές στο ΙΚΑ 

Οδοιπορικά έξοδα μετακίνησης εντός έδρας 

SOL MELIA - ΞΕΝΟΔΟΧΕ/O ΓΙΑ ΔΣ 28111 - 3/10- 17/101'2014 

ΤΙΤΑΝΙΑ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ ΓΙΑ ΔΣ 17110/'2014 Κ 3/10/'2014 

ΔΣ 12112/14 

ΔΣ 19/12114 

Λοιπές πληρωμές για μετακίνηση στο εξωτερικό 

ΜΑΝΕΣΣΗΣ - ΑΕΡΟΠ. ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ ΒΡΥΞΕΛΛΕΣ - ΟΥΛΗΣ 30/11/14 

Μισθώματα κτιρίων και έξοδα κοινοχρήστων 

ΕΝΟΙΚ/O 12OΣ 2014 

ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΑ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 11OΣ-12OΣί2014 

Τηλεφωνικά,τηλεγραφικά και τηλετυπικά τέλη 

ΟΤΕ 

ΚΟΣΜΟΤΕ 

Φωτισμός,κίνηση και θέρμανση 

Οργάνωση ΠΟΣ, πληρωμές προηγ. ΠΟΣ 

ΧΡΥΣΑΝΘΟΣ O/ΚΟΝΟΜΙΔΗΣ - ΤΣΑΝΤΕΣ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

ΜΠΟΝΤΟΥΣΟΓΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ - ΣΥΝΘΕΣΗ ΜΕ ΛΟΥΛΟΥΔΙΑ 

Ν. ΜΕΡΙΔΟΥ Σ. ΜΟΥΡΑ ΤΙΔΗΣ ΕΠΕ - BANNER ΓΙΑ 34 ΠΟΣ 

ΤΡΑΓΑΖΙΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ -ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΡΟΠΟΙΗΣ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑΣ 

34ΠΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΝΤΟΒΑΣ - ΗΧΗΤΙΚΗ ΚΑΛ ΥΨΗ 34 ΠΟΣ 

ΟΚΤΑΠΟΥΣ ΕΚΘΕΣΙΑΚΕΣ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΕΠΕ -
ΔΙΟΡΓ ΑΝΩΣΗ 34 ΠΟΣ 
ΧΑΛΚΙΔΟΥ Θ. ΡΟΔΟΥΛΑ - ΕΚΤΥΠΩΣΕΙΣ ΓΙΑ 34 ΠΟΣ 

ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ -ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΟ ΕΙΣΗΤ ΓΙΑ 34 ΠΟΣ 
ΠΑΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΤΩΝ ΡΩΜΑΝΙΑ-ΚΙΤΣΟΠΑΝΙΔΗ 

ΣΑΡΡΗΚΩΣΤΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - :,,rϊi-ϊτ Α ~Αζ~, :,:.,~ ·:,., :_ 34 ΠΟΣ 
t::. Γ\ ,...,. ..., Ϊ \ Λ 

ΚΑ ΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ ΜΑΤΘΑΙΟΣ - ΕΚΤΥΠΩΣΗ ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΝ 

ΣΥΝΟΛΑ ΣΕ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 

7.466,25 € 
7.466,25 € 

718,49 € 
718,49 € 

2.200,00 € 
1.100,00 € 

1. 100,00 € 

2.442,78 € 
2.442, 78 € 

400,00 € 
250,00 € 

150,00 € 

384,98 € 
3.422,52 € 
2.807,39 € 

1.050,00 € 

140,01 € 

839,26 € 

778, 12 € 

537,00 € 
537,00 € 

441,00 € 
350,00 € 

91 ,00 € 

576,28 € 
382,50 € 

193, 78 € 

247,58 € 
33.636,89 € 

7. 749,00 € 

282,50 € 

516,60 € 

700,00 € 

1.845,00 € 

10.022,00 € 

5.960,08 € 

134,96 € 

6 211,50 € 

215,25 € 

55.281,16 € 



ΣΥΝΟΛΑ ΑΠΌ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 55.281,16 € 

0899 Λοιπές δαπάνες 247,06 € 

Προμήθεια υλικών μηχανογραφικών και λοιπών 

1281 συναφών εφαρμογών 25,01 € 

1381 Προμήθεια ειδών καθαριότητας και ευπρεπισμού 174,35 € 
. ΧΡΟΝΗΣ ΗΛΙΑΣ - ΚΑΘΑΡΙΣΤΙΚΑ 174,35 € 

17.19 Προμήθεια υλικού εκτυπώσεων και βιβλιοδετήσεων 251,05 € 
Σ. ΑΜΠΑΤΖΗ ΤΟΝΕΡ - ΧΑΡΤΙ Α4 ΚΑΙ ΛΟΙΠΑ Υ ΛΙΚΑ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

251,05€ 

Απόδοση των εισπράξεων που έγιναν για λογαριασμό 

3391 του Δημοσίου 1.238,99 € 

Μελέτες , έρευνες και πειραματικές εργασίες 

9169 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΣΠΑ 2.496,44 € 

ΕΣΠΑΓ 

ΥΠΟΕΡΓΟ 1 
Ε.Λ.Κ.Ε. ΠΑΝ. Αθηνών ΓΙΑ ΠΑΠΑΔΟΓΕΩΡΓΑΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟ 1.804, 16 € 

Ε.Λ.Κ.Ε. ΠΑΝ. Αθηνών ΓΙΑ ΓΙΑ ΝΙΚΗΤΑΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟ 692,28€ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 59.714,06 € 



, 

Κ.Α.Ε. 
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ΕΣΟΔΑ 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2014 
ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

Χορηγίες 

COLGATE 
ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΜΤΠΥ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ Τ.Π.Δ.Υ. 

Καταβολές για εφάπαξ αποζημίωση λόγω εξόδου από 

την υπηρεσία.(Τακτικών υπαλλήλων) 

Έσοδα υπέρ ΙΚΑ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΛΟΙΠΩΝ ΟΡΑΓΝΙΣΜΩΝ (ΟΑΕΔ) 

Έσοδα υπέρ του Δημοσίου 

ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΙΣΦΟΡΑ 

ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΕΣΟΔΑΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗ 2% Ν.3986 
Εσοδα από συνδρομές μελών 

Έσοδα υπέρ Ταμείου Παρακαταθηκών & Δανείων από 
δάνειο υπαλλήλου. 

Έσοδα από συμμετοχές σε Συνέδρια 

PREMIUM CONGRESS S.A. 

Επιστροφή δανείων που χορηγήθηκαν σε υπαλλήλους 

ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 

ΕΞΟΔΑ 

ΕΣΟΔΑ 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΣΟΔΩΝ ΕΞΟΔΩΝ 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΟ ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ - Κ.Α.Ε. 
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Ο.Σ. ΘΕΣΙΝΙΚΗΣ - ΜΕΡΟΣ 2014 

Ο.Σ. Α ΤΤΙΚΗΣ - ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΠΟΥ ΕΙΣΠΡΑΧΘΗΚΑΝ ΓΙΑ 
ΤΟΝ ΜΗΝΑ 10/2014 ΚΑΙ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 
ΜΕΛΩΝ ΟΣΑ 2014 ΚΑΙ ΠΑΡΕΛΘΌΝΤΩΝ ΕΤΩΝ 

Ο.Σ. ΛΑΣΙΘΙΟΥ- ΕΞΌΦΛΗΣΗ 2013 

ΟΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥ ΛΛΟΓΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ - ΕΞΌΦΛΗΣΗ 
2014 
Ο.Σ. ΚΥΚΛΑΔΩΝ - Ε=ΟΦΛΗΣΗ 2013 ΚΑΙ 2014 

Ο.Σ. ΑΡΚΑΔΙΑΣ - ΕΞΌΦΛΗΣΗ 2012 ΚΑΙ ΜΕΡΟΣ 2013 

Ο.Σ. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ - ΕΞΌΦΛΗΣΗ 2011 ΚΑΙ 2012 

Ο.Σ. ΚΕΡΚΥΡΑΣ -

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΌ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 

ΣΥΛΛΟΓΩΝ 

10.000,00 € 
10.000,00 € 

965,32 € 
49,07 € 

155,68 € 
1.117,62 € 

32,80 € 
1.087,06 € 

51,26 € 
98,11 € 

86.805,00 € 

229,76 € 
15.000,00 € 

15.000,00 € 

100,00 € 
100,00 € 

115.691,68 € 

59.714,06 € 
115.691,68 € 
55.977,62 € 

40.000,00 € 

7.080,00 € 
2.790,00 € 

1.440,00 € 
5.185,00 € 

3.500,00 € 
23.450,00 € 

3.360,00 € 

86.805,00 € 



.., ' 

Ε. Ο. Ο. 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ / ~ 
.... ;;..;.;.~,;,,,,;,;.;~--1111111111111----ιiιιιίιιιιιιιiιιιιiiιiι ..... ιιiιiiιiιιι ..... ----------t~!:!.~~~!!:~~~!!;~~~~;jι-
Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Κοινοποίηση: 
Θέμα: 

. Συνημμένα: 

• Αγαπητέ κ. Κατσίκη 

Andreas Agouropoulos [agourop@dent.uoa.gr] 
Τρίτη, 10 Φεβρουαρίου 2015 10:24 πμ 
'ΈΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ" 

Hellenίc Dental Assocίatίon; dίmίtrίs dίmίtrίadίs 
ιιι project 2015 
FDI-UL Phase Ι ΙΙ_ΜΟU _ Greece ( 1 ).docx; Phasel I l_project_proposal_ Greece.docx 

Όπως γνωρίζετε η FDI και η Unilever ανακοίνωσαν την συνέχιση του προγράμματος 
LIVE.LEARN.LAUGH στην τρίτη φάση. Η άκρως επιτυχημένη παρουσία της ΕΟΟ στις δύο 

προηγούμενες φάσεις, οδήγησε στην πρόσκληση από 

την πλευρά της FDI για συνέχιση του προγράμματος, στην οποία η ΕΟΟ έχει 

ήδη ανταποκριθεί θετικά. 

Στις 9 & 10 12/2014 πραγματοποιήθηκε στην Κωνσταντινούπολη σεμινάριο για την έναρξη του 
νέου προγράμματος. Οι βασικές ανακοινώσεις που έγιναν εκεί ήταν οι παρακάτω: 

1. το πρόγραμμα θα αλλάξει ονομασία και θα λέγεται πλέον "Brush and night" (βούρτσισμα 

πρωί βράδυ) ώστε να εναρμονιστεί η ονομασία με το κεντρικό μήνυμα του προγράμματος 

2. η Ελλάδα θα συμμετέχει με ένα κοινό πρόγραμμα μαζί με την Στοματολογική Εταιρεία 

Ελλάδας και όχι με δύο ξεχωριστά προγράμματα όπως γινόταν μέχρι τώρα. 

3. όλα τα προγράμματα θα γίνουν σε παιδιά προσχολικής και σχολικής ηλικίας και στόχο θα 
έχουν την υιοθέτηση του βουρτσίσματος πρωί βράδυ σε καθημερινή βάση 

4. αναγνωρίζοντας την σημασία της αλλαγής συμπεριφοράς στις καθημερινές συνήθειες καθώς 
και τον ρόλο των γονιών σε αυτή, ζητήθηκε όλα τα προγράμματα να περιλαμβάνουν 21 μέρες 
βουρτσίσματος των δοντιών στο σχολείο και στο σπίτι, ενώ παράλληλα θα γίνουν στο σχολείο 

και αντίστοιχες δραστηριότητες και εξέταση από τον οδοντίατρο. 

5. η πραγματοποίηση των προγραμμάτων θα πραγματοποιηθεί σε στενή συνεργασία με τις κατά 

τόπους Unilever 

6. θα δοθεί ιδιαίτερη σημασία στον εορτασμό της Παγκόσμιας Ημέρας Στοματικής Υγείας 

Μετά το ταξίδι στην Κωνσταντινούπολη, πραγματοποιήσαμε 2 συναντήσεις με τον κ. Δημήτρη 

Δημητριάδη (εκπρόσωπο της Στοματολογικής Εταιρείας Ελλάδας) προκειμένου να πληροφορηθούμε 

τις δυνατότητες της Unilever Hellas για την στήριξη του προγράμματος. Η Εταιρεία θα 

διαθέσει τελικά, υλικά στοματικής υγιεινής για 3000 παιδιά προσχολικής ηλικίας για την 
εφαρμογή του προγράμματος. Με βάση τα παραπάνω θα ζητήσουμε την έναρξη του προγράμματος σε 

παιδικούς σταθμούς της Αττικής τον Σεπτέμβριο 2015 και η διάρκεια θα είναι 1,5 έτη. 

Προκειμένου να ξεκινήσει και επίσημα η εφαρμογή του προγράμματος στην χώρα μας θα πρέπει 

να υπογραφεί το Μνημόνιο Συνεργασίας το οποίο σας επισυνάπτω μαζί με την πρόταση για το 

νέο πρόγραμμα. 

Θα ήθελα να με ενημερώσετε ποια θα είναι η διαδικασία για να υπογραφεί το σχετικό έγγραφο 

καθώς και πότε θα μπορούσαμε να συναντηθούμε για να σας ενημερώσω και προσωπικά για τα 

παραπάνω. 

Με εκτίμηση 

Ανδρέας Αγουρόπουλος 
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Andreas Agouropoulos DDS,PhD 
Paediatric Dentist 
University of Athens Dental School 

Ανδρέας Αγουρόπουλος DDS,PhD 
Παιδοδοντίατρος 

Επιστημονικός Συνεργάτης Εθνικό & Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών 

2 



FDI World Dental Federation 

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

The FDI World Dental Federation (FDI) whose registered office is at Tour de Cointrin, 
Avenue Louis-Casai 51-CP3. Case Postale 3, 1216 Geneve Cointrin, Switzerland. 

And 

Hellenic Dental Association whose registered office is at Themistokleous 38, 10678, 
Athens Greece 
and Stomatological Society of Greece whose registered office is at Kallirois 17 
117 43, Athens Greece 

And 

ELAIS-Unilever Hellas S.A. whose registered office is at Kimis Avenue & 1 Ο Seneka Str., 
14564, Kifisia, Greece 

Agree to the following: 

Definitions 

ln this Agreement 

'Unilever' shall mean 'the relevant Unilever local company in the Territory and the 
Unilever oral care category global and regional expertise and authority team' 

'Territory' shall mean Greece 

1. The FDI has signed a partnership agreement with Unilever that entails supporting the 
Hellenic Dental Association and Stomatological Society of Greece ίπ oral health 
promotion activities ίπ the Territory. 

2. This Agreement replaces all previous agreements between FDI and National Dental 
Association relating to oral health promotion activities supported by Unilever. lt shall 
be effective from the date of signature by all the parties and shall continue until 31 
December 2016 unless terminated earlier on giving of 2 months notice by either party 
such termination to be effective at the end of a calendar year 

3. lt was jointly agreed between the Hellenic Dental Association and Stomatological 
Society of Greece, the FDI and Unilever that the funds available through this 
partnership would be used for the following project ίπ 2015: 

September 2015 - November 2016, lmproving oral health related quality of life for 
preschool children 

Oetails of this project will be attached to this Memorandum of Understanding latest by 
30 March 2015 and these terms shall also apply to renewal of this project and all 
other project descriptions agreed for future years until termination of this Agreement. 



The project agreed for 2015 and the projects agreed ίπ future years shall each be 'a 
Project' and together be referred to as 'the Projects'. 

4. The day-to-day management of the Projects is the responsibίlity of the Hellenic 
Dental Assocίation and Stomatological Society of Greece. lt will be the duty of 
Hellenic Dental Association and Stomatological Society of Greece to carry out the 
Projects ίπ accordance with the agreed Project proposal and closely collaborate with 
the FDI and the Unilever country and regional representatives ίπ the development, 
implementation, evaluation and documentation of the Projects 

5. The Hellenic Dental Association and Stomatological Society of Greece is required to 
use the logo of the FDI during the Projects and when promoting them. However, the 
Guidelines on the use of the FDI /ogo need to be respected under all circumstances. 
The guidelines are available from the FDI Head Office. The FDI logo is to be used 
only for the duration of the partnership. 

6. The relevant Unilever and Unilever oral care brands and logos should also be used 
during the Projects and when promoting them as requested and authorised by the 
Unilever country team. Such brands and logos should only be used ίπ accordance 
with the guidelines provided and all use of the brands and logos shall cease at the 
end of the project or otherwise as required by Unilever. 

7. The parties shall each have the right but not the obligation to promote the Project(s). 

8. The Hellenic Dental Association and Stomatological Society of Greece agrees to 
report οπ a regular basis οπ the progress of the Project(s) and will actively initiate and 
support all activities related to the promotion, implementation, evaluation and 
documentation of the Project(s). ΑΙΙ information and material related to the Project(s) 
including but not limited to health promotion materials, evaluation data, photos, 
artwork and media coverage (together referred to as 'Project Material') will be made 
available to the FDI and Unilever ίπ accordance with the Phase 111 Annual Report 
Form (attached) and other templates, where they are provided. 

Unίlever and FDI shall be entitled to use such Project Material without restriction to 
promote the Project(s). 

9. The financial management of the Project(s) is the responsibility of the Hellenic Dental 
Association and Stomatological Society of Greece. The Hellenic Dental Association 
and Stomatological Society of Greece is eχpected to provide a detailed report οπ 
finance activίty relating to the Project(s) οπ a regular basίs to all the parties. ΑΙΙ 
eχpendίture should be in accordance wίth the budget allocation ίπ the Project 
proposal and be properly supported with documentary evidence. 

The Hellenic Dental Association and Stomatological Society of Greece agrees to 
notίfy the FDI upon receίpt of the funds. 

10. Upon signature of this Agreement and thereafter as soon as the Project has been 
agreed ίπ each calendar year the FDI shall transfer the amount of €12,000 Euro ίπ 
favour of the Hellenίc Dental Associatίon and Stomatological Society of Greece to the 
Bank Account Νο: 
held at Bank Name : 

Additίonal agreements οπ specίfic aspects of the Projects and their management 
may be added to this Memorandum at any tίme ίf necessary and agreed by all the 
partίes. 

Signed by the partίes 
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For and οη behalf of FDI 

FDI Executive Director Date 

FDI Associate Director, Education and Development Date 

For and οη behalf of the Hellenic Dental Association 

President, Hellenic Dental Association Date 

Project Leader, Hellenic Dental Association Date 

For and οη behalf of the Stomatological Society of Greece 

President, Stomatological Society of Greece Date 

Project Leader, Stomatological Society of Greece Date 

For and οη behalf of Unilever 

Project leader \oca\ company Date 
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Oral Category Expertise and Authority manager Date 
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fdiC 
FDI World Dental Federation 

FDI-Unilever Phase 111 Paήnership 

Project Proposal 

PLEASE COMPLETE AND SUBMIT ΒΥ EMAIL το ΒΟΤΗ EMAIL ADDRESSES BELOW: 

vhorn@fdiworldental.org , Monica.Carlile@unilever.com 

and ptan@fdiworldental.org 

Section Α: About Project Team 

Key Contact Person (responsible for heading project) 

Name: ANDREAS AGOUROPOULOS/DIMITRIADIS DIMITRIS 

Position ίη Organization: Poject Leader HDA/Project Leader SSG 

Address: Antinoros 26, 11634 Athens/ Drosopoulou 65, 11257 Athens 

Telephone: +30 6974793110/ +306944646435 

Fax: 

Email: agourop@dent.uoa.gr/ d_dimitriadis@hotmail.com 

Project Core Team 

(Please identify the NDA team members and Unilever representatives involved in implementing 
the project) 

For each, please list: 

Andreas Agouropoulos 

• Project Leader HDA 

• + 30 697479311 Ο 

• agourop@dent.uoa.gr 

Dimitriadis Dimitris 

• Project Leader SSG 



• , Athens, Greece 

• +30 6944646435 

• d_dimitriadis@hotmail.com 

Natali Romulus 

• Scientific Communications Manager 

• Natalia.Romulus@unilever.com 

• Τ: +30 21 Ο 6304 684 F: +30 21 Ο 6304 501 

Dimitris Konstantakopoulos 

Brand Manager 

Dimitris. Konstantakopou los@u nilever. com 

Τ: +30 210 6304 703 F: +30 210 6304 501 

Section Β: About the Project 

Title of Project: lmproving oral health related quality of life for preschool 

children 

Location: Preschools of the prefecture of Attica, Greece 

Total students ίπ school project: 3000 2- 5yo children 

(Please include information on age group) 

Number of students ίπ project evaluation: 1000 

Time Frame: 1,5 years 

Anticipated Start Date of Project: March 2015 

Date of baseline data (ΤΟ) collection: September - October 2015 

Date of Τ1 data collection (12 months after ΤΟ): September- October 2016 



Project Goal: 

• Το measurably improve oral health related quality (OHRQoL) of 

preschool children ίn the prefecture of Attica, Greece 

• Apply a 21 day oral hygiene program at school and at home where 

children and parents will participate 

Specifιc Objectives: 

• ldentify oral health related quality of life (OHRQoL) of children 

• Evaluate oral health status of children 

• Provide educational material and organize seminars for school 

teachers for the implementation of a 21 oral hygiene program at 

school and at home focusing on brushing day and night and 

involving the families 

• Motivate parents for twice daily brushing with fluoride toothpaste 

beyond the 21 day program 

• Provide information for low cost dental care in public dental settings 

• Measure OHRQoL and oral status after one year of implementing the 

program 

Please proνide a narrative describing the Project Scope and Methodology 

employed to achieve the project objectives: 

Based on the findings and the experience gained from LLL phase 11, we will 

try to address major oral health issues of young children, as they will 

emerge from the QHRqoL questionnaire, in three ways: 



1. ldentify oral health needs of children and suggest dental health 

services to families, 

2. Educate and motivate school personnel to include tooth-brushing in 

daily routine at schoo/, starting with a 21 day intensive oral health 

education program 

3. Motivate parents to brush children's teeth, twice a day, while at home 

and also raise awareness for the importance of their tooth brushing 

acting as role models for their children. 

After obtaining permission from the authorities, schoo/s will be 

contacted and teachers will be informed about the program. Materials 

and guidelines (according to the 21 brushing program by Unilever) will 

be provided. Parents wil/ sign a consent form allowing their children to 

participate at the program. Also the will complete a questionnaire οη 

demographic data, oral hygiene habits and oral health related quality 

(OHRQoL). 

Α calibrated dentist will perform a thorough examination ίη the 

classroom at the beginning of the program and also provide information 

οπ proper oral hygiene and also demonstrate proper way of tooth 

brushing. Dental caries will be recorded using ICDAS 11 index, visible 

plaque using the Visible Plaque lndex and gingival inflammation using 

the Gingival Bleeding lndex. Dental treatment needs will also be 

recorded. 

Materials to take at home will be distributed to the children and also 

information for low cost dental care ίπ public dental settings. 

Teachers will record the success of the program at school and at home 

and fill a questionnaire to evaluate the 21 brushing program. 

The clinical examination and the OHRQoL questionnaires will be 

repeated one year later by the same examiners. 



.. 

Timeline for lmplementation of Project: 

March-May 2015: Administrative activities 

September-May 2015/16: School activities 

October-November 2015: ΤΟ Data Collection 

October-November 2016: Τ1 Data Collection 

Sustainability of Project: 

(Please describe plans to make this project sustainable) 

Based οπ our past experience, sustainability of similar projects is difficult 

to obtain, due to a number of reasons. Ιη our project we will try to confront 

these challenges, with three approaches: 

- minimize dentists' participation ίη the implementation of the program so 

that next year would be easier for the teachers to repeat the project. 

- provide the teachers with all the necessary information and empowerment 

to include oral health education ίη future activities. 

- inform local dental associations about the program and prompt them to 

participate ίη future activities. 

Section C: Budget and Resources 

Total budget for project: 12,000 Euros 

Project Budget Detail: 

(Please provide a budget table (excel) detailing anticipated costs/expenditures) 



Educational material development (2000) 

Printing costs (2000) 

Examiners (3000) 

Travelexpenses(2000) 

Miscellaneous (1000) 

Secretariat (2000) 

Signature: __________ _ 

Date: ________ _ 

.. 



ΕλλΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ι 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ OΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ OΜΟΣΠΟΝΔΙΑ (Ν.Π.Δ.Δ) 
Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 

Τηλ.: 210-38.13.380 - 38.03.816 - 33.02.343, Fax: 210-38.34.385, e-mail: eoo@otenet.gr 

Αριθμ. Πρωτ ................. 141 .................... Φ .......... 13..,Π,.Η.,.Σ ... Υ., .. Αθήνα 11 Φεβρουαρίου 2015 

Προς τους 

Οδοντιατρικούς Συλλόγους της χώρας 

ΘΕΜΑ: 20 ΜΑΡΤΙΟΥ: ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΗΜΕΡΑ ΣΤΟΜΑΤΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Αγαπητέ Πρόεδρε, 

Όπως κάθε χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο της Ελληνικής 

Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας αποφάσισε να σας ενημερώσει και να σας 

προτρέψει να δραστηριοποιηθείτε, ώστε ο εορτασμός της Παγκόσμιας Ημέρας 

Στοματικής Υγείας την 2Οη Μαρτίου, ημερομηνία η οποία έχει ορισθεί από 

την FDI (Παγκόσμια Οδοντιατρική Ομοσπονδία), να αποκτήσει επίσημο 

χαρακτήρα. 

Σας αποστέλλουμε πλαίσιο δράσεων καθώς και υλικό το οποίο μπορείτε 

να αναπαράγεται για την καλύτερη δημοσιοποίηση της Ημέρας. 

Συνημμένα: 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς, 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Ελληνικής Ο ιατρικής Ομοσπονδίας 

/ --- ('\ 11ΑΤΡ\\,\\ " , 
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ΗΣ 

• Πλαίσιο δράσεων για την Παγκόσμια Ημέρα Στοματικής Υγείας 

• Δελτίο Τύπου 

• Αφίσες ηλεκτρονικά 



ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

ΠΛΑΙΣΙΟ ΔΡΑΣΕΩΝ 

για τον εορτασμό της Παγκόσμιας Ημέρας Στοματικής Υγείας 

1. Διανομή του ειδικού ηλεκτρονικού υλικού (αφίσα, λογότυπα) για τις 

ανάγκες της Ημέρας. Ανάρτηση στο eoo.gr και σε όλες τις Ιστοσελίδες των 

• Οδοντιατρικών Συλλόγων για λόγους ενημέρωση και δυνατότητα λήψης του 

υλικού εκ μέρους των Οδοντιάτρων για ανάρτηση στα Οδοντιατρεία. 

2. Ενημέρωση του Υπουργείου Υγείας για τις δράσεις της ΕΟΟ σχετικά με την Ημέρα 
- Αίτηση στο Υπουργείο Παιδείας για αποστολή ενημερωτικής εγκυκλίου 
σε όλα τα σχολεία πρωτο- και δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με σκοπό την 

ενημέρωση όλων των μαθητών για τη σπουδαιότητα της Στοματικής Υγείας. 

3. Ενημέρωση όλων των ΜΜΕ (τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, 
ημερήσιος και περιοδικός τύπος ανά την Επικράτεια, ενημερωτικές ιστοσελίδες 

και blog, κα) με Δελτία Τύπου από την ΕΟΟ και τους Συλλόγους για την 
ημερομηνία και το νόημα της θεσμοθέτησης της Παγκόσμιας Ημέρας Στοματικής 

Υγείας. 

4. Παρεμβάσεις σε τηλεοπτικές και ραδιοφωνικές ενημερωτικές εκπομπές 

θεσμικών εκπροσώπων του Κλάδου, Ακαδημαϊκών και Συναδέλφων με σκοπό την 

προώθηση της Στοματικής Υγείας και του ρόλου του Οδοντιάτρου. 

5. Αρθρογραφία σε κάθε δυνατό έντυπο με σκοπό την προώθηση της 

Σtοματικής Υγείας και την ενημέρωση του Κοινού για την αςία της σωστής 

Στοματικής Υγιεινής, 

6. Διοργάνωση Συνεντεύξεων Τύπου -και από κοινού με άλλες 

Επιστημονικές Εταιρείες- για την σπουδαιότητα της Σtοματικής Υγείας 

και το ρόλο του Οδοντιάτρου στη διασφάλιση της, 

7. Διεξαγωγή ανοιχτών επιστημονικών εκδηλώσεων, ενημερωτικών για το ευρύ 
κοινό, με συνεργασία των Οδοντιατρικών Συλλόγων με τους Φορείς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης 

8. Οργάνωση και εκτέλεση ενημερωτικών επισκέψεων κλιμακίων 
Οδοντιάτρων σε Σχολεία, νηπιαγωγεία και Παιδικούς Σταθμούς. 

Ας μην ξεχνούμε πως όσο περισσότερο προβεβλημένη είναι η κοινωνική 

μας δράση, τόσο πιο εύκολα καθιερώνεται στη συνείδηση της Κοινωνίας ο 

ρόλος μας ως Λειτουργών της Υγείας. Είναι επιβεβλημένο στη δύσκολη 

κοινωνικοοικονομική συγκυρία που διανύει ο τόπος μας να 

επιβεβαιώσουμε τον ανθρωποκεντρικό χαρακτήρα της Επιστήμης μας. 

Με την πεποίθηση πως όλοι οι Φορείς θα εργαστούν προκειμένου να 

υλοποιήσουν στο μέγιστο βαθμό και με τον καλύτερο δυνατό τρόπο τους στόχους 

της Παγκόσμιας Ημέρας Στοματικής Υγείας 

ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΗΜΕΡΑ 

ΣΤΟΜΑΤΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 
f'\A 11,, Λ nTΙf'\V 



ι 
ε.ο.ο. 

~ ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΗΜΕΡΑ \:::11 ΣΤΟΜΑΤΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 
20 ΜΑΡΤΙΟΥ fdiC 

ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΗΜΕΡΑ ΣΤΟΜΑΤΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

"20 ΜΑΡΤΙΟΥ 2015 

Μια ζωή χαμόγελο" 

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

Η 2Οη Μαρτίου έχει οριστεί από την Παγκόσμια Οδοντιατρική 

Ομοσπονδία (F.D.I.) ως ημέρα εορτασμού της Παγκόσμιας Ημέρας 

Στοματικής Υγείας. 

Ο φετινός εορτασμός της Παγκόσμιας ημέρας Στοματικής Υγείας 

τιτλοφορείται "Μια ζωή χαμόγελο". Αυτό είναι το Παγκόσμιο Σύνθημα που 

θα χρησιμοποιηθεί κατά τη διάρκεια της καμπάνιας, γιατί ευχόμαστε ένα 

ισόβιο και υγιές χαμόγελο για κάθε άνθρωπο σε όλες τις ηλικίες. 

Το σύνθημα ccΠαγκόσμια Ημέρα Στοματικής Υγείας 2015, Μια 

ζωή χαμόγελο11 έχει διπλή σημασία: ιcισόβιο χαμόγελο11 και 

cιγιορτάζοντας τη ζωή11. 
Επιπλέον, παραπέμπει στη θετική ματιά και τη διασκεδαστική 

πλευρά της ζωής καθώς οι άνθρωποι χαμογελούν μόνο όταν είναι 

χαρούμενοι και ζούν μιάν υγιή ζωή. 

Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδία και οι Οδοντιατρικοί Σύλλογοι 

με την ενεργό συμμετοχή τους σε προγράμματα Αγωγής Στοματικής Υγείας 

είναι αρωγοί της πολιτείας στην κατεύθυνση της πρόληψης, προκειμένου να 

αναδείξουν και τον φετινό τίτλο της παγκόσμιας ημέρας. 

Παραθέτουμε μια γρήγορη (Πηγή: FDI_Oral Health WORDWIDE , a 
report by FDI World Dental Federation] 

ΘΛΙΒΕΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΟΜΑΤΙΚΉ ΥΓΕΙΑ 

• ΟΙ ΣΤΟΜΑΤΙΚΕΣ ΠΑΘΗΣΕΙΣ ΕΙΝΑΙ ΟΙ πιο ΣΥΧΝΕΣ 

ΠΑΘΗΣΕΙΣ ΤΩΝ ΑΝΘΡΩΠΩΝ 

Στο πλαίσιο της πρόσφατης διεθνούς συνεργατικής Μελέτης της 

Παγκόσμιας Επιβάρυνσης των Ασθενειών (1990-2010), διαπιστώθηκε ότι η 

[1] 
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μη θεραπευμένη καταστροφή των σκληρών οδοντικών ιστών αποτελεί την πιο 

συχνή πάθηση από το σύνολο των 291 παθήσεων που μελετήθηκαν. 

• ΠΑΓΚΟΣΜΙΩΣ, ΠΟΣΟΣΤΟ ΜΕΤΑΞΥ 60 ΚΑΙ 90% ΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 

ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ ΕΜΦΑΝΙΖΟΥΝ ΟΔΟΝΤΙΚΉ ΤΕΡΗΔΟΝΑ 

Οι περισσότερες περιπτώσεις παραμένουν χωρίς θεραπεία. Η οδοντική 

τερηδόνα προκαλεί πόνο, οδηγεί σε απουσίες από Ίο 'σχολείο και την εργασία 
και απαιτεί, συνήθως, δαπανηρή θεραπεία, η οποία συχνά δεν είναι 

οικονομικά προσιτή ή διαθέσιμη. Τα καλά νέα: η πιο συχνή χρόνια νόσος της 

ανθρωπότητας μπορεί, σε μεγάλο βαθμό, να προληφθεί , με απλά και 
οικονομικά προσιτά μέτρα. 

• Ο ΚΑΡΚΙΝΟΣ ΤΟΥ ΣΤΟΜΑΤΟΣ ΕΙΝΑΙ Ο gος ΚΑΤΑ ΣΕΙΡΑ 

ΣΥΧΝΟΤΕΡΑ ΕΜΦΑΝΙΖΟΜΕΝΟΣ ΚΑΡΚΙΝΟΣ ΚΑΙ Ο 3ος 

ΣΥΧΝΟΤΕΡΑ ΕΜΦΑΝΙΖΟΜΕΝΟΣ ΚΑΡΚΙΝΟΣ ΣΤΗ 

ΝΟΤΙΟΑΝΑΤΟΛΙΚΉ ΑΣΙΑ 

Οι χώρες με τα χαμηλά εισοδήματα φέρουν το μεγαλύτερο βάρος καθώς ο 

καρκίνος του στόματος εμφανίζεται εκεί με διπλή συχνότητα σε σύγκριση με 

τις χώρες που έχουν υψηλότερα εισοδήματα. Ο κίνδυνος εμφάνισης καρκίνου 

του στόματος είναι 15 φορές υψηλότερος όταν συνδυάζεται η κατανάλωση 

καπνού και αλκοόλ και οι δύο αυτοί παράγοντες κινδύνου εκτιμάται ότι 

ευθύνονται για την εμφάνιση του 90% περίπου των καρκίνων του στόματος. 

• ΓΙΑ ΤΟ 50% ΤΩΝ ΠΑΘΉΣΕΩΝ ΤΩΝ ΟΥΛΩΝ ΕΥΘΥΝΕΤΑΙ ΤΟ 

ΚΑΠΝΙΣΜΑ 

Οι μισοί από τους μακροχρόνιους καπνιστές πεθαίνουν από κάποιο 

νόσημα που σχετίζεται με το κάπνισμα. 

• ΤΟ 90% ΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ ΠΟΥ ΠΑΣΧΟΥΝ ΑΠΟ ΝΟΜΑ ΔΕΝ 

ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΚΑΙ ΕΧΟΥΝ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΕΣ 

ΠΙΘΑΝΟΤΗΤΕΣ ΕΠΙΒΙΩΣΗΣ 

[2] 
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Η ΝΟΜΑ (Cancrum Oris) είναι μια παραμορφωτική γαγγραινώδης 

ασθένεια που πλήπει, κυρίως, νεαρά παιδιά στην Υπο-Σαχάριο Αφρική. Η 

ασθένεια είναι αποτέλεσμα ακραίας φτώχειας, κακής υγιεινής, υποσιτισμού, 

όπως και μειωμένης ανοσίας και άλλων παραγόντων. Είναι απλό, όμως η 

έγκαιρη θεραπεία μπορεί να σώσει ζωές! 

• ΤΟ 25% ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΓΕΝΕΤΙΚΩΝ ΣΥΓΓΕΝΩΝ ΑΝΩΜΑΛΙΩΝ 

ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΝΙΟΠΡΟΣΩΠΙΚΕΣ ΔΥΣΠΛΑΣΙΕΣ 

Στις πιο συχνές συγγενείς παθήσεις περιλαμβάνονται η υπερωϊοσχιστία 

και η χειλεοσχιστία. Με πολύπλοκες χειρουργικές επεμβάσεις και 

μακροπρόθεσμη αποκατάσταση, η φυσιολογική ανάπτυξη και η 

λειτουργικότητα μπορούν να αποκατασταθούν. 

• ΤΟ 30% ΤΩΝ ΑΝΘΡΩΠΩΝ ΗΛΙΚΙΑΣ 65-74 ΕΤΩΝ 

ΠΑΓΚΟΣΜΙΩΣ ΕΧΟΥΝ ΧΑΣΕΙ ΟΛΑ ΤΟΥΣ ΤΑ ΔΟΝΤΙΑ 

Το να ζει ένας άνθρωπος χωρίς δόντια επηρεάζει σοβαρότατα την ποιότητα 

της ζωής του και μπορεί να οδηγήσει σε ανθυγιεινή δίαιτα, υποσιτισμό και 

κοινωνική απομόνωση. 

• ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ ΗΜΕΡΕΣ ΧΑΜΕΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ 

ΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 

Το 1996, τα στοματικά νοσήματα είχαν ως αποτέλεσμα 2,4 εκατομμύρια 
χαμένες ημέρες από την εργασία και 1,6 εκατομμύρια χαμένες ημέρες από 
το σχολείο μόνο στις ΗΠΑ. Στην Ταϊλάνδη, τα οδοντιατρικά προβλήματα 

είχαν ως αποτέλεσμα 1.900 χαμένες σχολικές ώρες ανά 1.000 παιδιά, το 
2008. Έτσι, τα στοματικά νοσήματα αποτελούν πρωταρχική αιτία για 

απώλειες τόσο σε οικονομικό όσο και σε κοινωνικό επίπεδο για τα άτομα και 

τις χώρες. 

• Η ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΗ ΤΩΝ ΣΤΟΜΑΤΙΚΩΝ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΕΙΝΑΙ 

ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΗ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΦΤΩΧΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΜΕΙΟΝΕΚΤΟΥΣΩΝ ΠΛΗΘΥΣΜΙΑΚΩΝ ΟΜΑΔΩΝ 

Όλα τα στοματικά νοσήματα συνδέονται με την κοινωνικοοικονομική 

κατάσταση - οι φτωχοί και οι μειονεκτούντες υφίστανται μεγαλύτερη 

[3] 
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επιβάρυνση, ενώ παράλληλα, έχουν περισσότερο περιορισμένη πρόσβαση 

στην ενδεικνυόμενη περίθαλψη. 

• ΤΑ ΣΤΟΜΑΤΙΚΑ ΝΟΣΉΜΑΤΑ ΕΧΟΥΝ ΙΔΙΟΥΣ ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ 

ΚΙΝΔΥΝΟΥ ΜΕ ΑΛΛΕΣ ΜΗ ΜΕΤΑΔΙΔΟΜΕΝΕΣ ΑΣΘΕΝΕΙΕΣ 

Οι στοματικές ασθένειες προξενούνται ή επηρεάζονται από τους ίδιους 

μεταβλητούς παράγοντες κινδύνους με εκείνους πολλών από τις μη 

μεταδιδόμενες ασθένειες, από τις οποίες οι πιο σημαντικές είναι οι 

καρδιοπάθειες, ο σακχαρώδης διαβήτης, ο καρκίνος και τα χρόνια 

αναπνευστικά νοσήματα. Η αντιμετώπιση τέτοιων κοινών παραγόντων 

κινδύνου όπως η χρήση προϊόντων καπνού, η υπερβολική κατανάλωση 

ζάχαρης και η έλλειψη σωματικής άσκησης θα περιορίσουν την επιβάρυνση 

μιας σειράς ασθενειών με σοβαρό αντίκτυπο. 

• ΤΟ ΒΟΥΡΤΣΙΣΜΑ ΤΩΝ ΔΟΝΤΙΩΝ ΔΥΟ ΦΟΡΕΣ ΤΗΝ ΗΜΕΡΑ ΜΕ 

ΦΘΟΡΙΟΥΧΑ ΟΔΟΝΤΟΠΑΣΤΑ ΒΟΗΘΑ ΣΤΗΝ ΠΡΟΛΗΨΗ ΤΗΣ 

ΤΕΡΗΔΟΝΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΟΥΛΩΝ 

Το τακτικό βούρτσισμα των δοντιών, τουλάχιστον το πρωί μετά το πρωινό 

και το βράδυ πριν τον ύπνο, με φθοριούχα οδοντόπαστα είναι ιδιαιτέρως 

αποτελεσματικό στην πρόληψη της οδοντικής τερηδόνας και των νοσημάτων 

των ούλων. Άλλα απλά μέτρα συνεισφέρουν, επίσης, στη διατήρηση της 

καλής στοματικής υγείας: η χαμηλή σε ζάχαρη υγιεινή διατροφή, η αποφυγή 

πρόχειρων φαγητών με υψηλή περιεκτικότητα ζάχαρης μεταξύ των γευμάτων 

και ο τακτικός οδοντιατρικός έλεγχος βοηθά στην πρόληψη των στοματικών 

νοσημάτων. 
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και μπορεί να καταλι')ξει σε υποσιτισμό 
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στη γενική υγεία. · 

Εικόνα 1: , 
Επιπτώσεις των στοματικών παθήσεων σ:ιη 

, , 
yενικη υyεια 
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των παιδιών · ? · · 
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Η φυματ(ωση μπορεC να δεCξει lνα 
χαρακτηριστικό Ο.κος στην φηφάνεια 
της ή σε άλλους στοματικοvς ιστούς 

Η ::ηροστομ(α 

(ξηρότητα στόματος λόγω αιειψης σιΟ-011 
οδηγεί ραγδαία σε οδοντική τ~ρηδόνα 

Η λοίμωξη ttτάνου μπορε( 
να οδηγήσει σε τρισμό 

Το σκορβούτο, μια έλλειψη της βιτα­

μίνης C, μπορεί να οδηγήσει, σε πρησμlνα ού:ι.α 
που αιμορραγούν και απώ:ι.εια δοντιών 

. ' 
. ·.:; 

Εικόνα 2: 

• ,Το. 6.tJίος και οι Ψuχο:ι.ογυιlς διαταραχlς μπορούν 
- γιi οδηγιjσοuν σε τριγμό, σφ(ξιμο των δοντιών 

-- .. ' . και. σε; δuσ:ι.ειτουργ{ες της Κροταφογναθικής . 
.-_1 : dρθρωσης. . 

·. _.Τ9.ΣΙ!νδρομο Down συχνά περιλαμβάνει 
διογκωμlνη γ:ι.ώσσα 

Η κατάχρηαη φαρμάκων συχνά 
σu_σχετ(ζεται με 
σ~βαρή τερηδόνα και απώλεια δοντιών 

Η βόulιμ(α συχνά προκαλε( διαβρώσεις 
στα δόντια ( από τα γαστρικά οξέα) 

Διάφορα γενετικά σύνδρομα συχνά προκαλούν 
δuσμορφ(ες των δοvτ1ών και των γνάθων 

Επιπτώσεις συστημικώv νοσημάτων 
στη στοματική υγεία (31 
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Θέσεις Ελληνικής Εταιρείας Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής για την 
ειδικότητα 
ΣΓΠΧ από 1. Ιατρού.dοcχ 

Ε. Ο. Ο. 

Τον Πρόεδρο ΕΟΟ Κο Αθανάσιο Κατσίκη 

και τα μέλη του Δ.Σ. 

ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΙ<. \ S Ci 
ΗΜΕΡ. ΛΗΨΕΩΣ 1.3 /~ / J S 

Αξιότιμε Πρόεδρε, 

Σας αποστέλλω κείμενο που αφορά στις σημερινές θέσεις της ΕΕΣΓΠΧ σχετικά με το θέμα της ειδικότητας και 

παρακαλώ να ενημερώσετε τα μέλη και να το δημοσιεύσετε στο περιοδικό της Ομοσπονδίας. 

Με εκτίμηση 

Καθηγητής Ιωάννης Ιατρού 

Πρόεδρος ΕΕΣΓΓΠΧ 
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Η Οδοντιατρική και η σημερινή θέση 

της Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής 

Καθηγητής 1. Α. Ιατρού Πρόεδρος ΕΕΣΓΠΧ 

Αθήνα 13.02.2015 

Με την ευκαιρία της δημοσίευσης του Νόμου 4272, ΦΕΚ 145/11.07.2014, σύμφωνα 
με τον οποίο η μέχρι πρόσφατα μικτή Οδοντιατρική και Ιατρική Ειδικότητα της Στοματικής και 

Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής ορίζεται ως ιατρική, έχουν ανακύψει νέα δεδομένα που 

συνοδεύονται από προβλήματα, αμφισβητήσεις συζητήσεις και νεοπαγείς διεκδικήσεις. 

Αυτονόητο τυγχάνει ότι η Ελληνική Εταιρεία Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής 

- εξ αρχής αντίθετη με την τελική διατύπωση αλλά και την αναγκαιότητα του Νόμου αυτού 

όπως τελικά ψηφίστηκε καθώς το μόνο που επιδιώχθηκε ήταν η εναρμόνιση της Ειδικότητας 

με τις Ευρωπαϊκές Οδηγίες - οφείλει να εκφράσει ξεκάθαρα τις θέσεις της. 

Θεωρώ αρχικά απαραίτητη μια σύντομη ιστορική αναδρομή. Η Στοματική και 

Γναθοπροσωπική Χειρουργική (ΣΓΠΧ) αποτελεί ιστορικά τόσο για τη χώρα μας και για τις 

περισσότερες χώρες της Ευρώπης ένα γέννημα και θρέμμα της Οδοντιατρικής Επιστήμης. 

Ως ένα εκπαιδευτικό αντικείμενο ευρύτερο από την Εξακτική διδάχθηκε ως 

Χειρουργική Στόματος στο Οδοντιατρικό Τμήμα του Πανεπιστημίου Αθηνών από τον 

Καθηγητή Θ. Μαυροκορδάτο από τα μέσα της δεκαετίας του '50. Ο ίδιος υπήρξε ο 

εμπνευστής και ιδρυτής το 1959 της Ελληνικής Εταιρείας Χειρουργικής Στόματος μετεξέλιξη 

της οποίας αποτελεί η Ελληνική Εταιρεία Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής. 

Η ειδικότητα αυτή καθιερώθηκε επίσημα στην Ελλάδα ως μια από τις δυο 

Οδοντιατρικές ειδικότητες (Ορθοδοντική η άλλη) με το 1 ° άρθρο, § 6 του Νόμου 1579/1985 με 
τον τίτλο «Γναθοχειρουργική». Η καθημερινή πράξη, αλλά και η αναγνώριση της ανάγκης για 

την πληρέστερη και ευρύτερης δυνατής βάσης εκπαίδευση των υποψηφίων ειδικών, οδήγησε 

στην προσθήκη του πτυχίου της Ιατρικής (ΦΕΚ 195/30.08.2001) ενώ ακολουθώντας τις 

Ευρωπαϊκές οδηγίες ο τίτλος της Ειδικότητας μετονομάστηκε σε «Στοματική και 

Γναθοπροσωπική Χειρουργική» (Νόμος 3209, ΦΕΚ 304/24.12.2003). Στην 3η του § ο Νόμος 
αυτός καθορίζει με ακρίβεια την πεμπτουσία της ανάγκης της απόκτησης των δυο πτυχίων 

αναφέροντας ότι ο ειδικός θα πρέπει όχι μόνον να γνωρίζει να αντιμετωπίζει τις παθολογικές 

καταστάσεις του στόματος και των γνάθων αλλά και τις τυχόν επεκτάσεις τους στην κεφαλή 

και τον τράχηλο. Επίσης καθόρισε την ειδικότητα ως Οδοντιατρική και Ιατρική. Σε συνέχεια 

των νομοθετικών ρυθμίσεων για την διευκόλυνση των υποψηφίων προς απόκτηση της 

Ειδικότητας ψηφίστηκε ο Νόμος 3404, ΦΕΚ 260/17.10.2005, για ξεχωριστές κατατακτήριες 
εξετάσεις ιατρών και οδοντιάτρων για την είσοδό τους σε 2η Σχολή. 

Δυστυχώς μετά από μια άστοχη - κατά την άποψή μου - εισήγηση της Επιτροπής 

Ειδικοτήτων αρμόδιας για την Στοματική και Γναθοπροσωπική Χειρουργική του ΚΕ.Σ.Υ., στην 

οποία και μειοψήφησα, και με το αιτιολογικό την πιθανή δυσχέρεια Ελλήνων Ειδικών, που 

απέκτησαν την Ειδικότητα στην Ελλάδα να εργασθούν ισότιμα στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

ψηφίστηκε ο Νόμος 4272, ΦΕΚ 145/11.07.2014, σύμφωνα με τον οποίο η Ειδικότητα ορίζεται 
ως ιατρική με απώτερο στόχο την εναρμόνισή της με την Οδηγία του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου Παράρτημα V.1., σημείο 5.1.3. ΕΚ 2005/36. Όμως ο Νόμος αυτός δεν έλαβε 
υπόψη του ότι το μείζον (δηλ. αναγραφή τόσο στις Ιατρικές όσο και στις Οδοντιατρικές 

Οδηγίες) υπερκαλύπτει το έλασσον. 

Πέραν της ανιστόρητης και εξωπραγματικής φύσης του Νόμου αυτού, στα επί 

μέρους άρθρα του εμπεριέχονται στοιχεία από τα οποία ελλείπει παντελώς κάθε έννοια 

λογικής, τα πιο προφανή από τα οποία καταγράφονται ως εξής: 



Α. Πως είναι δυνατόν να είναι κάποιος Οδοντίατρος, κάτοχος μιας ιατρικής 

Ειδικότητας? 

Β. Πως επίσης είναι δυνατόν ένας Οδοντίατρος ως κάτοχος της ιατρικής πλέον αυτής 

Ειδικότητας να δύναται να εγγράφεται στους κατά τόπους Ιατρικούς Συλλόγους? 

Γ. Αναλογίζεται κανείς την πλημμυρίδα των θεμάτων, ασφαλιστικών ή αστικής 

ευθύνης, που εύλογα μπορεί να προκύψουν? 

Δ. Τα περισσότερα Τμήματα Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής στα 

Νοσοκομεία όπου σήμερα ασκείται αυτή η Ειδικότητα και κυρίως τα τρία Πανεπιστημιακά 

(στην Αθήνα Ευαγγελισμός, Α.& Π. Κυριακού, στην Θεσσαλονίκη Παπανικολάου) ανήκουν 

στις Οδοντιατρικές Σχολές ή αποτελούν Οδοντιατρικά Τμήματα. 

Ε. Γιατί μια Ειδικότητα η οποία ούτως ή άλλως ξεκινά και στηρίζεται στην απόκτηση 

των 2 (δυο) πτυχίων να μην αποτελεί Ειδικότητα τόσο της Ιατρικής όσο και της 

Οδοντιατρικής? 

Για όλους τους παραπάνω λόγους η Ελληνική Εταιρεία Στοματικής και 

Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής με πρόσφατη απόφαση της συντριπτικής πλειοψηφίας της 

ΓΣ των μελών της (82 στα 85 παρόντα μέλη) ζητά την παλινόρθωση των αστοχιών του 
Νόμου 4272/2014 με την επαναφορά της παραγράφου ότι η ΣΓΠΧ αποτελεί Ιατρική και 

Οδοντιατρική Ειδικότητα. Επίσης για να μην παρεμποδισθεί η εναρμόνιση να εξακολουθεί να 

εγγράφεται στις Ιατρικές Ειδικότητες των Ευρωπαϊκών Ιατρικών Οδηγιών. 

Το σκεπτικό της απόφασης αυτής έχει ως στόχο να «καλύψει» και τους συναδέλφους 

εκείνους, που μπορεί να αντιμετώπιζαν δυσκολίες στο να εργασθούν στις χώρες της ΕΕ και 

βέβαια να αποκαταστήσει την τάξη στο εσωτερικό της χώρας. Μέχρι την αποκατάσταση 

αυτής της αστοχίας και δεδομένου ότι με τον τρόπο αυτό η Οδοντιατρική Επιστήμη θα 

επανακτήσει την - κατά κάποια ερμηνεία - προς στιγμήν απολεσθείσα πλήρους φάσματος 

Χειρουργική της Ειδικότητα, κάθε συζήτηση για εγκαθίδρυση μιας νέας δανειζόμενης μέρος 

της ονομασίας περιττεύει. 

Θα πρέπει ακόμη να σημειωθεί ότι διαχρονικά η ΕΕΣΓΠΧ και τα μέλη της, έχει σταθεί 

στο πλευρό του Έλληνα Οδοντίατρου όντας πάντοτε κοντά του, εμπεδώνοντας με ουσιαστικό 

τρόπο τα απαραίτητο αίσθημα ασφάλειας και συντρέχοντας τον σε κάθε δυσκολία που έχει 

να αντιμετωπίσει στο δύσκολο έργο του. Ακόμη τόσο αυτή όσο και οι Διευθύνσεις των 

αντίστοιχων ΣΓΠΧ τμημάτων των Οδοντιατρικών Σχολών και των Νοσοκομείων έχουν 

συμβάλει σημαντικά στην εκπαίδευσή του και στην βελτίωση της κατάρτισης του με συνεχείς 

εκδηλώσεις συνεδρίων, ενημερωτικών ημερίδων και σεμιναρίων. 

Καθηγητής Ιωάννης Α. Ιατρού, Οδοντίατρος - Ιατρός, Δρ Πανεπιστημίου Αθηνών 

Διευθυντής ΣΓΠΧ Κλινικής Οδοντιατρικής Σχολής Πανεπιστημίου Αθηνών 

Πρόεδρος Ελληνικής Εταιρείας Στοματικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής 

Μέλος Οδοντιατρικού Συλλόγου Αττικής 

Εκλέκτορας ΕΟΟ 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

ΕΣΕΟ / HADD [pseeooe@otenet.gr] 
Παρασκευή , 13 Φεβρουαρίου 2015 1 :25 μμ 
ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Ε. Ο. Ο. 
ΑΡΙΘ. ΠΡ 

Θέμα: Re: ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΠΑΝ . ΣΥΝΔ. ΕΜΠ . ΟΔ/ΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΘΕΣΗ DENTAL 2015 

ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΜΠΟΡΩΝ 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ 

ΕΥΡΙΠΙΔΟΥ 6 

ΑΘΗΝΑ 105 59 

Κύριοι, 

Ευχαριστούμε για την επιστολή σας 30/01/2015. 

ΤΗΛ: 0030 2103807954 

0030 6989822490 

e maίl: pseeooe@otenet.gr 

Αθήνα, 13η Φεβρουαρίου 2015 

Αριθ.Πρωτ : 1569/15 

Σχετικά με τα θέματα που θέτετε, θέλουμε να σας ενημερώσουμε για τα εξής: 

Α) Στις 21/01/2015 η Γ.Σ. του Συλλόγου μας απεφάσισε μεταξύ των άλλων: 

1) Η έκθεση μας DENTAL 2015 να γίνει στην HELEXPO στις 23,24,25 Οκτωβρίου 2015 στην Αθήνα. 

2) Ορισμένα από τα ήδη προγραμματισμένα ΕΤΗΣΙΑ ΜΕΤΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ που ούτως ή 

άλλως γίνονται στο ΕΚΠΑ να γίνουν στην HELEXPO κατά την διάρκεια της DENTAL 2015 και 

περιορίζονται σε μερικές ώρες της Παρασκευής και μερικές ώρες το πρωί του Σαββάτου. 

3) Οι εκδηλώσεις αυτές του Πανεπιστημίου θα γίνουν με δικό τους απολύτως κοινό (μελών σας) και 

δικό τους απολύτως προϋπολογισμό εσόδων-εξόδων. Δηλαδή η ενοικίαση του χώρου τους στην 

HELEXPO θα γίνει με δική τους συμφωνία και δαπάνη και θα καλυφθεί με δικά τους έσοδα, 
υποθέτουμε από τις συνδρομές των μετεκπαιδευομένων. Κατά συνέπεια δεν πρόκειται για 

επιστημονική εκδήλωση του Συλλόγου μας αλλά για σεμινάρια τα οποία ούτως ή άλλως θα 

διεξήγοντο Παρασκευή και Σάββατο κατά τα ωράρια της εκθέσεως σε άλλο χώρο (ΕΚΠΑ) ενώ τώρα 
θα γίνουν στο κτίριο της ΗΕLΕΧΡΟ,προς διευκόλυνση όλων 

Β) Είναι γνωστό ότι για το 2015 με βάση τη μέχρι σήμερα αλληλουχία διεξαγωγής τους, το Π.Ο.Σ. δεν θα 
διεξήγετο στην Αθήνα. Με την επιστολή μας 1494/07.11.2014 ουσιαστικά ζητήσαμε επιβεβαίωση για 
λόγους ασφαλείας και χαιρόμαστε που δεν σας βγάλαμε από τον προγραμματισμό σας. 
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Γ) Σύμφωνα με τα πιο πάνω, δεν μπορούμε να αντιληφθούμε πώς μπορούμε να αποδυναμώσουμε την 

κορυφαία σας επιστημονική εκδήλωση που είναι το Π.O.Σ. που θα γίνει σε άλλο χρόνο και σε άλλο τόπο, 

άλλης περιοχής της Ελλάδος. 

Δ) Επισημαίνουμε με την ευκαιρία ότι τα μέλη μας συμμετέχουν και στις αυτοτελείς συνεδριακές 

εκδηλώσεις των 52 συλλόγων σας σε όλη την επικράτεια, πράγμα εξαντλητικό. Ενδεχομένως, οι 

εκδηλώσεις αυτές εάν ετίθεντο υπό την αιγίδα και το συντονισμό της Ομοσπονδίας να εξασφάλιζαν 

ευρύτερη και αρτιότερη συμμετοχή των μελών μας. 

· Προσβλέπουμε λοιπόν σε μία θετικότερη θεώρηση των πρωτοβουλιών μας, την υποστήριξη της DENTAL 
2015 και σας διαβεβαιώνουμε για την συνεχιζόμενη πάντοτε καλή μας πρόθεση στενής συνεργασίας μαζί 
σας. Προτιθέμεθα δε να σας παραχωρήσουμε περίπτερο κατά την Dental 2015. 

Επίσης θέλουμε να σας ευχαριστήσουμε για την προβολή της Dental 2015 στο site της Ομοσπονδίας όπως 
ανακοινώσατε στην κα. Παπάζογλου. 

Με εκτίμηση, 

Ο πρόεδρος 

Ιωάννης Κούρνιας 

----- Original Message -----
From: ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜ 
Το: pseeooe@otenet.gr 
Sent: Friday, January 30, 2015 3: 19 ΡΜ 

Η Γεν. Γραμματέας 

Αικατερίνη Μητσούκα 

Subject: 122, 30-1-15 ΠΑΝ . ΣΥΝΔ.ΕΜΠ .ΟΔ/ΚΩΝ ΕΙΔΩΝ . Σχειτκά με την εκθεσή τους και επιστημονικές εκδηλώσεις 

Παρακαλούμε ανοίξτε το συνημμένο 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 
Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mail: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπιστευτικό. 
Εάν δεν είστε ο οριζόμενος παραλήπτης θα πρέπει να το επαvαποστείλετε στον αποστολέα και να το 
διαγράψετε από το σύστημά σας. 
Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσποvδια, σας εφιστά την προσοχή, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 
σας καθιστά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (v. 2472/1997, όπως ισχύει) . 
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Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 

ΕλλΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ι 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ OΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ OΜΟΣΠΟΝΔΙΑ (Ν.Π.Δ.Δ) 

Τηλ.: 210-38.13.380 - 38.03.816 - 33.02.343, Fax: 210-38.34.385, e-mail: eoo@otenet.gr 

Αθήv! 3 Φεβρουαρίου 2015 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΙΟΥΛΙΑ ΚΑΙ ΕΙΡΗΝΗ ΤΣΕΤΗ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΑ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ ΑΒΕΕ)) 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 

Του ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδία» που εδρεύει 

στην Αθήνα (οδός Θεμιστοκλέους, αρ. 38), νόμιμα εκπροσωπούμενου από τον 

Πρόεδρο του ΔΣ Αθανάσιο Κατσίκη 

Στην από 6.10.2014 εξώδικη απάντησή σας στην από 26.9.2014 εξώδικη 

επιστολή μας, απαντάμε με την παρούσα συγκοινοποιώντας σας το με αριθ. 

πρωτ. 81619/14/22.1.2015 έγγραφο του ΕΟΦ. 

Σας είχαμε καταστήσει σαφές πως Οδηγίες και Κανονισμοί της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης που έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική έννομη τάξη, εισάγουν σαφείς και 

συγκεκριμένους περιορισμούς αναφορικά με την κυκλοφορία και διάθεση στο 

εμπόριο λευκαντικών προϊόντων για λόγους ασφαλείας των καταναλωτών και 

συγκεκριμένα πως προϊόντα λεύκανσης μπορούν να έχουν ανώτατο ποσοστό 

εμπεριεχομένου υπεροξειδίου του υδρογόνου ή υπεροξειδίου του καρβαμιδίου 6% 

και 16% αντίστοιχα -και όχι 40% 'που εξακολουθούν να διαθέτουν κάποιες 

εταιρείες. 

Με τις ίδιες διατάξεις και για λόγους ασφαλείας των καταναλωτών, τα 

προϊόντα λεύκανσης μπορούν να διατίθενται ΜΟΝΟ σε οδοντίατρο, όχι σε τρίτους­

καταναλωτές, η πρώτη εφαρμογή προϊόντος λεύκανσης γίνεται ΜΟΝΟ από 

οδοντίατρο και οι υπόλοιπες εφαρμογές για την ολοκλήρωση του κύκλου χρήσης 

μπορούν να γίνουν από τον ίδιο τον ενδιαφερόμενο υπό τις οδηγίες όμως που θα 

έχει δώσει ο οδοντίατρος, ενώ ρητά απαγορεύεται λεύκανση δοντιών σε άτομα 

ηλικίας κάτω των δέκα οκτώ (18) ετών. 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Σας είχαμε επιστήσει την προσοχή στο γεγονός πως, κατά παράβαση των 

κείμενων διατάξεων, η εταιρεία σας διαφήμιζε συστηματικά και σε ευρεία κλίμακα 

και πωλούσε το προϊόν λεύκανσης με την επωνυμία Unident White Κit στα 

φαρμακεία και τα διαδικτυακά φαρμακεία και όχι σε οδοντιάτρους. 

Με την προαναφερόμενη επιστολή μας σας είχαμε ζητήσει να αποσύρετε 

το προϊόν Unident White Κit από τη διάθεση μέσω φαρμακείων και 

διαδικτυακών φαρμακείων και να προβείτε σε καταχωρήσεις στον ημερήσιο 

και περιοδικό τύπο και να ενημερώσετε το κοινό για την απόσυρση του 

προϊόντος Unident White Κit από τα φαρμακεία με την επισήμανση πως η 

διάθεση των λευκαντικών προϊόντων με υπεροξείδιο υδρογόνου Ο, 1 %-6% γίνεται 

αποκλειστικά σε οδοντίατρο και η πρώτη εφαρμογή τέτοιου προϊόντος γίνεται 

επίσης μόνο από οδοντίατρο. 

Ουδέν από τα ανωτέρω πράξατε, αλλά επιλέξατε την οδό της εξώδικης 

απάντησης. 

Ο ΕΟΦ με το προαναφερόμενο έγγραφό του επαληθεύει τα από εμάς 

καταγγελλόμενα και μας γνωστοποιεί πως σας έχουν γίνει συστάσεις και έχετε ήδη 

συμμορφωθεί προβαίνοντας στις απαραίτητες τροποποιήσεις επί της συσκευασίας. 

Ελπίζουμε στην εφεξής αγαστή συνεργασία μας 

Συνημμένο: 
-εισερχ.113/29-1-15 από ΕΟΦ (ΕΟΦ: 81619/14/22.1.2015) 
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ΕΜΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΏΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΜΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 

Μεσογεlων 284 
155 62 Χολαργός 
Διεύθυνση: Ελέγχου Παραγωγής & 

Κυκλοφορίας Προϊόντων 
Τμήμα: Ελέγχου Κυκλοφορiας 
Πληροφορίε~ Ph.D. Α. naπαδόποιιλος 
Τηλέφωνο : 213 2040435 
Fax : 210 6549500 
e-mail : apapad@eof.gr 

Ε. Ο. Ο. 

ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚ Η~ 
ΗΜF.ρ ■ ΛΗΨΕΩ;-:_:;;-;...,.,-,1-,-S-: 

ΜΕ ΑΠQΔΕΙΞΗ 

ΧΟΜΡΓΟΣ, 22/01/2015 
Αρ. Πρωτ.: 81619 /1~ 

✓Προς: 
ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Δ/νση: Θεμιστοκλέους 38 
106 78 Αθήνα 

Q.ξΗΑ: Έλεγχος νόμιμης κυκλοφορίας του προϊόντος "Unident White kit" 

Σχετ.: Η με aρ. nρωτ. Ε.Ο.Φ. 81619/15-09-10-2014 κατayyελίa της ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΟΔΟΝΠΑΤΡΙΚΗΣ 
ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ (aρ. πρωτ. 1300Φ78 ημ.: 11-09-2014) 

Σε συνέχΕια του παραπάνω σχετικοί,, σας γνωρίζουμε ότι από τον έλεγχο νόμιμης κυκλοφορίας του 
προϊόντος "Unident White kit" διαπιστώθηκαν τα ακόλουθα: 

• Για την οδοντόπαστα "Unident Whltening Professίonal Toothpaste Calcίum Peroxίde+ 
Hydroxyapatite + Baking Soda" δεν αναγράφονταν τα συστατικό στο εσώκλειστο φuλλόδιο 
οδηγιών χρήσης όπως προβλέπΕΠJι οπό τον Κανονισμό 1223/2009. 

• Για το μολύβι "UnidentPen" δεν αναγράφονταν τα συστατικά σrο εσώκλειΟΊΌ φυλλάδιο οδηγιών 
χρήσης όπως προβλέπεται από τον Κανονισμό 1223/2009. 

• Τα προϊόντα λεύκανσης και αποχρωματισμοί, των δοντιών που περιέχουν ή εκλύουν περισσότερο 
από 0,1% έως και 6% υπεροξείδιο του υδρογόνου (Η2Ο2), πωλούνται αποκλεισrικά και μόνο σε 
οδοντιάτρους (ΔΥΓ3a/ΓΠ 93630/2012 ΦΕΚ Β"2879, Κανονισμός 344/2013 της Επιτροπής), 
γεγονός που δεν πpοσδιορiζετaι στην εξωτερική συσκευασία του παρόντος προϊόντος. 

Λόγω των ανωτέρω αποκλίσεων το ΤΕΚ διενήργησε έλεγχο σε φαρμακείο των Αθηνών και διαπίστωσε ότι 
πράγματι το προϊόν διατίθεται από αυτό προς πώληση. Στη συνέχεια η εταιρεία interMED η οποία είναι ο 
διανομέας του προϊόντος, προσεκλήθη στο Τμήμα Ελέγχου Κυκλοφορίας για διευκρινήσεις σχετικά με τις 
αναφερόμενες αποκλίσεις. Μετά οπό συστάσεις που της έγιναν, η εrοιpεία σuuuοοφώθnκε ως προς τα 
ανωτέρω, προβαίνοντας στις απαιτούμενες τροποποιήσεις εnl της συσκευασίας. 

ΕΣS2ΤΕΡ1ΚΗ ΔΙΑΝQΗΗ 

• Τμήμα Ελtγχου Κυκλοφορiος ι·ι·:--.. -"" 1 ~ ._ 
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Η Διευθύντρια ΕΠΚΠ 

Παvτελία Γκούρα 

C ι:.· • :~~"!: ~ι.ι ΊΉΝ λΙΜβί"Α 

~- Τ λΜΕι-J! 
Α ΜΑ ΤΕΙΑΣ 



ΑΠΟΙΑΣΗ ΣτΕ 3962/2014 

Με την κριθείσα προσφυγή ο Ιατρικός Σύλλογος Αθηνών (ΙΣΑ) ζήτησε με 

aίτησή του στο Συμpούλιο της Επικρατείας την ακύρωση του ενιαίου 

Κανονισμού ΕΟΠΥΥ της 31.10.2011 και των μεταγενέστερων τροποποιήσεών 

του για πολλαπλούς λόγους. Το ΣτΕ απέρριψε την προσφυγή. 

• Μεταξύ άλλων ο ΙΣΑ ζήτησε την ακύρωση του άρθρου 20 παρ. 3 «δεv 

aποζημιώvετaι η ιατρική επίσκεψη σε μη συμβεβΛημέvους ιατρούς» . Το 

ΣτΕ έκρινε ότι: « .... Η θέσπιση της σύναψης σύμpaσης μεταξύ ΕΟΠΥΥ 

και ιaτgού ως προϋπόθεσ για την αποζημίωση της ιατρικής επίσκεψης 

από τον Ο12γανισμό συνιστά θεμιτή, από συντaγ~,1aτική άποψη, ρύθμιση 

διότι δεν παρακωλύει ουσιωδώς την άσκηση του ελευθέρου ιατρικού 

επαγγέλματος aπο~λέπει δε στον ανωτέρω δημοσίου συΙJ έΡ-οντος 

σκοπό του εξο~ολογι~ού του συστήματος 1rαροχής U'Πr\Ρ-εσιών 

~είας ώστε να διασφαλίζεται η βιωσιμότητά του προς ό ελος των 

ασq>αλισJ.Ιένων, σύμφωνα και με την κατά το Σύνταγμα υποχρέωση του 

κ12άτοuς να με12ιμνά για την υγεία των πολιτών. Π ερaιτέρω, η 

πρόΡλεψη της κάλυψης των δαπανών για περίθαλψη μόνο σε 

συμpεpλημένοuς ιατρούς δεν μπορεί να θεωρηθεί ότι οδηγεί άνευ 

ετέρου σε : uπο~άθμιση των παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας, 

λaμ~aνομένου υπόψη και ότι θεσπίζεται ευρύ δίκτυο πaρόχων ιατρικής 

περίθαλψης. 

, Το ΣτΕ έκρινε επίσης ότι η πρόr~λεψη στον κανονισμό του ΕΟΠΥΥ να 

αποζημιώνονται μόνο ιατρικές πράξεις και πaρακλινικές εξετάσεις που 

έχουν κοστολογηθεί με τη σχετική νόμιμη διαδικασία, δεν αναιρούν την 

ανεξαρτησία του ιατρού κατά την άσκηση του έργου του και δεν 

συνιστούν επέμr~aση στην επαγγελματική του ελευθερία. Η 

προϋπόθεση να έχει προηγηθεί κοστολόγηση των 

πράξεων/εξετάσεων, aπο~λέπει στην προστασία της υγείας των 

πολιτών σε συνδυασμό με τη διασφάλιση της ~ιωσιμότητaς του 

οργανισμού περίθαλψης. 

• Το ΣτΕ έκρινε ότι είναι ορθή η ρύθμιση σύμφωνα με την οποία, η 

γνωμάτευση γιατρού που aπο~λέπει στη χορήγηση παροχής με 

επφάρυνση του ασφαλιστικού φορέα, πρέπει να είναι από γιατρό 

κρατικού φορέα και όχι από ιδιώτη ιατρό γιατί ο πρώτος υπόκειται σε 



διπλή πειθαρχικό έλεγχο (και της υπηρεσίας του και του Ιατρικού 

Συλλόγου). 

• Το ΣτΕ έκρινε ότι η ρύθμιση σύμφωνα με την οποία προβλέπεται 

δυνατότητα του ΕΟΠΥΥ μέσω μιας επιτροπής διαπραγμάτευσης (που 

δεν καθορίζεται η σύνθεσή της) να επιτυγχάνει μείωση της ιατρικής 

αμοφής ακόμα και κάτω από το ύψος που έχει καθοριστεί με το 

κρατικό τιμολόγιο, χωρίς να τίθενται όρια ή να λαμβάνετα! υπόψη το 

κόστος κάθε μίας ιατρικής πράξη, δεν προσβάλλει την επαγγελματική 

ελευθερία των ιατρών ούτε συναρτάται με την ποιότητα των 

παρεχόμενων υπηρεσιών υγείας και μάλιστα με δυσμενείς για τις 

υπηρεσίες αυτές επιπτώσεις. 



ΣτΕ 3802/2014 

Η Ολομέλεια του Σuμr,οuλίοu της Επικρατείας (ΣτΕ), με τις 3799-
3804/2014 αποφάσεις της, έκρινε ότι η συνταγογράφηση των φαρμάκων με 
r,άση τη δραστική ουσία, που καθιερώθηκε το 2012, δεν προσκρούει στο 
Σύνταγμα και στην εuρωπdίκή και ελληνική νομοθεσία, και απέρριψε τις 

προσφυγές του Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου, των Ιατρικών Συλλόγων 

Αθηνών και Πειραιά, και του Συνδέσμου Φαρμακευτικών Επιχειρήσεων 

Ελλάδος. 

ΟΙ Ιατρικοί Σύλλογοι ζητούσαν να ακυρωθούν ως αντισυνταγματικές και 

παράνομες οι αποφάσεις του Υπουργού Υγείας του έτους 2012, που 

αφορούσαν τον μηχανισμό εφαρμογής της σuνταγογράφησης r,άσει δραστικής 

ουσίας και τις εξαιρέσεις από το σύστημα σuνταγογράφησης. 

Στις αποφάσεις του ΣτΕ υπογραμμίζεται ότι η συνταγογράφηση των 

φαρμάκων με r,άση τη δραστική ουσία δεν παραβιάζει τις συνταγματικές 

διατάξεις των άρθρων 4, 5 και 21. Και αυτό γιατί η επέμβαση στην 

επαγγελματική ελευθερία των γιατρών, που επέρχεται με τις υπουργικές 

αποφάσεις, «δεν υπερβαίνει προδήλως το αναγκαίο μέτρο». 

Τέλος, αναφέρει η Ολομέλεια του ΣτΕ ότι είναι απορριπτέος ο ισχυρισμός 

των γιατρών, ότι ο κανόνας της σuνταγογράφησης με r,άση τη δραστική ουσία 

παραr,ιάζει το άρθρο 4 του Συντάγματος, καθώς εξομοιώνει ανεπίτρεπτα του 
γιατρούς με τους φαρμακοποιούς. 
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• Προς τη Γραμματεία της ΕΟΟ, 

σας αποστέλλω τις προτάσεις των μελών της Πανελλήνιας Αγωνιστικής Ενότητας στο ΔΣ της ΕΟΟ, 

προκειμένου να συζητηθούν και να ενσωματωθούν στο τελικό κείμενο απόφασης της ΓΣ της ΕΟΟ. 

Με εκτίμηση, 

Μαρουφίδης Νικόλαος 

Dr Μαρουφίδης Νικόλαος 
Μέλος του ΔΣ της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας 

Μέλος του ΔΣ του Οδοντιατρικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης 

Χειρουργός Οδοντίατρος 

Διδάκτωρ Οδοντιατρικής Σχολής ΑΠΘ 

Μετεκπαιδευθείς στην Οδοντοφατνιακή Χειρουργική & Εμφυτευματολογία 

Στοιχεία επικοινωνίας: 

Παύλου Κουντουριώτη 19, Νεάπολη 
567 28 Θεσσαλονίκη 
Τηλ./Faχ Ιατρείου: 231 0616191 
Κινητό : 694 7072690 
E-mail: nikmaroufidis@yahoo.gr 
Σημείωση: Αυτό το ηλεκτρονικό μήνυμα μαζί με τα τυχόν επισυναπτόμενά του είναι εμπιστευτικό και προορίζεται 

μόνο για χρήση από τα άτομα στα οποία απευθύνεται. Εάν δεν είστε ο προοριζόμενος παραλήπτης ή ο αρμόδιος για 
την παράδοση του μηνύματος στον προοριζόμενο παραλήπτη, παρακαλούμε επικοινωνήστε μαζί μου στα τηλ. 

2310616191 ή/και 6947072690 ή επιστρέψτε το στο e-mail: nikmaroufidis@yahoo.gr και διαγράψτε αμέσως όλα 
τα αντίγραφα. Απαγορεύεται η αντιγραφή ή η αναπαραγωγή του παρόντος μηνύματος από τον μη προοριζόμενο 

παραλήπτη. Το ηλεκτρονικό μήνυμα και οποιαδήποτε αρχεία είναι συνημμένα σ' αυτό έχουν ελεγχθεί για την 

ύπαρξη ιών, ωστόσο είναι ευθύνη του παραλήπτη να ελέγξει τη μη ύπαρξη ιών. Σε κάθε περίπτωση δηλώνεται ρητά 
πως δεν υπάρχει καμία ευθύνη του Αποστολέα για οποιαδήποτε απώλεια δεδομένων ή ζημία πιθανώς προκύψει από 
τη χρήση τους. 

Με εκτίμηση, 
Μαρουφίδης Νικόλαος 
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ΕΟΠΥΥ & ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ: Τι μέλλει yεννέσθαι; 

Αγαπητή/ έ Συνάδελφε, 

Με την ανάληψη των καθηκόντων της νέας Κυβέρνησης φαίνεται να ανοίγει 

ένας νέος κύκλος διεκδικήσεων στα δύο κορυφαία θέματα που απασχολούν τον Κλάδο 

μας. Αυτό της Δημόσιας Χρηματοδότησης της Οδοντιατρικής Περίθαλψης και εκείνο 

της επιβίωσης του Ασφαλιστικού μας Φορέα, του ΤΣΑΥ. Δύο θέματα διαχρονικά και 

πολύπλοκα, την επίλυση των οποίων κανείς δεν μπορεί να επιβάλλει χωρίς 

συμβιβασμούς και ευρύτερες συναινέσεις. 

Στο θέμα του ΕΟΠΥΥ, η Πανελλήνια Αγωνιστική Ενότητα ήδη από την 

προηγούμενη θητεία της ΓΣ της ΕΟΟ πρέσβευε και κατόρθωσε να επιβάλλει ως 

επίσημη θέση της Ομοσπονδίας μας την καθιέρωση Ρήτρας Οδοντιατρικής 

Περίθαλψης στο ύψος του 5% του ετήσιου Προϋπολογισμού του ΕΟΠΥΥ. Το 
2013 ο προϋπολογισμός αυτός ανέρχονταν σε 6 δισεκατομμύρια ευρώ. Έφτασε λοιπόν 
η ΕΟΟ να διεκδικεί περίπου 300 εκατομμύρια ευρώ στα πλαίσια μιας αρχικής 
προσπάθειας για ένταξη της Οδοντιατρικής Περίθαλψης στο σύστημα Δημόσιας 

Κρατικής χρηματοδότησης, όταν η Επιτροπή Κοστολόγηση του Υπουργείου 

Υγείας το 2012 υπολόγισε τη συνολική δαπάνη για την πλήρη κάλυψη της 
Οδοντιατρικής Περίθαλψης στα 980 εκατομμύρια ευρώ το χρόνο! 

Ο ΕΟΠΥΥ αντί να αποδεχτεί αυτή την κεντρική θέση της ΕΟΟ 

προσήλθε στο διάλογο αντιτείνοντας το ευτελές ποσό ύψους 60 
εκατομμυρίων, το οποίο σε απλά μαθηματικά σημαίνει 6 ευρώ ανά 

ασφαλισμένο ετησίως (στην περίπτωση που θεωρηθεί πως οι ασφαλισμένοι του 

ανέρχονται αριθμητικά στα 10 εκατομμύρια). Η Πανελλήνια Αγωνιστική Ενότητα είχε 
επισημάνει από την πρώτη στιγμή πως το ποσό αυτό αποτελούσε εμπαιγμό των 

ασφαλισμένων και των Οδοντιάτρων ενώ επρόκειτο κυριολεκτικά για «ψίχουλα» με τα 

οποία επιδίωκε να δελεάσει τον Κλάδο μας. Εντούτοις, αντί να επιλέξουμε τον 

εύκολο δρόμο της καταγγελίας και της πλήρους άρνησης επιλέξαμε το 

δύσκολο δρόμο της συνεννόησης και της σύνθεσης των προτάσεων του Κλάδου 

μας με σκοπό να αξιοποιήσουμε το ποσό αυτό ως αφετηρία για μετέπειτα μελλοντικές 

και μεγαλύτερες διεκδικήσεις χρηματοδότησης. 

Δυστυχώς τόσο η απελθούσα πολιτική ηγεσία του Υπουργείου Υγείας και η 

διοίκηση του ΕΟΠΥΥ αρνούνταν συστηματικά τις ολοκληρωμένες προτάσεις του 

Κλάδου μας. Όλα τα κλαδικά μας αιτήματά που αφορούσαν στο ύψος της 

ετήσιας δαπάνης για την Οδοντιατρική, τις συλλογικές συμβάσεις, την 

ελεύθερη επιλογή οδοντιάτρου, το ύψος της συμμετοχής των ασφαλισμένων, 

τις ασφαλιστικές τιμές, δεν έγιναν δεκτά από το ΕΟΠΠΥ κατά τον διάλογο. 

Αποτέλεσμα αυτού ήταν η παράταξη μας -μεταξύ άλλων- να προτείνει την αποχώρηση 

από έναν ξεκάθαρα προσχηματικό διάλογο καταγγέλλοντας δημόσια την ηγεσία του 

ΕΟΠΥΥ, η οποία υποτίθεται πως ήταν και φιλικά διακείμενη προς τα αιτήματα του 

Κλάδου. είναι μέχρι και σήμερα οι ασφαλισμένοι του ΕΟΠΥΥ να αποκλείονται 

παντελώς από την Οδοντιατρική Περίθαλψη και ο Κλάδος μας από τη Δημόσια 

Χρηματοδότηση. Επιπρόσθετα ο Κλάδος μας οφείλει να αποτρέψει την συνεχιζόμενη 

αποδιάρθρωση των οδοντιατρικών τμημάτων στα Κέντρα Υγείας και στα Νοσοκομεία 

του ΕΣΥ αλλά και την διαρκή μισθολογική εξαθλίωση και επιστημονική υποβάθμιση 

των Οδοντιάτρων που λειτουργούν σε αυτά. 

Στη σημερινή συνεδρίαση της νέας ΓΣ της ΕΟΟ ευελπιστούμε να 

ανανεώσουμε το πλαίσιο εντός του οποίου η ηγεσία του Κλάδου θα πορευτεί 
και θα διεκδικήσει το καλύτερο δυνατό για τους εκατομμύρια ασφαλισμένους του 

ΕΟΠΥΥ και τους χιλιάδες Οδοντιάτρους της πατρίδας μας προκειμένου να σταματήσει 

ο εμπαιγμός των ασφαλισμένων του ΕΟΠΥΥ. Ας μην ξεχνάμε πως οι τεκμηριωμένες 
11~λi-n·.c τnc Rλλnν1κήc ΩRnντ1nτn1κήc Ω11nππnνRinc nπnτ~.λn1Ίν nκnιiRnντ~.c nπnΩ~.iE~.,c 



✓ πως όλοι οι δείκτες Στοματικής Υγείας καταρρέουν ενώ αυ~άνονται δραματικά τα 
περιστατικά καρκίνων του στόματος που οδηγούν σε θάνατο δεκάδες συμπολίτες μας! 

Στα πλαίσια αυτής της προσπάθειας είχαμε ως Παράταξη ιcι 
εξακολουθούμε va διατηρούμε ιικόκκιvες γραμμές,,: 

1. Συλλογικές Συμβάσεις τον ΕΟΠΎΥ με τον Κλάδο, 
2. Ελεύθερη Επιλογή Οδονπάτρον χωρίς περιορισμούς, δικαίωμα το οποίο 

λίαν προσφάτως αναγνωρίστηκε ως ισχύον και από το Συμβούλιο της 

Επικρατείας, 
3. Κάλυψη ενός αμοif3αία καθορισμένου φάσματος οδονπατρικών εργασιών 

με αξιοπρεπείς -κοινά αποδεκτές από τον ΕΟΠΎΥ και την ΕΟΟ- αμοif3ές, 
4. Ενίσχυση των Οδονπατρικών Μονάδων των Κέντρων Υγείας και των 

Νοσοκομείων τον ΕΣΥ 

5. Αποκατάσταση της μισθολογικής και επιστημονικής υποβάθμισης των 

Οδονπάτρων 

Αναφορικά με το ΤΣΑΥ, η κατάσταση στην οποία βρίσκεται το Ταμείο 
μας είναι τραγική. Πρόκειται ουσιαστικά για ένα υποστελεχωμένο Ταμείο. χωρίς 
κατάρτιση ισολογισμών από το 2002. με σημαντικές ελλείψεις προσωπικού. πλήρη 
απουσία μηχανογράφησης και τεράστια γραφειοκρατία. Επιπλέον υπάρχουν και οι 
φημολογούμενες προτάσεις για μελλοντική ενοποίηση του ΤΣΑΥ και γενικότερα του 
ΕΤΑΑ με τον χρεοκοπημένο ΟΑΕΕ-ΤΕΒΕ στις οποίες οφείλουμε ως Κλάδος «πάση 

θυσία» να αντιταχθούμε. 

Οι δράσεις που οφείλει, κατά τηv άποψη μας, va αποφασίσει η ΓΣ της 
ΕΟΟ στη σημεριvή συvεδρίαση είvαι οι ακόλουθες: 

1. Απόδοση ενθννών για τη μη κατάρπση ισολογισμών από το 2002, 
2. Επιστροφή όλων των απωλειών παν υπέστη το ΤΣΑΥ στα αποθεμαπκά τον 

έγινε μετ'α το ιικούρεμαι, τον PSI το 2012, 
3. Διατήρηση της ανεξαρτησίας τον Ταμείον μας και αντίθεση σε οποιαδήποτε 

προσπάθεια ενοποίησης τον Ταμείον μας με το χρεοκοπημένο ΟΑΕΕ­

ΤΕΒΕ, 

4. Αποκατάσταση των απωλειών των μονοσννταξιούχων Υγειονομικών και 
εξαίρεση από πς περικοπές, της προσαύξησης 50% επί της κύριας σύνταξης 
που δικαιούνται, 

5. Κατάργηση της νποχρεωπκής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική 
κατηγορία ανά 3ετία και επαναφορά στο προηγούμενο καθεστώς της 

προαφεπκής επιλογής της ασφαλιστικής κατηγορίας, 

6. Βελτίωση των όρων ένταξης στη ρύθμιση των ληξιπρόθεσμων οφε-rλών με 
καταβολή μέχρι 100 δόσεις και παράταση της ημερομηνίας ένταξης σε 
αυτή, 

7. Διεκδίκηση της εργοδοπκής εισφοράς 13,33% από πς ιδιωπκές κλινικές 
αλλά και τον κοινωνικού πόρου που οφεiλει η Πολιτεία από το 1997. 

Ευελπιστούμε πως αυτές οι προτάσεις της Πανελλήνιας Αγωνιστικής Ενότητας 

για τα δύο αυτά σημαντικά θέματα του ΕΟΠΥΥ και του ΤΣΑΥ να ενσωματωθούν στο 

τελικό κείμενο αποφάσεων της ΓΣ της ΕΟΟ. 

Συναδελφικά, 

Τα μέλη του ΔΣ της ΕΟΟ 

Χασάπης Στράτος - ΓΓ της ΕΟΟ, 

Τσούνης Ανδρέας - Ταμίας της ΕΟΟ, 

Ουλής Κώστας, 

Μαρουφίδης Νίκος 
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Προς την 

Colgate-Palm.olive Hellas 
κ. Σολωμού Αlκ. 
Scientific Affairs Manager 

Κυρία Σολωμού, 

Με μεγάλη μας δυσαρέσκεια αντιληφθήκαμε σήμερα ότι σε 
προιον της Εταιρείας Colgate-Palmolive και συγκεκριμένα σε 
συσκευασία οδοντόκρεμας αναγράφεται το λογότυπο Οδοντιατρικού 
Συλλόγου της Πρώην Γιουγκοσλαβικής Δημοκρατίας της Μακεδονίας (TFYROM), ως "Macedonian Dental Society''. 

Όπως καλώς γνωρίζετε η επίσημη σήμερα επωνυμία της γείτονος 
χώρας στον ΟΗΕ είναι «The Former Yugoslav Republίc of 
Macedonίa)) («Η Πρώην Γιουγκοσλαβική Δημοκρατία της Μακεδονίας,, -
ΗΠΓΔΜ) και εκ του αρχικού γράμματος «Τ», η θέση της στη λίστα των 
Ηνωμένων Εθνών είναι στο γράμμα Τ (the) και όχι στο F (former) . ούτε 
φυσικά στο Μ (Macedonia). 

Εξυπακούεται επομένως πως μία τέτοια αναγραφή σε εμπορικό 
προϊόν που ευρέως κυκλοφορεί στη χώρας μας υπερβαίνει τα εσκαμμένα 
και οποιαδήποτε αποδοχή από πλευράς μας αυτής της ονομασίας 
ακυρώνει την εθνική μας πολιτική και τις ειλημμένες εθνικές και 
διεθνείς αποφάσεις. 

Ζητούμε την άμεση απάλειψη του λογοτύπου που φέρει η 
συσκευασία του προϊόντος, ως ψευδεπίγραφου, άλλως την άμεση 
απόσυρσή του από την Ελληνική αγορά. 

Στο πλαίσιο λοιπόν της αγαστής και πολύχρονης συνεργασίας μας 
ελπίζουμε ότι θα ανταποκριθείτε στο αίτημά μας αυτό που είμαστε 
σίγουροι πως θα βρίσκετε κι εσείς εύλογο, αιτιολογημένο και προφανές. 
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28 Ιανουαρίου 2015 

Καταρχήν θα θέλαμε να σας ευχαριστήσουμε που επικοινωνήσατε μαζί μας 

σχετικά με τα δημοσιεύματα που αναφέρονται στη χρήση της φράσης 

"Macedonian Dental Society" σε ορισμένες συσκευασίες οδοντοκρεμών 

Colgate. 

Η εταιρία μας σεβόμενη το ευαίσθητο του όλου θέματος για την Ελληνική 

αγορά, από μηνών εμπορεύεται οδοντόκρεμες που δεν φέρουν πλέον τη 

συγκεκριμένη φράση στις συσκευασίες τους. 

Οποιοσδήποτε περιορισμένος αριθμός συσκευασιών που τυχόν βρίσκεται 

ακόμη στην αγορά, έχοντας τη συγκεκριμένη φράση, προέρχεται από 

παλαιότερα αποθέματα και είναι θέμα πολύ μικρού χρόνου να εκλείψει. 

Εκτιμούμε ιδιαίτερα το γεγονός ότι επικοινωνήσατε μαζί μας και είμαστε στη 

διάθεση σας για οποι ήποτε επιπλέον πληροφορία. 

εώργιος Καραμπέτσος 

Γενικός Διευθυντής 

Κοιν/ση: Κο Ευστράτιο Χασάπη - Γενικό Γραμματέα Ε.0.0. 
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Κύριε Καραμπέτσο, 

n 
Μετά την αλληλογραφία μας, σχετικά με τη χρήση της φράσης 

«Macedonian Dental Society'' σε προϊόντα στοματικής υγιεινής, σας 

ενημερώνουμε ότι το ΔΣ της ΕΟΟ στη συνεδρίαση της 30-1-2015 

αποφάσισε να σας ζητήσει να αποστείλετε εκ νέου την απάντηση σας, 

συμπληρώνοντας απαραιτήτως τη δέσμευση της εταιρείας α)για άμεση 

απόσυρση των υπολοίπων αποθεμάτων και β) να μην εισάγονται καθ' 

οιονδήποτε τρόπο στην Ελλάδα προϊόντα με το εν λόγω λογότυπο. 

Παρακαλούμε να έχουμε την άμεση απάντησή σας στα ανωτέρω. 
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12 Φεβρουαρίου 2015 

Σας ευχαριστώ για την από 3 Φεβρουαρίου 2015 επιστολής σας. Σε συνέχεια 

της τηλεφωνικής μας επικοινωνίας και ανταποκρινόμενος στο ενδιαφέρον σας, 

θα ήθελα με την παρούσα να σας διαβεβαιώσω για τα ακόλουθα: 

Η εταιρία μας δεν εμπορεύεται στην Ελλάδα οδοντόκρεμες που φέρουν το σήμα 

της οδοντιατρικής ομοσπονδίας της FYROM. Αυτό το σήμα υπήρξε για ελάχιστο 

χρονικό διάστημα, σε 5 οδοντόκρεμες από τις δεκάδες που διακινούμε και 

αφαιρέθηκε εντός του 2014. Σήμερα στην αγορά υπάρχει ελάχιστος, αν όχι 

μηδενικός αριθμός παλαιών συσκευασιών. 

Επιπλέον, το συγκεκριμένο σήμα, που έχει ήδη εκλείψει από κάθε συσκευασία 

που εμπορευόμαστε στην Ελλάδα, αφαιρείτε από όλες τις μελλοντικές 

παραγωγές για χώρες του εξωτερικού, όπου πιθανόν υπήρχε. Έτσι το 

συγκεκριμένο σήμα δεν θα εμφανίζεται σε καμία χώρα. 

Εκτιμούμε ιδιαίτερα το γεγονός ότι επικοινωνήσατε μαζί μας και ανανεώνουμε 

τη δέσμευσή μας για μια εποικοδομητική και αγαστή συνεργασία . 

Καραμ έτσος Γιώργος 

Γενικός Διευθυντής 

Κοιν/ση: Κο Ευστράτιο Χασάπη - Γενικό Γραμματέα Ε.0.0. 
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// ΠΡΟΣΧΕΔΙΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

Συνάντηση Ο.Ε. του ΣΕΟ «ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ & ΕΠΑΓ/ΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ)) 

20 Φεβρουαρίου 2015 
10:00-14:00 Brussels Time 

Venue:CED Office building, 1st floor meeting room (BDAK), Aνenue de la Renaissance 1, Brussels 

Contact: Sara Roda (SR), Aleksandra Sanak (AS) and Kathy Sauνage (KS) 

Telephone: + 32 (Ο) 2 736 34 29 

Mobiles SR: +32 (Ο) 493 50 65 34; AS:+32 (Ο) 497 61 01 52; KS:+32 (Ο) 473 27 90 45 

Υποδοχή και απουσίες 

Έγκριση της Η .Δ . 

Σχέση Οδοντιατρικής Ομάδας με ασθενείς 

Έγγραφα εργασίας: 

- Σχέδιο ψηφίσματος για το θέμα(WG options) 

- έγγραφο CNSD για τους υγιεινολόγους στην Ευρώπη από Doniphan Hammer 

- Ευρωπαϊκή Ομοσπονδία Περιοδοντολογίας: σύνοψη απαντήσεων για οδ . υγιειοvολόγους 

- Ευρωπαϊκή Ομοσπονδία Περιοδοντολογίας: Κατευθυντήριες για πρόγραμμα σπουδών οδ . Υγιειοv. 

-Αποτελεσι1ατικόηJ τα εςέτασος για Κοινά Οδοντ/κά νοσόι1ατα από Υyιειονολόyους-

ΘεQαπευτές: Α Diagnostic Test Accuracy Study + the dental elf blog 

Στόχοι ΟΕ : Συζήτηση και σύνταξη σχεδίου ψηφίσματος 

Συζήτηση Ευρωπαϊκών εξελίξεων για τους οδ.υγιειονολόγους. 

Οδηγία για τα Επαγγελματικά Προσόντα 

Έγγραφα εργασίας: 

- Αναφορά συνάντησης ΓΔ ΑΝΑΠΤΥΞΗ, 22/1 

- Catholic University Οδοντ/κό πρόγραμμα , Vίseu Campus, Portugal(subjects and modules) 

- Graz University: Οδον/κό πρόγραμμα, Austria (subjects and modules) 

- University of Malta: Οδον/κό πρόyρaμμa(subjects and modules) 

- Catholic University: οδοντ/κό πρόγραμμα , Portugal 11 (subjects and modules) 

Στόχοι Ο.Ε. : Αναφορά για τη συνάντηση 22/1 ; 

Συζήτηση στρατηγικής για την επικαιροποίηση του Ψηφίσματος ΣΕΟ για το 

Παράρτημα 5.3.1; 

Ανταλλαγή πληροφοριών για εθνικά οδοντιατρικά προγράμματα με ενότητες 

Συμφωνία για τη μορφή & χρονοδιάγραμμα για Παράρτημα 5.3.1. 

Ομάδα Δράσης CED-ADEE 
Στόχοι Ο.Ε.: Συζήτηση & συμφωνία για μελλοντικό έργο με την ADEE. 

Council of European Dentists 

President Dr Wolfgang Doneus Avenue de Ιa Renaissance 1 
Transparency register 4885579968-84 Β-1000 Brussels 

Τ +32 (0)2 736 34 29 
F +32 (0)2 740 20 26 

ced@eudental.eu 

www.eudental.eu 
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6. ESCO Ομάδα Αναφοράς Υγειονομικής Περίθαλψης και Κοινωνικών Υπηρεσιών 

Έγγραφα εργασίας: 

- Περιγραφές ESCO για οδοντιατρική, για οδοντίατρο , για βοηθό οδοντιατρείου , για οδ. 

Υγιε ι ονολόγο, για οδοντοτεχνίτη , για ειδικό οδοντίατρο στην oral surgery και για ειδικό 
οδοντίατρο σε orthodontics (μόνο για ενημέρωση) 

Στόχοι Ο.Ε.: Παρακολούθηση δραστηριοτήτων ESCO. 

7. Οδοντιατρικές και Ιατρικές Ειδικότητες 

Στόχοι Ο.Ε.: Ανταλλαγή πληροφοριών για εθνι κή νομοθεσία που αφορά την "Οδοντιατρική, Στοματική 

και Γναθοπροσωπική χειρουργική Ειδικότητα " που απαιτεί και ιατρική και οδοντιατρική 

εκπαίδευση (που υπάρχει σε : Γερμανία, Ιρλανδία , Κύπρο , Λουξεμβούργο , Ουγγαρία , 

Μάλτα , Φινλανδία και Η . Β) και αντιμετώπιση των συγκρουόμενων αρμοδιοτήτων σε 

εθνικό επίπεδο 

Μελέτη για τη σύνταξη επίσημης σύστασης για το θέμα 

Μελέτη για τη σύνταξη ψηφίσματος για ειδικότητες στην οδοντιατρική 

προκειμένου να διασφαλιστεί ο γενικός οδοντίατρος. 

8. Συνεχιζόμενη Επαγγελματική Εξέλιξη 

Έγγραφα εργασίας: 

- Γραπτή διαβούλευση για τη Σ . Ε . Ε.( CPD) 

Στόχοι Ο.Ε: συζήτηση και προετοιμασία της απάντησης του ΣΕΟ στη γραπτή διαβούλευση . 

9. 'Αλλα θέματα - επόμενες συζητήσει ς 

- Συνάντηση online - Ιούλιος (ορισμός ημερομηνίας) 

- Δια ζώσης συνάντηση 2016, Βρυξέλλες- Φεβρουάριος (ορισμός ημερομηνίας) 

Council of European Dentists 

President Dr Wolfgang Doneus Avenue de Ιa Renaissance 1 
Transparency register: 4885579968-84 Β-1000 Brussels 

Τ +32 (0)2 736 34 29 
F +32 (0)2 740 20 26 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

για έγκριση 

ΨΉΦΙΣΜΑ 

Με το σύνθημα ΟΛΟΙ ΣΤΙΣ ΠΛΑ ΤΈ:1$-Σ επαναλαμβάνεται 

την Δευτέρα 16 Φεβρουαρίου κίνηση κατά 

των μέτρων λιτότητας . 

Η Ελληνική Οδοντιατ 

Οδοντιατρικούς Συλλόγου , 
τους , μαζί με όλους το 

των πόλεων τους, στη ' 
χώρας μας 

μέλη 

τείες 

ση τ1$ 

ROUP που 


