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Αριθμ. 12/2015, 67η Συνεδρίαση Αθήνα, 3 Ιουνίου 2015 

' 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου 

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 

Καλείστε την ΠΑΡΑΣΚΕΥΉ 5 ΙΟΥΝΙΟΥ 2015, ώρα 19.00' σε συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

r,35ΠΟΣ 

~ Ενημέρωση για τις εξελίξεις στο ασφαλιστικό 

3. Οικονομικά: 

J'f-· 34 ΠΟΣ Οικονομικός Απολογισμός 

~Έσοδα-Εξοδα Απριλίου 2015 

~ Εκπομπή Mega 

5. Ενημέρωση από τη συνάντηση ΣΕΟ Ρίγα 2015 

λΛήψη απόφασης για υπογραφή σύμβασης με την Ελένη Κανταρτζόγλου 
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1 Ιουνίου 2015 -
7 Ιουνίου 2015 

1 2 Τρ ίτη 

8:30πμ - 9:30πμ 
ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟ ΠΑΠΑΘΕΟΥ 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΊΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Δ 

3 Τετάρτη 

Δ 

Συναντηση στα γραφεια 

της ΕΟΟ 

lη 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΟΔΟΝ11ΑΤΡΙΚΗ 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

8:30π - 10:ΟΟπμ 
ΓΡΑΒΙΑΣ ΑΥΡΙΔΟΥ με 

ΠΡΟΕΔΡΟ- ΟΥΤΖΑ 

4 Πέμπτη 5 

ibύνιος 20 

Δε Τρ Τε Πε Γ 

1 2 3 4 
8 9 10 11 

15 16 17 18 
22 23 24 25 
29 30 

ΠαρασκΝη 

10.30 Χαιρετισμος 
Προέδρου 14 ΣΥΝΕΔΡ 
ΦΟΠΗΤΩΝ ΕΚΠΑ 

ΑΠΣΟ 

ds 

8:30πμ - 9:30πμ 10.00 ΕΣΔΥ 8:30πμ - 9:30πμ 10.30 
ΑΠΟΝΟΜΗ Χαιρετισμος Προέδρου . 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΦΟΠΗΤΩΝ 

ΕΚΠΑ 

1 

9:30πμ - 10:ΟΟπμ 13.00 
ΑΠΣΟ 



ΕΜΗΝΙkΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

•0έμα: 
Συνημμένα: 

Καλησπέρα 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Τετάρτη, 3 Ιουνίου 2015 4:48 μμ 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ; ΖΙΑΓΚΟΣ; ΚΑΛΛΙΦΑΤΙΔΗΣ ; ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘ.; 
ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚ.; ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ; ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Πρόεδρος; ΟΥΛΗΣ uoa; OYΛHΣpae; ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ; ΤΖΟΥΤΖΑΣ; ΤΣΑΝΙΔΗΣ; 
ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ.; ΤΣΟΥΝΗΣ; ΎΦΑΝΤΗΣ' ; ΧΑΣΑΠΗΣ 
Πρόσκληση ΔΣ 5-6-2015 
ΔΣ 67η 12η-2015, 5-6-201 Smail . pdf 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑθΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mai l: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπιστευτικό. 
Εάν δεν είστε ο οριζόμενος παραλήπτης θα πρέπει va το επαvαποστείλετε στον αποστολέα και va το 
διαγράψετε από το σύστημά σας. 
Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσποvδια, σας εφιστά την προσοχή, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 
σας καθιστά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (v. 2472/1997, όπως ισχύει). 
Το ηλεκτρονικό μήνυμα και οποιαδήποτε αρχεία είναι συνημμένα σ' αυτό έχουν ελεγχθεί για την ύπαρξη ιών, ωστόσο είναι ευθύνη 
του παραλήπτη va ελέγξει τη μη ύπαρξη ιών και ο αποστολέας δεν αποδέχεται καμία ευθύνη για οποιαδήποτε απώλεια δεδομένων 
ή ζημία πιθανώς προκύψει από τη χρήση τους. 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμ. 12/2015, 67η Συνεδρίαση, 5 IOVNIOV 2015 

Παρόντες: Κατσίκης, Τζούτζας, Χασάπης, Τσούνης, Αντωνοπούλου, Ζιάγκος, Καλλιφατίδης, 

Μαρουφίδης, Κοντογεωργακοπούλου, Μπαλατσούκας, Ουλής, Σταθόπουλος, Τσανίδης, Τσιόγκας, 

Υφαντής. 

Απόντες: -

Ο Πρόεδρος προτάσσει για συζήτηση και λήψη απόφασης το ΘΕΜΑ 3, γιατί ο Ταμίας επιθυμεί να 

αποχωρήσει νωρίτερα από τη λήξη της συνεδρίασης. 

Θέμα 3: Οικονομικά: 1) 34 ΠΟΣ Οικονομικός Απολογισμός, 2) Έσοδα:Εξοδα Απριλίου 2015. 

1) Τα μέλη τοποθετούνται επί του κατατεθειμένου απολογισμού του 34 ΠΟΣ. 

2) ΝΑΙ: 9 (Κατσίκης, Υφαντής, Τζούτζας, Τσιόγκας, Κοντογεωργακοπούλου, Τσανίδης, Ουλής, 

Μαρουφίδης, Χασάπης) 

ΟΧΙ: 2 (Μπαλατσούκας, Σταθόπουλος) 
ΛΕΥΚΟ: 3 (Καλλιφατίδης, Ζιάγκος, Αντωνοπούλου) 

Εγκρίνονται κατά πλειοψηφία τα έσοδα-εξοδα Απριλίου 2015. 

• Αλλαγή ηλεκτρονικού υπολογιστή της Γραμματείας (server). Ο Ταμίας ενημερώνει ότι λόγω 

τεχνικών προβλημάτων χρειάζεται αλλαγή του ηλεκτρονικού υπολογιστή της Γραμματείας 

(server) της ΕΟΟ. Ενημερώνει ότι ζητήσαμε από την εταιρεία που διενεργεί τους τεχνικούς 

ελέγχους των μηχανημάτων να μας στείλουν προφορά. 

Εγκρίνεται ομόφωνα η προσφορά της εταιρείας ICOM για την αλλαγή του ηλεκτρονικού υπολογιστή 

της Γραμματείας. 

Θέμα 1: 35° ΠΟΣ 

• Πρόσκληση ενδιαφέροντος για Γραμματειακή Υποστήριξη 

Ο Συντονιστής κ. Υφαντής ενημερώνει για την ανταπόκριση στην πρόσκληση ενδιαφέροντος. 

Κατατέθηκαν 9 προσφορές και ζητήθηκαν διευκρινίσεις από τις 3 εταιρείες που προκρίθηκαν. 

Η Επιτροπή σε συνέχεια των διευκρινήσεων που δόθηκαν, έκρινε ότι η προσφορά της εταιρείας 

Premium είναι η πλέον συμφέρουσα και προτείνει στο Δ.Σ. την αποδοχή της. 

Εγκρίνεται ομόφωνα η αποδοχή του πρακτικού της Επιτροπής η οποία προτείνει την εταιρεία 

Premium για την ανάθεση της γραμματειακής υποστήριξης του 35ου ΠΟΣ. 

• Συνεδρία Επαγγελματικών Θεμάτων 

Η κ. Κοντογεωργακοπούλου καταθέτει πρόταση για θέμα στη Συνεδρία Επαγγελματικών Θεμάτων. 

Ο Συντονιστής κ. Τζούτζας ενημερώνει ότι θα ληφθεί υπόψη η πρόταση της κ. Κοντογεωργακοπούλου 

στην προετοιμασία της Συνεδρίας. 

Θέμα 2: Ενημέρωση για τις εξελίξεις στο ασφαλιστικό. 

Ο Πρόεδρος ενημερώνει για τις εξελίξεις. 

Αποφασίζεται: το Προεδρείο να συντάξει κείμενο για τις εξελίξεις και τις εκκρεμότητες του Ταμείου 

Υγειονομικών του ΕΤΜ. 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θέμα 4: Εκπομπή Mega. 

Τα μέλη τοποθετούνται. 

Αποφασίζεται: ο δικηγόρος του κ. Τσιόγκα να συνεργαστεί με τη Νομική Σύμβουλο της ΕΟΟ 

προκειμένου να συντάξουν κείμενο διαμαρτυρίας, το οποίο θα αποστείλουμε στο ΕΣΡ. 

Θέμα 6: Λήψη απόφασης για υπογραφή σύμβασης με την Ελένη Κανταρτζόγλου. 

Ο Γ.Γ. κ. Χασάπης αναφέρεται στην ανάγκη, έπειτα από την παραίτηση της κας Καυκιά, να λυθεί το 

θέμα της κάλυψης της κενής θέσης. 

Τα μέλη τοποθετούνται. 

Αποφασίζεται ομόφωνα η υπογραφή ετήσιας σύμβασης με την Ελένη Κανταρτζόγλου. 

Θέμα 5: Ενημέρωση από τη συνάντηση ΣΕΟ - Ρίγα 2015. 

Αναβολή. 

Θέμα 6: Ανακοινώσεις-Προτάσεις. 

• Αγωγή κατά παντός υπευθύνου. 

• Χειρουργική Στόματος. Να κατατεθεί η πρόταση της ΕΟΟ στο Υπουργείο. 

• Καθαριότητα γραφείων. Να αναζητηθεί εταιρεία. 

• Πρόσληψη υπαλλήλων. Να διερευνηθεί η διαδικασία μέσω ΟΑΕΔ (να ερωτηθεί ο 

φοροτεχνικός) ώστε να καλύψουν ανάγκες. όταν αναλάβει η ΕΟΟ την έκδοση αδειών άσκησης 

επαγγέλματος και χορήγηση ειδικοτήτων. 

• Διαμόρφωση χώρων. Να ζητηθεί αρχιτεκτονική μελέτη διαμόρφωσης των γραφείων 

ΟΜΟΦΩΝΑ. 

• ΚΑΠΝΙΣΜΑ: Να αποσταλεί επιστολή, αφού συμπληρωθεί το κείμενο του κ. Τσιόνκα νια το 

κάπνισμα, στο Υπουργείο Υγείας. 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Συνεδρίαση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμ. 11/2015, 66η Συνεδρίαση, 15 ΜΑΙΟΥ 2015 

Παρόντες: Κατσίκης, Τζούτζας, Χασάπης, Τσούνης, Αντωνοπούλου, Ζιάγκος, Καλλιφατίδης, 

Μαρουφίδης, Κοντογεωργακοπούλου, Μπαλατσούκας, Ουλής, Σταθόπουλος, Τσανίδης, Τσιόγκας, 

Υφαντής, 

Απόντες: -

Προ Ημερησίας 

► Ο Γ. Γ. Χασάπης ενημερώνει: 

• Για το έγγραφο της Τράπεζας Ελλάδος ,με το οποίο μας ενημερώνουν ότι με απόφαση του 

αρμόδιου Υπουργού απέσυραν το κατατεθειμένο ποσό από το λογαριασμό αποπληρωμής του 

ΕΣΠΑ «ΚΑΡΚΙΝΟΣ». 

Αποφασίζεται να γίνει διαμαρτυρία στο Υπουργείο Οικονομικών και στο Υπουργείο Υγείας, να 

εκδοθεί Δελτίο Τύπου και να ενημερωθούν οι σύλλογοι. 

► Ο συν. Ζιάγκος ζητά ενημέρωση για τη σύμβαση που έχουμε με τον δικηγόρο κ. Χούρσογλου. 

Θέμα 1: 35° ΠΟΣ 
Ενημερώνει ο συντονιστής κ. Υφαντής. 

• Εγγραφές 

Η Ο.Ε. προτείνει οι εγγραφές των μεταπτυχιακών να γίνονται με κατάσταση από τις οδοντιατρικές 

σχολές στο ίδιο ποσό με τις εγγραφές των φοιτητών. 

Κατατίθεται πρόταση για τα ποσά των εγγραφών : 
Οδοντίατροι: Προεγγραφή : 70€ Εγγραφή : 100€ 
Φοιτητές : Προεγγραφή : 50€ Εγγραφή : 70€ 
Για τους Μεταπτυχιακούς φοιτητές κατατίθενται οι πιο κάτω προτάσεις : 
Πρόταση Α) Προεγγραφή : 50€ Εγγραφή : 70€ 
Πρόταση Β) Προεγγραφή : 60€ Εγγραφή :80€ Πρόταση Τσιόγκα 

Πρόταση Γ) 70€ καθ' όλη τη διάρκεια 

Διεξάγεται ψηφοφορία για το ποσό της εγγραφής των μεταπτυχιακών φοιτητών: 

Πρόταση Α) ΝΑΙ: 11 
Πρόταση Β) -
Πρόταση Γ) -

Αποφασίζεται : 
Ομόφωνα: 

Οδοντίατροι: 

Προεγγραφή: 70 € (έως 11-9-2015) 
Φοιτητές: 

Προεγγραφή : 50 € (έως 11-9-2015) 

Κατά πλειοψηφία 

Μεταπτυχιακοί : 

Εγγραφή : 100€ 

Εγγραφή : 70€ 

Α) Προεγγραφή: 50 € (έως 11-9-2015) Εγγραφή: 70€ 

:11/2015, .66η :Συνεδρίαση, Ί5 :Μ.αίτ>.υ 2015 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΉ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

• Δημιουργία ιστοσελίδας για 35° ΠΟΣ 
Αποφασίζεται η δημιουργία ιστοσελίδας και στην αγγλική. Το ποσό κατασκευής της σελίδας ανέρχεται 

στα 1.400 €.{1000€ για την ελληνική έκδοση και 400 για την αγγλική) 

• Πρόσκληση ενδιαφέροντος για Γραμματειακή Υποστήριξη 

Ορίζεται Επιτροπή για το άνοιγμα των προσφορών αποτελούμενη από τους : Υφαντή, Τσούvη, Ζιάγκο 

(αvαπλ. Αvτωvοπούλου), Μπαλατσούκα, Τσιόγκας 

Οι προσφορές θα ανοιχτούν Δευτέρα, 25.5.2015, σε ώρα που θα ορίσει η Επιτροπή. 

22:05 αποχωρεί ο κ. Τζούτζας. 

Θέμα 2: Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων: Επιστολή κ. Κ. Ουλή 
Ο συν. Ουλής αναφέρεται στις επιστολές του και στο έγγραφο του για τη Λειτουργία της επιτροπής 

διεθνών σχέσεων. 

Τοποθετήσεις μελών. 

Ο συν. Ουλής εμμένει στην απόφασή του να μη πάει στη Ρίγα καθώς και στην παραίτηση του από 

συντονιστής της επιτροπής 

22:25 αποχωρεί ο κ. Καλλιφατίδης. 

Ο Πρόεδρος αναφέρει ότι στην αποστολή εκπροσώπησης στη Ρίγα, καλό θα ήταν, αφού εμμένει ο 

κ.Ουλής στην απόφασή του να μη πάει, να παραστεί εκτός του κ. Τζούτζα και άλλο ένα μέλος. 

Ο κ. Ζιάγκος καταθέτει την πρόταση να πάει ο κ. Τσαvίδης. 

Ο κ. Μπαλατσούκας καταθέτει την πρόταση να πάει ο κ. Τσιόγκας 

Αποδέχεται ο κ. Τσαvίδης. 

Ο κ.Τσιόγκας δεν αποδέχεται και ο κ. Μπαλατσούκας αποσύρει την πρόταση του. 

Γίνεται ομόφωνα αποδεκτή η αντικατάσταση του κ. Ουλή Κ. από την εκπροσώπηση στην ολομέλεια 

ΣΕΟ, Ρίγα Μάιος 2015 και η συμμετοχή του κ. Τσαvίδη Β. στη θέση του. Οι εκπρόσωποι της ΕΟΟ θα 

είναι οι κ.κ. Τζούτζας και Τσαvίδης. 

Θέμα 3: Λήψη απόφασης για λόμπι στην Διατλαντική Εταιρική Σχέση Εμπορίου και Επενδύσεων (ΠΙΡ) 

Ο Γ.Γ. Χασάπης αναφέρεται στα έγγραφα που μας έχουν έρθει από το ΣΕΟ για την άσκηση λόμπι για 

την ΠΙΡ και στο ιστορικό του θέματος. 

Τα μέλη τοποθετούνται 

22:45 αποχωρεί ο κ. Ουλής. 

Αποφασίζεται η άσκηση λόμπι για την Διατλαντική Εταιρική Σχέση Εμπορίου και Επενδύσεων (ΠΙΡ). 

Θέμα 4: Συνεχιζόμενη εκπαίδευση από Εμπορικές Εταιρείες (επιστολή) 
Δίνεται στα μέλη υπόδειγμα επιστολής. 

Τα μέλη τοποθετούνται 

Να γίνουν τροποποιήσεις-συμπληρώσεις από την Νομική Σύμβουλο στην επιστολή και να αποσταλεί 

στις επιστημονικές εταιρείες και στις Οδ.Σχολές. 

Αποφασίζεται να αποσταλεί ενημερωτική επιστολή στις επιστημονικές εταιρείες και στις Οδ.Σχολές. 

σχετικά με την εγκυρότητα της επιμόρφωσης του οδοντιατρικού δυναμικού από εμπορικές εταιρείες. 

Θέμα 5: Οικονομικά: 
• Λήψη απόφασης για οικονομική ενίσχυση 17ης Συνόδου Επτανησιακής Οδοντιατρικής Εταιρείας 

• Λήψη απόφασης για αγορά εκτυπωτή 
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ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΉ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

• Αποφασίζεται να καλυφθεί δαπάνη μέχρι 1.000 ευρώ, λόγω ειδικών συνθηκών (σεισμοί) 

• Εγκρίνεται η προμήθεια έγχρωμου εκτυπωτή CANNON LBP 7780Cχ , στο ποσό των 658,05 

ευρώ με ΦΠΑ, από την εταιρεία lntersys. 

Θέμα 6 : Ανακοινώσεις-Προτάσεις 
Ο κ. Τσιόγκας κάνει πρόταση να κατατεθεί αγωγή για το υπόλοιπο ποσό των 95.000 ευρώ. 

Αποφασίζεται ομόφωνα να γίνει αγωγή για όλο το υπόλοιπο ποσό και τα έξοδα των ορκωτών 

λογιστών, δικηγόρων καθώς και τα δικαστικά έξοδα. 
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ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 74 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΜΟΓΟΣ ΕΒ ~.{)'{e. ΠΡΩΤΟι<. 6b ':J­
ΣΩΚΡΑΤΗ οικοΝΟΜΟΥ 4. ΤΗΛ. & FΑΧ 2551 0~2~.ΛΗΨΕΩΙ ;;)S/S) /s 

e-mail: dentevros@gmail.com - website: osevrou.b ogspot.com 

68100 ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ 

ΑΛΕΞ/ΠΟΛΗ 22/05/2015 

Προς 

Ελληνική Οδοντιατρική 
Ομοσπονδία 
Κοινοποίηση 

1. Οδοντιατρικοί Σύλλογοι Χώρας 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Σύμφωνα με πληροφορίες, για το τρέχον εξάμηνο του 2015, πρόκειται 
να ζητηθούν αυξημένες εισφορές για το ΤΣΑΥ, με μετάταξη σε ανώτερη 
κατηγορία των ασφαλισμένων μετά το 1993. Σε περίπτωση που πράγματι 
ισχύουν τα παραπάνω, παρακαλούμε να μας κοινοποιήσετε τις ενέργειες του 
Δ.Σ. της Ε.0.0. προκειμένου να αποτραπεί κάτι τέτοιο όπως άλλωστε έχει 
δεσμευθεί και ο γενικός γραμματέας Κοινωνικών Ασφαλίσεων κ. Γ. Ρωμανιάς 
στην Γ.Σ. της Ε.0.0. 

Προτείνουμε και απαιτούμε, εάν το συγκεκριμένο μέτρο προχωρήσει, να 
δοθεί οδηγία από την ΕΟΟ -προς όλους τους οδοντιατρικούς συλλόγους της 
χώρας, ώστε όλοι οι οδοντίατροι (εξαιρουμένων αυτών που έχουν κάνει 
ρύθμιση για παλαιότερες οφειλές) και όχι μόνον οι ασφαλισμένοι μετά το 
1993, να μην πληρώσουν τις τρέχουσες εισφορές στο ΤΣΑ Υ. 

Με τιμή 

Ο ΠΡΘΕΔΡΟΣ Ο ΓΕΝ.ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΣΙΡΤΣΙΔΗΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 
,· ,•' 

ΒΑΦΕίΜΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

...... -..... 
·- ~ > 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Τρίτη, 26 ΜαΤου 2015 4:17 μμ 

(D.hί' 
t;..'5__ <:.-,(; 1-~ 

Προς: ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ; ΖΙΑΓΚΟΣ; ΚΑΛΛΙΦΑΤΙΔΗΣ; ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘ.; 
ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚ.; ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ; ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Πρόεδρος; ΟΥΛΗΣ uoa; OYΛHΣpae; ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ; ΤΖΟΥΤΖΑΣ; ΤΣΑΝΙΔΗΣ; 
ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ.; ΤΣΟΥΝΗΣ; ΥΦΑΝΤΗΣ; ΧΑΣΑΠΗΣ 

Θέμα: Σχετικά με την Πρόταση σύγκλησης εκτακτου ΔΣ 

Προςτα 

Μέλη του Δ.Σ. 

Επειδή τα θέματα που προτείνει ο συνάδελφος Σταθόπουλος είναι πραγματικά φλέγοντα και καθοριστικά για τον 

ασφαλιστικό μας φορέα, το Προεδρείο προτείνει στην Επιτροπή 3 μέλη της οποίας είναι οι: Μαρουφίδης Ν., 

Μπαλατσούκας 1., Σταθόπουλος Β., Τσιόγκας Γ., Χασάπης Ε., να αποστείλει εισήγηση αναλυτικά, σχετικά με την 
νομοθεσία και τις εγκυκλίους που διέπουν προηγούμενες αποφάσεις της Δ.Ε. ΤΣΑΥ και του Δ.Σ. ΕΤΑΑ, καθώς και 

την παρούσα κατάσταση του Ταμείου, καθόσον τα συγκεκριμένα θέματα χρονίζουν, ώστε να ενημερωθεί το ΔΣ και 

οι εκπρόσωποί μας, προκειμένου να στηρίξουν τις θέσεις της ΕΟΟ στα αρμόδια όργανα. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΙΚΗΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mail: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπιστευτικό. 
Εάν δεν είστε ο οριζόμενος παραλήπτης θα πρέπει να το επαναποστείλετε στον αποστολέα και να το 
διαγράψετε από το σύστημά σας. 
Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδια, σας εφιστά την προσοχή, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 
σας καθιστά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (ν. 2472/1997, όπως ισχύει). 
Το ηλεκτρονικό μήνυμα και οποιαδήποτε αρχεία είναι συνημμένα σ' αυτό έχουν ελεγχθεί για την ύπαρξη ιών, ωστόσο είναι ευθύνη 
του παραλήπτη να ελέγξει τη μη ύπαρξη ιών και ο αποστολέας δεν αποδέχεται καμία ευθύνη για οποιαδήποτε απώλεια δεδομένων 
ή ζημία πιθανώς προκύψει από τη χρήση τους. 

1 



~'\c ? 
_s'r )7')-~ 
\ "i-. 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Κοινοποίηση: 

Θέμα: 

Κε πρόεδρε, 

Σταθόπουλος Βασίλης [stathvas@otenet.gr] 
Κυριακή, 24 Μdίου 2015 7:40 μμ 
'Κατσίκης Αθανάσιος'; eoo@otenet.gr 

·• rJPΩTOI< • ..._--=;.:..,:;;:;;.,...._ 

ΗΜΕΡ.ΛΗΨΕΩΣ __ .,.....=4-..ι.-~ 

Άντωνοπούλου Αδαμαντία'; 'Γεώργιος Τσιόγκας'; 'Ζιάγκος Γεώργιος'; 'Καλλιφατίδης 

Αντώνιος'; 'Ουλής Κωνσταντίνος'; 'Τζούτζας Ιωάννης'; 'Τσανίδης Βασίλειος'; 
an.tsounis@gmail.com; 'Αθανάσιος Υφαντής'; "'Χασάπης Ευστράτιος (εκπρόσωπος 
ασφαλισμένων τομ. υγειονομικών)"' 
Αίτημα έκτακτου ΔΣ της ΕΟΟ 

Θα πρέπει να δεχθείτε το έκτακτο Δ.Σ., που σας ζητήθηκε, επιπροσθέτως και για άλλους τέσσερις (4) λόγους. Με 

ομόφωνη απόφαση θα πρέπει να διαμαρτυρηθεί η ΕΟΟ στο ΔΣ του ΕΤΑΑ διότι: 

1. Εγκρίθηκε η κατασκηνωτική δαπάνη του ΤΣΜΕΔΕ ύψους 3.950.000€ για δεύτερη χρονιά με δαπάνη από τον 

ενιαίο «Λογαριασμό Παροχών σε χρήμα», λογαριασμό που συνειδητά δεν χρηματοδοτεί το ΤΣΜΕΔΕ 

(συνεισφέρει 360.000€ ετησίως όταν το ΤΣΑΥ εφαρμόζοντας την Ελληνική νομοθεσία συνεισφέρει 

7.500.000€ στα 15.000.000€ με περσινά στοιχεία) και ανερυθρίαστα καταναλώνει. Τη στιγμή που 

απορρίφθηκε η προσφυγή του ΤΕΕ στο ΣτΕ (βλέπε απόφαση 117 /2015} και θα έπρεπε να είχαν 

συμμορφωθεί με τη νομοθεσία που εφαρμόζουμε και στο ΤΣΑΥ ως προς την είσπραξη εισφορών. 

2. Θα πρέπει οι εκπρόσωποί μας στο ΕΤΑΑ να μάθουν, εάν υπάρχει πρόθεση της ΔΕ του ΤΣΜΕΔΕ να 

καταργηθεί η πρόσθετη εισφορά του 0,65% στην περίθαλψη, που είναι ο μόνος πόρος συμμετοχής των 

παλαιών ασφαλισμένων του ΤΣΜΕΔΕ στον ενιαίο «Λογαριασμό παροχών σε Χρήμα» 

3. Θα πρέπει οι εκπρόσωποί μας στο ΕΤΑΑ να μάθουν εάν το ΤΣΜΕΔΕ καταβάλει τα επιδόματα μητρότητας 

(800€ ανά ασφαλισμένη) από 8.10.2014 και εντεύθεν ή όπως το ΤΑΝ από το 2012 και εντεύθεν, δηλαδή μη 

σύννομα κατά την γνωμοδότηση τη Νομικής Υπηρεσίας του ΕΤΑΑ αλλά και της γνωμοδότησης του 

εποπτεύοντος Υπουργείου Εργασίας που ορίζουν ως έναρξη καταβολής την δημοσίευση σε ΦΕΚ, ήτοι την 

8.10.2014 που εφαρμόζει το ΤΣΑΥ. Δυστυχώς η χρηματοδότηση είναι από τον ενιαίο Λογαριασμό που το 

ΤΣΑΥ χρηματοδοτεί. Εάν συμβαίνει αυτό, λόγω του όγκου του ΤΣΜΕΔΕ ο λογαριασμός δεν θα φθάσει ούτε 

για τις κατασκηνώσεις του ΤΣΑΥ φέτος. 

4. Δεν ψηφίσθηκε στο ΔΣ του ΕΤΑΑ, η μεταφορά των 10.000.000€ στους λογαριασμούς του ΤΣΑΥ και μιλάμε 

για σεβασμό στην οικονομική και λογιστική αυτοτέλεια των ΔΕ έπειτα, όταν για τη μεταφορά αυτή συναινεί 

η νομική γνωμοδότηση της νομικής υπηρεσίας του ΕΤΑΑ πέραν της λογικής και της απόφασης της ΔΕ του 

ΤΣΑΥ. Δηλαδή τί προτείνουν οι άλλες ΔΕ, να χρησιμοποιούμε τα ελάχιστα διαθέσιμά μας ως δάνειο για τις 

συντάξεις τους και μόνον; 

Εάν δεν δραστηριοποιηθούμε, θα χαθούν οι εισφορές των υγειονομικών που με τόσο κόπο καταβάλουν από το 

υστέρημά τους μέσω ρυθμίσεων. Εν πάση περιπτώσει, θα πρέπει τουλάχιστον εάν δεν προτίθεσθε να κάνετε κάτι, 

να ενημερωθούν οι Οδοντίατροι για την «χρήση» των διαθεσίμων μας από τα αδελφά Ταμεία του ΕΤΑΑ. 

Με εκτίμηση, 

ΒασίληςΣταθόπουλος 
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Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Κοινοποίηση: 

,Θέμα: 

Nikolaos Maroufidis [nikmaroufidis@yahoo.gr) 
Σάββατο, 23 ΜαΤου 2015 5:41 μμ 
ΕΟΟ 

ΗΜΕΡ. ΛΙ-ΙΨΕΩΣ d.S / S / / S 

ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ; ΥΦΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ; ΥΦΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ; ΤΖΟΥΤΖΑΣ 
ΙΩΑΝΝΗΣ ; ΤΣΙΟΓΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ; ΤΣΑΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ; ΤΣΟΥΝΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ; 
ΧΑΣΑΠΗΣ ΣΤΡΑΤΟΣ; Ουλής Κώστας ; ΟΥΛΗΣ tech ; ΚΑΛΛΙΦΑΤΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ; 
ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ ΓΙΑΝΝΗΣ ; ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΗΣ ; ΖΙΑΓΚΟΣ ΓΙΩΡΓΟΣ; 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥ ΛΟΥ ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ 
ΤΣΑ Υ και αύξηση εισφορών 

,' (JΙ(ήσεως . . 
Ασφ/κή Κατηγορ1ο: 3 

Μονοσύντσξη: ΟΧΙ 

ν.ΩΑ. ΑΠ/λΣ ΛΙΠΟΛΟΓU. 

1 101. Εκ,φοpδ Κλόδοu Σόντοξης(Νέοt, >Sr:tloς) 

2 2oi. Εισφορό ~δου Ασθένειος (Νέαι) 
54 301. Ειδlκός Λογοριοσμ6ς ΟΑεc. 
%6 501 • .Σtέyη Ύγειοwμικών'(Νb:Μ) 
3 602.eσ,φορόΚΜδοunρόνοlος(Νtοι) 

ΚΩΔΙΚΘΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ: Onwneι 100 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΔΗΜΙΟΥΡΠΑΣ: 22/5/2015 

./ .ffMEPoMHNIA ΛΗΞΗΣ: 30/6/201s 

Δ:ΙΑΤΡΑΠΕΖΙΚΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ: 00001004580520164621 

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 

Όσα έγραφα προ ημερών έφτασαν μπροστά μας! Το ΤΣΑ Υ ανέβασε όλους τους ΝΑ στην 3η ασφαλιστική 

κατηγορία υποχρεωτικά! Οφείλουμε όλοι να αναλάβουμε τις ευθύνες μας! Τέρμα με την κοροϊδία! 
Κινητοποιήσεις τώρα με κεντρική απόφαση της ΕΟΟ ΑΜΕΣΑ! ! ! 

Συναδελφικά, 

Dr Μαρουφίδης Νικόλαος 
Χειρουργός Οδοντίατρος 

Μέλος του ΔΣ της ΕΟΟ 

Κουντουριώτη 19 
56728, Νεάπολη 
Θεσσαλονίκη 
Τηλ/Faχ:2310616191 

Κινητό : 6947072690 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΜΟΓΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Ν.Π.Δ.Δ. 
ΜΗΤΡΟΠΟΛΕΩΣ 40, Τ.Κ. 546 23 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

ΤΗΛ.: 2310 237.960,284.310 FAX: 2310 284.370 
e-maίl: ίnfo@osth.gr 
websίte: www.osth.gr 

ΕΞ. ΕΠΕΙΓΟΝ 

Αρ. Πρωτ. : 604 

Θεσ/νίκη 25-5-2015 

ΠΡΟΣ: - Τον Αναπλ. Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης & Αλληλεγγύης, κ. 

Στρατούλη (Γραφείο Υπουργού) Σταδίου 29, Τ.Κ. 10559 ΑΘΗΝΑ, φαξ: 2103368131 

ΘΕΜΑ : Εκδήλωση υπηρεσιακών ενεργειών άμεσης Νομοθετικής ρύθμισης, για την 

κατάργηση της υποχρεωτικής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία 

ανά τριετία 

Αξιότιμε κ. Υπουργέ, 

1. Γνωρίζοντας την ευαισθησία σεβασμού, και όχι περιφρόνησης των θεσμικών 

οργάνων εκ μέρους σας, είχαμε πιστέψει ότι η νέα ελπιδοφόρα Κυβέρνηση θα άνοιγε μία 

νέα δίκαιη ασφαλιστική σχέση με τους ασφαλισμένους ελεύθερους επαγγελματίες, 

κλείνοντας την πόρτα του καταστροφικού, για την επιβίωση των ασφαλιστικών Ταμείων, 

πρόσφατου παρελθόντος, παρέχοντας την δυνατότητα στον κάθε ασφαλισμένο να 

καταβάλλει εισφορές σύμφωνα με την δυνατότητά του και την συνταγματική αρχή της 

αναλογικότητος (Βλ. Ρητή δέσμευση του Γενικού Γραμματέα κ. Ρωμανιά της 14-2-2015). 

2. Δυστυχώς, διαψευσθήκαμε μόλις σήμερα, διαπιστώνοντας ότι από το Ε.Τ.Α.Α. 

ζητείται η καταβολή αυξημένων, αντί μειωμένων, ασφαλιστικών εισφορών, συνεχίζοντας 

την καταστροφική, πρωτίστως για τα ίδια ασφαλιστικά Ταμεία, πολιτική της 

προηγούμενης Κυβέρνησης, της ανά 3ετία αλλαγής των κατηγοριών ασφάλισης. 

3. Σας καλούμε επειγόντως, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων σας, να προβείτε σε 

άμεση Νομοθετική ρύθμιση του ζητήματος αυτού, με στόχο την κατάργηση της 

υποχρεωτικής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία και την επαναφορά της σε 

ϊ· . -



προαιρετική, δεδομένου ότι πρόκειται για ζήτημα επιβίωσης, όχι μόνον των ελεύθερων 

επαγγελματιών, αλλά των ίδιων των ασφαλιστικών Ταμείων. Αποσύρετε λοιπόν άμεσα 

τα ειδοποιητήρια που έχουν ήδη αποσταλεί σε συναδέλφους. 

4. Παρακαλούμε να τύχουμε ενημέρωσης για κάθε ενέργειά σας, επί της 

παρούσας. 

Ο Πρόεδρος 

Αθανάσιος Α. Δεβλιώτης 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

Με τιμή για το Δ.Σ. 

1. Ε. Τ.Α.Α. - Τ. Σ.Α. Υ., φαξ: 2103368354 

Ο Γεν. Γραμματέας 

Κων/νος Καλαντίδης 

2. Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδία, Θεμιστοκλέους 38, 10678, Αθήνα 

3. Οδοντιατρικοί Σύλλογοι Χώρας 

4. Ιατρικός Σύλλογος Θεσ/νίκης, φαξ: 2310278880 

5. Ιατρικός Σύλλογος Αθηνών, φαξ: 2106994460 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

Θέμα: 

nikos maroufidis [nikmaroufidis@yahoo.gr] 
Τρίτη, 26 ΜαΤου 2015 8:03 μμ 
ΕΟΟ 
Σχετικά με το θέμα των νέων ειδοποιητηρίων του ΤΣΑΥ Ee Ο .. Ο .. 

ΑΡ10. nΡοτοι,."""""="_G_s._..,.,ι __ Φ 
Αγαπητέ Πρόεδρε, 

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 

ΗΜΕΡ. ΛΗΨΕΩΣ / S .Δr 
ιιs 

θεωρώ πως το θέμα με το ΤΣΑ Υ και το ΕΤ ΑΑ είναι ιδιαιτέρως σοβαρό και πρέπει να μας απασχολεί 

διαχρονικά, όμως η συγκυρία σήμερα επιβάλλει να προωθήσουμε και να πιέσουμε άμεσα το Υπουργείο 

Εργασίας ώστε να υλοποιήσει την κατάργηση της υποχρεωτικής μετάταξης σε ανώτερη ασφαλιστική 

κατηγορία ανά 3ετία, το οποίο και αποτελεί σήμερα το πλέον φλέγον θέμα των ασφαλισμένων. 

Αν δεν ρυθμιστεί άμεσα το θέμα, ώστε να είναι προαιρετική η επιλογή της ασφαλιστικής κατηγορίας από 

τον ίδιο τον ασφαλισμένο, θα δημιουργηθούν νέες στρατιές μη ενήμερων ασφαλισμένων, νέες 

ληξιπρόθεσμες οφειλές και το χειρότερο, όλοι όσοι ρύθμισαν τις ληξιπρόθεσμες οφειλές τους με τη 

"Ρύθμιση των 100 δόσεων" δεν θα μπορούν να ανταπεξέλθουν στα δοσολόγια τους! 

Ως εκ τούτου, κι επειδή κατανοώ πως ενδεχομένως υπάρχει η αδυναμία απαρτίας για σύγκληση Έκτακτου 

ΔΣ της ΕΟΟ, να ενεργοποιηθεί το Προεδρείο και οι εκπρόσωποι μας στο ΤΣΑ Υ και το ΕΤΑΑ, 

προκειμένου να υπάρξουν συντονισμένες ενέργειες και δράσεις με τους λοιπούς υγειονομικούς φορείς 

ώστε να πιέσουμε σε όλα τα επίπεδα για την υλοποίηση της δέσμευσης του ΓΓ Κοινωνικής Ασφάλισης κ. 

Γ. Ρωμανιά. Στην προσπάθεια αυτή η ΕΟΟ οφείλει να ενεργοποιήσει και του Οδοντιατρικούς Συλλόγους, 

ώστε όλοι μαζί να πιέσουν ακόμα εντονότερα. 

Θα ήταν χρήσιμο ακόμα και να διανεμηθούν/κοινοποιηθούν/δημοσιευτούν τα σχετικά τηλέφωνα και e­
mails του Υπουργείου Εργασίας και της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικής Ασφάλισης, ώστε ακόμα και οι 
Υγειονομικοί μεμονωμένα να διαμαρτυρηθούν με κάθε μέσο για να αισθανθεί η πολιτική ηγεσία την 

απόγνωση στην οποία βρίσκονται όλοι οι νέοι συνάδελφοι! 

Με εκτίμηση, 

Μαρουφίδης Νικόλαος 

Μέλος του ΔΣ της ΕΟΟ 

Dr Μαρουφίδης Νικόλαος 
Μέλος του ΔΣ της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας 

Μέλος του ΔΣ του Οδοντιατρικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης 

Χειρουργός Οδοντίατρος 

Διδάκτωρ Οδοντιατρικής Σχολής ΑΠΘ 

Μετεκπαιδευθείς στην Οδοντοφατνιακή Χειρουργική & Εμφυτευματολογία 

Στοιχεία επικοινωνίας: 

Παύλου Κουντουριώτη 19, Νεάπολη 
567 28 Θεσσαλονίκη 
Τηλ./Faχ Ιατρείου: 231 0616191 
Κινητό : 694 7072690 
E-mail: ni1un,ιroufidis,'@yaJ100.QT 
Σημείωση: Αυτό το ηλεκτρονικό μήνυμα μαζί με τα τυχόν επισυναπτόμενά του είναι εμπιστευτικό και προορίζεται 
μόνο για χρήση από τα άτομα στα οποία απευθύνεται. Εάν δεν είστε ο προοριζόμενος παραλήπτης ή ο αρμόδιος για 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Κοινοποίηση: 

Θέμα· 
Συνημμένα: 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Σταθόπουλος Βασίλειος [stathvas@otenet.gr] ! ΗιιΊΕΡ. ΛΗΨ!ΞΩΣ _"2.€{...5: __ (2=•~ ( 
b-~~-"'~...=.~~-~·~---~~ .... .; .. ' 

Τετάρτη, 3 Ιουνίου 2015 10:53 πμ 
ΕΟΟ; Κατσίκης Αθανάσιος 

kkontogeorgakopou\ou@yahoo.gr; Αντωνοπούλου Αδαμαντία; Γεώργιος Τσιόγκας; 
Ζιάγκος Γεώργιος; Καλλιφατίδης Αντώνιος; Μαρουφίδης Νικόλαος; Μπαλατσούκας 

Γιάννης; Ουλής Κωνσταντίνος; Τζούτζας Ιωάννης; Τσανίδης Βασίλειος; 

an.tsounis@gmail.com; Αθανάσιος Υφαντής; Χασάπης Ευστράτιος (εκπρόσωπος 
ασφαλισμένων τομ. υγειονομικών) 

Υπόμνημα Β. Σταθόπουλου για ΤΣΑΥ 

Υπόμνημα Βασ. Σταθόπουλου για ETM-TY.docx 

ΓΓ 

Δεν προκάναμε να ενημερώσουμε τον Πρόεδρο της ΔΕ του ΤΣΑΥ ή να ενσωματωθούν κάποιες απόψεις της ΕΟΟ 

στην παράσταση στο Υπουργείο Εργασίας, με αποτέλεσμα το κείμενο που επιδόθηκε από το ΕΤΑΑ ήταν γενικό. 

Προκειμένου να έχουμε ένα κείμενο εργασίας σε περιεκτική μορφή για το ΤΣΑΥ, και επειδή δεν έχω λάβει κάποιες 

σκέψεις από τα μέλη της Επιτροπής 3, προχώρησα στην καταγραφή δέκα (10) θεμάτων που αφορούν εκκρεμότητες 

ετών και παράλληλα στην ονομαστική αναφορά άλλων δεκατριών (13), χωρίς να περιλαμβάνονται όλα, το οποίο 

σας κοινοποιώ. Ελπίζω να συζητηθεί κάποια στιγμή από το νέο ΔΣ, διότι το παρόν ουδέποτε ασχολήθηκε σε 

συλλογικό επίπεδο εις βάθος πέραν της επιδερμικής αναφοράς- ενημέρωσης που μου επιτρέπετο. Στη διάθεση 

όλων για διευκρινήσεις. 

Φιλικότατα, 

Βασίλης Σταθόπουλος 
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ΥΠΟΜΝΗΜΑ Βασίλη Σταθόπουλου 

για την επίλυση-νομοθέτηση χρονιζόντων θεμάτων ΕΤΜ-ΤΣΑΥ 

1. ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΝΕΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ 

Με το Ν.3986/17 . 2011, §15, άρθρο 44, εκτός των λοιπών επιβαρύνσεων & μειώσεων επί 

• των συντάξεων του Ε . Τ . Α.Α.-Τ . Σ .Α.Υ. επιβάλλεται η υποχρεωτική ΙJετάταξη ανά τριετία για 

όσους ενεργούς ασφαλισμένους μετά την 1-1-1993 έχουν συμπληρώσει τρία (3) χρόνια 

ασφάλισης στην πρώτη ασφαλιστική κατηγορία έως την 31 .12.2011. Εξήντα ημέρες 

αργότερα με την κύρωση του Ν.4019/30.9.2011 στο νόμο περί «Κοινωνικής Οικονομίας & 

Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας και λοιπές διατάξεις» και ειδικότερα στην §5° του άρθρου 

20 ορίζεται εφαρμογή της ανωτέρω διάταξης κατά έξι (6) μήνες ενωρίτερα και εφαρμόζεται 

στους νέους ασφαλισμένους η υποχρεωτική μετάταξη από 1.7.2011 (α) αναδρομικά & (β) 

χωρίς αναλογιστική μελέτη, που θα αποδείκνυε την ανάγκη εφαρμογής ανάλογης 

διάταξης. Η προαιρετική μετάταξη εφαρμόσθηκε με το Ν.2084/1992 στους νέους 

ασφαλισμένους με την κλίμακα των 14 ασφαλιστικών κατηγοριών . Επίσης, όσον αφορά 

την τελευταία ολοκληρωμένη αναλογιστική μελέτη στο Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ . Α.Υ. 

πραγματοποιήθηκε το 1997 (παρά την ρητή ανά πενταετία μετά το 1995 υποχρέωση των 

ασφαλιστών ταμείων) . Στην αναλογιστική μελέτη του 1997, η συγκεκριμένη ομάδα των 

νέων ασφαλισμένων εμφάνιζε ένα αναλογιστικό πλεόνασμα σε επίπεδο 50ετίας ποσού 

2.048.281.000€ σε αντίθεση με έλλειμμα στις λοιπές κατηγορίες. 

Με την επιφύλαξη, ότι δεν υπάρχει (α) νεώτερη αναλογιστική μελέτη που να τεκμηριώνει 

την ίδια τάση, με διαχρονική ευθύνη των Διοικήσεων του Τ.Σ.Α.Υ. 

(β) η υποχρεωτική μετάταξη ισοδυναμεί ευθέως με αύξηση ασφαλιστικών εισφορών σε μια 

δύσκολη οικονομική συγκυρία 

(γ) υπάρχει άνιση και διακριτική μεταχείριση σε τμήμα ασφαλισμένων, που ίσως να 

τίθενται θέματα παραβίασης της αρχής της «αναλογικότητας» και 

(δ) καλούνται οι εν λόγω ασφαλισμένοι να καλύψουν αναδρομικά το διάστημα 7/2011 έως 

7/2013 γεγονός που επιπρόσθετα δημιουργεί ανισοβαρείς οικονομικές υποχρεώσεις 

Απόφαση ΕΟΟ 

Ομόφωνα το ΔΣ της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας αποφάσισε την αναστολή 

εφαρμογής του μέτρου της υποχρεωτικής μετάταξης των νέων ασφαλισμένων και 

απέστειλε την απόφασή του στη ΔΕ του ΕΤΜ-ΤΥ προκειμένου να καθορισθεί αίτημα του 

Ταμείου προς το ΕΤΜ για την κατάργηση της υποχρεωτικότητας. 

Σχετική νομοθεσία: Ν.3986/1.7.2011, άρθρο 44, §15 & Ν.4019/30.9.2011 



ΠΡΟΤΑΣΗ: Να καταργηθεί η υποχρεωτική μετάταξη των νέων ασφαλισμένων ανά τριετία. 

11. ΜΟΝΟΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΕΤΑΑ-ΤΥ 

Το Δ . Σ . του ΕΤΜ στη συνεδρίαση 302/7.8.2014 αποφάσισε κατά πλειοψηφία να εισηγηθεί στο 

εποπτεύον Υπουργείο τις κάτωθι νομοθετικές ρυθμίσεις , οι οποίες εκτιμά ότι θα συμβάλλουν στην 

άρση των αδικιών στην αντιμετώπιση της κατηγορίας των μονοσυνταξιούχων από τις συνεχείς 

μεταβολές στις συνθήκες ρύθμισης εισφορών - παροχών , θα επιτευχθεί ισορροπία στη σχέση 

ανταποδοτικότητας εισφορών - παροχών και θα αναχαιτιστεί η διαφαινόμενη μαζική εκροή 

ασφαλισμένων, με έναρξη ισχύος των νομοθετικών ρυθμίσεων από την ημερομηνία ψήφισης τους: 

α) Στους μονοσυνταξιούχους του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι 

προβλεπόμενες μειώσεις της σύνταξης από τις διατάξεις των νόμων 3863/201 Ο (ΦΕΚ 115 Α) , 

3986/2011 (ΦΕΚ 152 Α) , 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α) , 4051/2012 (ΦΕΚ 40 Α) , και 4093/2012 (ΦΕΚ 

222 Α) εφαρμόζονται επί του ποσού της βασικής σύνταξης και στο ποσό που απομένει 

προστίθεται η προσαύξηση του μονοσυνταξιούχου . 

Σε κάθε περίπτωση υποβολής αίτησης για υπαγωγή στο καθεστώς μονοσυνταξιούχων του 

Ταμείου, για την χορήγηση της προσαύξησης είναι απαραίτητο να καταβληθούν όλες οι 

προηγούμενες εισφορές από την ημερομηνία έναρξης ασφάλισης του υγειονομικού στο ΤΣΑΥ ή 

από την έναρξη ισχύος του Ν . 982/1979 (1/1/1980) στις περιπτώσεις που η ασφάλιση τους αρχίζει 

πριν την 31/12/1979, οι οποίες υπολογίζονται με βάση το ασφάλιστρο και τις νόμιμες επιβαρύνσεις 

του ελεύθερου επαγγελματία υγειονομικού που ισχύει κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης 

υπαγωγής στην κατηγορία μονοσυνταξιούχου . 

Οι ήδη ασφαλισμένοι του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι οποίοι με αίτηση 

τους διαγράφτηκαν από το καθεστώς των μονοσυνταξιούχων, δικαιούνται να επανεγγραφούν εφ ' 

όσον υποβάλλουν σχετική αίτηση μέσα σε έξι (6) μήνες από την έναρξη ισχύος της νομοθετικής 

ρύθμισης , καταβάλλοντας τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές που ίσχυαν μέχρι τον χρόνο 

διαγραφής τους , ενώ στον εναπομείναντα χρόνο τις ασφαλιστικές εισφορές που ισχύουν κατά τον 

χρόνο υποβολής της αίτησης του . 

β) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤ Μ-Τ ομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑ Υ) που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου με την συμπλήρωση 39 ετών 

συνεχούς ασφάλισης, οπότε και θεμελιώνουν δικαίωμα για λήψη της πλήρους σύνταξης , μπορούν 

να επιλέξουν , είτε την διακοπή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής εισφοράς , είτε τη 

συνέχιση της καταβολής με περαιτέρω προσαύξηση της σύνταξης κατά 2% για κάθε χρόνο 

ασφάλισης πέραν της 39ετιας. 

γ) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤΜ- Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ), που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων τοu Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 

1/1/1993, δύνανται να ζητήσουν την αναστολή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής 

εισφοράς του μονοσυνταξιούχου όταν αλλάζουν ασφαλιστική κατηγορία , για 3 έτη και μέχρι την 



επόμενη αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας. Οι εν λόγω ασφαλιστικές εισφορές επιμερίζονται και 

προστίθενται στις ασφαλιστικές εισφορές των επομένων δυο ασφαλιστικών κατηγοριών. Η επιλογή 

αυτή ισχύει για μια μόνο αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας (δικαίωμα αναστολής για μία φορά 

μόνο). 

δ) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ), που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 

1/1/1993 εφόσον έχουν συμπληρώσει το ελάχιστο 15 χρόνια συνεχούς ασφάλισης στην κατηγορία 

του μονοσυνταξιούχου, μπορούν να διακόψουν την συνέχιση της συμμετοχής τους στην κατηγορία 

του μονοσυνταξιούχου υγειονομικού και να δικαιούνται αναλογικής προσαύξησης της σύνταξης 

τους, υπό την προϋπόθεση ότι, τα τελευταία 5 χρόνια πριν την υποβολή της αίτησης για 

συνταξιοδότηση, έχουν καταβάλει τις αυξημένες ασφαλιστικές εισφορές για την κατηγορία του 

μονοσυνταξιούχου. 

ε) Οι ασφαλισμένοι μετά την 1.1.1993 που έχουν ενταχθεί στην αυξημένη σύνταξη να συνεχίσουν 

να καταβάλουν και μετά το διορισμό τους σε έμμισθες θέσεις την εισφορά μονοσυνταξιούχου 

ελευθέρως ασκούντος το επάγγελμα και στην ασφαλιστική κατηγορία που θα εντάσσονταν - αν 

ήταν ή τότε ήταν ελεύθεροι επαγγελματίες - κατά την ημερομηνία διορισμού τους. Η προσαύξηση 

που θα λαμβάνουν θα υπολογίζεται με βάση τις ασφαλιστικές κατηγορίες και όχι επί της σύνταξης 

που προκύπτει για το διάστημα της έμμισθης θέσης. 

Η ρύθμιση αυτή θεωρούμε ότι είναι απαραίτητη δεδομένου ότι: ι) μέχρι σήμερα τηρείται αυτός ο 

τρόπος ασφάλισης για τους Ν.Α και ενδεχόμενη αλλαγή θα προκαλέσει προβλήματα, ιι) αν η 

εισφορά της προσαύξησης υπολογίζεται επί του μισθού θα δίνει τη δυνατότητα σαφώς 

μεγαλύτερης προσαύξησης της σύνταξης αλλά θα επιβαρύνει τους ασφαλισμένους με πολύ 

μεγαλύτερες εισφορές. 

στ) Οι ασφαλιστικές εισφορές που καταβάλλονται για τη συμμετοχή των ασφαλισμένων 

υγειονομικών στο καθεστώς του μονοσυνταξιούχου επιστρέφονται στο σύνολό τους άτοκα μόνο 

όταν κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης για συνταξιοδότηση δεν πληρούνται οι 

προϋποθέσεις του άρθρου 7, §8, εδάφιο β' του Ν.982/1979 (ΦΕΚ 239 Α) ή δεν πληρούνται οι 

προϋποθέσεις για να λάβουν αναλογική προσαύξηση της σύνταξης τους. 

ζ) Με εξαίρεση το ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών, στους λοιπούς ασφαλισμένους σε φορείς κύριας 

ασφάλισης όπως ΕΤΜ-ΤΣΜΕΔΕ, ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ΟΑΕΕ (ΤΕΒΕ, ΤΑΕ, ΤΣΑ), Ταμείων Τύπου και 

Ειδικών Ταμείων, με σειρά διατάξεων νόμων - (παρ.2α, του άρθρου 3 του Ν.3029, (ΦΕΚ 160 Α' , 

παρ.2 του άρθρου 51 του Ν.2084/92, (ΦΕΚ 165 Α'), παρ.2 του άρθρου 51 του ν.2084/92, (ΦΕΚ 

165 Α'), παρ.3 του άρθρου 14 του Ν.3232/04 (ΦΕΚ 48 Α') ,παρ. 2 του άρθρου 16 του Ν.3232/04 

(ΦΕΚ 48 Α') - έχει προβλεφθεί η χορήγηση προσαύξησης της σύνταξης γήρατος ή αναπηρίας 

πέραν της 35ετιας (οπού και χορηγείται η πλήρης σύνταξη), ενώ δεν έχει προβλεφθεί για τους 

ασφαλισμένους του ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών που συνεχίζουν να είναι ενεργοί ασφαλισμένοι 

πέραν της 39ετιας. Για λόγους ισονομίας προς τους λοιπούς ασφαλισμένους του Ε.Τ.Α.Α. να 

ισχύσει προσαύξηση της βασικής σύνταξης για κάθε χρόνο ασφάλισης, πέραν της 39ετίας, κατά 



ποσοστό 3,22%, δεδομένου και του ότι με τα άρθρα 2-4 του ν.3863/201 Ο προβλέπεται χορήγηση 

σύνταξης για όλα τα συντάξιμα έτη. 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Να νομοθετηθούν άμεσα οι τροποποιήσεις του ΔΣ του ΕΤΑΑ 

111. ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ 13,33% υπέρ ΤΣΑΥ 

Α. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 4 του Ν.982/79: «Φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα απασχολούντα υγειονομικούς, αι επιχειρήσεις ως και τα νομικά πρόσωπα τα νόμο 

εξομοιούμενα προς το Δημόσιον ή απολαύοντα των ατελειών και των προνομίων αυτού ... 

υποχρεούνται εις καταβολή εργοδοτικής εισφοράς ίσης κατά ποσοστό προς την εκάστοτε ισχύουσα 

δια τον Κλάδο Σύνταξης του ΙΚΑ. ... Εις τας αποδοχάς παν ποσό όπερ καταβάλλεται υπό του 

εργοδότου ασχέτως εξαρτημένης ή μη σχέσεως προς το λαμβάνον την αμοιβήν πρόσωπο και 

ανεξαρτήτως πληρωμής τούτου κατά χρονική μονάδα ή κατ' επίσκεψη ή επί τοις ποσοστοίς ή καθ' 

οιανδήποτε άΜη μορφή». 

Επιπλέον η Γ.Γ.Κ.Α. με το με αρ. πρωτ.: Φ.10042/7243/321/23-04-08 έγγραφο της, σε 

απάντηση σχετικού ερωτήματος του Ε.Τ.Α.Α.- Τ.Υ. επισημαίνει ότι «Η εργοδοτική εισφορά 

υπέρ ΤΣΑ Υ των φορέων που απασχολούν υγειονομικούς καταβάΜεται ανεξαρτήτως της σχέσης 

που συνδέει τους υγειονομικούς με το φορέα απασχόλησης (δηλαδή είτε έχει το χαρακτήρα της 

σχέση εξαρτημένης εργασίας είτε έχει αυτόν της ελεύθερης συνεργασίας των γιατρών και είναι 

σχέση παροχής ανεξάρτητων περιστατικών) και ανεξάρτητα με τον τρόπο που αυτοί αμείβονται (είτε 

με ποσοστά είτε κατ' αποκοπή, είτε κατά πράξη και περίπτωση είτε με οποιοδήποτε άΜο τρόπο)». 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12, του ΝΔ 3348/1955, άρθρο 22, του Ν.1902/1990 

και άρθρο 21 του Ν.19ϊ6/1991 οι κρατήσεις & εργοδοτικές εισφορές πρέπει να 

αποδίδονται στο ΤΣΑ Υ με ευθύνη των εργοδοτών μέσα στον επόμενο μήνα από τότε 

που έγιναν απαιτητές οι αντίστοιχες αποδοχές, διαφορετικά αναπροσαρμόζονται κι 

επιβαρύνονται με τα ισχύοντα κατά την ημερομηνία εξόφλησης. Κατά παράβαση των 

ανωτέρω Ο ΕΟΠΥΥ: 

(α) εκπρόθεσμα (Αύγουστος 2014) έγινε η εκκίνηση της ηλεκτρονικής υποβολής 

των «Καταστάσεων Εισφορών Συνεισφορών» (ΚΕΣ) εργοδότη στο ΕΤΜ-ΤΥ, και όχι 

πλήρης όσον αφορά το σύνολο των απασχολουμένων στον ΕΟΠΥΥ, αν και η Ελληνική 

Νομοθεσία ορίζει ως έναρξη υποχρέωσης της ηλεκτρονικής υποβολής των ΚΕΣ 

(Ν.3996/2011) την 1.9.2011 και συμπεριλαμβανομένων των παρατάσεων που έδωσε το 

ίδιο το Ταμείο την 1.1.2013. 

Αιτήθηκε δύο φορές παράταση υποβολής e-ΚΕΣ, τον Ιούλιο 2014 και τον Νοέμβριο 2014 

κατά δήλωσή του λόγω αδυναμίας του λογιστηρίου, τις οποίες και έλαβε με τις κατά 



πλειοψηφία αποφάσεις 148 και 243 αντιστοίχως της Δ.Ε. του ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ, χωρίς ακόμη 

να έχει συμμορφωθεί. 

(β) δεν αναγνωρίζει την υποχρέωση καταβολής της εργοδοτικής εισφοράς 13,33% 

του Κλάδου σύνταξης σύμφωνα με τις διατάξεις της §5, άρθρου 4 του Ν.982/1979, το 

έγγραφο του ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ με αρ. πρ. 80113/24.9.2014 και τις «Οδηγίες κρατήσεων & 

εργοδοτικών εισφορών υπέρ ΤΣΑΥ» με αρ. πρ. 56641Π814/17.7.2008. Η ανωτέρω 

εργοδοτική εισφορά είτε αυτή αφορά την εργοδοτική εισφορά για τους Υγειονομικούς που 

μετατάχθηκαν στον ΕΟΠΥΥ από το ΕΤ ΑΑ μετά την 12.11.2012, είτε τις αντίστοιχες 

εργοδοτικές εισφορές των ασφαλιστικών Ταμείων που ενσωμάτωσε ως καθολικός 

διάδοχός έως σήμερα δεν έχουν καταβληθεί. Η μη καταβολή ισχύει και για τις 

αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές, που αφορούν τον κλάδο Υγείας του ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ και 

πρέπει να αποδίδει ως εργοδότης Υγειονομικών οι οποίες είναι 4,30% για τους παλαιούς 

ασφαλισμένους και 5,10% για τους νέους ασφαλισμένους (μετά την 1/1/1993) αντίστοιχα 

επί πάσης φύσεως αποδοχές. 

(γ) δεν αποδίδει εμπρόθεσμα τις παρακρατήσεις των εισφορών των Φαρμακοποιών, 

που οφείλει από την 1.1.2012, ποσών ύψους σύμφωνα με τους προϋπολογισμούς του 

ΕΟΠΥΥ (κωδικός 3342.00) 40.000.000€ ετησίως, ήτοι για τα έτη 2012 έως 2014 ποσό 

120.000.000 € 

(δ) δεν απαιτεί ασφαλιστική ενημερότητα του ΤΣΑ Υ από τους παρόχους υγείας, 

(κλινικές, διαγνωστικά εργαστήρια κλπ) κατά την υποβολή των νομίμων δικαιολογητικών 

που απαιτούνται προκειμένου να καταβάλει τα οφειλόμενα προς αυτούς με αποτέλεσμα 

την οικονομική αιμορραγία και τη βλάβη του ασφαλιστικού φορέα καθώς και την 

παράβαση της ισχύουσας νομοθεσίας σχετικά με την υποχρέωση απαίτηση 

ασφαλιστικής ενημερότητας από όλους του ΦΚΑ ήτοι: 

1. Υπουργική Απόφαση 2/107929/0026 (ΦΕΚ 3172/13.12.2013) 

2. Π.Δ. 155 (ΦΕΚ 245Π.11.2013) 

3. Ν.4305 (ΦΕΚ 237/31.10.2014) 

4. Ν.4254 (ΦΕΚ 85Π.4.2014) 

(ε) Η Δ/ση Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΟΠΥΥ σχετικά με την απαίτηση ασφαλιστικής 

ενημερότητας από το ΕΤ ΑΑ-ΤΣΑ Υ για τους παρόχους Υγείας, αρνείται να συμμορφωθεί 

διαχρονικά (με την ισχύουσα νομοθεσία με την επιβάλλεται ρητώς), αν και έχει ενημερωθεί 

από την αντίστοιχη Δ/ση Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ επανειλημμένως τόσο 

προφορικώς όσο και γραπτώς με τα ακόλουθα έγγραφα με: 

1. Αρ. πρωτ. 113765/16.10.2013 

2. Αρ.πρωτ. 5635/16.1.2015 



3. Αρ.πρωτ.12928/29.1.2015 

Β. Στη συνεδρίαση 338/12.3.2015 του ΔΣ του ΕΤΑΑ τέθηκαν ερωτήματα προς την Δ/ντρια 

των Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΤ ΑΑ σχετικά με αλληλόχρεους λογαριασμούς μεταξύ 

των Τομέων αλλά και του ΕΟΠΥΥ με το ΕΤΑΑ και κυρίως την εργοδοτική εισφορά του 

13,33% του κλάδου σύνταξης (της §5 του άρθρου 4 του Ν.982/1979) για τα έτη 2000 -

2010) και των αντίστοιχων ποσοστών για το κλάδο Υγείας, ζήτησε να ενημερωθεί το ΔΣ 

προκειμένου να ολοκληρωθεί η διαδικασία επιμερισμού της μισθοδοσίας του ΕΤ ΑΑ για το 

χρονικό διάστημα 2008-2013. Σε αναμονή της ανταπόκρισης της Δ/σης Οικ. Υπηρεσιών 

είχε αναβληθεί το θέμα 9 περί «επιμερισμού δαπάνης μισθοδοσίας έτους 2013». 

1. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί από το ποσό 1.256.082,88€ κατά τον συμψηφισμό του ΕΤΜ με τον 

ΕΟΠΥΥ που αποφασίστηκε στην συνεδρίαση 322/4.12.2014 κατά το μέρος που αφορά την 

μισθοδοσία του υγειονομικού προσωπικού οι εργοδοτικές εισφορές των κλάδων σύνταξης & 

υγείας υπέρ του ΤΣΑΥ; 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: Από τις αναλυτικές μισθοδοτικές καταστάσεις των ανωτέρω υγειονομικών 

εμφανίζεται παρακράτηση 4% μόνον, άρα δεν έχουν γίνει οι νόμιμες 

2. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί - υπολογισθεί από το συμψηφισθέν ποσό ύψους περίπου 200.000 

€ που αφορά τη μισθοδοσία υγειονομικού προσωπικού από 12.11.2012 έως 31.12.2012 οι 

αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές των κλάδων σύνταξης & Υγείας; 

3. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί και αποδοθεί υπέρ ΤΣΑ Υ οι εργοδοτικές εισφορές των κλάδων 

σύνταξης και Υγείας ποσού 156.000€ που αφορά μισθοδοσία 1-3/2011 των μονίμων ιατρών του 

ΤΣΜΕΔΕ (Χ.Ε.Π. 1/2011) σύμφωνα με το έγγραφο αρ. πρ. 11737/19.2.2015; 

4. Έχουν ή όχι εγγραφεί οι Τομείς του ΕΤΜ ως εργοδότες στο ΕΤΜ-ΤΥ εφόσον στο χρονικό 

διάστημα 2008-2014 έχουν απασχολήσει έμμισθο υγειονομικό; Σε θετική περίπτωση έχουν 

υποβάλλει ηλεκτρονικές ΚΕΣ (καταστάσεις εισφορών - συνεισφορών) εργοδοτών σύμφωνα με 

την εθνική νομοθεσία Ν.3996/2011; 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: Τα ΤΣΜΕΔΕ, ΤΑΣ, ΤΥΔΘ, δεν έχουν εγγραφεί 

Τα ΤΥΔΕ, ΤΥΔΑ, απέδιδαν την εργοδοτική εισφορά μέχρι το 2008 

Με την κύρωση του Ν. 3996/2011, άρθρο 57, §δ το Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. είναι υποχρεωμένο 

να επιβάλλει στους εργοδότες: 

α) Στους εργοδότες που δεν απογράφονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην γ' υποπερίπτωση αα 

επιβάλλεται πρόσθετη επιβάρυνση εισφορών πέραν των προβλεπομένων πρόσθετων τελών και λοιπών 

επιβαρύνσεων η οποία ανέρχεται σε ποσοστό 45% επί του ποσού των εισφορών, που αντιστοιχούν στην 

κατάσταση εισφορών ή στις καταστάσεις εισφορών που είχαν υποχρέωση να υποβάλλουν. 

β) Στους εργοδότες που παραβαίνουν την υποχρέωση γνωστοποίησης των μεταβολών της περίπτωσης 

γ · υποπερίπτωση αα ·, εφάπαξ πρόστιμο 300 €. 



(. 

γ) Στους εργοδότες που δεν υποβάλουν εμπρόθεσμα την κατάσταση εισφορών ή δεν εξοφλούν τις 

εισφορές σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση γ' υποπερίπτωση ββ' του παρόντος ή προκύπτει 

διαφορά μεταξύ των εισφορών που δηλώθηκαν και εκείνων που έπρεπε να δηλωθούν, επιβάλλεται 

πρόσθετη επιβάρυνση εισφορών πέραν των προβλεπόμενων πρόσθετων τελών και λοιπών επιβαρύνσεων, 

που ανέρχεται σε ποσοστό 30% επί του ποσού των εισφορών ή της διαφοράς που προκύπτει μεταξύ των 

εισφορών που δηλώθηκαν και των εισφορών που έπρεπε να δηλωθούν. 

Σχετική νομοθεσία: Ν.3996/2011 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Εφαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας (Ν.3996) εντός & εκτός ΕΤΑΑ. 

ιν. ΛΟΓΑΡΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΩΝ ΣΕ ΧΡΗΜΑ (ΛΠΧ) 

Οι Τομείς Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. παρά τη διοικητική τους ενοποίηση στο Ε.Τ.Α.Α. διατηρούν 

τη λογιστική και οικονομική τους αυτοτέλεια, ζήτημα το οποίο προσκρούει στο πνεύμα της 

§1, αρθρ. 47, Ν.4075/2012, «Σύσταση Λογαριασμών Παροχών σε Χρήμα», περ. γ, όπου 

αναφέρεται ότι Πόροι του Λογαριασμού (παροχών σε χρήμα) είναι: τα έσοδα του Κλάδου 

Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. από εισφορές, καθώς λόγω της λογιστικής και οικονομικής αυτοτέλειας 

των Τομέων Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. τα έσοδα από εισφορές αφορούν τον κάθε Τομέα Υγείας 

του Ε.Τ.Α.Α. χωριστά και δεν υφίσταται ενιαίος Κλάδος Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. τόσο ως προς 

το ύψος και το είδος των παροχών ασθενείας, όσο και ως προς το οικονομικό και 

λογιστικό μέρος των εισφορών. Όλο το διάστημα λειτουργίας του ενιαίου ΛΠΧ έχει 

επανειλημμένα επισημανθεί ότι λειτουργεί χωρίς Κανονισμό ενιαίων εισφορών/παροχών 

με αποτέλεσμα η εισροή εισφορών να πραγματοποιείται, ουσιαστικά από τον Τομέα 

Υγειονομικών που χρηματοδοτεί πλέον του 50% (στοιχεία ΕΤΜ 2014), ενώ ο 

Λογαριασμός χρηματοδοτεί όλους τους υπόλοιπους ι ομείς, γεγονός που επιβαρύνει 

μονομερώς και απειλεί την οικονομική βιωσιμότητα και αυτοτέλεια του ΤΣΑ Υ. 

ΕΣΟΔΑ {ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΕΙΣΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ) ΑΝΑ ΤΟΜΕΑ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΕ ΧΡΗΜΑ {ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ) 

ΤΟΜΕΙΣ ΥΓΕΙΑΣ 2011 2012 2013 2014 (1/1 έως 31/10) 

Τ.Α.Σ. ο 456.890,29 670.753,53 629.147,32 

Τ.Υ.Δ.Α. ο ο 3.851.558,04 4.428.383,52 

Τ.Υ.Δ.Ε. 1.054.970,17 988.036,50 1.244.307,29 763.055,48 

Τ.Υ.Δ.Θ. 701.010,00 726.075,00 1.006.693,00 1.024.875,00 

Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. ο ο 325.790,55 366.667,37 

Τ.Σ.Α.Υ. 378.526,00 787.263,04 7.505.607,69 7.596.691,26 



Τ.Υ.Δ.Π. 300.000 

ΣΥΝΟΛΟ 2.134.506,17 2.958.264,83 14.604. 710,10 15.108.819,95 

Εγκρίθηκε λοιπόν, η κατασκηνωτική δαπάνη του ΤΣΜΕΔΕ ύψους 3.950.000€ για δεύτερη 

χρονιά με δαπάνη από τον ενιαίο ΛΠΧ, λογαριασμό που δεν χρηματοδοτεί το ΤΣΜΕΔΕ 

(συνεισφέρει μόνον με 366.667€ ετησίως, όταν το ΤΣΑΥ εφαρμόζοντας την Ελληνική 

νομοθεσία συνεισφέρει με 7.596.000€ στα 15.108.000€ σύμφωνα με στοιχεία 2014) και 

ανερυθρίαστα δαπανά. Τη στιγμή που απορρίφθηκε η προσφυγή του ΤΕΕ στο ΣτΕ (βλέπε 

απόφαση 117/2015) και θα έπρεπε να είχε συμμορφωθεί με τη εθνική νομοθεσία που 

εφαρμόζεται και στο ΤΣΑΥ ως προς την είσπραξη των νομίμων εισφορών. 

Γενικότερα είναι πλήρως διαφοροποιημένες οι εν λόγω εισφορές, όχι μόνο μεταξύ Τομέων 

του ΕΤ Μ αλλά και μεταξύ κατηγοριών, ήτοι παλαιών ή νέων ασφαλισμένων, εμμίσθων ή 

ελευθέρων επαγγελματιών κλ.π. όπως για παράδειγμα εντός ΤΣΑΥ: 

.'Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Υ, Εισφορές υγείας αε είδος ιιαι σε:χρήμα 

Υ.Α. φ. //2.013 {ΥΑ φ, 10060/13503/569 φΕt< Β 1306 2013)- Καθορισμός εισφσρώιι Λσγαριασμοv 
Παροχών.σε Χpήμα του fνιιίίου Ταμείου Αυτοwλώς Απασχολουμ.εvωv 

α/α ιιατηy~ρία <FΙΝΟΛΟ ποσοστό σε είδος ποσοστό οε.χρήμα 
ααφα1uαμεvοιι ποσοστού 

1 ελεύθεροι 6.45%επίτου bi.η η πρόσθετη 

επαγyελμαrίες - ποσού της πρώτης εισφορά (0.65% επί 
παλαωί ασφαllσruι;ής του ποσυύ της 

ιι;ατηyορίας πρώτης 

ασφαλιστική ι; 
χατηyορίας) 

1" ελεύθεροι ·6.45% επί του 
επαγγελμαciες-:νέοι ποσούτης 

ασφαllστιχής 

ιιατηV{Ιρίας στην 
οποία e:ντά.σσοντm 

-:2 Έμ.μι.σSοι.πί\ηροuς ~ ~ ~ 
m.ι. αποιcλεumι.ής -5,10% Ε, -4,3"'6 εργοδότης - Ο,80'Jιί εργοδότης 

απασχόλησης - -.2.,55'J6 α. - 2.,1.s,ι; ασφαλισμ. -·0,4006 ασφαλισμ. 
παλαωί & vέοι 

3 Έμμισθοι.που ασκούν 9,30% 6.45% 2.85'6 βαρύνει 
ελεύθΕpατο -4,:J()'Jij Ε, -4,3ο,ι; εργοδότης εξ' ολοιύιήρου τον 
επάγγελμα του - 5 α. - 2.,15'6 ασφαλισμ ασφαλιι::rμένο 
υ;ιειονομιιισύ -
παλαιοί 

q:ετιιιή νομοθεσία: αρθρ. 2.2, 35, 55 ν.2.084/1992. όπως ισχύονν 

Τα δύο ζητήματα είναι τα εξής: 

είδαι; χρήμα 

ναι ναι 

ναι -

ναι ναι 

ναι ναι 

• Για τους εμμίσθοuς πλήρους και αιιοιcλειστucής απασχόλησης - παΑαΙ.οί - παραιιρατείται 

6,45% ιιαι ά_χι 7 ,65% 

• Για τους έμμισθους που ασιιούν ελεύθερα το ειιάγvελμα του uyεισvομιιι;ού -vέοι -δεν 

nροβλ.έιιετω τiποτα. στην Υ.Α. 



' 

Ερώτημα παραμένει εάν υπάρχει πρόθεση της ΔΕ του ΤΣΜΕΔΕ να καταργηθεί η 

πρόσθετη εισφορά του 0,65% στην περίθαλψη , που είναι ο μόνος πόρος συμμετοχής των 

παλαιών ασφαλισμένων του ΤΣΜΕΔΕ στον ενιαίο ΛΠΧ 

Σχετική νομοθεσία: Ν.4075/2012, άρθρο 47 

ΠΡΟΤ ΑΣΗ : άμεση σύνταξη & θεσμοθέτηση ενιαίου ΛΠΧ στο ΕΤ Μ με κοινές 

παροχές/εισφορές , από το Υπουργείο Εργασίας , και μέχρι την θεσμοθέτηση να επέχει η 

χρήση του ΛΠΧ θέση βραχυχρόνιου δανείου από το ΤΣΑ Υ προς τους μη εισφέροντες 

λοιπούς Τομείς στον ΛΠΧ . 

Ειδικότερα:(α) να θεσμοθετηθούν κοινές εισφορές/παροχές εφόσον ο Λογαριασμός 

Παροχών σε Χρήμα είναι ενιαίος, άλλως παραβιάζεται η οικονομική και λογιστική 

αυτοτέλεια των Τομέων κατά το μέρος ότι ορισμένοι Τομείς , όπως το ΤΣΑ Υ συνεισφέρει 

δυσανάλογα καλύπτοντας πλέον του 50% των εσόδων σύμφωνα με τα στοιχεία του ΕΤΜ, 

(β) να αναζητηθεί το ποσοστό 0,40% από τη συμμετοχή του Κράτους σύμφωνα με το 

Ν.4075/2012 και 

(γ) να καταργηθεί η διπλή υποχρέωση καταβολής εισφορών σε ΛΠΧ του ΙΚΑ και του ΕΤΜ 

σε όσους εμμίσθους ασφαλισμένους εφαρμόζεται . 

V. ΣΥΝΑΨΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΕ ΦΥΣΙΚΑ ή ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ για 

ΠΑΡΟΧΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ του Ν. 4144/2013 . 

Με την ομόφωνη Απόφαση 277/18.9.2013 ζήτησε & με την Απόφαση 313 η ΔΕ του ΤΣΑΥ 

υιοθετήθηκε η πρόταση του Τμήματος Επιθεώρησης & του Δ . Σ . του ΕΤΜ της 

συνεδρίασης 242/25.7.2013 σχετικά με τον τρόπο αμοιβής των υποψηφίων αναδόχων 

που θα παρέχουν ελεγκτικές υπηρεσίες στο Ταμείο κατ' εφαρμογή του άρθρου 76, §2 του 

Ν.4144/2013 (σύναψη δημοσίων συμβάσεων του ΕΤΜ με φυσικά και νομικά πρόσωπα 

για παροχή ελεγκτικών υπηρεσιών). 

Στο άρθρο 76 του Ν.4144/2013 αναφέρεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 9, §3 του 

Ν . 3899/201 Ο τροποποιείται το άρθρο 83 του Ν . 2362/1995 και « .. οι φορείς Κεντρικής Διοίκησης 

επιτρέ πεται μέχρι 31/12/2013 να συνάπτουν δημόσιες συμβάσεις παροχής συμβουλευτικών και ελ εγκτικών 

υπηρεσιών, υπηρεσιών πληροφορικής και υπηρεσιών εκπόνησης μελετών (με εξαίρεση μελέτες τεχνικών 

έργων. με απευθείας ανάθεση για ετήσια δαπάνη μέχρι ποσού εξήντα χιλιάδων (60. 000) ευρώ, χωρίς να 

συμπεριλαμβάνεται στο ποσό αυτό ΦΠΑ που αναλογεί. εφόσον οι ανωτέρω υπηρεσίες και μελέτες είναι 

αναγκαίες για την εφαρμογή του προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας, σύμφωνα με τον Ν 

384512010. Από το ποσό αυτό και μέχρι εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ, χωρίς να συμπεριλαμβάνεται στο 

ποσό αυ τό ο ΦΠΑ που αναλογεί, απαιτείται διαγωνισμός με συνοπτική διαδικασία (πρόχειρος) που θα 

διενεργείται από τριμελή επιτροπή Άνω του ποσού των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ, χωρίς να 



συμπεριλαμβάνεται στο ποσό αυτό ο ΦΠΑ που αναλογεί, απαιτείται σύναψη δημόσιας σύμβασης κατόπιν 

διενέργειας τακτικού διαγωνισμού (ανοικτού ή κλειστού) βάσει της ισχύουσας νομοθεσίας ... ». 

Απόφαση αρ. 313 

1. Να εισηγηθεί στο Δ.Σ. του Ε. Τ.Α.Α. τη σύναψη σύμβασης με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

για την παροχή ελεγκτικών υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 76, §2 Ν.4144/2013. 

2. Επιλογή της διαδικασίας με την οποία θα προχωρήσει η ως άνω σύμβαση θα είναι μέσω 

δημόσιου διαγωνισμού λόγω του ύψους των ποσών (άνω των 100.000€) που θα 

απαιτηθούν. 

3. Η χρονική διάρκεια του ελεγκτικού έργου ορίζεται σε ένα (1) έτος. 

4. Ο Τομέας Υγειονομικών θα συμμετάσχει με το σύνολο του διαθέσιμου ποσού στον 

προϋπολογισμό 2013, ήτοι 250.000€ με άμεση τροποποίηση και μεταφορά αντίστοιχης 

πίστωσης από τον ΚΑΕ 0429, που έχει προβλεφθεί για ανάθεση σε τρίτους της 

επεξεργασίας πρωτοκόλλων εργοδοτών, ώστε να είναι διαθέσιμες οι απαραίτητες 

πιστώσεις. 

5. Λόγω μεγάλου ανέλεγκτου αριθμού εργοδοτών-παρόχων και του μεγάλου χρονικού 

διαστήματος, πλέον της δεκαετίας, που δεν έχει διενεργηθεί έλεγχος για την πλειοψηφία 

των παρόχων, θα γίνει κατάταξη αυτών με ευθύνη της υπηρεσίας, με φθίνουσα σειρά 

οφειλών και εκκίνηση από τους μεγάλους οφειλέτες του Τ.Σ.Α. Υ (πχ Ασφαλιστικά Ταμεία, 

όπως ΕΥ ΔΑΠ, ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΟΣΕ κλπ, Όμιλοι Υπηρεσιών Υγείας, όπως, ΙΑ ΤΡΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ, 

ΥΓΕΙΑ, ΙΑΣΩ, ΜΗΤΕΡΑ, EUROMEOICA, ΔΙΑΓΝΩΣΗ, Β/O/Α ΤΡΙΚΗ κλπ) η οποία θα 

επεκταθεί σε όλους τους εργοδότες. 

6. Όπως αναφέρεται στην απόφαση 277118-9-2013 της Δ.Ε. του Ε. Τ.Α.Α.- Τ.Σ.Α. Υ. ο 

τρόπος πληρωμής και επιλογή των ελεγκτών να γίνει βάσει της κείμενης νομοθεσίας, ήτοι 

§3, άρθρου 46 του Ν.604/2007 και την απόφαση Κ2-14054 (ΦΕΚ 76/1-2-2000). 

7. Να διαβιβασθεί το θέμα στο ΔΣ του ΕΤΑΑ για τις περαιτέρω ενέργειες. 

Προς επίρρωση των ανωτέρω η Δ/ση Οικ. Υπηρεσιών του ΕΤΑΑ-ΤΥ αιτήθηκε: 

ΘΕΜΑ: Ενημέρωση σχετικά με οφειλές εργοδοτικών εισφορών και οφειλές συνεισφορών εργοδοτών, 

Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. - εποπτευόμενων από το Δημόσιο. 

Σας ενημερώνουμε ότι υπάρχουν οφειλές εργοδοτών με τη νομική μορφή Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. -

εποπτευομένων από το Δημόσιο, για τους οποίους παρότι έχουν ενημερωθεί για τις οφειλές τους δεν 

αποπληρώνονται. 

Στις περισσότερες των περιπτώσεων έχει αποσταλεί έγγραφο ενημέρωσης για την ηλεκτρονική υποβολή 

Κ.Ε.Σ. προκειμένου η υπηρεσία με τη σειρά της να βεβαιώσει τα οφειλόμενα ποσά, όπως και έγγραφο 

προσκόμισης στοιχείων προκειμένου να υπολογιστούν τα οφειλόμενα ποσά, εντούτοις οι εργοδότες δεν 

έχουν ανταποκριθεί στη σχετική όχληση. 



Επισημαίνουμε ότι στις περισσότερες των περιπτώσεων είναι δυσχερής η βεβαίωση των οφειλών τους αν 

δεν περιέλθουν στην υπηρεσία τα σχετικά απαιτούμενα έγγραφα προκειμένου να προχωρήσει σε 

καταλογισμό οφειλομένων εργοδοτικών εισφορών και συνεισφορών εμμίσθων και χρειάζεται να 

πραγματοποιηθεί επιτόπιος έλεγχος. 

Η Διεύθυνση Επιθεώρησης των Ενιαίων Υπηρεσιών του Ε. Τ.Α.Α. προβαίνει σε επιτόπιο έλεγχο για το όσες 

περιπτώσεις διαβιβάζονται με αίτημα του τμήματος Εσόδων του Ε. Τ.Α.Α. - Τ. Υ., σε περιπτώσεις καταγγελιών 

και γενικότερων προβλεπόμενων ελέγχων. 

Εντούτοις, η κατηγορία αυτή των εργοδοτών στους οποίους περιλαμβάνονται ασφαλιστικοί οργανισμοί (βλέπε 

ΕΟΠΥΥ) και για τους οποίους χρειάζεται πολυεπίπεδος έλεγχος, ενδεικτικά: 

α) έλεγχος ορθής απόδοσης συνεισφορών εμμίσθων 

β) έλεγχος εργοδοτικών εισφορών εμμίσθων 

γ) έλεγχος εργοδοτικών εισφορών συμβεβλημένων ιατρών 

δ) έλεγχος απόδοσης παρακρατήσεων ποσοστού ασφαλιστικών εισφορών από εκτέλεση 

συνταγών φαρμακοποιών 

και δεδομένου ότι η κατηγορία αυτή των εργοδοτών αποκλείονται από τους οφειλέτες που διαβιβάζονται στο 

Κ.Ε.Α. Ο. χρειάζεται η παράλληλη ανάθεση ελέγχων, τόσο επιτόπιων, όσο και προσκομισθέντων στο Ε. Τ.Α.Α. 

σε ελεγκτικές εταιρείες. 

Σχετική Νομοθεσία: Ν. 4144/2013, άρθρο 76, §2, Ν.604/2007, §3, άρθρο 46 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Άμεση εφαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας σχετικά με τον έλεγχο των 

εργοδοτών Υγειονομικών ως προς την απόδοση των ασφαλιστικών τους εισφορών & των 

αντίστοιχων Αποφάσεων 277/18.9.2013 & 313 της Δ.Ε. & της 242/25.7.2013 του Δ.Σ. του 

ΕΤΜ. 

VI. ΕΠΙΔΟΜΑ ΜΗΤΡΟΤΗΤΑΣ 

Με το ΦΕΚ (Β' 2665/8.10.2014) χορηγείται το επίδομα «μητρότητας» σε 

αυτοαπασχολούμενες ασφαλισμένες του Ε.Τ.Α.Α., κατόπιν της ενσωμάτωσης της Οδηγίας 

2010/41/ΕΕΠ.7.2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου στην Ελληνική Νομοθεσία με το 

άρθρο 6, του Ν.4097/2012. Προκειμένου να υλοποιηθεί έπρεπε να περάσουν 50 μήνες και 

να απειληθούμε με πρόστιμο από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τη μη συμμόρφωση με το 

Κοινοτικό Δίκαιο. Τα ποσά θα εκταμιεύονται από τον ενιαίο «Λογαριασμό Παροχών σε 

Χρήμα», ο οποίος είναι πλεονασματικός για το Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ., που συνεισφέρει πλέον 

του 50%, με το μεγαλύτερο τμήμα του οποίου χρηματοδοτούνται οι λοιποί Τομείς του 

Ε.Τ.Α.Α. 

Το επίδομα είναι εφάπαξ ποσό 800, χορηγείται από 8.10.2014, οι όροι δε και οι 

προϋποθέσεις λήψης του περιγράφονται στο επισυναπτόμενο ΦΕΚ. 

Οι Τομείς ΤΣΜΕΔΕ & ΤΑΝ καταβάλουν τα επιδόματα μητρότητας (800€ ανά ασφαλισμένη) 

αναδρομικά από το 2012 και εντεύθεν, δηλαδή μη σύννομα, ενώ κατά την γνωμοδότηση 



τη Νομικής Υπηρεσίας του ΕΤ Μ αλλά και την γνωμοδότηση του εποπτεύοντος 

Υπουργείου Εργασίας ορίζεται ως έναρξη καταβολής την δημοσίευση σε ΦΕΚ, ήτοι την 

8.10.2014 που εφαρμόζει το ΤΣΑ Υ. Στην περίπτωση αυτή πλέον του ηθικού θέματος εις 

βάρος των ασφαλισμένων του ΤΣΑΥ, λόγω του όγκου του ΤΣΜΕΔΕ ο λογαριασμός δεν θα 

επαρκέσει ούτε για τις κατασκηνώσεις του ΕΤ Μ-ΤΥ φέτος. 

Σχετική νομοθεσία: άρθρο 6, του Ν.4097/2012 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Να χορηγείται το επίδομα μητρότητας σε όλους τους ασφαλισμένους του 

ΕΤΑΑ με τους ίδιους όρους & προϋποθέσεις από όλους τους Τομείς του, με 

δεσμευτική απόφαση του Δ.Σ. του ΕΤΑΑ. 

νιι. ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΩΝ του ΚΩΔ. 2139 ΣΤΟΝ ΕΙΔΙΚΟ 

ΛΟΓ ΑΡΙΣΜΟ «ΣΤΕΓΗΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΩΝ» 

Τα έσοδα της Στέγη Υγειονομικών μέχρι το έτος 2013 ήταν κατατεθειμένα στον 

Λογαριασμό Ταμειακής Διαχείρισης του Τομέα Υγείας και σε λογαριασμό διαθέσιμων της 

Τράπεζας της Ελλάδος . Το 2014 δημιουργήθηκαν άλλοι δυο Λογαριασμοί ταμειακής 

διαχείρισης ένας για τον Λογαριασμό Παροχών σε Χρήμα κα ι ένας για την Στέγη 

Υγειονομικών ώστε να παρακολουθούνται ξεχωριστά τα έσοδα , αφού άλλωστε είναι και 

κλάδοι με δικό τους προϋπολογισμό . Όμως δεν μεταφέρθηκαν από τον Λογαριασμό 

Υγείας των αποθεματικών της ΤτΕ όπου περιέχει συνολικά τα ποσά των δυο λογαριασμών 

από τα σχηματισμένα αποθεματικά που αναλογούν στους παραπάνω κλάδους στον 

λογαριασμό διαχείρισης Στέγης Υγειονομικών που δημιουργήθηκε . 

Ε ι δικότερα παραμένε ι σε εκκρεμότη τα η μεταφορά 10.000.000€, κατά την εισήγηση των 

οικονομικών υπηρεσιών του ΤΣΑ Υ για τα έτη 2000-2013 μεταξύ των λογαριασμών του 

ΤΣΑΥ , μεταφορά για την οποία υπάρχει γνωμοδότηση της νομικής υπηρεσίας του ΕΤΜ 

πέραν της λογικής και της απόφασης της ΔΕ του ΤΣΑΥ . Εφόσον έχουν πλέον διαχωριστεί 

οι εισφορές/παροχές περίθαλψης (α) σε παροχές σε «Είδος» και σε παροχές σε «Χρήμα» 

και (β) την από 12.11 .2012 υπαγωγή των παροχών σε είδος στον ΕΟΠΥΥ οφείλεται οι μη 

διατεθείσες δαπάνες , δηλαδή το καθαρό αποθεματικό των παραπάνω χρόνων και τα 

διαθέσιμα των εισφορών της «Στέγης» να ενσωματωθούν και να τηρούνται πλέον στον 

νεοδημιουργηθέντα το 2014, ανεξάρτητο «Λογαριασμό Στέγης Υγειονομικών» αντί της 

προϋφισταμένης πάγιας διαδικασίας να υπάγονται στον κωδικό 2139 του Κλάδου Υγείας. 

Ενόψει επικείμενων ρυθμίσεων για το διαχωρισμό της κινητής και ακίνητης περιουσίας του 

Τομέα Υγείας του Ε.Τ.Α.Α.-Τ . Υ. και απόδοσης των προβλεπομένων αποθεματικών του 

Τομέα Υγείας κατά το μέρος των παροχών υγείας σε «είδος» του Ε.Τ.Α .Α. -Τ.Υ. στον 



Ε.Ο.Π.Υ.Υ. οφείλει το Ταμείο να πραγματοποιήσει διαχωρισμό των αποθεματικών κατά 

Κλάδο. 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Να μεταφερθούν τα αποθεματικά των εισφορών της «Στέγης 

Υγειονομικών» των ετών 2000-2013 από τον κωδικό 2139 του Κλάδου Υγείας στον 

Ειδικό Λογαριασμό της «Στέγης» καθόσον αποτελεί αμιγή παροχή σε «χρήμα». 

νιιι. ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΛΙΤΕΙΑ 

Στον Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2015 δεν έχουν συμπεριληφθει: 

Οι απαιτήσεις του ΤΣΑΥ από Επιχορηγήσεις για γενικούς σκοπούς για την κάλυψη των 

διαφυγόντων Εσόδων από κοινωνικούς πόρους (του άρθρου 4 του Ν.982/1979) όπως 

είχαν καθορισθεί με το άρθρο 63 του Ν.2519/1997 οι οποίοι καταργήθηκαν με το άρθρο 1 

της από 7/11/1997 Πράξης Νομοθετικού περιεχομένου με στόχο τη μείωση της τιμής των 

φαρμάκων, προϋπολογίζεται ποσό σύμφωνα με την προβλεπόμενη νομοθετική ρύθμιση 

για την αντιστάθμιση των απολεσθέντων Εσόδων του Ταμείου (σχετική απόφαση Δ.Σ. 

875/30.10.1997) ως εξής: 

1. Το Τμήμα των Εισπράξεων των Εσόδων του Ταμείου από τις ανωτέρω εισφορές, που 

ήταν ίσο με το ύψος του βεβαιωθέντος ποσού κατά το έτος 1992 ήτοι 35.868.936,17€ 

(βάσει των απολογιστικών στοιχείων του έτους 1992) από έτους 1993 και μέχρι την 

κατάργηση του κοινωνικού πόρου παρέμεινε έσοδο του Ταμείου, όπως προβλεπόταν 

από τις διατάξεις του άρθρου 59 του Ν.2084/1992. Κατά συνέπεια μετά την κατάργηση 

του κοινωνικού πόρου (τον 12°/1997) προβλέπεται ότι το ποσό αυτό θα καλύπτεται 

ετησίως από τον Κρατικό Προϋπολογισμό. Για το έτος 2014 η κρατική επιχορήγηση 

ανέρχεται σε 35.868.936, 17€ ενώ παράλληλα υπάρχει απαίτηση: 

για τα έτη 1998-2014: 608.772.872 € 

για το έτος 2015: 35.868.936 € 

2. Οι Επιχορηγήσεις από τον Κρατικό Προϋπολογισμό για την κάλυψη δαπανών 

συντάξεων ομογενών Κωνσταντινούπολης, Αιγύπτου κ.λπ., οι οποίοι έχουν ασκήσει το 

δικαίωμα της αναγνώρισης και εξαγοράς χρόνου ασφάλισης και στους οποίους 

παρέχεται η δυνατότητα να συνταξιοδοτούνται από το Ταμείο στη χώρα της διαμονής 

των σύμφωνα με το άρθρο 23 του Ν.2079/92. Η επιχορήγηση αυτή προϋπολογίζεται ως 

εξής: Προβλεπόμενη ετήσια επιβάρυνση του Ταμείου για τη συνταξιοδότηση περίπου 8 

ομογενών 177.500 € αφαιρείται το προβλεπόμενο αντίστοιχο έσοδο (1/4 της σύνταξης) 

για αναγνώριση του χρόνου ασφάλισης περίπου συνολικό ποσό 44.500,00€ και 

προκύπτει το ποσό που θα καλύψει ο Κρατικός προϋπολογισμός 130.000,00€ πλέον 



αναδρομικών απαιτήσεων 1.242.682,00 €, που θα πρέπει να αναπροσαρμοστούν για 

το έτος 2015 

3. Η προβλεπόμενη από το άρθρο 22 του Ν.2084/1992 εισφορά του Κράτους 10% για την 

κύρια ασφάλιση των νεοεισερχομένων στην ασφάλιση από 1.1.1993 θα υπολογισθεί 

όπως και τα προηγούμενα χρόνια ενώ θα πρέπει να γίνει μνεία για α) Εκκαθαρισμένες 

απαιτήσεις προηγουμένων ετών 1.1.1993 - 31.12.2008 (εκτός του χρονικού 

διαστήματος 1/1/2000 - 31/3/2000, Α' τριμήνου 2006, που έχουν καταβληθεί), σχετικά 

έγγραφά μας αρ.πρωτ.49767/7483/00, 44682/6657/00, 59122/8839/00, 1013/157/00, 

21006/2723/00, 42501/5410/01, 70401/9946/01, 26939/2002, 11561/159/19.2.2004, 

67105/6226/27.10.05, 63924/11296/1.8.07, 83325/10742/26.11.2009 που ανέρχονται 

στο ποσό των 202.610.031€ και των ετών 2009, 2010, 2011 στο ποσό των 

242.511.928,99€. 

Το παρόν έσοδο μετά από υπόδειξη του εποπτεύοντος Υπουργείου (έγγραφο αρ.πρωτ. 

Φ80000/28420/5663/24.11.2011) δεν αναγράφεται στον Προϋπολογισμό, ενώ εξακολουθεί 

να παραμένει απαίτηση του Ταμείου από τον Προϋπολογισμό του Κράτους 

ΙΧ. ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ ΕΞΟΔΑ ΤΟΜΕΑ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ ΤΣΑ Υ 

Τα λειτουργικά έξοδα του τομέα περίθαλψης που πληρώνονται από Κ.Α.Ε. 3349 εξόδων 

προϋπολογισμού του Κλάδου Σύνταξης αντικριζόμενα από τον Κ.Α. Ε. 5249 συνεισπραττόμενων 

εσόδων υπέρ υγείας από τον προϋπολογισμό του Κλάδου Σύνταξης. 

Σχετική νομοθεσία: Υ.Α. Φ42/364/6.4.2000 (ΦΕΚ 467) 

ο ΠΡΟΤΑΣΗ: Απόδοση από τον ΕΟΠΥΥ συμμετοχής στις λειτουργικές δαπάνες λόγω 

λειτουργικών δαπανών και κόστος προσωπικού για τη διαχείριση εργασιών που αφορούν την 

διαχείριση των παροχών σε είδος για τις οποίες ο ΕΟΠΥΥ εισπράτει τις ανάλογες εισφορές και 

δεν αποδίδει όμως το ποσοστό συμμετοχής του στις κοινές δαπάνες (λειτουργικές & κόστος 

εργατοωρών). 

ο ΠΡΟΤΑΣΗ: Συμμετοχή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. ποσοστού για την απόδοση στις Ενιαίες Υπηρεσίες του 

Ε.Τ.Α.Α. του ποσοστού στις κοινές δαπάνες του ΤΣΑΥ, εφόσον μέρος λειτουργικών και 

εργατοωρών αφορούν σε διαχείριση παροχών υγείας σε είδος για τις οποίες ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

εισπράττει τις ανάλογες εισφορές και δεν αποδίδει όμως το ποσοστό συμμετοχής του για τις 

εργασίες που γίνονται από τις Ενιαίες Υπηρεσίες και αφορούν κυρίως τους λοιπούς τομείς του 

ΤΣΑΥ, αλλά και τον τομέα της περίθαλψης. 

Χ. ΑΠΟΣΑΦΗΝΙΣΗ ΕΙΣΦΟΡΩΝ ΕΜΜΙΣΘΩΝ ΝΕΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ της §3, 

του άρθρου 61, του Ν.3996/2011. 



.. 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της §6, του άρθρου 61, του Ν.3996/2011 ορίζεται ότι: 

« ... προκειμένου για τους από 11111993 ασφαλισμένους του ΕΤ ΑΑ η προβλεπόμενη εισφορά για 

όλους τους Τομείς του Ταμείου υπολογίζεται επί των καταβαλλόμενων πάσης φύσεως αποδοχών οι 

οποίες δεν μπορεί να υπολείπονται του ποσού της 1ης ασφαλιστικής κατηγορίας, κατά τις διατάξεις 

του §2β του άρθρου 22, Ν.2084/1992 και των ΠΔ 121/1993, 125/1993 & 126/1993, όπως κάθε 

φορά διαμορφώνονται. Για τις περιπτώσεις ασφαλισμένων των οποίων οι αποδοχές υπολείπονται 

του ποσού της 1ης ασφαλιστικής κατηγορίας οι διαφορές που προκύπτουν στην εισφορά 

ασφαλισμένου και εργοδότη καταβάλλονται από τον ίδιο τον ασφαλισμένο εντός του πρώτου 

τριμήνου του επόμενου έτους και σε τρείς κατ' ανώτατο όριο μηνιαίες δόσεις εφόσον το οφειλόμενο 

ποσό υπερβαίνει τα 150,00€ ... ». 

Ειδικότερα δηλαδή, με τις ανωτέρω διατάξεις προβλέπεται ρητά η υποχρέωση των μετά 

την 1.1.1993, εμμίσθων ασφαλισμένων, των οποίων οι αποδοχές υπολείπονται του ποσού 

της 1 ης ασφαλιστικής κατηγορίας, να καταβάλουν οι ίδιοι τη διαφορά εντός του πρώτου 

τριμήνου του επόμενου έτους και σε περιπτώσεις περισσοτέρων του ενός εργοδότη 

ξεχωριστά για καθεμία από τις «έμμισθες» θέσεις με αποτέλεσμα να καλείται να καταβάλει 

μεγαλύτερες εισφορές από αυτές που υποχρεούται να καταβάλει ο ελεύθερος 

επαγγελματίας παρά το γεγονός ότι δυνητικά οι αποδοχές του ήσαν τόσο χαμηλές ώστε το 

άθροισμα τους να υστερεί ακόμα και του ποσού της 1 ης ασφαλιστικής κατηγορίας. 

Έως σήμερα το ΤΣΑΥ απαιτεί εισφορές για τους έμμισθους Ν.Α ασφαλισμένους επί πάσης 

φύσεως αποδοχών από όλους τους εργοδότες και για όλους τους κλάδους ασφάλισης 

σύμφωνα με την §6, του άρθρου 22, του Ν.2084/1992. 

Υπάρχει ο προβληματισμός εάν οι διαφορές ασφαλίστρου στις κρατήσεις θα υπολογίζονται 

επί πάσης φύσεως αποδοχών στις περιπτώσεις που ο ασφαλισμένος υγειονομικός Νέος 

Ασφαλισμένος απασχολείται σε περισσότερους από έναν εργοδότη και είναι χαμηλά 

αμειβόμενος ή μόνο μέχρι του ποσού ΑΕΠ της πρώτης ασφαλιστικής κατηγορίας. 

Παράλληλα, το θέμα θα πρέπει να εξετασθεί σε συνάρτηση με την πιθανή εισφοροδιαφυγή 

ή εισφοροαποφυγή που θα προκύψει σε μεγαλύτερο βαθμό, εφόσον δεν θα υποχρεούται 

ο ασφαλισμένος σε καταβολή διαφοράς ασφαλίστρου. Η λύση εδράζεται σε υπογραφή 

συλλογικών συμβάσεων κατά την απασχόληση των υγειονομικών με νοσηλευτήρια, 

διαγνωστικά κέντρα κλπ., ιδίως σε περιπτώσεις «μερικής απασχόλησης» όπου οι αμοιβές 

κατέρχονται του ύψους της 1 ης ασφαλιστικής κατηγορίας. 

Σχετική νομοθεσία: Ν.3996/2011, Ν.2084/1992 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Υπογραφή συλλογικών συμβάσεων κατά την απασχόληση εμμίσθων 

υγειονομικών με νοσηλευτήρια, διαγνωστικά κέντρα κλ.π., ιδίως σε περιπτώσεις «μερικής 

απασχόλησης» όπου οι αμοιβές κατέρχονται του ύψους της 1 ης ασφαλιστικής κατηγορίας. 



ΑΛΛΑ ΘΕΜΑΤΑ ΠΟΥ ΧΡΗΖΟΥΝ ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗΣ ΡΥΘΜΙΣΗΣ: 

1. Θεσμοθέτηση επαγγελματικών ποσοστών ανικανότητας προς εργασία κατά 

ειδικότητα ασφαλισμένων ΕΤ Μ-ΤΥ. Δεν είναι δυνατόν όλες οι επαγγελματικές 

ομάδες του ΤΣΑ Υ να καλύπτονται από τα γενικά ποσοστά 67% ή 80% όπως στον 

γενικό πληθυσμό λόγω ειδικών δεξιοτήτων που απαιτούνται κατά ειδικότητα 

2. Έγκριση Οργανογράμματος ΤΣΑΥ με πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων 

3. Ενεργοποίηση λειτουργίας και συντήρησης ενιαίου μηχανογραφικού συστήματος 

ΟΛΠ της HOL-EXODUS 

4. Ανάσυρση - απόκτηση δεδομένων των τεσσάρων (4) κατεστραμμένων σκληρών 

δίσκων ΤΣΑΥ από εξειδικευμένο εργαστήριο Η/Υ 

5. Εφαρμογή και είσπραξη νομίμων ασφαλιστικών εισφορών μονοσυνταξιούχων νέων 

ασφαλισμένων & εργοδοτικής εισφοράς εμμίσθων υγειονομικών 

6. Νομοθετική τροποποίηση για καταβολή ασφαλιστικών εισφορών των 

φαρμακοποιών από το ΕΤ Μ-ΤΥ 

7. Αλλαγή σκοπού του κτιρίου της Στέγης Υγειονομικών επί της Λεωφ. Αλεξάνδρας 

8. Τροποποίηση της φωτογραφικής διάταξης περί παραχώρησης της ακίνητης 

περιουσίας της Θέρμης Λέσβου στην Περιφέρεια Β. Αιγαίου με τους 

περιγραφόμενους δεσμευτικούς όρους και προϋποθέσεις και χωρίς άρση των 

δικαστικών προσφυγών 

9. Πρόσληψη επί συμβάσει εταιρειών καταχώρησης δεδομένων (data entry) 

προκειμένου να ψηφιοποιηθούν τα έγγραφα και φυσικά αρχεία του Ταμείου 

(προσφάτως απολεσθέντα ή μη) 

1 Ο. Νομοθετική κατοχύρωση αντικρουόμενων ασφαλιστικών διατάξεων, όπως της 

υποχρεωτικής ασφάλισης ή μη των υγειονομικών της ΣΣΑΣ, νομοθέτηση των 

Αποφάσεων 1025/2001 (καταβολής εισφορών ελευθεροεπαγγελματία για χρόνο 

κύησης & λοχείας), Απόφασης 501/2005 (αναγνώριση χρόνου ανεργίας) κλπ. 

11. Έκδοση Π.Δ. για την ενεργοποίηση της χορήγησης επιδόματος ανεργίας στους 

ελεύθερους επαγγελματίες ασφαλισμένους του ΕΤ Μ 

12. Χορήγηση διαφοροποιημένων συντάξεων ΤΣΑΥ ανάλογα με το ύψος των 

καταβληθέντων εισφορών (όπως σε περιπτώσεις μερικής απασχόλησης 

επιστημονικά υπευθύνων Τμημάτων να αποδίδεται τμήμα σύνταξης) 

13. Αναστολή αποσπάσεων υπαλλήλων ΕΤ Μ 

Βασίλης Σταθόπουλος 

Μέλος Δ.Σ. ΕΟΟ 

., 

.. 
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ΥΠΟΜΝΗΜΑ Βασίλη Σταθόπουλου (Ε ΠΡΟΓ1RΤ3'r -- Ί" 

Για επίλυση-νομοθέτηση προς Υπουργείο Εργασίας χρονιζόντων προβλημάτων ΤΣΑΥ 

ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΝΕΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ ανά ΤΡΙΕΤΙΑ 

Με το Ν.3986/17.2011, άρθρο 44, §15, εκτός των λοιπών επιβαρύνσεων & μειώσεων επί 

των συντάξεων του Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. επιβάλλεται η υποχρεωτική μετάταξη ανά τριετία για 

όσους ενεργούς ασφαλισμένους μετά την 1-1-1993 έχουν συμπληρώσει τρία (3) χρόνια 

ασφάλισης στην πρώτη ασφαλιστική κατηγορία έως την 31.12.2011. Εξήντα ημέρες 

αργότερα με την κύρωση του Ν.4019/30.9.2011 στο νόμο περί «Κοινωνικής Οικονομίας & 

Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας και λοιπές διατάξεις» και ειδικότερα στην§ 5° του άρθρου 

20 ορίζεται εφαρμογή της ανωτέρω διάταξης κατά έξι (6) μήνες ενωρίτερα και εφαρμόζεται 

στους νέους ασφαλισμένους η υποχρεωτική μετάταξη από 1.7.2011 (α) αναδρομικά & (β) 

χωρίς αναλογιστική μελέτη, που θα αποδείκνυε την ανάγκη εφαρμογής ανάλογης 

διάταξης. Η προαιρετική μετάταξη εφαρμόσθηκε με το Ν.2084/1992 στους νέους 

ασφαλισμένους με την κλίμακα των 14 ασφαλιστικών κατηγοριών. Επίσης, όσον αφορά 

την τελευταία ολοκληρωμένη αναλογιστική μελέτη στο Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. 

πραγματοποιήθηκε το 1997 (παρά την ρητή ανά πενταετία μετά το 1995 υποχρέωση των 

ασφαλιστών ταμείων). Στην αναλογιστική μελέτη του 1997, η συγκεκριμένη ομάδα των 

νέων ασφαλισμένων εμφάνιζε ένα αναλογιστικό πλεόνασμα σε επίπεδο 50ετίας ποσού 

2.048.281.000€ σε αντίθεση με έλλειμμα στις λοιπές κατηγορίες. 

Με την επιφύλαξη, ότι δεν υπάρχει (α) νεώτερη αναλογιστική μελέτη που να τεκμηριώνει 

την ίδια τάση, με διαχρονική ευθύνη των Διοικήσεων του Τ.Σ.Α.Υ. 

(β) η υποχρεωτική μετάταξη ισοδυναμεί ευθέως με αύξηση ασφαλιστικών εισφορών σε μια 

δύσκολη οικονομική συγκυρία 

(γ) υπάρχει άνιση και διακριτική μεταχείριση σε τμήμα ασφαλισμένων, που ίσως να 

τίθενται θέματα παραβίασης της αρχής της «αναλογικότητας» και 

(δ) καλούνται οι εν λόγω ασφαλισμένοι να καλύψουν αναδρομικά το διάστημα 7/2011 έως 

7/2013 γεγονός που επιπρόσθετα δημιουργεί ανισοβαρείς οικονομικές υποχρεώσεις 

Απόφαση ΕΟΟ 

Ομόφωνα το ΔΣ της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας αποφάσισε την αναστολή 

εφαρμογής του μέτρου της υποχρεωτικής μετάταξης των νέων ασφαλισμένων και 

απέστειλε την απόφασή του στη ΔΕ του ΕΤ Μ-ΤΥ προκειμένου να καθορισθεί αίτημα του 

Ταμείου προς το ΕΤΑΑ για την κατάργηση της υποχρεωτικότητας. 

Σχετική νομοθεσία: Ν.3986/1.7.2011, άρθρο 44, §15 & Ν.4019/30.9.2011 



ΠΡΟΤΑΣΗ: Να καταργηθεί η υποχρεωτική μετάταξη των νέων ασφαλισμένων ανά τριετία. 

ΜΟΝΟΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΕΤΑΑ-ΤΥ 

Το Δς του ΕΤΜ στη συνεδρίαση 302/7.8.2014 αποφάσισε κατά πλειοψηφία να εισηγηθεί στο 

εποπτεύον Υπουργείο τις κάτωθι νομοθετικές ρυθμίσεις, οι οποίες εκτιμά ότι θα συμβάλλουν στην 

άρση των αδικιών στην αντιμετώπιση της κατηγορίας των μονοσυνταξιούχων από τις συνεχείς 

μεταβολές στις συνθήκες ρύθμισης εισφορών - παροχών, θα επιτευχθεί ισορροπία στη σχέση 

ανταποδοτικότητας εισφορών - παροχών και θα αναχαιτιστεί η διαφαινόμενη μαζική εκροή 

ασφαλισμένων, με έναρξη ισχύος των νομοθετικών ρυθμίσεων από την ημερομηνία ψήφισης τους: 

α) Στους μονοσυνταξιούχους του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι 

προβλεπόμενες μειώσεις της σύνταξης από τις διατάξεις των νόμων 3863/201 Ο (ΦΕΚ 115 Α), 

3986/2011 (ΦΕΚ 152 Α}, 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α), 4051/2012 (ΦΕΚ 40 Α), και 4093/2012 (ΦΕΚ 

222Α) εφαρμόζονται επί του ποσού της βασικής σύνταξης και στο ποσό που απομένει προστίθεται 

η προσαύξηση του μονοσυνταξιούχου. 

Σε κάθε περίπτωση υποβολής αίτησης για υπαγωγή στο καθεστώς μονοσυνταξιούχων του 

Ταμείου, για την χορήγηση της προσαύξησης είναι απαραίτητο να καταβληθούν όλες οι 

προηγούμενες εισφορές από την ημερομηνία έναρξης ασφάλισης του υγειονομικού στο ΤΣΑΥ ή 

από την έναρξη ισχύος του Ν.982/1979 (1/1/1980) στις περιπτώσεις που η ασφάλιση τους αρχίζει 

πριν την 31/12/1979, οι οποίες υπολογίζονται με βάση το ασφάλιστρο και τις νόμιμες επιβαρύνσεις 

του ελεύθερου επαγγελματία υγειονομικού που ισχύει κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης 

υπαγωγής στην κατηγορία μονοσυνταξιούχου. 

Οι ήδη ασφαλισμένοι του Ταμείου ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) οι οποίοι με αίτηση 

τους διαγράφτηκαν από το καθεστώς των μονοσυνταξιούχων, δικαιούνται να επανεγγραφούν εφ' 

όσον υποβάλλουν σχετική αίτηση μέσα σε έξι (6) μήνες από την έναρξη ισχύος της νομοθετικής 

ρύθμισης, καταβάλλοντας τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές που ίσχυαν μέχρι τον χρόνο 

διαγραφής τους, ενώ στον εναπομείναντα χρόνο τις ασφαλιστικές εισφορές που ισχύουν κατά τον 

χρόνο υποβολής της αίτησης του. 

β) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ) που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου με την συμπλήρωση 39 ετών 

συνεχούς ασφάλισης, οπότε και θεμελιώνουν δικαίωμα για λήψη της πλήρους σύνταξης, μπορούν 

να επιλέξουν, είτε την διακοπή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής εισφοράς, είτε τη 

συνέχιση της καταβολής με περαιτέρω προσαύξηση της σύνταξης κατά 2% για κάθε χρόνο 

ασφάλισης πέραν της 39ετιας. 

γ) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤΜ- Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ), που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 

1/1/1993, δύνανται να ζητήσουν την αναστολή της καταβολής της αυξημένης ασφαλιστικής 

εισφοράς του μονοσυνταξιούχου όταν αλλάζουν ασφαλιστική κατηγορία, για 3 έτη και μέχρι την 



επόμενη αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας. Οι εν λόγω ασφαλιστικές εισφορές επιμερίζονται και 

προστίθενται στις ασφαλιστικές εισφορές των επομένων δυο ασφαλιστικών κατηγοριών. Η επιλογή 

αυτή ισχύει για μια μόνο αλλαγή ασφαλιστικής κατηγορίας. (δικαίωμα αναστολής για μία φορά 

μόνο). 

δ) Οι ασφαλισμένοι του ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών (πρώην ΤΣΑΥ), που έχουν επιλέξει την 

υπαγωγή τους στο καθεστώς των μονοσυνταξιούχων του Ταμείου και ασφαλίστηκαν μετά την 

1/1/1993 εφόσον έχουν συμπληρώσει το ελάχιστο 15 χρόνια συνεχούς ασφάλισης στην κατηγορία 

του μονοσυνταξιούχου, μπορούν να διακόψουν την συνέχιση της συμμετοχής τους στην κατηγορία 

του μονοσυνταξιούχου υγειονομικού και να δικαιούνται αναλογικής προσαύξησης της σύνταξης 

τους, υπό την προϋπόθεση ότι, τα τελευταία 5 χρόνια πριν την υποβολή της αίτησης για 

συνταξιοδότηση, έχουν καταβάλει τις αυξημένες ασφαλιστικές εισφορές για την κατηγορία του 

μονοσυνταξιούχου. 

ε) Οι ασφαλισμένοι μετά την 1-1-93 που έχουν ενταχθεί στην αυξημένη σύνταξη να συνεχίσουν να 

καταβάλουν και μετά το διορισμό τους σε έμμισθες θέσεις την εισφορά μονοσυνταξιούχου 

ελευθέρως ασκούντος το επάγγελμα και στην ασφαλιστική κατηγορία που θα εντάσσονταν - αν 

ήταν ή τότε ήταν ελεύθεροι επαγγελματίες - κατά την ημερομηνία διορισμού τους. Η προσαύξηση 

που θα λαμβάνουν θα υπολογίζεται με βάση τις ασφαλιστικές κατηγορίες και όχι επί της σύνταξης 

που προκύπτει για το διάστημα της έμμισθης θέσης . 

Η ρύθμιση αυτή θεωρούμε ότι είναι απαραίτητη δεδομένου ότι : ι) μέχρι σήμερα τηρείται αυτός ο 

τρόπος ασφάλισης για τους Ν.Α και ενδεχόμενη αλλαγή θα προκαλέσει προβλήματα, ιι) αν η 

εισφορά της προσαύξησης υπολογίζεται επί του μισθού θα δίνει τη δυνατότητα σαφώς 

μεγαλύτερης προσαύξησης της σύνταξης αλλά θα επιβαρύνει τους ασφαλισμένους με πολύ 

μεγαλύτερες εισφορές. 

στ) Οι ασφαλιστικές εισφορές που καταβάλλονται για τη συμμετοχή των ασφαλισμένων 

υγειονομικών στο καθεστώς του μονοσυνταξιούχου επιστρέφονται στο σύνολό τους άτοκα μόνο 

όταν κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης για συνταξιοδότηση δεν πληρούνται οι 

προϋποθέσεις του άρθρου 7, §8, εδάφιο β' του Ν.982/1979 (ΦΕΚ 239 Α) ή δεν πληρούνται οι 

προϋποθέσεις για να λάβουν αναλογική προσαύξηση της σύνταξης τους. 

ζ) Με εξαίρεση το ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών, στους λοιπούς ασφαλισμένους σε φορείς κύριας 

ασφάλισης όπως ΕΤΜ-ΤΣΜΕΔΕ, ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ΟΑΕΕ (ΤΕΒΕ,ΤΑΕ,ΤΣΑ), Ταμείων Τύπου και 

Ειδικών Ταμείων, με σειρά διατάξεων νόμων - (παρ.2α, του άρθρου 3 του ν.3029, (ΦΕΚ 160 Α') , 

παρ.2 του άρθρου 51 του ν.2084/92, (ΦΕΚ 165 Α'), παρ.2 του άρθρου 51 του ν.2084/92, (ΦΕΚ 

165 Α'), παρ.3 του άρθρου 14 του ν.3232/04 (ΦΕΚ 48 Α') ,παρ. 2 του άρθρου 16 του ν.3232/04 

(ΦΕΚ 48 Α') - έχει προβλεφθεί η χορήγηση προσαύξησης της σύνταξης γήρατος ή αναπηρίας 

πέραν της 35ετιας (οπού και χορηγείται η πλήρης σύνταξη), ενώ δεν έχει προβλεφθεί για τους 

ασφαλισμένους του ΕΤΜ-Τομείς Υγειονομικών που συνεχίζουν να είναι ενεργοί ασφαλισμένοι 

πέραν της 39ετιας. Για λόγους ισονομίας προς τους λοιπούς ασφαλισμένους του Ε. Τ.Α.Α. να 

ισχύσει προσαύξηση της βασικής σύνταξης για κάθε χρόνο ασφάλισης, πέραν της 39ετίας, κατά 



ποσοστό 3,22%, δεδομένου και του ότι με τα άρθρ. 2-4 του ν.3863/201 Ο προβλέπεται χορήγηση 

σύνταξης για όλα τα συντάξιμα έτη. 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Να νομοθετηθούν οι τροποποιήσεις του ΔΣ του ΕΤΑΑ 

ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ 13,33% υπέρ ΤΣΑΥ 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12, του ΝΔ 3348/1955, άρθρο 22, του Ν.1902/1990 και 

άρθρο 21 του Ν.1976/1991 οι κρατήσεις & εργοδοτικές εισφορές πρέπει να αποδίδονται στο 

ΤΣΑΥ με ευθύνη των εργοδοτών μέσα στον επόμενο μήνα από τότε που έγιναν απαιτητές οι 

αντίστοιχες αποδοχές, διαφορετικά αναπροσαρμόζονται κι επιβαρύνονται με τα ισχύοντα κατά την 

ημερομηνία εξόφλησης. Κατά παράβαση των ανωτέρω Ο ΕΟΠΥΥ: 

(α) εκπρόθεσμα (Αύγουστο του 2014) έγινε η εκκίνηση της ηλεκτρονικής υποβολής των 

«Καταστάσεων Εισφορών Συνεισφορών» (ΚΕΣ) εργοδότη στο ΕΤΜ-ΤΣΑΥ, και όχι πλήρης όσον 

αφορά το σύνολο των απασχολουμένων στον ΕΟΠΥΥ, αν και η Ελληνική Νομοθεσία ορίζει ως 

έναρξη υποχρέωσης της ηλεκτρονικής υποβολής των ΚΕΣ (Ν.3996/2011) την 1.9.2011 και 

συμπεριλαμβανομένων των παρατάσεων που έδωσε το ίδιο το Ταμείο την 1.1.2013. 

Αιτήθηκε δύο φορές παράταση υποβολής e-ΚΕΣ, τον Ιούλιο 2014 και τον Νοέμβριο 2014 κατά 

δήλωσή του λόγω αδυναμίας του λογιστηρίου, τις οποίες και έλαβε με τις κατά πλειοψηφία 

αποφάσεις 148 και 243 αντιστοίχως της Δ.Ε. του ΕΤΜ-ΤΣΑΥ. 

(β) δεν αναγνωρίζει την υποχρέωση να καταβάλλει την εργοδοτική εισφορά 13.33% του κλάδου 

σύνταξης σύμφωνα με τις διατάξεις της §5, άρθρου 4 του Ν.982/1979, το έγγραφο του ΕΤΜ-ΤΣΑΥ 

με αρ. πρ. 80113/24.9.2014 και τις «Οδηγίες κρατήσεων & εργοδοτικών εισφορών υπέρ ΤΣΑΥ» με 

αρ. πρ. 56641/7814/17.7.2008. Η ανωτέρω εργοδοτική εισφορά είτε αυτή αφορά την εργοδοτική 

εισφορά για τους Υγειονομικούς που μετατάχθηκαν στον ΕΟΠΥΥ από το ΕΤΜ μετά την 

12.11.2012, είτε τις αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές των ασφαλιστικών Ταμείων που 

ενσωμάτωσε ως καθολικός διάδοχός έως σήμερα δεν έχουν καταβληθεί. Η μη καταβολή ισχύει 

και για τις αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές, που αφορούν τον κλάδο Υγείας του ΕΤ Μ-ΤΣΑ Υ και 

πρέπει να αποδίδει ως εργοδότης Υγειονομικών οι οποίες είναι 4,30% για τους παλαιούς 

ασφαλισμένους και 5, 10% για τους νέους ασφαλισμένους (μετά την 1/1/1993) αντίστοιχα επί 

πάσης φύσεως αποδοχές. 

(γ) δεν αποδίδει εμπρόθεσμα τις παρακρατήσεις των εισφορών των Φαρμακοποιών, που οφείλει 

από την 1.1.2012, ποσών ύψους σύμφωνα με τους προϋπολογισμούς του ΕΟΠΥΥ (κωδικός 

3342.00) 40.000.000€ ετησίως, ήτοι για τα έτη 2012 έως 2014 ποσό 120.000.000 € 

(δ) δεν απαιτεί ασφαλιστική ενημερότητα του ΤΣΑ Υ από τους παρόχους υγείας, (κλινικές, 

διαγνωστικά εργαστήρια κλπ) κατά την υποβολή των νομίμων δικαιολογητικών που απαιτούνται 

προκειμένου να καταβάλει τα οφειλόμενα προς αυτούς με αποτέλεσμα την οικονομική αιμορραγία 



και τη βλάβη του ασφαλιστικού φορέα καθώς και την παράβαση της ισχύουσας νομοθεσίας 

σχετικά με την υποχρέωση απαίτηση ασφαλιστικής ενημερότητας από όλους του ΦΚΑ ήτοι: 

1. Υπουργική Απόφαση 2/107929/0026 (ΦΕΚ 3172/13.12.2013) 

2. Π.Δ. 155 (ΦΕΚ 245/7.11.2013) 

• 3. Ν.4305 (ΦΕΚ 237/31.10.2014) 

4. Ν.4254 (ΦΕΚ 85/7.4.2014) 

(ε) Επί του θέματος της απαίτησης ασφαλιστικής ενημερότητας από το ΕΤΜ-ΤΣΑΥ για τους 

παρόχους Υγείας, η Δ/ση Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΟΠΥΥ αρνείται να συμμορφωθεί 

διαχρονικά με την ισχύουσα νομοθεσία με την επιβάλλεται ρητώς, αν και έχει ενημερωθεί από την 

αντίστοιχη Δ/ση Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΤΜ-ΤΣΑΥ επανειλημμένως τόσο προφορικώς όσο 

και γραπτώς με τα ακόλουθα έγγραφα με: 

1. Αρ. πρωτ. 113765/16.10.2013 

2. Αρ.πρωτ. 5635/16.1.2015 

3. Αρ. πρωτ.12928/29.1.2015 

Β. Στη συνεδρίαση 338/12.3.2015 του ΔΣ του ΕΤΜ τέθηκαν ερωτήματα προς την Δ/ντρια 

των Οικονομικών Υπηρεσιών του ΕΤΜ σχετικά με αλληλόχρεους λογαριασμούς μεταξύ 

των Τομέων αλλά και του ΕΟΠΥΥ με το ΕΤΜ και κυρίως την εργοδοτική εισφορά του 

13,33% του κλάδου σύνταξης και των αντίστοιχων ποσοστών για το κλάδο Υγείας, ζήτησε 

να ενημερωθεί το ΔΣ προκειμένου να ολοκληρωθεί η διαδικασία επιμερισμού της 

μισθοδοσίας του ΕΤ Μ για το χρονικό διάστημα 2008-2013. Σε αναμονή της ανταπόκρισης 

της Δ/σης Οικ. Υπηρεσιών είχε αναβληθεί το θέμα 9 περί «επιμερισμού δαπάνης 

μισθοδοσίας έτους 2013». 

1. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί από το ποσό 1.256.082,88€ κατά τον συμψηφισμό του ΕΤΜ με τον 

ΕΟΠΥΥ που αποφασίστηκε στην συνεδρίαση 322/4.12.2014 κατά το μέρος που αφορά την 

μισθοδοσία του υγειονομικού προσωπικού οι εργοδοτικές εισφορές των κλάδων σύνταξης & 

υγείας υπέρ του ΤΣΑ Υ; 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: Από τις αναλυτικές μισθοδοτικές καταστάσεις των ανωτέρω υγειονομικών 

εμφανίζεται παρακράτηση 4% μόνον, άρα δεν έχουν γίνει οι νόμιμες 

2. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί - υπολογισθεί από το συμψηφισθέν ποσό ύψους περίπου 200.000 

€ που αφορά τη μισθοδοσία υγειονομικού προσωπικού από 12.11.2012 έως 31.12.2012 οι 

αντίστοιχες εργοδοτικές εισφορές των κλάδων σύνταξης & Υγείας; 

3. Έχουν ή όχι παρακρατηθεί και αποδοθεί υπέρ ΤΣΑ Υ οι εργοδοτικές εισφορές των κλάδων 

σύνταξης και Υγείας ποσού 156.000€ που αφορά μισθοδοσία 1-3/2011 των μονίμων ιατρών του 

ΤΣΜΕΔΕ (Χ.Ε.Π. 1/2011) σύμφωνα με το έγγραφο αρ. πρ. 11737/19.2.2015; 

4. Έχουν ή όχι εγγραφεί οι Τομείς του ΕΤΜ ως εργοδότες στο ΕΤΜ-ΤΥ εφόσον στο χρονικό 

διάστημα 2008-2014 έχουν απασχολήσει έμμισθο υγειονομικό; Σε θετική περίπτωση έχουν 



υποβάλλει ηλεκτρονικές ΚΕΣ (καταστάσεις εισφορών - συνεισφορών) εργοδοτών σύμφωνα με 

την εθνική νομοθεσία Ν.3996/2011; 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: Τα ΤΣΜΕΔΕ, ΤΑΣ, ΤΥΔΘεσσαλονίκης δεν έχουν εγγραφεί 

Τα ΤΥΔΕ, ΤΥΔΑ, απέδιδαν την εργοδοτική εισφορά μέχρι το 2008 

Β. Με την κύρωση του Ν. 3996/2011, άρθρο 57, §δ το Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. είναι 

υποχρεωμένο να επιβάλλει στους εργοδότες: 

α) Στους εργοδότες που δεν απογράφονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην γ· υποπερίπτωση αα 

επιβάλλεται πρόσθετη επιβάρυνση εισφορών πέραν των προβλεπομένων πρόσθετων τελών και λοιπών 

επιβαρύνσεων η οποία ανέρχεται σε ποσοστό 45% επί του ποσού των εισφορών, που αντιστοιχούν στην 

κατάσταση εισφορών ή στις καταστάσεις εισφορών που είχαν υποχρέωση να υποβάλλουν. 

β) Στους εργοδότες που παραβαίνουν την υποχρέωση γνωστοποίησης των μεταβολών της περίπτωσης 

γ' υποπερίπτωση αα·, εφάπαξ πρόστιμο 300 €. 

γ) Στους εργοδότες που δεν υποβάλουν εμπρόθεσμα την κατάσταση εισφορών ή δεν εξοφλούν τις 

εισφορές σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση γ· υποπερίπτωση ββ' του παρόντος ή προκύπτει 

διαφορά μεταξύ των εισφορών που δηλώθηκαν και εκείνων που έπρεπε να δηλωθούν, επιβάλλεται 

πρόσθετη επιβάρυνση εισφορών πέραν των προβλεπόμενων πρόσθετων τελών και λοιπών επιβαρύνσεων, 

που ανέρχεται σε ποσοστό 30% επί του ποσού των εισφορών ή της διαφοράς που προκύπτει μεταξύ των 

εισφορών που δηλώθηκαν και των εισφορών που έπρεπε να δηλωθούν. 

Σχετική νομοθεσία: Ν.3996/2011 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Εφαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας εντός & εκτός ΕΤΜ. 

ΛΟΓ ΑΡΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΩΝ ΣΕ ΧΡΗΜΑ (ΛΠΧ) 

Ένα άλλο μείζον, κατά την άποψη μας, ζήτημα που ανακύπτει είναι ότι οι Τομείς Υγείας 

του Ε.Τ.Α.Α. παρά τη διοικητική τους ενοποίηση στο Ε.Τ.Α.Α. διατηρούν τη λογιστική και 

οικονομική τους αυτοτέλεια, ζήτημα το οποίο προσκρούει στο πνεύμα της §1, αρθρ. 47, 

Ν.4075/2012, «Σύσταση Λογαριασμών Παροχών σε Χρήμα», περ. γ, όπου αναφέρεται ότι 

Πόροι του Λογαριασμού (παροχών σε χρήμα) είναι: τα έσοδα του Κλάδου Υγείας του 

Ε.Τ.Α.Α. από εισφορές, καθώς λόγω της λογιστικής και οικονομικής αυτοτέλειας των 

Τομέων Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. τα έσοδα από εισφορές αφορούν τον κάθε Τομέα Υγείας του 

Ε.Τ.Α.Α. χωριστά και δεν υφίσταται ενιαίος Κλάδος Υγείας του Ε.Τ.Α.Α. τόσο ως προς το 

ύψος και το είδος των παροχών ασθενείας, όσο και ως προς το οικονομικό και λογιστικό 

μέρος των εισφορών. Όλο το διάστημα λειτουργίας του ενιαίου ΛΠΧ έχει επανειλημμένα 

επισημανθεί ότι λειτουργεί χωρίς Κανονισμό ενιαίων εισφορών/παροχών με αποτέλεσμα η 

εισροή εισφορών να πραγματοποιείται, ουσιαστικά από τον Τομέα Υγειονομικών που 

χρηματοδοτεί πλέον του 50% (στοιχεία ΕΤΑΑ 2014), ενώ ο Λογαριασμός χρηματοδοτεί 



όλους τους υπόλοιπους Τομείς, γεγονός που επιβαρύνει μονομερώς και απειλεί την 

οικονομική βιωσιμότητα του ΤΣΑ Υ. 

ΕΣΟΔΑ (ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΕΙΣΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ) ΑΝΑ ΤΟΜΕΑ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΕ ΧΡΗΜΑ (ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ) 

ΤΟΜΕΙΣ ΥΓΕΙΑΣ 2011 2012 2013 2014 (1/1 έως 31/10) 

Τ.Α.Σ. ο 456.890,29 670.753,53 629.147,32 

Τ.Υ.Δ.Α. ο ο 3.851.558,04 4.428.383,52 

Τ.Υ.Δ.Ε. 1.054.970,17 988.036,50 1.244.307,29 763.055,48 

Τ.Υ.Δ.Θ. 701.010,00 726.075,00 1.006.693,00 1.024.875,00 

Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. ο ο 325.790,55 366.667,37 

Τ.Σ.Α.Υ. 378.526,00 787.263,04 7.505.607,69 7 .596.691,26 

Τ.Υ.Δ.Π. 300.000 

ΣΥΝΟΛΟ 2.134.506,17 2.958.264,83 14.604. 710,10 15.108.819,95 

Εγκρίθηκε λοιπόν, η κατασκηνωτική δαπάνη του ΤΣΜΕΔΕ ύψους 3.950.000€ για δεύτερη 

χρονιά με δαπάνη από τον ενιαίο ΛΠΧ, λογαριασμό που συνειδητά δεν χρηματοδοτεί το 

ΤΣΜΕΔΕ (συνεισφέρει 366.667€ ετησίως όταν το ΤΣΑΥ εφαρμόζοντας την Ελληνική 

νομοθεσία συνεισφέρει 7.500.000€ στα 15.000.000€ με στοιχεία 2014) και ανερυθρίαστα 

καταναλώνει. Τη στιγμή που απορρίφθηκε η προσφυγή του ΤΕΕ στο ΣτΕ (βλέπε απόφαση 

117/2015) και θα έπρεπε να είχαν συμμορφωθεί με τη νομοθεσία που εφαρμόζουμε και 

στο ΤΣΑΥ ως προς την είσπραξη εισφορών. 

Είναι δε πλήρως διαφοροποιημένες οι εν λόγω εισφορές, όχι μόνο μεταξύ Τομέων του 

ΕΤΑΑ αλλά και μεταξύ παλαιών ή νέων ασφαλισμένων, εμμίσθων ή ελευθ'έρων 

επαγγελματιών κλ.π. όπως για παράδειγμα εντός ΤΣΑΥ: 



Ε.Τ.Α.Α. - Τ. Υ. Εισφορές υγείας σε είδος και σε χρήμα 

Υ.Α. φ. //2013 [ΥΑ φ, 10060/13503/569 φΕΙ( Β 1306.2013)-Καθορισμός εισφορών Λσναριασμσύ 
Παροχών σε Χρήμα του Ενι.α.ίοu Ταμείου Αuτοτελώς Απασχολουμεvωv 

α/α κατηνορία σιίνολο ποσοσrό σε είδDς ποσοστό σε χρήμα 

ασφαλωμεvοu ποσοστού 

1 Ελεύθεροι 6.45% επί του bλη η πρόσθετη 

επαyyελματίες - ποσού της πρώτηι; εισφορά (0.65% επί 
nαλαιοί ασφαλιστuιής του ποσού της 

κατηγορίας Πρι.}της 

ασφαλιστucή ι; 
ιιατηyορίας) 

ι~ ελεύθεροι 6.45% επί -του 
επαγγελματίες -νέοι ποσούτης 

ασφαλιστuιής 

κατηγορίας στην 

οποία εvτ:άσσοvτnι 

.2 Έμμισθοι πλήρους ~ ~ .1ι.ΖΩ 
και αποιιλειστικής - 5 ,lD'Jtί ε, -4,3°" ερyοδότης -.Ο,81"ιί εργοδότης 

απασχόλησης- - 2,55'6 α. - 2.,15,ι; ασφaλισμ. - Ο,41"ιί ασφαλισμ. 

παλαιοί & νέοι 

3 Έμμισθοιπου ασκούν 9,3Μ/ί 6,45'¼ 2,g5,ι, βαρύνει 

Ελεύθεpατο -4,3D'J6 ε. -4,3°'6 εργοδότης εξ' οΑοιιλήροu τοv 

επάyyΕλμα -του -5α. - Ζ,15'6 ασφaλισμ ασφαλισμένο 

υyειονομ.ιχού-

nαλαιοί 

:Σχετική νομοθεσία: αρθρ. 22, 35, 55 ν.2D84/1992 όπως ισχύοι.rv 

Τα δύο ζητήματα είναι τα εξής: 

είδος χρήμα 

ναι vαι 

ναι -

ναι 11W. 

vαι ναι 

• Για τους εμμωθοuι;πλήρσυς ιcαι απσιιΑει.σnχής απασχόλησης -παΑαιοί- παρακρατείται 

6,45% χαι όχι 7 ,65% 

• Για τους έμ.μισθοuι;που ασκούν ελεύθερα το εnιηιyελμα του .uyεισvομικού-νέοι- δεν 

προβλέπεται -ώτοτα στη11 Υ.Α. 

Ερώτημα παραμένει εάν υπάρχει πρόθεση της ΔΕ του ΤΣΜΕΔΕ να καταργηθεί η 

πρόσθετη εισφορά του 0,65% στην περίθαλψη, που είναι ο μόνος πόρος συμμετοχής των 

παλαιών ασφαλισμένων του ΤΣΜΕΔΕ στον ενιαίο ΛΠΧ 

Σχετική νομοθεσία: Ν.4075/2012, άρθρο 47 

ΠΡΟΤΑΣΗ: άμεση θεσμοθέτηση του ενιαίου ΛΠΧ του ΕΤΜ με κοινές παροχές/εισφορές 

από το Υπουργείο Εργασίας και μέχρι την θεσμοθέτηση να επέχει η χρήση του ΛΠΧ θέση 

βραχυχρόνιου δανείου προς τους μη εισφέροντες λοιπούς Τομείς από το ΤΣΑΥ. 

Ειδικότερα:(α) να γίνουν κοινές εφόσον ο Λογαριασμός Παροχών σε Χρήμα (ΛΠΧ) είναι 

ενιαίος, άλλως παραβιάζεται η οικονομική και λογιστική αυτοτέλεια των Τομέων κατά το 

μέρος ότι ορισμένοι Τομείς, όπως το ΤΣΑΥ συνεισφέρει δυσανάλογα καλύπτοντας το 50% 

των εσόδων σύμφωνα με την εισήγηση της Επιτροπής, 

(β) να αναζητηθεί το ποσοστό 0,40% από τη συμμετοχή του Κράτους σύμφωνα με το 

Ν.4075/2012, και 

(γ) να διευθετηθεί η διπλή υποχρέωση καταβολής εισφορών σε ΛΠΧ του ΙΚΑ και του 

ΕΤΜ. 



ΣΥΝΑΨΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΕ ΦΥΣΙΚΑ ή ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ για ΠΑΡΟΧΗ 

ΕΛΕΓΚΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ του Ν. 4144/2013. 

Με την ομόφωνη Απόφαση 277/18.9.2013 ζήτησε & με την Απόφαση 313 η ΔΕ του ΤΣΑΥ 

υιοθετήθηκε η πρόταση του Τμήματος Επιθεώρησης & του Δ.Σ. του ΕΤΜ της 

συνεδρίασης 242/25.7.2013 σχετικά με τον τρόπο αμοιβής των υποψηφίων αναδόχων 

που θα παρέχουν ελεγκτικές υπηρεσίες στο Ταμείο κατ' εφαρμογή του άρθρου 76, §2 του 

Ν.4144/2013 (σύναψη δημοσίων συμβάσεων του ΕΤΜ με φυσικά και νομικά πρόσωπα 

για παροχή ελεγκτικών υπηρεσιών). 

Στο άρθρο 76 του Ν.4144/2013 αναφέρεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 9, §3 του 

Ν.3899/201 Ο τροποποιείται το άρθρο 83 του Ν.2362/1995 και « ... οι φορεiς Κεντρικής Διοiκησης 

επιτρέπεται μέχρι 31/12/2013 να συνάπτουν δημόσιες συμβάσεις παροχής συμβουλευτικών και ελεγκτικών 

υπηρεσιών, υπηρεσιών πληροφορικής και υπηρεσιών εκπόνησης μελετών (με εξαfρεση μελέτες τεχνικών 

έργων, με απευθεiας ανάθεση για ετήσια δαπάνη μέχρι ποσού εξήντα χιλιάδων (60. 000) ευρώ, χωρiς να 

συμπεριλαμβάνεται στο ποσό αυτό ΦΠΑ που αναλογεf, εφόσον οι ανωτέρω υπηρεσiες και μελέτες εiναι 

αναγκαiες για την εφαρμογή του προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομiας, σύμφωνα με τον Ν. 

3845/2010. Από το ποσό αυτό και μέχρι εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ, χωρiς να συμπεριλαμβάνεται στο 

ποσό αυτό ο ΦΠΑ που αναλογεf, απαιτεiται διαγωνισμός με συνοπτική διαδικασiα (πρόχειρος) που θα 

διενεργεiται από τριμελή επιτροπή. Άνω του ποσού των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ, χωρiς να 

συμπεριλαμβάνεται στο ποσό αυτό ο ΦΠΑ που αναλογεf, απαιτεiται σύναψη δημόσιας σύμβασης κατόπιν 

διενέργειας τακτικού διαγωνισμού (ανοικτού ή κλειστού) βάσει της ισχύουσας νομοθεσiας ... ». 

Απόφαση αρ. 313 

1. Να εισηγηθεί στο Δ.Σ. του Ε.Τ.Α.Α. τη σύναψη σύμβασης με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

για την παροχή ελεγκτικών υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 76, §2 Ν.4144/2013. 

2. Επιλογή της διαδικασίας με την οποία θα προχωρήσει η ως άνω σύμβαση θα είναι 

μέσω δημόσιου διαγωνισμού λόγω του ύψους των ποσών (άνω των 100.000€) που θα 

απαιτηθούν. 

3. Η χρονική διάρκεια του ελεγκτικού έργου ορίζεται σε ένα (1) έτος. 

4. Ο Τομέας Υγειονομικών θα συμμετάσχει με το σύνολο του διαθέσιμου ποσού στον 

προϋπολογισμό 2013, ήτοι 250.000€ με άμεση τροποποίηση και μεταφορά αντίστοιχης 

πίστωσης από τον ΚΑΕ 0429, που έχει προβλεφθεί για ανάθεση σε τρίτους της 

επεξεργασίας πρωτοκόλλων εργοδοτών, ώστε να είναι διαθέσιμες οι απαραίτητες 

πιστώσεις. 

5. Λόγω μεγάλου ανέλεγκτου αριθμού εργοδοτών-παρόχων και του μεγάλου χρονικού 

διαστήματος, πλέον της δεκαετίας, που δεν έχει διενεργηθεί έλεγχος για την πλειοψηφία 

των παρόχων, θα γίνει κατάταξη αυτών με ευθύνη της υπηρεσίας, με φθίνουσα σειρά 

οφειλών και εκκίνηση από τους μεγάλους οφειλέτες του Τ.Σ.Α.Υ (πχ Ασφαλιστικά Ταμεία, 



όπως ΕΥΔΑΠ, ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΟΣΕ κλπ, Όμιλοι Υπηρεσιών Υγείας, όπως, ΙΑΤΡΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ, 

ΥΓΕΙΑ, ΙΑΣΩ, ΜΗΤΕΡΑ, EUROMEDICA, ΔΙΑΓΝΩΣΗ, ΒΙΟΙΑΤΡΙΚΗ κλπ) η οποία θα 

επεκταθεί σε όλους τους εργοδότες. 

6. Όπως αναφέρεται στην απόφαση 277/18-9-2013 της Δ.Ε. του Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. ο 

τρόπος πληρωμής και επιλογή των ελεγκτών να γίνει βάσει της κείμενης νομοθεσίας, ήτοι 

§3, άρθρου 46 του Ν.604/2007 και την απόφαση Κ2-14054 (ΦΕΚ 76/1-2-2000). 

7. Να διαβιβασθεί το θέμα στο ΔΣ του ΕΤΜ για τις περαιτέρω ενέργειες. 

Προς επίρρωση των ανωτέρω η Δ/ση Οικ. Υπηρεσιών του ΕΤΜ-ΤΥ αιτήθηκε: 

ΘΕΜΑ: Ενημέρωση σχετικά με οφειλές εργοδοτικών εισφορών και οφειλές συνεισφορών εργοδοτών, 

Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. - εποπτευόμενων από το Δημόσιο. 

Σας ενημερώνουμε ότι υπάρχουν οφειλές εργοδοτών με τη νομική μορφή Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. -

εποπτευομένων από το Δημόσιο, για τους οποίους παρότι έχουν ενημερωθεί για τις οφειλές τους δεν 

αποπληρώνονται. 

Στις περισσότερες των περιπτώσεων έχει αποσταλεί έγγραφο ενημέρωσης για την ηλεκτρονική υποβολή 

Κ.Ε.Σ. προκειμένου η υπηρεσία με τη σειρά της να βεβαιώσει τα οφειλόμενα ποσά, όπως και έγγραφο 

προσκόμισης στοιχείων προκειμένου να υπολογιστούν τα οφειλόμενα ποσά, εντούτοις οι εργοδότες δεν 

έχουν ανταποκριθεί στη σχετική όχληση. 

Επισημαίνουμε ότι στις περισσότερες των περιπτώσεων είναι δυσχερής η βεβαίωση των οφειλών τους αν 

δεν περιέλθουν στην υπηρεσία τα σχετικά απαιτούμενα έγγραφα προκειμένου να προχωρήσει σε 

καταλογισμό οφειλομένων εργοδοτικών εισφορών και συνεισφορών εμμίσθων και χρειάζεται να 

πραγματοποιηθεί επιτόπιος έλεγχος. 

Η Διεύθυνση Επιθεώρησης των Ενιαίων Υπηρεσιών του Ε. Τ.Α.Α. προβαίνει σε επιτόπιο έλεγχο για το όσες 

περιπτώσεις διαβιβάζονται με αίτημα του τμήματος Εσόδων του Ε. Τ.Α.Α. - Τ. Υ., σε περιπτώσεις καταγγελιών 

και γενικότερων προβλεπόμενων ελέγχων. 

Το τμήμα Εσόδων του Ε. Τ.Α.Α.-Τ. Υ. βρίσκεται σε συνεχή συνεργασία με τη Διεύθυνση Επιθεώρησης των 

Ενιαίων Υπηρεσιών του Ε. Τ.Α.Α.-Τ. Υ. για τη δημιουργία ροών εργασιών και γενικότερα διαδικασιών 

βελτιστοποίησης και συστηματοποίησης των ελέγχων και καταλογίζονται συνεχώς οφειλόμενα ποσά από τα 

στοιχεία των ελέγχων. 

Εντούτοις, η κατηγορία αυτή των εργοδοτών στους οποίους περιλαμβάνονται ασφαλιστικοί οργανισμοί και για 

τους οποίους χρειάζεται πολυεπίπεδος έλεγχος, ενδεικτικά: 

α) έλεγχος ορθής απόδοσης συνεισφορών εμμίσθων 

β) έλεγχος εργοδοτικών εισφορών εμμίσθων 

γ) έλεγχος εργοδοτικών εισφορών συμβεβλημένων ιατρών 

δ) έλεγχος απόδοσης παρακρατήσεων ποσοστού ασφαλιστικών εισφορών από εκτέλεση 

συνταγών φαρμακοποιών 

και δεδομένου ότι η κατηγορία αυτή των εργοδοτών αποκλείονται από τους οφειλέτες που διαβιβάζονται στο 

Κ.Ε.Α. Ο. χρειάζεται η παράλληλη ανάθεση ελέγχων, τόσο επιτόπιων, όσο και προσκομισθέντων στο Ε. Τ.Α.Α. 

σε ελεγκτικές εταιρείες. 



Σχετική Νομοθεσία: Ν. 4144/2013, άρθρο 76, §2 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Άμεση εφαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας & των αντίστοιχων Αποφάσεων 

277/18.9.2013 & 313 της ΔΕ & της 242/25.7.2013 του ΔΣ ΕΤΜ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΜΗΤΡΟΤΗΤΑΣ 

Με το ΦΕΚ (Β' 2665/8.10.2014) χορηγείται το επίδομα «μητρότητας» σε 

αυτοαπασχολούμενες ασφαλισμένες του Ε.Τ.Α.Α., κατόπιν της ενσωμάτωσης της Οδηγίας 

2010/41/ΕΕΠ.7.201 Ο του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου στην Ελληνική Νομοθεσία με το 

άρθρο 6, του Ν.4097/2012. Προκειμένου να υλοποιηθεί έπρεπε να περάσουν 50 μήνες και 

να απειληθούμε με πρόστιμο από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τη μη συμμόρφωση με το 

Κοινοτικό Δίκαιο. Τα ποσά θα εκταμιεύονται από τον ενιαίο «Λογαριασμό Παροχών σε 

Χρήμα», ο οποίος είναι πλεονασματικός για το Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ., που συνεισφέρει πλέον 

του 50%, με το μεγαλύτερο τμήμα του οποίου χρηματοδοτούνται οι λοιποί Τομείς του 

Ε.Τ.Α.Α. 

Το επίδομα είναι εφάπαξ ποσό 800, χορηγείται από 8.10.2014, οι όροι δε και οι 

προϋποθέσεις λήψης του περιγράφονται στο επισυναπτόμενο ΦΕΚ. 

Θα πρέπει οι εκπρόσωποί μας στο ΕΤ Μ να μάθουν εάν το ΤΣΜΕΔΕ καταβάλει τα 

επιδόματα μητρότητας (800€ ανά ασφαλισμένη) από 8.10.2014 και εντεύθεν ή όπως το 

ΤΑΝ από το 2012 και εντεύθεν, δηλαδή μη σύννομα κατά την γνωμοδότηση τη Νομικής 

Υπηρεσίας του ΕΤ Μ αλλά και της γνωμοδότησης του εποπτεύοντος Υπουργείου 

Εργασίας που ορίζουν ως έναρξη καταβολής την δημοσίευση σε ΦΕΚ, ήτοι την 8.10.2014 

που εφαρμόζει το ΤΣΑ Υ. Εάν συμβαίνει αυτό, λόγω του όγκου του ΤΣΜΕΔΕ ο 

λογαριασμός δεν θα επαρκέσει ούτε για τις κατασκηνώσεις του ΕΤ Μ-ΤΥ φέτος. 

ΠΡΟΤΑΣΗ: Να χορηγείται το επίδομα μητρότητας με τους ίδιους όρους & προϋποθέσεις 

από όλους τους Τομείς του ΕΤΜ. 

ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΩΝ της «ΣΤΕΓΗΣ» ΣΤΟΝ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟ 

ΛΟΓ ΑΡΙΣΜΟ «ΣΤΕΓΗΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΩΝ» 

Δεν ψηφίσθηκε στο ΔΣ του ΕΤ Μ, η μεταφορά των 10.000.000€ μεταξύ των λογαριασμών 

του ΤΣΑΥ και μιλάμε για σεβασμό στην οικονομική και λογιστική αυτοτέλεια των Δ.Ε., όταν 

για τη μεταφορά αυτή συναινεί η νομική γνωμοδότηση της νομικής υπηρεσίας του ΕΤΜ 

πέραν της λογικής και της απόφασης της ΔΕ του ΤΣΑ Υ. Εφόσον έχουν πλέον διαχωριστεί 

οι ενιαίες εισφορές/παροχές περίθαλψης με την Δημιουργία του ΕΟΠΥΥ σε παροχές σε 



« Είδος» και σε παροχές σε «Χρήμα» οφείλεται οι μη διατεθείσες δαπάνες , δηλαδή το 

καθαρό αποθεματικό διαχρονικά και τα διαθέσιμα των εισφορών της «Στέγης» να 

ενσωματωθούν και να τηρούνται πλέον στον νεοδημιουργηθέντα και Ανεξάρτητο 

Λογαριασμό Στέγης Υγειονομικών . Δηλαδή τί προτείνουν οι άλλες Δ . Ε . , να 

χρησιμοποιούμε τα ελάχιστα διαθέσιμά μας ως δάνειο για τις συντάξεις τους και μόνον ; 

ΠΡΟΤΑΣΗ : Να μεταφερθούν τα ποσά της «Στέγης Υγειονομικών» από τον κωδικό 2139 

του Κλάδου Περίθαλψης στον Ειδικό & ανεξάρτητο Λογαριασμό της «Στέγης» καθόσον 

αποτελεί παροχή σε χρήμα . 

ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΛΙΤΕΙΑ 

Στον Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2015 δεν έχουν συμπεριληφθει : 

Οι απαιτήσεις του ΤΣΑ Υ από Επιχορηγήσεις για γενικούς σκοπούς για την κάλυψη των 

διαφυγόντων Εσόδων από κοινωνικούς πόρους (του άρθρου 4 του Ν . 982/79) όπως είχαν 

καθορισθεί με το άρθρο 63 του Ν .2519/1997 οι οποίοι καταργήθηκαν με το άρθρο 1 της 

από 7/11/1997 Πράξης Νομοθετικού περιεχομένου με στόχο τη μείωση της τιμής των 

φαρμάκων , προϋπολογίζεται ποσό σύμφωνα με την προβλεπόμενη νομοθετική ρύθμιση 

για την αντιστάθμιση των απολεσθέντων Εσόδων του Ταμείου (σχετική απόφαση Δ.Σ. 

875/30-10-1997) ως εξής: 

1. Το Τμήμα των Εισπράξεων των Εσόδων του Ταμείου από τις ανωτέρω εισφορές, που 

ήταν ίσο με το ύψος του βεβαιωθέντος ποσού κατά το έτος 1992 ήτοι 35.868.936, 17 

(βάσει των απολογιστικών στοιχείων του έτους 1992) από έτους 1993 και μέχρι την 

κατάργηση του κοινωνικού πόρου παρέμεινε έσοδο του Ταμείου , όπως προβλεπόταν 

από τις δ ιατάξεις του άρθρου 59 του Ν. 2084/1992. Κατά συνέπεια μετά την 

κατάργηση του κοινωνικού πόρου (τον 120/1997) προβλέπεται ότι το ποσό αυτό θα 

καλύπτεται ετησίως από τον Κρατικό Προϋπολογισμό . Για το έτος 2014 η κρατική 

επιχορήγηση ανέρχεται σε€ 35.868.936, 17 ενώ παράλληλα υπάρχει απαίτηση : 

γ ια τα έτη 1998-2014: 608.772.872 € 

για το έτος 2015: 35.868.936 € 

2. Οι Επιχορηγήσεις από τον Κρατικό Προϋπολογισμό για την κάλυψη δαπανών 

συντάξεων ομογενών Κωνσταντινούπολης , Αιγύπτου κ.λπ. , οι οποίοι έχουν ασκήσει το 

δικα ίωμα της αναγνώρισης και εξαγοράς χρόνου ασφάλισης και στους οποίους 

παρέχεται η δυνατότητα να συνταξιοδοτούνται από το Ταμείο στη χώρα της διαμQνής 

των σύμφωνα με το άρθρο 23 του Ν.2079/92 . Η επιχορήγηση αυτή προϋπολογίζετα ι 

ως εξής: Προβλεπόμενη ετήσια επιβάρυνση του Ταμείου για τη συνταξιοδότηση 



περίπου 8 ομογενών€ 177.500,00 αφαιρείται το προβλεπόμενο αντίστοιχο έσοδο (1/4 

της σύνταξης) για αναγνώριση του χρόνου ασφάλισης περίπου συνολικό ποσό € 

44.500,00 και προκύπτει το ποσό που θα καλύψει ο Κρατικός προϋπολογισμός 

130.000,00 πλέον αναδρομικών απαιτήσεων 1.242.682,00 €, που θα πρέπει να 

αναπροσαρμοστούν για το έτος 2015 

Η προβλεπόμενη από το άρθρο 22 του Ν.2084/92 εισφορά του Κράτους 10% για κύρια 

ασφάλιση των νεοεισερχομένων στην ασφάλιση από 1 .1. 93 θα υπολογισθεί όπως και τα 

προηγούμενα χρόνια ενώ θα πρέπει να γίνει μνεία για α) Εκκαθαρισμένες απαιτήσεις 

προηγουμένων ετών 1/1/93 - 31/12/2008 (εκτός του χρονικού διαστήματος 1/1/2000 -

31/3/2000, Α"τριμήνου 2006,που έχουν καταβληθεί), σχετικά έγγραφά μας 

Αριθμ.Πρωτ.49767/7483/00, 44682/6657/00, 59122/8839/00, 1013/157/0, 21006/2723/0, 

42501/5410/01, 70401/9946/01, 26939/2002 ,11561/ 159/ 19.2.04, 67105/6226/27.10.05 

και 63924/11296/1.8.07, 83325/10742/26.11.09.που ανέρχονται στο ποσό των 

202.610.031€ και των ετων2009, 2010, 2011 στο ποσό των 242.511.928,99€. 

Το παρόν έσοδο μετά από υπόδειξη του εποπτεύοντος Υπουργείου (έγγραφο ΑΠ. 

Φ80000/28420/5663/24.11.2011) δεν αναγράφεται στον Προϋπολογισμό ενώ εξακολουθεί 

να παραμένει απαίτηση του Ταμείου από τον Προϋπολογισμό του Κράτους 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ ΕΞΟΔΑ ΤΟΜΕΑ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ ΤΣΑΥ 

Τα λειτουργικά έξοδα του τομέα περίθαλψης που πληρώνονται από Κ.Α.Ε. 3349 εξόδων 

προϋπολογισμού του Κλάδου Σύνταξης αντικριζόμενα από τον Κ.Α.Ε. 5249 συνεισπραττόμενων 

εσόδων υπέρ υγείας από τον προϋπολογισμό του Κλάδου Σύνταξης 

Σχετική νομοθεσία: Υ.Α. Φ42/364/6.4.2000 (ΦΕΚ 467) 

□ ΠΡΟΤΑΣΗ: Απόδοση από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. συμμετοχής στις λειτουργικές δαπάνες λόγω 

λειτουργικών δαπανών και κόστος προσωπικού για τη διαχείριση εργασιών που αφορούν την 

διαχείριση των σε παροχών σε είδος για τις οποίες ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. εισπράττει τις ανάλογες 

εισφορές και δεν αποδίδει όμως το ποσοστό συμμετοχής του στις κοινές δαπάνες (λειτουργικές 

και κόστος εργατοωρών). 

□ ΠΡΟΤΑΣΗ: Συμμετοχή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. ποσοστού για την απόδοση στις Ενιαίες Υπηρεσίες του 

Ε.Τ.Α.Α. του ποσοστού στις κοινές δαπάνες του ΤΣΑΥ, εφόσον μέρος λειτουργικών και 

εργατοωρών αφορούν σε διαχείριση παροχών υγείας σε είδος για τις οποίες ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

εισπράττει τις ανάλογες εισφορές και δεν αποδίδει όμως το ποσοστό συμμετοχής του για τις 

εργασίες που γίνονται από τις Ενιαίες Υπηρεσίες και αφορούν κυρίως τους λοιπούς τομείς του 

ΤΣΑΥ, αλλά και τον τομέα της περίθαλψης. 



Βασίλης Σταθόπουλος 

Μέλος ΔΣ ΕΟΟ 
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Υπόψιν κου Α. Κατσίκη 

Βασίλης Σταθόπουλος 

Σταθόπουλος Βασίλειος [stathvas@otenet.gr] 
Πέμπτη, 28 Μdϊου 2015 2:17 μμ 
Κατσίκης Αθανάσιος; ΕΟΟ 
Υπόμνημα για ΕΤΜ-ΤΥ 
Υπόμνημα Βασ. Σταθόπουλου για Δ.Ε. ETM-TY.docx 

Υψηλή 

Ε. Οσ ιϊ, 
ΑΡΙΘ, t1ΡΩ10Ι{. -=-=--=---H M f ~. ιlΗΨΕΩr-= 

Το παρόν έγγραφο περιέχει πληροφορίες οι οποίες δύνανται να είναι εμπιστευτικές. Οι παρούσες πληροφορίες προορίζονται 
αυστηρά για χρήση από τον προοριζόμενο αποδέκτη προσωπικά ή σύμφωνα με τη ρητή άδεια του αποστολέα, ενώ οποιοδήποτε 
άλλο άτομο, το οποίο είναι πιθανό να λάβει τις παρούσες πληροφορίες, απαγορεύεται ρητά να τις αποκαλύψει, να τις αντιγράψει, 
να τις διανείμει και/ή να τις χρησιμοποιήσει. Αν παραλάβατε αυτές τις πληροφορίες κατά λάθος, σας παρακαλούμε να τις 
διαγράψετε αμέσως, όπως και τα τυχόν αντίγραφα αυτών, και να ενημερώσετε άμεσα τον αποστολέα. Κανένα στοιχείο της 

παρούσας κοινοποίησης δε συνιστά ηλεκτρονική υπογραφή, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 
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OΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΑΡ ΔΙ Τ Σ Ά'Σ~ Ν.Π.Δ.Δ. (Ν.1026/ 1980) 

ΜΕΛΟΣ ΊΊΙΣ ΕΜΗΝΙΚΗΣ 0ΔΟΝΠΑΤΡΙΚΗΣ 0ΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ 

Ταλιαδούρου 2, 431 00 Καρδίτσα 
Τηλ./Faχ: 24410 22152 (6.ΟΟμ.μ. - 8.ΟΟμ.μ.) 
E-mail: oskargτ@gmail.com http://oskarditsas.gr 

Καρδίτσα 28 Μαϊου 2015 
Αρ. Πρωτ.: 51 

ΘΕΜΑ : Ασφαλιστικές εισφορές 

ΠΡΟΣ : Τον Αvαπλ. Υπουργό Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Αλληλεγγύης 
κ.Στρατούλη 

Αθήνα 

ΚΟΙΝ.: 1. ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ 
2. Ελληνική Οδοντιατρική 

Ομοσπονδία 
3. Οδοντιατρικούς Συλλόγους 

της χώρας 

Το Δ/κό Συμβούλιο του Οδοντιατρικού Συλλόγου Καρδίτσας συνεδρίασε στις 25-
5-2015 μετά το θόρυβο που δικαιολογημένα δημιουργήθηκε για τα ειδοποιητήρια 
του ΤΣΑΥ με τις αυςημένες ασφαλιστικές εισφορές σε συναδέλφους. 

Πιστεύουμε ότι αυτή η υποχρεωτική μετάταςη ανά 3ετία σε ανώτερη ασφαλιστική 
κατηγορία είναι στην παρούσα φάση καταστροφική τόσο για τους Συναδέλφους όσο 
και για το ΤΣΑΥ. Κι' αυτό διότι οι συνάδελφοι δεν μπορούν στις τόσο δύσκολες 
οικονομικές συνθήκες που επικρατούν, να ανταποκριθούν στις ασφαλιστικές τους 
υποχρεώσεις. 

'Άλλωστε ο ίδιος ο Γενικός Γραμματέας κ. Ρωμανιάς είχε δεσμευθεί στη Γενική 
Συνέλευση της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας στις 14-2-2015 για την 
απόσυρση αυτής της διάταξης. 

Γι' αυτό σας :καλούμε να προβείτε σε όλες εκείνες τις ενέργειες που 
απα1.τούvτα1., προκειμένου να χαταργηθεί η υποχρεωτική μετάταξη σε 
ανώτερη ασφαλιστική :κατηγορiα των συναδέλφων που είναι ασφαλισμένοι 
από το 1993 και μετέπειτα. 

Ζητάμε με Νομοθετική ρύθμιση να αποσυρθούν άμεσα τα ειδοποιητήρια 
του ΕΤΑΑ-ΤΣΑΥ με τις αυξημένες ασφαλιστικές εισφορές. 

Παρακαλούμε δε, να ενημερωθούμε για τις όποιες tνέργειές σας σχετικά 
με το θέμα. 

Με εκτίμηση, 
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Μέλη του ΔΣ της ΕΟΟ 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Παρασκευή, 29 Μα'ϊου 2015 12:19 μμ 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ; ΖΙΑΓΚΟΣ; ΚΑΜΙΦΑΤΙΔΗΣ; ΚΑΤΣIΚΗΣ ΑΘ.; 
ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚ.; ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ; ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Πρόεδρος; ΟΥΛΗΣ uoa; ΟΥΛΗΣρae; ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ; ΤΖΟΥΤΖΑΣ; ΤΣΑΝΙΔΗΣ; 
ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ.; ΤΣΟΥΝΗΣ; ΥΦΑΝΤΗΣ; ΧΑΣΑΠΗΣ 
Ενημέρωση από τον Προεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις που αφορούν στον Ασφαλιστικό 
μας φορέα 
ΑΤΤΙΚΑ ΒΑΝΚ-ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΕΞΟΦΛΗΣΗΣ ΑΣΦΜ ΕΙΣΦΟΡΩΝ_ 
28-5-2015.pdf; ΣΥΝΤΟΜΟ ΥΠΟΜΝΗΜΑ στον ΥπΚοινΑσφαλ ΣΤΡΑΤΟΥΛΗ_28-5-15.ρdf 

Παραλήπτης 

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΖΙΑΓΚΟΣ 

ΚΑΛΛΙΦΑΤΙΔΗΣ 

ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘ. 

ΚΟΝΤΟΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚ. 

ΜΑΡΟΥΦΙΔΗΣ 

ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ Πρόεδρος 

ΟΥΛΗΣ uoa 

OYΛHΣpae 

ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ 

ΤΖΟΥΤΖΑΣ 

ΤΣΑΝΙΔΗΣ 

ΤΣΙΟΓΚΑΣ Γ. 

ΤΣΟΥΝΗΣ 

ΥΦΑΝΤΗΣ 

ΧΑΣΑΠΗΣ 

Ανάγνωση 

Αναγνωσμένο: 29/5/2015 12:30 μμ 

ΘΕΜΑ: Ενημέρωση από τον Πρόεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 

Σας αποστέλλουμε υπόμνημα που κατέθεσε ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ κ. Σ.Πλιάκης στον Αν.Υπουργό 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων κ.Στρατούλη στη συνάντηση της 26-5-2015. Στη συνάντηση με τον Υπουργό 
παρευρέθηκαν και οι Πρόεδροι των Διοικουσών του ΕΤΑΑ. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ και μέλος του ΔΣ του ΕΤΑΑ, στη συνεδρίαση της 28-5-15, επεσήμανε ότι το θέμα των 
μονοσυνταξιούχων δεν καταγράφηκε στο υπόμνημα -όπως είχε ζητήσει κατά την προετοιμασία του 
υπομνήματος ο κ. Κατσίκης - και δήλωσε ότι θα καταθέσει κείμενο εκ μέρους της ΕΟΟ στο οποίο θα 
περιλαμβάνεται και πάλι. 

Ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ υποσχέθηκε ότι το θέμα των μονοσυνταξιούχων θα συζητηθεί το ταχύτερο δυνατόν 
με τον Υπουργό και θα κληθεί να συμμετέχει στη συζήτηση ο Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Ασφάλισης κ. 
Ρωμανιάς, ο οποίος κατέχει το θέμα. 

Σας αποστέλλουμε επίσης και την πρόταση της ΑΠΙΚΑ ΒΑΝΚ, που κατέθεσε στην ίδια συνεδρίαση του 
ΕΤΑΑ ο Πρόεδρος της Τράπεζας και Αντ/δρος του ΕΤΑΑ κ.Γαβρίλης, η οποία αφορά στη διευκόλυνση των 
ασφαλισμένων στην καταβολή των εισφορών συμπεριλαμβανομένων και των ληξιπρόθεσμων. 
Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΙΚΗΣ 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

1 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

Θέμα: 

Συνημμένα: 

Εντοπισμός: 
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Παρασκευή, 29 Μdϊου 2015 12:23 μμ 
ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ; ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 1 εκπρ 
ΜΑΥΡΑΓΑΝΗΣ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 2 εκπροσ ΔΑΝΕΜΗ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΑΙΤΩΝΝΙΑΣ εκπρ ΜΕΞΑΚΗ; ΟΣ ΑΙΤΩΝΝΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΙΤΩΛΝΙΑΣ Γραμματέας; 
ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ; ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ εκπρ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥ ΛΟΣ; ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ Πρόεδρος; 
ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ; ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ εκπρ ΔΕΔΕΣ; ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΡΤΑΣ; ΟΣ 
ΑΡΤΑΣ εκπρ ΤΣΙΡΩΝΗΣ; ΟΣ ΑΡΤΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 30 εκπρ 
ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 35 εκπρ. ΚΜΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 1 εκπρ 
ΜΕΞΑΝΔΡΙΔΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 10 εκπρ ΙΑΤΡΟΥ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 11 εκπρ ΚΜΑΜΑΤΑΣ; 
ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 12 εκπρ ΚΑΡΑΠΑΝΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 13 εκπρ ΚΟΦΙΝΑ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 14 
εκπρ ΛΥΓΙΔΑΚΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 15 εκπρ ΜΑΜΜΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 16 εκπρ 
ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 17 εκπρ ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 18 εκπρ 
ΜΠΕΜΟΥ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 19 εκπρ ΜΠΙΤΣΑΚΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 2 εκπρ 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 20 εκπρ ΜΩΡΑΙΤΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 21 εκπρ 
ΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 22 εκπρ ΝΙΚΕΛΛΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 23 εκπρ ΝΙΚΗΤΑΚΗΣ; 
ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 24 εκπρ ΝΤΟΚΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 25 εκπρ ΠΡΙΝΤΕΖΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 27 
εκπρ ΡΕΝΕΣΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 28 εκπρ ΣΙΝΑΝΙΩΤΗ; ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 29 εκπρ 
ΔΑΣΚΜΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 3 εκπρ ΒΑΛΑΒΑΝΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 31 εκπρ 
ΤΡΑΠΜΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 32 εκπρ ΦΑΡΜΑΚΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 33 εκπρ ΦΕΓΚΜΙ; ΟΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ 34 εκπρ ΦΙΛΙΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 36 εκπρ ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ 4 εκπρ ΒΙΔΑΚΗ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 5 εκπρ ΔΑΜΑΣΚΟΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 6 εκπρ 
ΔΑΜΟΥΛΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 7 εκπρ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 8 εκπρ ΖΙΑΓΚΟΣ; ΟΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ 9 εκπρ ΖΟΡΜΠΑΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ 1 εκπρ 
ΔΡΟΣΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ 2 εκπρ. ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΒΟΙΩΤΙΑΣ Γεν.Γραμ; ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ εκπρ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ; ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΓΡΕΒΕΝΩΝ; ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ; ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ εκπρ ΖΟΥΜΠΟΥΛΟΓΛΟΥ; ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ; ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΔΩΔΝΗΣΟΥ 1 εκπρ 
ΚΑΘΟΠΟΥΛΗΣ; ΟΣ ΔΩΔΝΗΣΟΥ 2 εκπρ ΠΑΡΙΣΗΣ; ΟΣ ΕΒΡΟΥ; ΟΣ ΕΒΡΟΥ; ΟΣ 
ΕΒΡΟΥ 1 εκπρ ΜΠΑΠΑΣΙΔΗΣ; ΟΣ ΕΒΡΟΥ 2 εκπρ ΤΖΩΡΤΖΗΣ; ΟΣ ΕΒΡΟΥ Πρόεδρος; 
ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 1 εκπρ ΛΕΒΕΝΤΗΣ Κ; ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 2 εκπρ ΛΕΒΕΝΤΗΣ Μ; ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 1 εκπρ ΜΠΟΥΡΑΣ; ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 2 
εκπρ ΣΠΙΝΟΣ; ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Γραμματεία; ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ; ΟΣ 
ΗΜΑΘΙΑΣ εκπρ 2 ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΗΣ; ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ; ΟΣ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 1 εκπρ ΚΜΟΓΕΡΑΚΗΣ; ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 2 εκπρ ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ ; ΟΣ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 3 εκπρ ΚΟΥΚΟΥΜΚΗΣ; ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 
1 ΑΙΒΑΤΖΙΔΗΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 10 ΠΑΛΑΣΚΑΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 11 
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 12 ΤΡΟΥΛΙΜΗΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 2 
ΖΟΥΛΟΥΜΗΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 3 ΚΜΑΝΤΙΔΗΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 4 ΚΟΜΝΗΣ; 
ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 5 ΚΟΝΤΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 6 ΚΟΥΓΙΑΣ; ΟΣ 
ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 7 ΜΥΡΕΝΤΙΑΔΗΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 8 ΜΑΝΩΜΚΗΣ; ΟΣ 
ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 9 ΜΥΛΩΝΑΣ; ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΘΕΣΣΜΟΝΙΚΗΣ; 
ΥΦΑΝΤΗΣ 
Προέδρους ΟΣ και μέλη ΓΣ ΕΟΟ: Ενημέρωση από τον Προεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις 
που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 
ΑΤΤΙΚΑ ΒΑΝΚ-ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΕΞΟΦΛΗΣΗΣ ΑΣΦΜ ΕΙΣΦΟΡΩΝ 
28-5-2015.pdf; ΣΥΝΤΟΜΟ ΥΠΟΜΝΗΜΑ στον ΥπΚοινΑσφαλ ΣΤΡΑΤΟΥΛΗ_28-5-15.ρdf 

Παραλήπτης 

ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 

ΟΣΑΓΡΙΝΙΟΥ 

ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 1 εκπρ ΜΑΥΡΑΓΑΝΗΣ 

ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 2 εκπροσ ΔΑΝΕΛΛΗ 

ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ Πρόεδρος 

ΟΣ ΑΙΤΩΝΝΙΑΣ εκπρ ΜΕΞΑΚΗ 

ΟΣ ΑΙΤΩΝΝΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΑΙΤΩΛΝΙΑΣ Γραμματέας 

ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 

ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ εκπρ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ Πρόεδρος 
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Προς τους 

Παραλήπτης 

ΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

ΟΣΔΡΑΜΑΣ 

ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ εκπρ ΖΟΥΜΠΟΥΛΟΓΛΟΥ 

ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ Πρόεδρος 

ΟΣ ΔΩΔΝΗΣΟΥ 1 εκπρ ΚΑΘΟΠΟΥΛΗΣ 

ΟΣ ΔΩΔΝΗΣΟΥ 2 εκπρ ΠΑΡΙΣΗΣ 

ΟΣ ΕΒΡΟΥ 

ΟΣ ΕΒΡΟΥ 

ΟΣ ΕΒΡΟΥ 1 εκπρ ΜΠΑΠΑΣΙΔΗΣ 

ΟΣ ΕΒΡΟΥ 2 εκπρ ΤΖΩΡΤΖΗΣ 

ΟΣ ΕΒΡΟΥ Πρόεδρος 

ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 1 εκπρ ΛΕΒΕΝΤΗΣ Κ 

ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 2 εκπρ ΛΕΒΕΝΤΗΣ Μ 

ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Πρόεδρος 

ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 1 εκπρ ΜΠΟΥΡΑΣ 

ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 2 εκπρ ΣΠΙΝΟΣ 

ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Γραμματεία 

ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 

ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ εκπρ 2 ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΗΣ 

ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 1 εκπρ ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗΣ 

ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 2 εκπρ ΛΟΓΟΘΕΤΗΣ 

ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 3 εκπρ ΚΟΥΚΟΥΜΚΗΣ 

ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ Πρόεδρος 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 1 ΑΙΒΑΤΖΙΔΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 10 ΠΑΜΣΚΑΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 11 ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 12 ΤΡΟΥΛΙΜΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 2 ΖΟΥΛΟΥΜΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 3 ΚΑΜΝΤΙΔΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 4 ΚΟΜΝΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 5 ΚΟΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 6 ΚΟΥΓΙΑΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 7 ΜΥΡΕΝΤΙΑΔΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 8 ΜΑΝΩΜΚΗΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ εκπρ 9 ΜΥΛΩΝΑΣ 

ΟΣ ΘΕΣΝΙΚΗΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΘΕΣΣΜΟΝΙΚΗΣ 

ΥΦΑΝΤΗΣ 

Προέδρους των ΟΣ και τα μέλη της ΓΣ της ΕΟΟ 
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Παραλήπτης 

ΟΣΑΡΚΑΔΙΑΣ 

ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ εκπρ ΔΕΔΕΣ 

ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣΑΡΤΑΣ 

ΟΣ ΑΡΤΑΣ εκπρ ΤΣΙΡΩΝΗΣ 

ΟΣ ΑΡΤΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣΑΠΙΚΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 30 εκπρ ΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 35 εκπρ. ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 1 εκπρ ΜΕΞΑΝΔΡΙΔΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 10 εκπρ ΙΑΤΡΟΥ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 11 εκπρ ΚΜΑΜΑΤΑΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 12 εκπρ ΚΑΡΑΠΑΝΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 13 εκπρ ΚΟΦΙΝΑ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 14 εκπρ ΛΥΓΙΔΑΚΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 15 εκπρ ΜΑΜΜΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 16 εκπρ ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 17 εκπρ ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 18 εκπρ ΜΠΕΜΟΥ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 19 εκπρ ΜΠΙΤΣΑΚΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 2 εκπρ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 20 εκπρ ΜΩΡΑΙΤΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 21 εκπρ ΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 22 εκπρ ΝΙΚΕΜΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 23 εκπρ ΝΙΚΗΤΑΚΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 24 εκπρ ΝΤΟΚΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 25 εκπρ ΠΡΙΝΤΕΖΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 27 εκπρ ΡΕΝΕΣΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 28 εκπρ ΣΙΝΑΝΙΩΤΗ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 29 εκπρ ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 3 εκπρ ΒΑΛΑΒΑΝΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 31 εκπρ ΤΡΑΠΜΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 32 εκπρ ΦΑΡΜΑΚΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 33 εκπρ ΦΕΓΚΑΛΙ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 34 εκπρ ΦΙΛΙΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 36 εκπρ ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 4 εκπρ ΒΙΔΑΚΗ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 5 εκπρ ΔΑΜΑΣΚΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 6 εκπρ ΔΑΜΟΥΛΗΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 7 εκπρ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 8 εκπρ ΖΙΑΓΚΟΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ 9 εκπρ ΖΟΡΜΠΑΣ 

ΟΣ ΑΠΙΚΗΣ Πρόεδρος 

ΟΣΑΧΑΙΑΣ 

ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ 1 εκπρ ΔΡΟΣΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ 2 εκπρ. ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ Πρόεδρος 

ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ Γεν.Γραμ 

ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ εκπρ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ 

ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ Πρόεδρος 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

Θέμα: 

Συνημμένα: 

Προς τους 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Παρασκευή, 29 Μαίου 2015 12:24 μμ 
ΟΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ; ΟΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ εκπρ ΛΙΑΚΟΠΟΥ ΛΟΣ ; ΟΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ ; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 1 εκπρ ΠΑΣΙΑ; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 2 εκπρ 
ΣΤΑΧΟΥΛΗΣ; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΑΒΑΜΣ; ΟΣ ΚΑΒΑΜΣ 1 εκπρ 
ΑΜΟΙΡΙΔΗΣ; ΟΣ ΚΑΒΑΜΣ 2 εκπρ ΤΣΕΤΙΝΗΣ; ΟΣ ΚΑΒΑΜΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ; ΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 1 εκπρ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ; ΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 2 εκπρ 
ΑΥΓΕΡΗΣ; ΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ Γραμματεία; ΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 
εκπρ ΣΤΕΦΟΥΜΚΟΣ; ΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ Γεν.Γραμματεας; ΟΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ εκπρ ΤΣΙΡΙΜΙΑΓΚΟΥ; ΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΕΦΑΜΗΝΙΑΣ Εκπρ 
ΓΑΡΜΠΗΣ; ΟΣ ΚΙΛΚΙΣ εκπρ ΝΜΜΠΑΝΤΗΣ; ΟΣ ΚΙΛΚΙΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ; ΟΣ 
ΚΟΖΑΝΗΣ; ΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ 1 εκπρ ΖΕΡΒΑΣ; ΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ 2 εκπρ ΤΖΗΚΑ; ΟΣ 
ΚΟΖΑΝΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ; ΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 1 εκπρ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗ; ΟΣ 
ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 2 εκπρ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ; ΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΥΚΜΔΩΝ ; ΟΣ 
ΚΥΚΜΔΩΝ εκπρ ΒΑΚΟΝΔΙΟΣ; ΟΣ ΜΚΩΝΙΑΣ; ΟΣ ΜΚΩΝΙΑΣ εκπρ ΦΟΥΝΤΑΣ; ΟΣ 
ΜΡΙΣΑΣ; ΟΣ ΜΡΙΣΑΣ 1 εκπρ ΓΚΙΟΥΛΕΚΑΣ; ΟΣ ΜΡΙΣΑΣ 2 εκπρ ΚΑΤΣΟΥΡΑΚΗΣ; 
ΟΣ ΜΡΙΣΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΣΙΘΙΟΥ; ΟΣ ΜΣΙΘΙΟΥ εκπρ ΘΡΑΨΑΝΙΩΤΗΣ; ΟΣ 
ΜΣΙΘΙΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΛΕΣΒΟΥ; ΟΣ ΛΕΣΒΟΥ εκπρ ΚΑΤΑΝΑΚΗΣ; ΟΣ ΛΕΣΒΟΥ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ; ΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ; ΟΣ 
ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 2 εκπρ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ; ΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 1 εκπρ ΛΙΑΤΣΙΚΑΣ; ΟΣ 
ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ; ΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 1 εκπρ ΔΙΑΣΑΚΟΣ; ΟΣ 
ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 2 εκπρ ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ; ΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΞΑΝΘΗΣ εκπρ 
ΘΕΟΔΩΡΑΚΕΛΗΣ; ΟΣ ΞΑΝΘΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 1 εκπρ 
ΑΓΡΑΝΙΩΤΗΣ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 3 εκπρ ΚΟΥΒΑΡΗΣ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 2 εκπρ ΒΟΙΑΤΖΗ; ΟΣ 
ΠΕΙΡΑΙΑ 4 εκπρ ΜΑΥΡΙΔΗΣ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 5 εκπρ ΣΕΛΗΝΙΔΟΥ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 6 εκπρ 
ΔΑΜΑΝΑΚΗΣ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 7 εκπρ ΤΖΕΡΜΠΟΣ; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 8 εκπρ ΖΩΓΡΑΦΟΣ; ΟΣ 
ΠΕΙΡΑΙΑ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΕΛΜΣ; ΟΣ ΠΕΜΗΣ 1 εκπρ ΔΕΜΙΡΗΣ; ΟΣ ΠΕΜΗΣ 2 εκπρ 
ΣΑΒΒΙΔΟΥ; ΟΣ ΠΕΜΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ; ΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ 1 εκπρ ΚΑΡΑΤΖΑΣ; ΟΣ 
ΠΙΕΡΙΑΣ 2 εκπρ ΠΑΝΤΕΛΙΔΗΣ; ΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ εκπρ 
ΤΡΙΑΝΤΗΣ; ΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ Πρόεδρος ; ΟΣ ΡΕΘΥΜΝΟΥ εκπρ ΚΜΛΙΓΙΑΝΝΗΣ; ΟΣ 
ΡΕΘΥΜΝΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ; ΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 1 εκπρ ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ; 
ΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 2 εκπρ ΜΟΛΜ; ΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΣΑΜΟΥ; ΟΣ ΣΑΜΟΥ εκπρ 
ΖΑΡΜΠΑΝΗΣ; ΟΣ ΣΑΜΟΥ Πρόεδρος ; ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ ; ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 2 εκπρ ΜΠΑΡΤΖΑ; 
ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 1 εκπρ ΚΟΥΤΡΟΒΕΛΗΣ; ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ Πρόεδρος; ΟΣ ΤΡΙΚΜΩΝ; ΟΣ 
ΤΡΙΚΜΩΝ 2 εκπρ ΜΗΤΣΙΟΥ; ΟΣ ΤΡΙΚΜΩΝ Πρόεδρος; ΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 1 εκπρ 
ΚΑΜΝΤΖΗΣ; ΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 2 εκπρ ΘΕΟΦΑΝΙΔΗΣ; ΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΦΛΩΡΙΝΑΣ; ΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ εκπ ΜΠΡΟΓΙΩΤΑΣ; ΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ Πρόεδρος; ΌΣ 
ΦΩΚΙΔΑΣ Προεδρος'; ΟΣ ΧΜΚΙΔΙΚΗΣ; ΟΣ ΧΜΚΙΔΙΚΗΣ εκπρ ΜΜΠΟΥΔΗΣ; ΟΣ 
ΧΜΚΙΔΙΚΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΧΑΝΙΩΝ; ΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 1 εκπρ ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ; ΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 2 
εκπρ ΨΥΛΜΚΗ; ΟΣ ΧΙΟΥ; ΟΣ ΧΙΟΥ εκπρ ΓΙΑΣΕΜΗΣ; ΟΣ ΧΙΟΥ Πρόεδρος 
Προέδρους ΟΣ και μέλη ΓΣ ΕΟΟ: Ενημέρωση από τον Προεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις 
που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 
ΑΤΤΙΚΑ ΒΑΝΚ-ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΕΞΟΦΛΗΣΗΣ ΑΣΦΜ ΕΙΣΦΟΡΩΝ_ 
28-5-2015.pdf; ΣΥΝΤΟΜΟ ΥΠΟΜΝΗΜΑ στον ΥπΚοινΑσφαλ ΣTPATOYΛH_28-5-15.pdf 

Αθήνα, 29-5-2015 

Προέδρους των ΟΣ και τα μέλη της ΓΣ της ΕΟΟ 

ΘΕΜΑ: Ενημέρωση από τον Πρόεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 

Σας αποστέλλουμε υπόμνημα που κατέθεσε ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ κ. Σ.Πλιάκης στον Αν.Υπουργό 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων κ.Στρατούλη στη συνάντηση της 26-5-2015. Στη συνάντηση με τον Υπουργό 
παρευρέθηκαν και οι Πρόεδροι των Διοικουσών του ΕΤΑΑ. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ και μέλος του ΔΣ του ΕΤΑΑ, στη συνεδρίαση της 28-5-15, επεσήμανε ότι το θέμα των 
μονοσυνταξιούχων δεν καταγράφηκε στο υπόμνημα -όπως είχε ζητήσει κατά την προετοιμασία του 

υπομνήματος ο κ. Κατσίκης - και δήλωσε ότι θα καταθέσει κείμενο εκ μέρους της ΕΟΟ στο οποίο θα 

περιλαμβάνεται και πάλι. 
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Ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ υποσχέθηκε ότι το θέμα των μονοσυνταξιούχων θα συζητηθεί το ταχύτερο δυνατόν 

με τον Υπουργό και θα κληθεί να συμμετέχει στη συζήτηση ο Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Ασφάλισης κ. 

Ρωμανιάς, ο οποίος κατέχει το θέμα. 

Σας αποστέλλουμε επίσης και την πρόταση της ΑΠΙΚΑ ΒΑΝΚ, που κατέθεσε στην ίδια συνεδρίαση του 

ΕΤΑΑ ο Πρόεδρος της Τράπεζας και Αντ/δρος του ΕΤΑΑ κ.Γαβρίλης, η οποία αφορά στη διευκόλυνση των 

ασφαλισμένων στην καταβολή των εισφορών συμπεριλαμβανομένων και των ληξιπρόθεσμων. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ 

• ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΙΚΗΣ 

• ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mail: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπιστευτικό. 

Εάν δεν είστε ο οριζόμενος παραλήπτης θα πρέπει να το επαναποστείλετε στον αποστολέα και να το 

διαγράψετε από το σύστημά σας. 

Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδια, σας εφιστά την προσοχή, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 

σας καθιστά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (ν. 2472/1997, όπως ισχύει). 
Το ηλεκτρονικό μήνυμα και οποιαδήποτε αρχεία είναι συνημμένα σ' αυτό έχουν ελεγχθεί για την ύπαρξη ιών, ωστόσο είναι ευθύνη 

του παραλήπτη να ελέγξει τη μη ύπαρξη ιών και ο αποστολέας δεν αποδέχεται καμία ευθύνη για οποιαδήποτε απώλεια δεδομένων 

ή ζημία πιθανώς προκύψει από τη χρήση τους. 
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ιv ,NTQ.MQ_)' ΙΙQΜΝΙ ΗΥΙΑ 
ΓlΡΟΣ ΤΟΝ ΑΝΑΠΛΗr~ιη ι-ι ΥΠΟΥΙ 'fΌ Ι<ΟΙΝΩΝΙ~(Ωl'•,! ιυ:.ΦJ,,/ω: ι.ΩΝ 

κ. ΣΤΡΛΤΟΥΛΗ 

Κι;ριι: Υπουργέ. 

)."'ας {χουμε Ο{οιι ι-ιιυvιιλημιιϊνωc, ω οοΙ~cψ(ί πι10(\λι 1 ιι,1ιr1 ιιοιι 
α πασχολοίιv τους r.ηί μι'-r)ι. 11 ιc, Ί οι πίς 1 ου Γ -τ ΛΛ. 

Κι)ριες πηγές τους: 

" Το τερ(χστιο κοίφιιιο 11ιJΙJ ιιη{(1111οαν Τ(ι ηιιου:,μο.τr1(~"1 (i'.•ι~ι(~ι"ιίι/Ιίι 1ω1 
οι•6λογα) του ΕΤΑΑ οηc'> Ίr) ι •~;ι (χάΟιιιων τrάνω Ητι6 2,t.~1., ~"~· ( ,: 
• Η τταν1r:λής ατιοιωiο ιφαιικιΊι;. χr1111.1cηοΝ,1ηοιιι~ ιιπί.1 1/)ί' Ίιrι;j,λ; ιrιΊιιιvrι 
rρψερή συμμετοχή. 

• Η δίχι.,.1ς σχεοιασμ6 ιωι 01ιr,·1cφι·\ μι λϊ, η βίωι1 ι·νοΊιοίι rση -rω·-: ; 1Ί ί μι ρους 
ω;πίωv που συγχωνεύθηκαν 010 [ Τ/\Λ. [iνω χιψι1κ111ι:~ιοrικιΊ 1,11 ,' ,χι-ιιΊvια 
μ(tά την ίδρυση τοιι ro r ΤΑΛ ο~ι,ρι:iτοι οίιγχfκ,..ιι ,ι1 ι y1,:1.,ψ,μtvυυ 
ο(,γανογρcχμμωος. 

• Η μι γc~λη F.λλε:ιψη Ίt ρυσι~η, ικοιJ 

ιι Η τερ<'1σηα συσοιi.φι:ιιωι c 1φrιλιί.1v 11ροηγοι)μιvων f:ιι,·-ν ιvιi.1 :χ,: ,.ωΙ:,ηΟιί 
tψiψωικrι ,ωι ο αριθμ6(,; των ι.Η!Η ιλι'.Η.ί)V Ί·· να τφϊ,Πλ111Λ1 Ί;~;ιι οξιj•,,Uηι: .. ιιι'φα 
1π,λι'ι αφ' ενός λόγω ΠΙζ η•ρc.'ιο 1ΗΙ(~ ανι ι,γίιις, ι',φι'Ιlης και !1 Jι,tt)OUι',::;lι,~. : .. ι.ι.ι r_ιφ' 
πi ρQU λόγω των πολίJ υψηλιi.ιv ωιξriω ων 11 οιι ι 111[.>λ1Ίθηκ.ι, ν μι 1ι., t·.ι. J.uιωι 1 ·1 
01 1 ,"ι ΊΤιν /οι'Jλιο του 201 ·1 111 HJ 0(10ΊιΗΗ1 Ίης \.llJ(:JXf)U,i11'~1'1ς ι1\1 (1 ψιι ιία 
αλΛαγr1ς ασφαλιστιι<riς κλίιιακαr, Ot. {Jλυιιι;, ωυς. ι11ψί(1ΟΙ.Jι_, ΊιηJ[iι: 11.JΙ) ['ΙΛΛ. 
Σϊ11Ι[()Ο 10 οιινολικ(t C>ψf ιΜ,ιιι ψi ΊrΟ<ΗΊ ί,r 111;ρνοιJv f(1 ·1 .~:!:, (;•ι, t. 1. ,:,,ι,ι:1 ι .. ιιιϊ, ιυ 
?Ο 10 οι οφι-ιλές μόνο 1ων ~.λι ιΊΟf.ρων rπογγrλιιrιΊι<i)v ηρ,~ο, γγlι_ __ ι.,,1\, ι(ι ΒΟΟ 
ι::κοτ. συνCJλικ(1. 

Απα11εΙΊαι cψιση Ίι<ιrι{ιιf--\rτοη γιο HJ Οιfιc.πιιtcι 1υ11 Ο{:μ< 1 11ι,._, Ηtωίι 
Πμ:'_ηr,ι όμως να ληφθι:ί υπr,ψι 1 η 11ιΗ'~ιη1ι1 αΨr)γίο ιωι t. 1 ,ιr-,η Ίι,,,, ιιω1τίζιι 
μι·\•(tλα τμι1ματα των ιλιιΊΟι fH~N r Ίιηγγr λί 1α11ιi1ν - - !<(11 Ι\i'(>iιι:,:. ιιuν -.< ιιJ\' ίι ου 
λόγω των ιδιαίτερα ιοχνιί.ιv ιισοcΊΓ)/ ιι"πωv ι!νω Ί!pυ1: 1 ιι~ιΊ , 1(Η.ινυ 10 η 
ηΜrοψηφία 10υς να r.f,ιπι1111ι 11'1or ι ΤΙ(_, ιιιιοοωρ[ιηιίνι-{~ οφι.ι.:..~~ς ιωι ιι<. μ. yιίλι:ς 
ψ(κουοες f.Ιαφορές. 

'Τονί(οιιμι.-: επίοηζ, 611 ι'χιι rιιιιυθι:i r.1111ιηντ11<r111 ροι'Ί Vt:ί·)\Ι ι.:11ιrγγ,_J\ιιιιιιι.ί.Jν 
ηρ:,ς τα 1αμ1:ία, εvιί) την ί<Ίιcr ι)11γμ1·1 ωιξc"tvοvιω υι ~11·1οι!c~ 1)ιυγf 1 (1.ψl'~ 1ωυ 
c11ι:,υς μηχανικούς προοι γγi(ουv Ί ις ::1000, ο ιου\, ι.ιγ:. ιυνοι ,11.:011,_, ιωι 
δικ:1γόρους ξι πιΌρασαν τοιι~, χίλιοι 1ς (11 ον κc.'ιθε. κλc1c;ο. Uνα! Xί,ifJut: ι r i(.Ηι, ι ιι~rΊ η 
συ1:~χι.ί)ς βαίνουσα μειούμι \/11 οχιΉ-οrι OllVl ( ,r,ιοίιχωv η ρος αι.• t.jΧιλιο I J{ \ιϊΗ.:(~. rι OLJ 
είνi. ι σrηΗφα ·ι: 3,8 (μηχονιιωί -1 /\,~-\[), ι1γι.1υvομ1κυί ι · 4,:\0 1·., ι~ Vίψιι.σί Ι ,.' /Ο)_ 
Είνπι προφαvις ότι η τάαη ωπr) Ίι(.1(Ίιι:ι νιι οvωr)οΊιι i 

Προτι·Ινουμε λοιπc',ν ι'vυ τrλαίοιο vo11r)!J1 11κιί1v ,._,ιι!Jμi( ,ι_ιu-., tιυυ 
ηω-ιίιοιιμι: ϊιτι θα αναnlf>{ψυιιv οι· flt γάλο βαΟμϊ~ 111 ;Η 1 ( 1 μι \·ι·ι ι:rrΊ1πμα 
Κ(η•·χσταοη Ίων Τομι:ων Ίοιι ΓΊ ΛΛ κω Οη αvοκυιιφίουι 1 v ΙΊ.ιι.,ι,, ουνi.Ιδi . .\φοιι<:, 
ποι: έχουν πληγεί βuθι'11οτπ ωιι'1 Ίrς CΙLJVι"Ίπιι.c~ ΊιJς κρίοιις ιωι rωv ω:ιιι' ί~οί)ων 
μνημονιακιί>ν ηολιτικι;)V. Γ ιc~ιι((>Ίι fJ<i η ρω ι. ίvουμε.. 
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1 Την ελει)θερη r:τπλογ1·1 ι:.(,1~, φι(;,,1ν κιπι.ί.ηη>(.ι1ν αοψολι,) 1111:ιj_,,,. ;·.,,,, ί\""1ιιιιi1ν 
κ1 ~ι μέχρι διΊο φορ{ς γιο 6λω,ς Ίcηις r II ΗΊ 1 ηv 1- ·1. 'ί ~Η)3 αο-ι1.•.1λ!υ1 ιϊ ,_,; 111•_. 
2 Τη λήψη ouoIαo1ΊK(lJV jJι'ψων γιιχ ll]V ((VΟΊfΊΟΊ11'1 γη,·_ i(Ίrιιγ Ι)ΙfιΙUΙr __ Ίων 
νιων σιιvαδ{λφων νο ιιην <ωψολί(οvιω ι'ι ,ωι 1tA.)\' ιιυλι 1<1ιt 1 ,ι,1ν νrι 
δrογράφονται απ6 το 10/Jίίο r:I_, rοτfrιί, των αυf,ηιιr"νι,.1ν κοι 1',ι1ιψc1:,1ι,1-sι1,1v για 
Ίι:_ τρf:χοιισις 01κοvο1Jικϊς (1ιιν(Ιι'1 κις r ιοφοριiΝ Μιγω 1ων Ί·υJ.ιι χ11μμ\ί.,.1v ι'ι ιωι 
μηl')r.νικιiJν rισοδημάΗιJV ΗΗΙ(.. 1·11οηι'1οιηιι ι'ηι -rφιΊιf:ι νιι ,·,rJOι:i ι 1 ,_)•.1, 1 1.--ιιΊ1Ι]Ίι1 
γι,1 ,α τrροσr.χή 3 ΧΓΗ:>νιc, ·- ιιι ουο11111c1 ι:ιοοlΊr11ιι.πικιi κι.,,-,,·,ι,10 Ίι.i,111.Ηιψ1·1\, 
αϊ,φαλισ11κωv εισφορ(i)V Π\t(Χλ()γω<, 1ων ι:ΊtμJΙ!.ι)V ; Jι}ΓJtΙΙJ1l(~f11_:·,1 1ωv 
αοφαλισμένων τις οηοί~-ι, κοι Οιχ κιηοβι'1λουν ιφγϊ>Η.μυ '[ ωι Uo ι:,ι,Uιί η 
δι,vατότητα σε ηολίι ΊΊΓ.μιοι 1<'ΗΕf.ΙΟt1ι,, ιη~ι') Ί(Jυι,. χιλι,:Ί·ι'Ίι ,, u:111 ιλι' ιυ,, νο 
η,,αχθοι)v οτrς όν1ως Οι.1ιv.ί.ς ι,ιιθμί(Ιι ι<, υν1IIJΓτωπίζοvτι:1,. 11_1 ιιr;cι/:,λ11μυ Ίων 
μι-γάλων τρεχουσών ι~1οφιψ(,1ν χωρίς \/(1 οt1ηγ11U()ίJν ι ιο()ς ,uι; ιτιιrγγι'.,ι.11ωι1~. 
3. Την ουσιαστικri ι~λ<'ιφι111\Ιοη ,ων nιινue>ι':λφων (1ωλιΊϊι;1v Κι>ι 11ιι,1v) ωιύ 
τι,:~ μr.γάλι~ς αιιξήσι:ις των ποιfι(ιλιιπη~ιίJ\Ι ι ιοφcψι;.1v τι ου 1:. 11 :j.1λ,.JUψ, 1v υ ιι c'ι ι c,v 
101,λιο τοιι ?011 μ[ αvαδfΗ>ιιιι,ή ιοχίJ ιηιί1 την ημιι)(ψηνω (.111111. 

4. Την επίλυση ,ου τφοf·ΙλιΊμαΗΗ, )ΙJ<; απι ιπιλι1κrΊς ι'.:πι,1ν , ,,rv11iη'λφιι..1ν 
i")(1)UV θεμελrιί.,σει δικαiωι ια cη1vταξ1c)δ61 ησης ολλά δι ι: μ rΗψι,111, vcι ω 
αοκήσου,, λ6γω οφειλιi)ν ιιrγαλ(ι1ι()ιλ.1v ατιό HU)OO( μ~· n•·ι,',ιμ~η ;(J\t :·ν λί,yω 
ορ:οιι στο ύψqς των 25.000 ( ιωι ι.τ,ιιφϊ,σθιτο οιψψ1Jφισ11•·1 ιυιι c,:ι.α11.Jί1μι.νυιι 
εφ' άπαξ και των αναδρο111κcί1v ΊΤμ, οιΊνruξιγ~, κι:10ιίJς ~,ω μι ίηι υ1,Ν,,1νο11 
Ι<C.Χ'! αβολι~ς σε 60 δόο1:ις Ί 01.1 11.ιχϊ>ν UΊ ιη.ψάλλονω~, ιωοού. 
b. Η οριστική επίλυοη ΊΟΙ.Ι 11( ματος ηιr; ισrr,οφι.ι:μι.ιι:ικι.ι • ;ιι-.1·11:ι 11 ,.,.λ:ιJλψΙ ιc, 
1ω-ι ανασφ<1λιστων ουνcιι')ι' λφ<.ιΝ. 

6. Την ενlσχυση οε πr>ο( 11,1 rι ικ6 J rι 1 ην κϊιλιιψη 1 ων KJ νύ.1ν , ,μγ, 1v11<ι~Jν 
θ{rιεων (85 μαζί με 7 δικηγόr,οψ,), Tr\V ιtναυΊΟΜι JWV ι...ΙΊrυ, lf(~(.,li, Ιλ)ί,1 (::Ο) 1((11 

κάl';r: άλλη ενίσχυση ιί.Jοπ: vιι ι ιι ιωΟι:ί ,1 χρι.')νος 011 ονιψ{1ς 1 ιι.ιν συ,, 1ι.'1) ί υΝ 1ω1 
νο f:Ί1Ίδ1ι.ι..1χθιί η αν(ωωξι ι ι λι γι~τιιωιΊ μηχον1ιψοϊ1 ικ,.ιvc, 1 ,1α , ,ι,Ι_ι'ι_ι,ι.ι Ί11ν 
εισ:rραξιμ6τryια (κυρίως cnι {) κλινιι<ι'.<.,. νοοοκυ1.1ε·ία, 1ι:χvικι ·:, i ι 011 .. _ ιι.,, t,.λ.11.) 
κα, να αποκτ1'1σε1 10v οιιοιιιιη1κιΊ {.λιγχο HJ(, f.ιcι</Η.ψοbιιιφυγrμ, κυ(:ι,ι(, ι,ω ιιιυ 
«ττ [.iοφfλ» εκείνων παιι r ιοψοf Η)t~11rχφι ύyουν γω να μιιΗι ιv,.ί μί ι,,(ψ,.•ωνιιω 
δ11<:Ά116προ τρ6ηο για ιηv ιίοιψιι[,η 1ων υφειλι~>ν ωυς. 1\//ι : -"' ιρο:1,::. (ιΙJ1~, Ου 
μηορέ.οουμε να ηε:ριορίοοιιι.ιι· 111v ατιοωολι) βι-βαιι;J,πωv ι 1 φι:1λι'μ, ,.,:i, ;-~Ι.ΛC.J 
(τουλάχιοϊC'Ν γrα τους οφr.1Μη ι~ μί.χιιt rοιι ιΗιc,οι'J ιωv !:>11000,Ο(Κ,ι 
7. Γ:πίλυση ,ων εκκρι.ιιοηΊιωv οχι:τιι:,'~" μι Ίο λογι1ι,1Γ!t)Ι1ό ; ,φrιχι_;_ .. _. ,1. χ1 1 1·1μα 
(εν,:;ίr.ς παροχrς και r.1σφορ{ ς κω f 11 ,φοριΌι..). 

Με. τις Η(φaπάνω t)ιιηcΊξειc, ϊιΙΟΊι.ιΊοιιιιι- ()'JI ιιιι {10Θε.ί rι Νιvι,1ιΊ11r1,1 (ΙΤ(Ι 
μεψ;λιΊτr.ρο μέρος των ασφολιομίνων νrι κι1λι:ιψοιιν Ίις μεγ(1J., (., ι)ψu.1-Η. 11 ,υ,~ ιιι 
τι:λΗ ,iJς, σημανΊrκά θετιι<6 ισο(ιΊγιι, γω ·ωιιι:. Ίιιμιίς Ίυ\Ι L Ί ΛΛ ιJ[()ι,μ1Ί1 υι1 ι .-1, Ι:) t(Ιυlκι 
Οα 1,1πρκαλιΊψουν τους οιιμψι ιψ1cιI1ι ,ι'ιc, ηου ,.vι')1·χϊ11Η vc1 [ιο 11 ι ,οκι ψ(χιν. 

Ταω6χρονα με 1ην ιιιΊΙ,11c11) 11μ, ι1,.111r1uf,11ι6111ω,, •· f..ιιr,ιι1 ,. ιιrΗΊ 1111\υ, ιrοιι 
01111 1 ρα παροιισtάζονται αδ1κωυλι'ιγφα χι1ιιηλ(1 ΊιυυωιΊϊι 1..101φιιΙ,ψι•ιΙ"ιΗ .. ι,. (;)ο 
ιιΗc.ωέσοuιπ: να r.vισχύσουμί. r,1.101(ιιι 11ιι;ι"1 Hc ϊι •οlιο Ηο\ι ι. 1 ι ί μ(ρουι __ ι ομί.ω, · ι: ,11 1. Ι ΛΛ. 



FRCM KATSIKIS Α . PHOI--JE ΝΟ. 017212588 Ma~. 28 2015 11:28ΡΜ Ρ04 

. · 1-1 ι:νlοχυση αιι11'I Οα βιλ1ι(ι)Οεi ω,:~:1 1111 ηιριοοι)Ίιμc) μι 11J ιιι':ψ., ιιιi•Ιομιιψοίι 
1ης ιάοης των νέιι..1ν ouvcιt,{ λψων Vll μιιν (JΟφαλιr,ονΊαι rΊ ι:ω ιι.ι..J\1 11υλι:ιΗ.Ί11.μω1,, 
\1::1 ί)ιαγρciφονται cn,6 Η• Ι· ϊΛ/\. 1:πιιψίJLJ(·)f'Ίϊ.t (Jα ιιvοοΊμ,~.,,ι ι ω 1 • .λίμι1. ϊ.,1ιυv1I~ 
ι.ωφισβήη1οης του αοφ<jλιοrικc,ιΊ ι.ιυ(, ιιιμr ίοιι κοι Οα ωro-r, Λι.,ιιι, •;,; 11 1 11',,1Uι.rυ 
ο ιοιχείο εγγι)ησης TJ('JO<;, ω γινιf:·rιπϊ><"J οίJοπ111ιι. {ιι tΙ ι6σια<;. ο:οψr.~λ1 ιι:11·:. 

Τ αιιτόχρονα θ{τοιιιΗ U'llc'>ψl\ οω:. ~;οι γι-vικ(ηι. ()[ζ ι.κ ►;, ,ι j ιϊ>ll 11, .·_, r J!J ι,Ιι~ 
• Τη~. ιξαίρcσης Ίων lOjllfιlV ΗΗΙ ι~-rΑΛ ωιο lΊjV ί γγιιr11ιι'·..-ι1 1.:,1ιιίηf.(.1Ιι 
ο.~ινΊαξη και 1ην κρατικιΊ ι:ιιrχ(ψr'1γ1·I01) . 
., Της αναγκαίας vcψο0fΊΙΙο'ιc: ριΊΟμιοης γιο ηιv tωϊc'φγιιοη 1:.1ι: ι)χι 111-:ι;1v 
η 1 ,οβλέψr.ων για τα ι n ιιωυριιc<'~ 
«- Τον τι)πο uτιολογιομοι'ι 101.1 ι:φ' ϊωαξ. 
• Ίηv τrραγμαrική καθιέιχ,.ιοιι ιΊrιδcψ(tιο~. ι1vf.ργiι1c. γιο Τ(Ίι,·. ι1(ΗJιιι.'·,:;η11νvι..ις ,ου 
Ε:ΤΑΛ και ενεργσηοίηοη 10ιι Ι<λϊt{,συ Ειt,11<ιί1v Ποροχι~v (v. ;~;!~ 1 ι .:~1 r1υι=:.) 

r. · ,,.· ., ··, ·· ι · , ·ι 1 /\ ,J'fVC( ,, ι :, \,1, 1 Ι] :,.ι Ο ,:, 
(.; Ι Ιρίιι::ι,ι ,t)(_ Η,ιJ ΕΤΛΛ 

.-
~ ... 1 ·' ,• ,_ 
, '''\I 

Er ~iΣΥΝΑΠΤΟΝΤΑΙ: / 
,, 

rHNAKE}. Η"ΙΕΞ:Ει::ιΓΑ}:ΜΙ ΝΟΝ > 1 οιχιιοt..J 1: ΙΊΙ ΜΓΓ'ΟΥ)' '[ 0I\.'I ι.ιl\J ~ : /Ι./", 
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017212588 

v11ovι~rHO (:ΡΓΛt)Α);, ΗΟ1ΝΗΝ1ΚΗ1 ΛΤΦΛΛΙΗΙ:1. 
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Μ Α,1 c :ιr;:1(;(,/f1/l.]l,/(Ιli 

/.CιιΜ \11 ·11()1'11'{1) 

Λρ. Πμι,·- ι. /.?. 

<:H:ir.1A: IJ?.AΠJ;71!~f:]_Δ!_!::Y1COΛYΙ..J>Ι·lJ Ι"'ΟΦΛΙ-Ι)f_ΙΧ Δϊ~Ψ\ΔJ)ΠΙς11Ν_ Ι 1~11~ι:_1_(~< .. ~·-! Ι_ 1/· ω'f.~ 

Λ'ι Φ/\1\)) Ι~\:.:ΝΩ)'~- Ί ί?.Υ Ε,"_Γ.Λ./1. 

Αξι<>11;1()1 Ι<ίφιοι1 

Η .AH.ita Bank έ.χι'ι κοΟιψωfΙιί ίΙΙ Ι)\Ι (ιγι_ψι1 ιιΗ; Ι ιιυ r ~)Ίl\ι~:.-11111\ιη t:.--:, 1 υι'λιt,ΊJ\ 

Τί)iΗιι,,:α. Η ϊί:-}(νογνωσin, ~, ι~ι;,·1Μχ::υηr;, η, (1νΟf'::;_.,1,1νο δι1vιψ1!:!{t 1-, .. 11 11 01.► νi".ιΗ\,·, οχiοι1 

μι: ΊΊ}t:J<; nr.λc'nr.c·; ηις ω1ο·rr.λοί,v 1(1 οιrγιφ1-01ci1 1 ηl'; ηλr:ονοη·rιι ,,ηυ. ι: ;;i, i• ;Ί !-',;1111< 

crι-οχπϊοντας rιτη riημιοιφγίο IΊΙΟ1Ιt1(; 11ιλrnπωc11r. ιVιοηι, l:χι.Ι ίΊ1:\Ο(Ι βιψιΊ\ΙΓΙ[)Ο!Ι 'ίil,.Κ/Ι)ίι• OTl)\t 

cιριοιι, ι}:υιιηρι~ιηυη ·ιων r~tλιιιιί>v ιωι 1-.ι'_1μ10 μι':λrιι'(Ί ·,ηι, rlvoι 11 οιινιχι'ιι: 1ωιοηι,.1·1 1,01 ι10111J1ΙΙ-:1'1 

βf.λ'Jί(,ΛJ/l ΊOLJ r:.nιιιέδου Ίων ιφοϊιΊν1ων 1(.(11 UΠΙlf)Ι<)•(;ί\/, tι οιΊγχr1ιιν11 I\OI ι.11111'1011v1- ι•Ι'!l;:ι ιι:1111011 

όλων ·:f.ιιv φοrιι7.lμ<ιί1ν uvuγι«ίJν Ίων ηιλιιΊ 6.,ν ηχ,. 

Α\'ΗΙΙΊ;ιιφινι'ψενοι σης ιιιι' (ψιΟ. ·ί.',;;/'111/Η ~)·/lJ.f!, (ν_ J!J2B1~1/1\·!, /lJJ.', •111,11υλ1·,_ ιιrιι., r.ιιι 11r 

(Jι:.~>eηιΓvη την 11ολίJχρονη ιωι οιιο1ι11.ΙΙ"η{1'1 οχι'..011 Ί!ιl.! [.Τ.Α.Α. 111 111 lρι:ιr ί'/ι ιιιιι., 11111·,β,'1~λ1)Ι'1ΙΙ' 

την ι·φόΟεσή μ(lc, για Ί ην f·.l;uι ιι 111i ιι ιι 111 1· f.<Ίφληυ1·1c,, r ί I f. ι ι.ικ 11κι;1ν·. 1.1 ι ι· 1 ιι ιf"lt ,11' ι'ιj Η vιι,1\1 

cJαψαλ:οηι<ι~ν οφε1λιi1ν τοιι οιινι\λο11 Ίων ( 1 (Ηί)(ιλιυμι'νων -~οιι Γ.Ί .Λ.Λ, (Τ.'1 -1f Μ 1 > .\\' ΓΛΝ ·· 

·ιγπω-.... TYL\I . ., ΊΎΔΓΙ --· ΊΛΣ .. ΊΙΊΙ·/,11.} μi:οω r,ιι1η,ηιι,ι:1ν l<tJfl\'(;)V μι 1Ι!
0

ΙΟfη1.11! ::•.-ιι~:Ίλ,,v1111r, 

ον6λα•υ Ίηr; ι{όφληοης οφιιλι:)ν 11110\, Ίο Ι λλη\/11,ιΊ Λημί1οιυ (Λ.ο.Υ.). 

Σι,,γκιιφιμi:να, 
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ΛuvciΊ"CΙHJΊCI tξόφλησης Ίη(; οιινολιι~,·](, r 1 ι1Ομιιιμι"νι~ι, οφr.ιλrΊι: ιωφr1λ10 ιι; ιiι\' ι-ιι.1φί,ιr11ί1,.· τ.φι'ηιπr, 

κϊινrΛ'ΗJς χρι'\οη Των ι:ιινοϊι((:1ν ι'φ,,1ν ιη(; rί1(1111οηc, γιο ·10 ποοο-:>1ιι /1:r11ι1.ω ,:. 1,1 y 1 Jtι1ιοη 
πιοιι,:ιfJί,~)V 1ωfηι:1ν ΛΊΤJC:Λ (:Λl~I) \llf-;Λ, ιιcιι ι'111νοι<'ηηΗ1 rφογι1ϊ11JΙΙrΠΟι. ι111011λ11~!•111ι•Ί iωι, ?11 

ίιτοΝ r:ς δόσεις, 

Λuνιη (ΠΙΙΤΟ ι·ξόφλησης μψcΝ<ιψέvιι)ν δόοι:ων Ίων rιυΟμιι ψ(νων ι 1 ψ1 1λι1)\' , •ι11/1ι,λι1 ιr ιι,ιί.Jν 

ι-:ισφι1:Jιi)V, κιΊvονταr;χrι11οη Ίων ιιινοΊκι:w ϊψων 1111; οιινυλικι'μ, 11ιΊΟμιαψ._ (rι.'χρι ,(Ιiι :,/· 1.1:ιι,) ιιc· 

XJ>ι(ί,)ί,_,η 1110J'<.l)IIN!)V κιφιιίJV ΛΊ lH Λ ιΛΙ•:[) VJ~;Λ, ι·.οι (ll./VOl(Ίr11ro 11[.ΙΟ\'[1"1'1101(11 'ΡIΗ.•ίtΛΙ'ίιΗιΙ\11\ί, 

cως ?i ότοκες δδσcις. 

ΔΙJ\ΙΩ'• iΊ1ηπι ι.ί,6φληαης Ηι>ν 1 ι 1ιχουι.ιιiJν 1:-!-;ιΊμr ινωv αοφιιλισι ι\,:ι;)V , ιrιφιφ,;i1_. μ,- χrΗ'ι,1ση 

r1101ωr1κc~,ν κcφ-Η~1ν ΛΤΙΊCΑ CΛΙ~r) \/Ji;Λ, ,,,οι δι.ινιιιrι·ιηΗ., rφ11γι,ί
0

ψιιι 1·1οf, ,1111_,r1λ1 1 ; 11,ψι'1·. ϊ,ιιr 1:! 

ότ·οtcι:Ί:; δόσεις. 

Δ11νοi iΊrr11 ο i:κδοοη<; ttbιι<ι'μ; rιιcη ω1 tι(Ι
1J(, ι,.rφΊ ο.--, γιο 111v r-.Ι/ιφληι,η, ιί ι r · ι \t••·ιπr ,!; 1 ι 1·. r·•υt 1111111 ιι'.ν11ι, 

οφι:ιλιν;, f:Jn:- ΙΊλtΊρω1.ιt1( Ίων η.Η XtJΙ ιοι;)\' ι.ιc,ψι,λιι, ι ιω:1ν ι-ιοφ11ι ,ι:1ν ονιΊ ι :ί_ι'11111ν<1 Ι ιι t,1 ,νι ΙΊ ιΊ 11 ι'Ι ιι 

/1()CJYf 1(1J.(l,l(JΊ 0(, αr 1011λ11ρωμιiι, ιωι; :,4 r'1 :i ,, ή ~ br:ιι Ι'fόΙ(;, οίη ιφω\1(1 ΙJ( Ί (1 ( ',1 (ιΙ"ι'!:p(,'. 

Λoιnfl χιφοκ-rη(Jιστικά 

J Σ10 ιψογι,ϊιμματα διι.ιιιr.ϊ,λυνιιιμ, Uιι μιιιφι_,,'ιv ν<ι οιψf.ΙlΊι'χrιιΝ ι°.)λι• 1,1 υφι, ,;:'ιt,111 ϊιΙ 11)1,ι11 

κcψrά}ν νi!;ϊ.1 τηc, Attic:cι Βϊ111I;. 

2. Γ1ρονο1.11οκi> επιτόιιιο t-·κ ι ι11<ι<11 ιι,ίι 1:Ι/1φληοηι; cιηφολιι rι ιιr(i)ν ι ιοιμ φι:ιv : ; , 1,ί1"1r,1 πλr ον 

εισφορϊJς Ν, J 28/Ι!, ( ιηiι ιφr~ ο, ι,0 1 Υι,). 

Τ Το ιιυ()t) Ίη<; χρtωσης Οcι ιίνtιι ίιϊΟΚΟ οι. 11ιρlr11ωο11 ιιοιι ι1 κiιι,ι/ι,ι, ί,Ηιι~:ιλ11111:1vιι ΊΟ 

συνολο 1ηc; μηνιοίcκ; οφι·ιλrΊ<. (fιιll !)i·1y111('11f.) ι-ί"1ι: μ1\1ι,1 ιιlιγιΝ; /:.\ 111\rΊ(. t :_1',.:ιιλ ,ο:ιι; Ίοιι 

λογοριοσμυι\ είτι. ιπ μι.1 ρι I ι ι'ι, i=i, ι ι ιf.οω 1 • 1 Jrιt 1ΙΨ19. 
'1. Σr- πr.ρlπ,-ωοη rιοιι ο κίηοχιχ ι{οφλιi 1ιι ι λιΊχι<ιιο 1ιοι1ι'► 1η(: οφ, .. ,ι·ιι. 'Ι'<°>Ί·· r1 ι r• 11 1 1.ιοιιι'ιr, 

· Θα λαμβάνι-ι χιiφα {Jι'ιι ιφι,>νο I ιι r,, ιι,1χ1'10\' ι ( ι γιο ι ον Ι(ιΊΟι. Ί ιΊι ι(, κι:ιι · ; , ,,· ,, ιΊΙι ; ,\, ιι.ι 

(5 .. _ .Η nι<ηωτικι'~ κϊψΊι~, 11ορι:,λλι1λ<1 μι:- ·11ιν ι.ιπc'ιλοιιιιι χrι1'1πΙJ Ί1,1, (Ογ/Jμ;Ί-,. ,,v1'ιλ11ψ1j 

μαρηη:)ν) Θιr μ110f)f.i νο χr1r1οψ(•rιοιι:·ίΊιιι ι-111 γιιι Ίη\1 rl,1Ίφλr1(1 11c,,.ψιιλωΊ:1.,;),11 11 ,ψ<ψ<;>v 

ιφόοοv f:Ι1αρ1<cί ΤΟ nιστωτιιdι r'ψιο ·,ηι, jί,(ψΊ'α(,. Π,rιιrιοι'ινrω ι';) 1110,ι.,,,ι•~°ι 1-rΊ(11t(, 

_crοφορι:.)ν των onolωv τrι ι1ψι,1 lιιν 11rι1φι ί vn χρηοιμι,r101η(Ιι:i γ.r, ογcψ:,. ιΊ -:ινιΊλr1ψ11 

μεψητιi.>ν. 

}. 
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(,,_Σι Γιεμlrττωυι1 που 10 ιJ(fll(l-riηιιvo πισιω11κC> O()IO Ίψ., t,ίψιιΙC, ,.Ι'ν f:Ι'Ι<ι,.11; ϊι 1•.ϊ1111χυc_ 

διΊνrι1ω νcι ζηηiοο rιπc', τιιv Λ\f.ίι ,1 t!f1r1f; rιι'ιl,ηοη πιι~ιιι>ιrι<ιιι'J ιψί\·-ιι yΙΟ ·,1 ._,., \·ι-::Ψ'ΙΙ ιοιι 
011oiou ισχίιουν T<J πιο ι olioΊ ιι(c'ι rφι 11'11:~ιrι ι 11(, Τι ιcΊι ιιζω, 

'Ί .. Για τηv {κi'>οση πισι ωϊrι<r'μ, 1,ι'φΗ11, 1.1oηiofJcj1ν 1co1 116νι,, 011 rοχι'ιοιιν ιcι ι·.1Ί·ι•,;i 1,. 

Μrι ι:ιιχφξη δυσμr νιj)ν ο, 1.1ιχιiων σϊ<1ν Ί IΊ111 oici 
Μη ι'111cφξη 01·101ooti,i11 ισI1. I:ι:ιΟlJ('ΙΗ r111111' νηι, οψf:.ιλι'μ, ο II ιv Ί ι )ϊιπι:ϊ:,, , ι 11 ~.1,:',_,;10 ι ον 

crιοιιr, 1 ιλr:ιιπιίοιιc; ί-:1,ι ι ιιΊνι ι, 1 ψιν ·111,1 111 ιr ιιιηιηvίcι {γιφιοηι, ιη,·. ,~ι\,-rιιι, 
Ύrιrψξι I ι-:ισοδι'1μαΊ Ο(, 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 

Θέμα: 

Συνημμένα: 

Προς τους 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Παρασκευή, 29 Μαϊου 2015 1 :02 μμ 
ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ; ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ; ΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΑΙΤΩΝΝΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΙΤΩΛΝΙΑΣ Γραμματέας; ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ; ΟΣ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ; ΟΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΑΡΤΑΣ; ΟΣ ΑΡΤΑΣ Πρόεδρος; 
ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ; ΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Πρωτόκολλο; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ; ΟΣ ΑΧΑΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΒΟΙΩΤΙΑΣ Γεν.Γραμ; ΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ; ΟΣ ΔΡΑΜΑΣ; ΟΣ 
ΔΡΑΜΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ; ΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΕΒΡΟΥ; 
ΟΣ ΕΒΡΟΥ; ΟΣ ΕΒΡΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΕΥΒΟΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Πρόεδρος; 
ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Γραμματεία; ΟΣ ΗΛΕΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ ; ΟΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ; ΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ; ΟΣ 
ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ ; ΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ; ΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ Γεν.Γραμ.; ΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ; ΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ Γραμματεία ; ΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ Γεν.Γραμματεας; ΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΚΕΦΑΜΗΝΙΑΣ Εκπρ ΓΑΡΜΠΗΣ; ΟΣ ΚΙΛΚΙΣ; ΟΣ ΚΙΛΚΙΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ; ΟΣ 
ΚΟΖΑΝΗΣ; ΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ; ΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΚΥΚΛΑΔΩΝ ; ΟΣ ΜΚΩΝΙΑΣ; ΟΣ ΜΡΙΣΑΣ; ΟΣ ΜΡΙΣΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΣΙΘΙΟΥ; ΟΣ 
ΜΣΙΘΙΟΥ Πρόεδρος ; ΟΣ ΛΕΣΒΟΥ; ΟΣ ΛΕΣΒΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ; ΟΣ 
ΛΕΥΚΑΔΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ; ΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ; 
ΟΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΞΑΝΘΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ; ΟΣ ΠΕΛΜΣ; ΟΣ 
ΠΕΜΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ; ΟΣ ΠΙΕΡΙΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ Πρόεδρος; 
ΟΣ ΡΕΘΥΜΝΟΥ Γραμματεία; ΟΣ ΡΕΘΥΜΝΟΥ Πρόεδρος; ΟΣ ΡΟΔΟΠΗΣ; ΟΣ 
ΡΟΔΟΠΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΣΑΜΟΥ; ΟΣ ΣΑΜΟΥ Πρόεδρος ; ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ ; ΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 
Πρόεδρος; ΟΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ; ΟΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ Πρόεδρος; ΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ 
ΦΛΩΡΙΝΑΣ; ΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΦΩΚΙΔΑΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΧΜΚΙΔΙΚΗΣ; ΟΣ 
ΧΜΚΙΔΙΚΗΣ Πρόεδρος; ΟΣ ΧΑΝΙΩΝ; ΟΣ ΧΙΟΥ; ΟΣ ΧΙΟΥ Πρόεδρος 
Προέδρους ΟΣ και μέλη ΓΣ ΕΟΟ: Ενημέρωση από τον Προεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις 
που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 
ΑΤΤΙΚΑ ΒΑΝΚ-ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΕΞΟΦΛΗΣΗΣ ΑΣΦΜ ΕΙΣΦΟΡΩΝ_ 
28-5-2015.pdf; ΣΥΝΤΟΜΟ ΥΠΟΜΝΗΜΑ στον ΥπΚοινΑσφαλ ΣTPATOYΛH_28-5-15.pdf 

Αθήνα, 29-5-2015 

Προέδρους των ΟΣ και τα μέλη της ΓΣ της ΕΟΟ 

ΘΕΜΑ: Ενημέρωση από τον Πρόεδρο της ΕΟΟ για τις εξελίξεις που αφορούν στον Ασφαλιστικό μας φορέα 

Σας αποστέλλουμε υπόμνημα που κατέθεσε ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ κ. Σ.Πλιάκης στον Αν.Υπουργό 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων κ.Στρατούλη στη συνάντηση της 26-5-2015. Στη συνάντηση με τον Υπουργό 
παρευρέθηκαν και οι Πρόεδροι των Διοικουσών του ΕΤΑΑ. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ και μέλος του ΔΣ του ΕΤΑΑ, στη συνεδρίαση της 28-5-15, επεσήμανε ότι το θέμα των 

μονοσυνταξιούχων δεν καταγράφηκε στο υπόμνημα -όπ_ως είχε ζητήσει κατά την προετοιμασία του 

υπομνήματος ο κ. Κατσίκης - και δήλωσε ότι θα καταθέσει κείμενο εκ μέρους της ΕΟΟ στο οποίο θα 

περιλαμβάνεται και πάλι. 

Ο Πρόεδρος του ΕΤΑΑ υποσχέθηκε ότι το θέμα των μονοσυνταξιούχων θα συζητηθεί το ταχύτερο δυνατόν 

με τον Υπουργό και θα κληθεί να συμμετέχει στη συζήτηση ο Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Ασφάλισης κ. 

Ρωμανιάς, ο οποίος κατέχει το θέμα. 

Σας αποστέλλουμε επίσης και την πρόταση της ΑΠΙΚΑ ΒΑΝΚ, που κατέθεσε στην ίδια συνεδρίαση του 

ΕΤΑΑ ο Πρόεδρος της Τράπεζας και Αντ/δρος του ΕΤΜ κ.Γαβρίλης, η οποία αφορά στη διευκόλυνση των 

ασφαλισμένων στην καταβολή των εισφορών συμπεριλαμβανομένων και των ληξιπρόθεσμων. 

Ο Πρόεδρος της ΕΟΟ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΙΚΗΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
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Αριθμ. Πρωτ. : 995 

1. Προς τον Πρόεδρο 

του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης 

Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου 

105 64 Αθήνα 

2. Προς τον 

Διευθυντή Ειδήσεων & Ενημέρωσης 
του «Mega ChanneJ,, 

κ. Νίκο Στραβελάκη 

Αξιότιμε κύριε Πρόεδρε, 

Αξιότιμε κύριε Διευθυντά, 

Αθήνα, 02.06.2015 

Κοινοποίηση : Ελληνική 

Οδοντιατρική Ομοσπονδία 

Οδοντιατρικοί Σύλλογοι της 

Χώρας 

Στο κεντρικό δελτίο ειδήσεων (των «811) του τηλεοπτικού σταθμού «Mega Channelιι, με 

παρουσιάστρια την Μαρία Σαράφογλου, την 1η Ιουνίου 2015, προβλήθηκε ρεπορτάζ του 

απεσταλμένου του καναλιού στη Γευγελή κ. Παναγιώτη Μάνη για την παροχή οδοντιατρικών 

υπηρεσιών σε 'Ελληνες ασθενείς στα Σκόπια σε τιμές πολύ χαμηλότερες από τις αντίστοιχες 

τιμές στη χώρα μας. 

Στο ρεπορτάζ αυτό, υπό το πρόσχημα της ενημέρωσης, υπήρξε συστηματική διαφήμιση 

των παρεχομένων στα Σκόπια οδοντιατρικών υπηρεσιών και ειδικότερα των υπηρεσιών ενός 

συγκεκριμένου οδοντιατρείου, του EHgoMak (Endomak). 

Σημειώνουμε ότι, είναι το δεύτερο ρεπορτάζ του ίδιου σταθμού, σε χρονικό διάστημα 

λιγότερο του ενός έτους, που αφορά σε οδοντιατρικές υπηρεσίες στα Σκόπια (Γευγελή) και στο 

συγκεκριμένο οδοντιατρείο (EHgoMak). 

Σας αποστέλλουμε συνημμένα το σχετικό απόσπασμα και παρακαλούμε για τις δικές 

σας ενέργειες, συσχετίζοντάς το παρόν έγγραφο με το με αριθμ. πρωτ. Ο.Σ.Α. 

2483/08.09.2014 (αριθμ. φακέλου Ε.Σ.Ρ. 244/10.09.2014) έγγραφό μας. 

t,·~ -;,ιc,,. ι ,­
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ΥΙΙΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΛΣ 
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Αριθμ. Πρωτ. : 2483 

.Προς τον Πρόεδρο 

του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης 

κ. Ιωάννη Λασκαρίδη 

Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου 

105 64 Αθήνα 

Αξιότιμε κύριε Πρόεδρε, 

Αθήνα, 08.09.2014 

Κοινοποίηση : Ελληνική 

Οδοντιατρική Ομοσπονδία 

Οδοντιατρικούς Συλλόγους 

της Χώρας 

Στο κεντρικό δελτίο ειδήσεων (των «8») του τηλεοπτικού σταθμού <<Mega Channel••, με 

παρουσιάστρια την Μαρία Σαράφογλου, στις 3 Σεπτεμβρίου 2014, προβλήθηκε ρεπορτάζ της 

απεσταλμένης του καναλιού στην Γευγελή κ. Κλέλιας Κλούντζου για την παροχή οδοντιατρικών 

υπηρεσιών σε Έλληνες ασθενείς στα Σκόπια σε τιμές πολύ χαμηλότερες από τις αντίστοιχες 

τιμές στην χώρα μας. 

Στο ρεπορτάζ αυτό, υπό το πρόσχημα της ενημέρωσης, υπήρξε συστηματική διαφήμιση 

των παρεχομένων στα Σκόπια οδοντιατρικών υπηρεσιών και ειδικότερα των υπηρεσιών ενός 

συγκεκριμένου οδοντιατρείου, του EHgoMak (Endomak). 

Κατά τη διάρκεια του ρεπορτάζ, έγιναν αναφορές, είτε από την ρεπόρτερ είτε με 

υπότιτλους, σε δεκάδες Έλληνες ασθενείς που επισκέπτονται καθημερινά τα Σκόπια, στην 

δωρεάν μετακίνησή τους από και προς τη χώρα μας (και μάλιστα κατ' επανάληψη), στις τιμές 

σε συγκεκριμένες υπηρεσίες, που συμπίπτουν με ης ημές που αναγράφονται στην ιστοσελίδα 

του άνω οδοντιατρείου και στην δυνατότητα συνεννόησης σε άψογα (!!!) ελληνικά. 

Παρουσιάστηκαν δηλώσεις του ιδιοκτήτη του άνω οδοντιατρείου, λήψεις από το εσωτερικό του, 

όπου εμφανίζονται οι χώροι, ο εξοπλισμός, το προσωπικό και ο λογότυπος (EHgoMak) και 

φυλλάδια, που εκδίδει το οδοντιατρείο με τις προσφορές και την επισήμανση ότι μοιράζονται 

στα σύνορα. 

Περαιτέρω, σε όλο το ρεπορτάζ, το εν λόγω οδοντιατρείο εμφανιζόταν ως οδοντιατρική 

κλινική, ενώ είναι γνωστό ότι οι οδοντιατρικές κλινικές παρέχουν δευτεροβάθμια φροντίδα 

νοσηλείας και έχουν κλίνες νοσηλείας, που δεν διαθέτουν τα οδοντιατρεία. 

Κύριε Πρόεδρε, 

Η πλήρης ενημέρωση του κοινού σε θέματα υγείας είναι αναγκαία, λόγω και της 

ασυμμετρίας πληροφόρησης που παρατηρείται. Πρέπει να στηρίζεται σε αντικειμενικά 



• 

ΕΛΛΙΙΝΙΚΙΙ ΔΗΜΟΚΡΛΤIΛ 

ΥΙΙΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
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στοιχεία και δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να οδηγεί σε κίνδυνο παραπλάνησης και σύγχυσης • 
του κοινού. Η διαφήμιση των ιατρικών και οδοντιατρικών υπηρεσιών και φορέων απαγορεύεται 

από το νόμο. 

Η τιμή των παρεχομένων οδοντιατρικών πράξεων δεν είναι και δεν μπορεί να είναι το 

μόνο κριτήριο επιλογής. Η τήρηση των επιστημονικών πρωτοκόλλων, η ποιότητα των 

παρεχομένων υπηρεσιών και υλικών και η μετά την πράξη συστηματική παρακολούθηση του 

ασθενούς είναι σημαντικές παράμετροι. Στο εν λόγω ρεπορτάζ, τα σημεία αυτά αναφέρθηκαν 

ακροθιγώς. Από τα τρία περίπου λεπτά που διήρκησε το ρεπορτάζ, οι σχετικές δηλώσεις του 

Προέδρου του Οδοντιατρικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης καλύφθηκαν σε δέκα περίπου 

δευτερόλεπτα. 

Επειδή με το εν λόγω ρεπορτάζ υπήρξε ελλιπής και ως εκ τούτου εσφαλμένη ενημέρωση 

του κοινού και προφανώς υποκρυπτόμενη διαφήμιση του άνω οδοντιατρείου και των εν γένει 

παρεχομένων οδοντιατρικών υπηρεσιών στην γειτονική χώρα 

Παρακαλούμε για τις ενέργειές σας, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων σας και να μας 

ενημερώσετε σχετικά. 

Είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω διευκρίνιση. 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

του Οδοντιατρικού Συλλόγου Απικής 

Συνημμένα: 

Cd με το σχετικό ρεπορτάζ 
www,endomak.com 

Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

~· ~-
(:1:Sc-~ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΖΟΡΜΠΑΣ 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Κοινοποίηση: 

Θέμα: 
Συνημμένα: 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Georgios Tsiogas [tsiogas@otenet.gr] 
Πέμπτη, 4 Ιουνίου 2015 11 :09 πμ 
Ass (Maritaki) Hell Dent 
Stathopoulos Vasilios; Yfantis Athanasios; Tzoutzas loannis; Ziagkos Georgios; Tsounis 
Andreas; Tsanidis Vasilios; Oulis (1) Kostantinos; Mpalatsoukas Giannis; Mavridis 
Dimitrios; Katsikis Athanasios; Maroufidis Nikolaos; Kallifatidis Antonios; Chassapis 
Efstratios; Antonopoulou Adamantia 
Mega - Skopje 
20150603 Mega - Skopje.docx 

σας στέλνω τις απόψεις μου για την εκπομπή του MEGA της διαφήμισης Σκοπιανών οδοντιάτρων. 
Ελπίζω σε αποδοχή των σκέψεων προτάσεων μου σε μια προσπάθεια, αν όχι οριστικής επίλυσης, 

τουλάχιστον ελαχιστοποίησης του φαινομένου. 

Συναδελφικά 

Γιώργος Τσιόγκας 

1 



ΡΕΠΟΡΤΑΖ του MEGA για την ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ στη FYROM 
Θεσσαλονίκη 3-6-15 

Αγαπητοί συνάδελφοι του ΔΣ της ΕΟΟ 

το τελευταίο 48ωρο δέχθηκα αριθμό τηλεφωνημάτων από συναδέλφους της 

Μακεδονίας διότι στο νυχτερινό δελτίο ειδήσεων του τηλεοπτικού σταθμού 

Mega (έναρςη στις 20.00) τη Δευτέρα 1-6-15, μεταδόθηκε report (ανταπόκριση) 
δημοσιογράφου, όπου γινόταν ενημέρωση και στην ουσία πρόσκληση μέσω 

διαφήμισης των Ελλήνων πολιτών να μεταβούν για επίλυση των οδοντιατρικών 

τους προβλημάτων στα γειτονικά οδοντιατρικά κέντρα της FYROM. 
Η ανταπόκριση διήρκησε αρκετή ώρα, υπολογίζεται γύρω στα 3 λεπτά, και 

μεταξύ άλλων παρουσιάστηκε συνέντευςη με οδοντίατρο ιδιοκτήτη 

οδοντιατρικού κέντρου που ενημέρωνε τους τηλεθεατές για την ποιότητα των 

υλικών και των υπηρεσιών του καθώς και τις συγκριτικές τιμές μεταξύ Ελλάδας 

και FYROM στην χρέωση οδοντιατρικών πράςεων. Παρείχε δε και πληροφορίες 
εύκολης πρόσβασης και λήψης οδοντιατρικών υπηρεσιών. 

Το πρόβλημα δεν είναι νέο, όμως πρόσφατα βρίσκεται σε έξαρση, είτε λόγω 

των οικονομικών προβλημάτων της χώρας μας που αυξάνουν το ενδιαφέρον των 

γειτόνων οδοντιάτρων βρίσκοντας πρόσφορο έδαφος στους δεινοπαθούντες 

συμπολίτες μας, είτε διότι αποβήκαμε αναποτελεσματικοί στην αντιμετώπιση 

ανάλογων, μικρότερης κλίμακας, αλλά εςίσου σοβαρών παραβατικών 

περιπτώσεων - συμπεριφορών. Δεν θα ήθελα να προσθέσω ιστορικά στοιχεία του 
φαινομένου ούτε να πλειοδοτήσω σε αγωνιστικότητα και εθνική έξαρση. Δεν θα 

ήθελα επίσης να περιορίσω το γεγονός σε μερικά αποσπασματικά περιστατικά 

που λειτουργούν ως πυροτεχνήματα αλλά δεν αλλάζουν την ουσία ούτε και την 

εδραιωμένη πλέον ροή ασθενών - πολιτών - ασφαλισμένων, ίσως και να δρουν 

ενισχυτικά (αρνητική διαφήμιση). 

Θα ήθελα επίσης να αποφύγω την ανάπτυξη των αιτιών του φαινομένου και 

κυρίως των μηδενικών θεσμικών δικών μας αντιδράσεων στην αντιμετώπιση του 

φαινομένου, που οφείλεται, ως οικονομικής αιτιολογίας φαινόμενο, στην μη 

κρατική αντισταθμιστική - ασφαλιστική χρηματοδότηση των οδοντιατρικών 

υπηρεσιών στη χώρα μας. Το ποια είναι η δική μας συνδικαλιστική ευθύνη 

στην μη επίτευξης σύμβασης με τον ΕΟΠΥΥ που θα μείωνε το χάσμα 

οικονομικής συμβολής των ασθενών στην οδοντιατρική θεραπευτική τους 

αποκατάσταση είναι μια άλλη παράμετρος που επίσης θα ήθελα να μη 

συζητήσουμε σήμερα. 

Εκείνο όμως που άμεσα πρέπει να πράξουμε είναι να αντιδράσουμε νομικά 

και δικαστικά μέσω της ελληνικής νομοθεσίας καθόσον υπάρχουν τα όπλα γι 

αυτό. Και συγκεκριμένα. 

Αφού πάρουμε από το Mega τη σχετική κασέτα του ρεπορτάζ - κι αν το 

Mega αρνείται, τότε μέσω του ΕΣΡ - τότε να κινηθούμε δικαστικά κατά του/των 

δημοσιογράφου/ων, του τηλεοπτικού σταθμού και του αλλοδαπού οδοντιάτρου. 

Η νομοθεσία είναι το ΠΔ 39/2019, δηλαδή ο Δεοντολογικός Κανονισμός 
που ως Π.Δ. - και όχι ως εσωτερικός κανονισμός των οδοντιάτρων όπως είναι σε 

άλλες χώρες του εξωτερικού - αφορά και δεσμεύει και όλους τους Έλληνες 

πολίτες στην τήρηση του. Η καταδίκη δεν θα έρθει βέβαια από τα Π.Σ. των 

Συλλόγων αλλά από τα ελληνικά δικαστήρια κατευθείαν. 

Συνεπίκουρη είναι και η νομοθεσία των άρθρου 6 του Ν. 2194/94 (ΦΕΚ 
Α34/94) και άρθρου 2 του Ν. 2256/94 (ΦΕΚ Α196/94) με ποινές που μπορεί 
να επιβάλει η Πειθαρχική Επιτροπή του ΚΕΣΥ. 

Επίσης υπάρχουν και οι Οδηγίες α) για παραπλανητική διαφήμιση β) για 

συγκριτική διαφήμιση και γ) για αθέμιτες εμπορικές πρακτικές. 

Όλα τα ανωτέρω συνιστούν ένα προστατευτικό νομικό πλέγμα έναντι τρίτων 

(μη οδοντιάτρων) που πρέπει να ενεργοποιήσουμε άσχετα του απαιτούμενου 



... 

χρόνου τελεσφόρησης των, άλλωστε το πρόβλημα διαρκεί και προβλέπεται άνευ 

αντίδρασης να διαρκεί για χρόνια. 

Η καταδίκη - προφανής και λογικά αναμενόμενη - για μένα, των Ελλήνων 

εμπλεκομένων θα αποτελέσει οδηγό συμπεριφοράς και για όλους τους άλλους 

δυνητικά εμπλεκόμενους ώστε να σταματήσουν τα γνωστά ευθή ή πλάγια τρυκ 

διαφήμισης και προώθησης προϊόντων και υπηρεσιών. Για δε τους αλλοδαπούς 

- γνωστούς στα στοιχεία τους από το ρεπορτάζ - που θα έχουν μια 

καταδικαστική απόφαση γι αυτούς (φυλάκιση) στην Ελλάδα δεν θα μπορέσουν 

ποτέ να επισκεφθούν τα χώρα μας αν δεν θέλουν να συλληφθούν. 

Ακόμα και οι αλλοδαποί οδηγοί των λεωφορείων που μετακινούν ασθενείς 

από διάφορες πόλεις είναι νόμιμοι; Τι κάνουν; εκδρομές με τα προβλεπόμενα 

εχέγγυα, ασφάλισης, καταλόγων επιβατών, και άλλα νομιμοποιητικά έγγραφα; 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

τα Δελτία Τύπου και οι οργίλες συνεντεύξεις λειτουργούν μάλλον 

διαφημιστικά. Οι φωνές δεν λύνουν το πρόβλημα. Θα πρέπει να αντιδράσουμε 

μεθοδικά και υπομονετικά σε βάθος χρόνου, με τα όπλα που έχουμε. 

Ελπίζω οι προτάσεις μου να τύχουν αποδοχής και να οδηγήσουν σε 

επίλυση ή έστω σε ελαχιστοποίηση του προβλήματος. 

Συναδελφικά 

Γιώργος Τσιόγκας 
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// AGENDA 

ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ, 29 ΜΑΙΟΥ 2015 

09:00 - 17:00 

ΣΑΒΒΑΤΟ, 30 ΜΑΙΟΥ 2015 

09:00 - 13:00 

28 Απριλίου 2015 

* CED . 
COUNCIL • 
OF EUROPEAN 
DENTISTS 

ΧΩΡΟΣ: Radisson Blu Hotel Latvia, Conference Room, Elizabetes Street 55, LV-1010 Riga, Latvia 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

Contact: Mrs Nina Bernot 
Telephone: + 32 (Ο) 2 736 34 29 
Mobίle: +32 (Ο) 496 34 18 27 
E-maίl: nina .bernot@eudental .eu 

Mrs Aleksandra Sanak 
Telephone: + 32 (0)2 736 34 29 
Mobίle: + 32 (Ο) 497 61 01 52 
E-maίl: aleksandra.sanak@eudental .eu 

Παρασκευή, 29 ΜαΤου 
ΜΕΡΟΣ ΕΡΓ ΑΣΙΩΝ 1: 09:00-11 :00 

Υποδοχή, παρουσίες και απουσίες 

Εισηγητής: Wolfgang Doneus 
Έγγραφα εργασίας: 

• Κατάλογος συμμετεχόντων 

Mrs Sara Roda 
Telephone: + 32 (0)2 736 34 29 
Mobίle: + 32 (Ο) 493 50 65 34 
E-maίl: sara .roda@eudental .eu 

Mrs Kathy Sauvage 
Telephone: + 32 (0)2 736 34 29 
Mobίle: +32 (Ο) 473 27 90 45 
E-maίl: kathy . sauνage@eudental . eu 

Υποδοχή από τον Dr. Andris Paeglitis, Πρόεδρο της Λετονικής Ο.Ο. 

Χαιρετισμός από εκπρ/πο του Λετονικού Υπ . Υγείας (tbc) 

Έγκριση της Η .Δ. 

Κοινοποίηση πρακτικών της τελευταίας Ολομέλειας. 

• Έγγραφα εργασίας: Πρακτικά CED General Meeting, 21/11/2014, Brussels (CED-GM-M-2014-02-
E/D/F) 

Απόφαση Ολομέλειας: Κοινοποίηση πρακτικών 

Αναφορά Προέδρου 

Εισηγητής: Wolfgang Doneus 
Προφορική αναφορά 

Αναφορά από το Γραφείο Βρυξελλών 

Εισηγήτριες: Nina Bernot, Sara Roda, Aleksandra Sanak 
Προφορική αναφορά 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΕΣ ΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΕΟ 

Οικονομικά 

Εισηγήτρια: Susie Sanderson 

Council of European Dentists 

President Dr Wolfgang Doneus 
Transparency register: 4885579968-84 

Aνenue de la Renaissance 1 
Β-1000 Brussels 

Τ +32 (0)2 736 34 29 
F +32 (0)2 740 20 26 

ced@eudental .eu 
www.eudental.eu 
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Έγγραφα εργασιών : 

• Ανg~οgά εςελ/κός επιτgοπός: Απολοyισb,!ός 2014 (CED-DOC-2015-016-E) 
• Επιστολό Ται,Jία στα ι,JέλΟ (CED-DOC-2015-017-E) 
• Τελικός απολογισμός CED 2014 (CED-ACCOUNTS-2014-01) 
• Προϋπολογισμός CED 2016 (CED-BUDGET-2016-01) 
Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση Απολογισμού 2014 & εκλογή επίτιμων ελεγκτών 
Έγκριση προϋπολογισμού CED 2016. 

Διάλειμμα καφέ: 10:30-11 :15 

ΜΕΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 11: 11:15-13.00 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΣΕΟ 

ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ & ΨΗΦΙΣΜΑΤΑ 

9. Πολιτική ΣΕΟ για την τυποποίηση της υγειονομικής περίθαλψης 
Εισηγητής: Wolfgang Doneus 
• Έγγραφα εργασίας: Σχέδιο ψηφίσματος για τυποποίηση υγ.περίθαλψης (CED-DOC-2015-001-

REV1-E/D/F) 

Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση ψηφίσματος που σε γενικές γραμμές περιγράφει τις επιφυλάξεις και 

την άρνηση του ΣΕΟ να τυποποιηθούν οι υπηρεσίες υγείας, σε αντίθεση με την τυποποίηση υλικών 

και πρωτοκόλλων που δεν υπεισέρχονται όμως στο κλινικό σκέλος της παροχής οδοντιατρικών 

υπηρεσιών υγείας. 

10 Ο.Ε. Εκπαίδευση & Επαγγελματικά προσόντα 
Εισηγητές Paulo Melo 
Έγγραφα εργασίας: 

• ΕνοιJέgωσο Γg Βgυςελλών yια τον Ο.Ε. (CED-DOC-2015-018-E) 
• Σχέδιο ψηφίσματος για την οδοντ/κή Ομάδα (CED-DOC-2015-003 -REV1-E/D/F) 
• Σχέδιο εντολής της Ο.Ε. (CED-DOC-2015-019-E/D/F) 
• ESCO Reference Group πρακτικά 18/12/2014 (CED-DOC-2015-004-E) 
• ESCO Reference Group πρακτικά 21/11/2014 (CED-DOC-2015-005-E) 

Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση ψηφίσματος & εντολής & Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. Εγ ι νε 

εκτενής συζήτηση για τη δομή της οδοντιατρικής Ομάδας και ιδιαίτερα για την επαγγελματική 

κατηγορία των Υγιεινολόγων (Hygienists) ιδιαίτερα μετά την αναφορά σχολίων για το φάσμα της 
ενδοστοματικής ενασχόλησής τους και τη χορήγηση αναισθησίας. Η συζήτηση πήρε διαστάσεις ότ ι 

εκ μέρους της Μεγ. Βρετανίας , επιχειρήθηκε να μπεί σε συζήτηση το θέμα των dental therapists 
κάτι που συνάντησε τη γενική επιφυλακτικότητα , σε σημείο που να μην υπάρξει συνέχεια στο θέμα . 

Από πολλές χώρες τονίσθηκε ιδιαίτερα ότι πρέπει να τηρείται απαρέγκλιτα η απόφαση ΝΑΙ ΣΤΗ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΟΧΙ ΣΤΗΝ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ. 

11 . ΟΕ eΥγεία 
Εισηγήτρια Piret Vali 
Έγγραφα εργασίας: 

• ΕνοιJέgωσο Γg.Βgυςελών yια τον Ο.Ε. (CED-DOC-2015-020-E) 
• Σχέδιο εντολής Ο.Ε. (CED-DOC-2015-021-E/D/F) 
• Επιστολή στον Α Rys για τη μελλοντική κοινή δράση για την eΥγεία (CED-DOC-2015-007-E) 

Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση εντολής και Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. Συζητήθηκε η 

στασιμότητα που χαρακτηρίζει την πορεία του όλου θέματος και ο κίνδυνος-ενώ αποτελεί 

καινοτομική ενέργεια/δράση- να περιέρχονται τα στοιχεία σε βάσεις δεδομένων ετερόκλητων προς 

την οδοντιατρική περίθαλωη με απρόσμενες προεκτάσεις. 

Γεύμα: 13:00-14:00 

ΜΕΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 111: 14:00 - 17:00 

ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ & ΨΗΦΙΣΜΑΤΑ 

CED 2/5 
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12. Ο.Ε . Προϊόντα Λεύκανσης των Δοντιών 

Ειση'fητής: Stefaan Hanson 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση Γρ.Βρυξελών για την Ο.Ε (CED-DOC-2015-031-E) 
• Σχέδιο Δήλωσης ΣΕΟ για τις λευκαντικές λυχνίες(CΕD-DΟC-2015-037-Ε/D/F) 
• Επιστολή από την European Academy of Paediatric Dentistry (CED-DOC-2015-032-E) 
• Δελτίο Τύπου ΣΕΟ για τα βορικά (perborates) (CED-DOC-2015-033-E) 
• ΣΕΟ - Ετήσια αναφορά για τις ανεπιθύμητες συνέπειες των Προϊόντων Λεύκανσης των Δοντιών 

2013-2014 (CED-DOC-2015-013-E) 
Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση της δήλωσης και Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. Ιδιαίτερη 

συζήτηση για την ανάγκη να υπάρξει ΠΑΝΕΥΡΩΠΑΙΚΗ εφαρμογή της σύστασης για τον περιορισμό 
στο ποσοστό Ο , 1-6% του Η2O2 και επίσης για τημη αναγκαιότητα χρήσης λυχνιών σαν 
υποβοηθητικών στοιχείων στη διαδικασία της λεύκανσης. Από την Ελληνική αντιπροσωπεία 
ζητήθηκε να προσδιορισθούν και να ονοματισθούν οι διάφορες κατηγορίας των λυχνιών (αλογόνου , 
πλάσματος,Laser , LΕD) ώστε να αποφευχθούν μελλοντικές παρεξηγήσεις και παράπλευρες τεχνικές 

ΟΜΑΔΕΣ ΔΡΑΣΗΣ: ΤΡΕΧΟΥΣΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ & ΨΗΦΙΣΜΑΤΑ 

13. Ο.Δ. Εσωτερική Αγορά 

Εισηγητής: Alexander Tolmeijer 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση του Γρ . Βρυξελλών για την Ο.Δ. (CED-DOC-2015-022-E) (με links στα πακέτα λόμπι για 
διαδικασία διαφάνειας και την ΤΤΙΡ) 

Εγινε εκτενής συζήτηση και διατυπώθηκαν οι επιφυλάξεις για το θέμα της άρσης διαφόρων 

εκατέρωθεν νομικών θεσφάτων αναφορικά με τα πλεονεκτήματα και τα μειονεκτήματα από την 

ΤΤΙΡ . Αναφέρθηκαν θέματα όπως η εκατέρωθεν δυνατότητα μετακίνησης επιστημονικού δυναμικού 
(από την ελληνική αντιπροσωπεία ετέθη το θέμα της ελεύθερης εργασίας στις ΗΠΑ, παρά την 

απαίτηση των εξετάσεων bοards) , θέματα γενετικά τροποποιημένων ειδών , eε·ματα 

φυτογαρμάκων ,θέματα Ποπ , ωθέμα περιβαλλοντικά , θέματα επαγγελματικά (ελληνική παρέμβαση 
αναφορικά με τα curricula των σχολών όπου ενώ καλύπτονται επιστημονικά , ακαδημαικά , 

δεοντολογικά θέματα , απουσιάζουν τα επαγγελματικά και ότι θεωρητικά η Ευρώπη θα αποτελέσει 

μια ανοικτή πύλη μετακίνησης επιχειρηματικών συμφερόντων περί την Υγεία) . 

• Σχέδιο Δήλωσης ΣΕΟ για τις Κοινές Αρχές Εκπαίδευσης υπό την Οδηγία 
2005/36/EC (CED-DOC-2015-023-E/D/F). Εγινε τοποθέτηση αναφορικά με τις 

ειδικότητες και από τα λεγόμενα του εισηγητη αλλά και του Προέδρου ν διεφάνη ότι 

δεν υπήρξε ανάλογη εκδήλωση ενδιαφέροντος από επιστημονικούς χώρους που θα 
καλλιεργουσαν την ένταξη τους σε καθεστώς Ειδικότήτων. (Not in their intensions) . 
Ακολούθησε εκτενής συζήτηση αναφορικά με το καθεστώς της γλωσσικής επάρκειας με 
αντιφατικές απόψεις , αφενός μεν των εκπροσώπων του ΗΒ και της Γαλλίας και από την 

άλλη άλλη πλευρά εκπροσώπων άλλων χωρών που υπενθύμιζαν ότι το θέμα αυτό έχει 

από παλαιά ρυθμισθεί και δεν μπορεί να ζητώνται εξετάσεις ούτε με τη μορφή tests 
ούτε με τη μορφή επάρκειας . 

• Απάντηση ΣΕΟ στη διαβούλευση για τον ανταγωνισμό στην υγειονομική περίθαλψη (CED-DOC-
2015-024-E) Εντονη τοποθέτηση του Προέδρου Doneus γενικά έχει κουράσει η έννοια του 

ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ και που ειδικά στο χώρο της υγείας πρέπει να έχει μια άλλη διάσταση από εκείνη 
του εμπορίου και της επιχειρηματικότητας. Επίσης δηλώθηκε ότι δεν ε ίναι δυνατόν πλέον να 

οδηγούμαστε σε καταστάσεις τύπου DENTISTRY ΟΝ ΤΗΕ CHEAP . 

• 
Απόφαση Ολομέλειας: Έγκριση της δήλωσης και Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

ΑΝΑΦΟΡΕΣ ΧΩΡΩΝ 

14. Παρουσίαση Αναφορών χωρών 

Εισηγήτρια: Aleksandra Sanak 
Προφορική αναφορά 

Σαββάτο, 30 ΜαΤου 2015 
ΜΕΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ IV: 09:00-11:00 
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ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ & ΟΜΑΔΕΣ ΔΡΑΣΗΣ: ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

15. Ο.Ε. Άμάλγαμα και άλλα Υλικά Αποκατάστασης 
Εισηγήτρια: Susie Sanderson 

Προφορική αναφορά κατά την οποία συζητήθηκαν τα συνήθη αναφορικά με τη συνθήκη τ ης 

ΜΙΝΑΜΑΤΑ, την πορεία του θέματος στην ευρώπη μετά από την πρόσφατη έκθεση του schenihr, κaι 
το αναδυόμενο θέμα των νανουλικών και της διφαινόλης , που παρά το γεγονός ότι δεν υπάρχουν 

αντίστοιχες αναφορές επικινδυνότητα , εξακολουθεί να επανέρχεται με υπαιτιότητα κάποιων ομάδων 
καταναλωτών . 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

16. Ο.Ε. Έλεγχος Λοιμώξεων και Διαχείριση Απορριμμάτων 
Εισηγητής: Ι . Τζούτζας 

Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση του Γρ . Βρυξελλών για την Ο.Ε . (CED-DOC-2015-025-E) 
• Εγινε εκτενής ενημέρωση για τις δραστηριότητες της επιτροπής , για την εμπλοκή της στην 

επικείμενη αναθεώρηση της οδηγίας για περιβαλλοντικά θεματα και διαχείριση απορριμμάτων 
φαρμακευτικού και άλλου τύπου και παρουσιάσθηκε η ταινία τύπου cartoon που ευαισθητοποιεί το 

κοινό για την απόρριψη φαρμακευτικών προιόντων . 

• Σχολιάσθηκαν οι απαντήσεις για το ερωτηματολόγιο της προσβασιμότητας ατόμων με μειωμένη 

δραστηριότητα σε ασφαλείς εγκαταστάσεις παροχής υπηρεσιών οδοντιατρικής υγείας και για την 

ερώτηση της Commission αναφορικά με την εμπλοκή του όζοντος στη διαδικασία της 

αποστείρωσης . 
• Περιγράφηκαν κάποια κωλύματα ή εμπλοκές που διαπιστώνονται σε κάποιες χώρες αναφορικά με 
την απομάκρυνση των επικινδύνων και μολυσματικών απορριμμάτων . 

• Τέλος απαντήθηκαν ερωτήματα που ετέθησαν από μέλη του Board αναφορικά με τη μόλυνση των 
υδάτων από οδοντιατρική δραστηριότητα σε επίπεδο δικτύου ή περιβάλλοντος και τι πρωτόκολλα 

έχει προτείνει/προβλέψει η επιτροπή . 

• Η Ιρλανδία και η Βουλγαρία ζήτησαν να ενταχθούν στην Ομάδα εργασίας και αποφασίσθηκε 
σύγκληση της ΟΕ στις 14 Σεπτεμβρίου 2015 στην Κύπρο . 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

17. Ο.Ε.Ιατροτεχvολογικά Προϊόντα 
Εισηγητής: Edoardo Caνalle 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση του Γρ . Βρυξελλών για την O.E.(CED-DOC-2015-026-E) 
• Αναφορά ΣΕΟ στο CEN (CED-DOC-2015-027-E) 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑ ΤΟΥ 
ΘΕΜΑΤΟΣ ΛΟΓΩ ΑΠΟΥΣΙΑΣ ΤΟΥ ΕΙΣΗΓΗΤΗ 

18. Ο.Ε. Στοματική Υγεία 

Εισηγητής: Hendrike νan Drie 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση του Γρ . Βρυξελλών για την Ο.Ε. (CED-DOC-2015-028-E) 
• Agenda: Καρκίνος στόματος: οι οδοντίατροι σώζουν ζωές (CED-DOC-2015-029-E) Συζήτηση για 
δραστηριοποίηση επι του θέματος αλλα με επίκληση του γεγονότος ότι συμπίπτουν παρόμοιου 

χαρακτήρα εκδηλώσεις από FDl ,CED, Εθνικές Ομοσπονδίες και Επιμελητήρια και Ευρωπαικές 
επιστ. Εταιρείες. 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες . 

19. Ο.Ε. Ασφάλεια ασθενών 

Εισηγητής: Wolfgang Sprekels 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ενημέρωση του Γ ρ . Βρυξελλών για την Ο. Ε . (CED-DOC-2015-030-E) 
• Επιστολή του Προεδρεύοντος της Ο. Ε. στα μέλη του ΣΕΟ (CED-DOC-2015-011-E) 
Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

20. Ο.Δ. Αντιβιοτικά στην Οδοντιατρική 
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Εισηγήτρια Susie Sanderson 
Προφ_ορική αναφορά 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τ ις ανάγκες 

21. Ο.Δ. Δεοντολογία 

Εισηγητής: Marco Landi 
Προφορική αναφορά 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

22. Ο.Δ. Ελεύθερα Επαγγέλματα στην Ευρώπη 

Εισηγητής: Nikolai Sharkov 
Έγγραφα εργασίας: 

• EVQb!έQωσ□ του ΓQ. ΒQUζελλών '{ΙΟ τον Ο.Δ. (CED-DOC-2015-034-E) 
• Κοινή επιστολή CED, CPME και PGEU στο DG GHOWTH (CED-DOC-2015-035-E) 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

Διάλειμμα καφέ: 11 :00 - 11 :30 

ΜΕΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ V: 11:30 -13:00 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΕΣ ΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΕΟ 

23. Επικοινωνίες 

Εισηγήτρια Nina Bernot 
Έγγραφα εργασίας: 

• Ετήσια αναφορά ΣΕΟ 2014 (CED-DOC-2015-036-E) (ανάρτηση στο CED website από 22/5/2015) 

Απόφαση Ολομέλειας: Καθοδήγηση ανάλογα με τις ανάγκες. 

24. Εκλογές ΣΕΟ 

Εισηγήτριες: Sara Roda, Aleksandra Sanak 
Προφορική αναφορά για τις επικείμενες εκλογές στο ΣΕΟ , με ανακοινώσεις που θα ακολουθήσουν 

ΟΜ ΤΑ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΘΑ ΕΜΠΕΡΙΕΧΟΝΤΑΙ ΣΤΑ MINUTES ΠΟΥ ΘΑ ΑΠΟΣΤΜΟΥΝ ΚΑΙ ΘΑ 
ΑΝΑΡΤΗΘΟΥΝ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΊΔΑ 

ΑΛΛΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ 

25. Χώρος και τόπος επόμενων ολομελειών 

• 20 Νοεμβρίου 2015, Βρυξέλλες 
• 20-21 Μα.ίου 2016, Χάγη 

• Νοέμβριος 2016, Βρυξέλλες 2 Δεκεμβρίου 2016 
• Μάιος 2017, Μάλτα 26 Μαίου 2017. 

• Νοέμβριος 2017, Βρυξέλλες 24 Νοεμβρίου 2017 

• Μάιος 2018 (τόπος & ημερομηνία θα συμφωνηθε ί) 

• Νοέμβριος 2018, Βρυξέλλες (ημερομηνία θα συμφωνηθεί) 
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HELLENIC DENTAL ASSOCIA ΤΙΟΝ 

Από: 
Αποστολή: 
Προς: 
Θέμα: 

loannis Tzoutzas [tzoudent@dent.uoa.gr] 
Δευτέρα , 1 Ιουνίου 2015 9:04 μμ 
AGGELIKI GOUNALAKI 
ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΣΕΟ 2105 ΡΙΓΑ 

Συνημμένα: MINUTES ΟΝ ΤΗΕ AGENDA RIGA.ελλ.4.5 .2015.doc 

e.o.o. 
39.ί 

ΑΡιe. nΡΩΤοκ. ~ { ιS 
ΗΜΕΡ. ΛΗΨΕΩΣ 2 6 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΑΛΗΜΕΡΑ 

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ ΣΟΥ ΣΤΕΛΝΩ ΕΝΑ ΣΥΝΤΟΜΟ ΟΔΟΙΠΟΡΙΚΟ ΤΩΝ ΔΙΑΔΡΑΜΑ ΤΙΣΘΕΝΤΩΝ ΣΤΟ 
ΣΕΟ ΡΙΓΑ . 

ΠΡΟΩΘΗΣΕ το ΚΑΙ ΣΤΟΝ κο ΤΣΑΝΙΔΗ ΓΙΑ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΕΙ ΟΤΙ ΠΙΘΑΝΑ ΔΕ ΘΥΜΆΜΑΙ. 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΖΟΥΤΖΑΣ 

1 



\ 

cεο· 
COUNCIL " 
OF EUROPEAN 
DENTISTS 

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ του ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΕΥΡΩΠΑΙΩΝ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΩΝ {CED) 
ΤΗΣ 2ας ΙΟΥΝΙΟΥ 2015 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑΣ ΤΟΥ ΣΕΟ ΣΤΗ ΡΙΓΑ 

Οι Εκπρόσωποι των Μελών και Παρατηρητριών Οργανώσεων του ΣΕΟ συναντήθηκαν στη Ρίγα, στη 
Λετονία, στις 29 και 30 Μαιου 2015, για τη διεξαγωγή της τακτικής εξαμηνιαίας Ολομέλειας, υπό την 
προεδρία του Dr. Wolfgang Doneus, Προέδρου του ΣΕΟ. Η συνάντηση φιλοξενήθηκε από τη Λετονική 
Οδοντιατρική Ομοσπονδία, στο πλαίσιο της Λετονικής Προεδρίας του Συμβουλίου της ΕΕ και 
ξεκίνησε με χαιρετισμό που απεύθυνε η κ. Egita Pole, Αναπληρωτής Υφυπουργός για θέματα 
Πολιτικής της Υγείας του Λετονικού Υπουργείου Υγείας. Τους εκπρόσωπους του ΣΕΟ καλωσόρισε, 
επίσης, ο Πρόεδρος της Λετονικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας Dr. Andis Paeglitis. 

ΤΥΠΟΠΟΙΗΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ 

Στο πλαίσιο των πρόσφατων πρωτοβουλιών, ο ι Ευρωπαίοι οδοντίατροι εξέφρασαν την αντίθεσή 
τους στην τυποποίηση των υγειονομικών υπηρεσιών και ιδιαίτερα της θεραπείας σε Κοινοτικό 
επίπεδο. Η καθιέρωση τέτοιων προτύπων θα έθιγε τις υφιστάμενες επαγγελματικές και εθνικές 
αρμοδιότητες και θα περιόριζε την επαγγελματική αυτονομία των οδοντιάτρων και τη δυνατότητά 
τους να προσαρμόζουν τη θεραπεία στις εξατομικευμένες ανάγκες και απαιτήσεις κάθε ασθενούς 
προσωπικά προκειμένου, κατ' αυτό τον τρόπο, να διασφαλίζουν το υψηλότερο δυνατό επίπεδο 
ποιότητας και ασφάλειας των ασθενών και του βέλτιστου αποτελέσματος για τους ασθενείς. Βλέπε 

ΨΗΦΙΣΜΑ ΣΕΟ: Τυποποίηση. 

Η ΣΧΕΣΗ ΤΗΣ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 

Το ΣΕΟ υιοθ έτησε ομόφωνα ένα Ψήφισμα αναφορικά με τη σχέση της οδοντιατρικ ή ς ομάδας με τους 
ασθενείς. Το Ψήφισμα υπογραμμίζει τη σημασία του ηγετικού ρόλου του οδοντιάτρου εντός της 

οδοντιατρικής ομάδας για τη διασφάλιση της αποτελεσματικής ασφάλειας των ασθενών. Το Ψήφισμα 
αποσαφηνίζει τη σύνθεση της οδοντιατρικής ομάδας όπως αυτή υφίσταται στην πλειονότητα των 

χωρών της ΕΕ και τη σχέση του οδοντιάτρου με τους οδοντοτεχνίτες οι οποίοι, ως κατασκευαστές επί 
παραγγελία οδοντιατρικών (ιατροτεχνολογικών) προϊόντων, συνεργάζονται με την οδοντιατρική 

ομάδα. Επίσης, διευκρινίζει τις ευθύνες και τις ικανότητες που οι οδοντίατροι αναμένουν από τα μέλη 
της οδοντιατρικής τους ομάδας και τη σχέση τους με τους ασθενείς . Βλέπε ΨΗΦ/ΣΜΑ ΣΕΟ: Η σχέση της 
οδοντιατρικής ομάδας με τους ασθενείς. 

ΛΥΧΝΙΕΣ ΛΕΥΚΑΝΣΗΣ 

Το ΣΕΟ ομόφωνα υιοθέτησε μία δήλωση για τις λυχνίες λεύκανσης που χρησιμοποιούνται 
ολοένα και περισσότερο για τη λεύκανση των δοντιών. Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι τόνισαν ότι 
δεν υπάρχουν στοιχεία που να τεκμηριώνουν ότι η χρήση των λυχνιών λεύκανσης συνεισφέρει 
στη διαδικασία της λεύκανσης· η χρήση τους ενδέχεται να επιφέρει δυσμενείς επιπτώσεις, όπως 
έγκαυμα στα ούλα και πρόκληση βλάβης του νεύρου. Το ΣΕΟ απερίφραστα αποθαρρύνει τη 
χρήση λυχνιών λεύκανσης και συνιστά στους οδοντιάτρους να απέχουν από τη χρήση τους. 
Βλέπε ΨΗΦΙΣΜΑ ΣΕΟ: Λυχνίες λεύκανσης 
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ΚΟΙΝΕΣ ΑΡΧΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

._ο ΣΕΟ ομόφωνα υιοθέτησε μία Δήλωση για τις κοινές αρχές εκπαίδευσης σύμφωνα με την Οδηγία 
για την αναγνώριση των επαγγελματιών προσόντων 2005/36/EC. Η καθιέρωση κοινών αρχών 
εκπαίδευσης στην οδοντιατρική θα δημιουργούσε περιττούς κινδύνους για την ασφάλεια των 
ασθενών και την ποιότητα της εκπαίδευσης και για τη θεραπεία στην οδοντιατρική. Οι Ευρωπαίοι 
οδοντίατροι εξέφρασαν ανησυχίες ότι αυτό θα μπορούσε να διακυβεύσει τις αρχές της υψηλής 
ποιότητας της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, όπως επίσης και τη συνοχή του 
επαγγέλματός τους. Βλέπε ΔΗΛΩΣΗ ΣΕΟ: Κοινές αρχές εκπαίδευσης κατά την Οδηγία 2005/36/EC. 

ΔΙΑΤΛΑΝΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΧΕΣΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ (ΤΤΙΡ) 

Οι Ευρωπαίοι Οδοντίατροι ανησυχούν για την αντιμετώπιση της υγείας στη Διατλαντική Εταιρική Σχέση 
Εμπορίου και Επενδύσεων (ΠΙΡ). Το ΣΕΟ κάλεσε τους διαπραγματευτές της ΕΕ για την ΠΙΡ να σεβαστούν το 
άρθρο 168 της συνθήκης της Λισαβόνας που ορίζει ότι τα Κράτη Μέλη είναι υπεύθυνα για τη χάραξη πολιτικής 
στην υγεία και για την οργάνωση και την παροχή των υπηρεσιών υγείας περιλαμβανομένης της οδοντιατρικής 
περίθαλψης. Το ΣΕΟ ζητά όχι μόνον την εξαίρεση των δημοσίων υπηρεσιών και των υπηρεσιών δημοσίου 
συμφέροντος αλλά ειδιι<ότερα των υπηρεσιών υγείας από το πεδίο εφαρμογής των διαπραγματεύσεων της ΠΙΡ. 

Για περισσότερες πληροφορίες επικοινωνήστε : 

CED Brussels Office 

Tel: + 32 2 736 34 29 
ced@eudental.eu 
http://www.eudental.eu 

Το Συμβούλιο των Ευρωπαίων Οδοντιάτρων (CED) είναι μια Εuρωπαϊκrj μη κερδοσκοπική οργάνωση που εκπροσωπεί πάνω από 340.000 
ασκούντες οδοντιάτρους, μέσω 32 εθνικών Οδοντιατρικών Ομοσπονδιών και Επιμελητηρίων από 30 Ευρωπαϊκές χώρες. Οι κύριοι στόχοι 
του είναι να προάγει τα υψηλά πρότυπα της στοματικής υγειονομικής περίθαλψης και την αποτελεσματική επικεντρωμένη στον ασSενrj 
επαγγελματική άσκηση σε ολόκληρη την Ευρωπαϊκή επικράτεια, συμπεριλαμβανόμενης της τακτικής επικοινωνίας με άλλες Ευρωπαϊκές 
οργανώσεις και Ευρωπαϊκούς φορείς. 

***** 
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Το Συμβούλιο Ευρωπαίων Οδοντιάτρων (Council of European Dentists=CED) είναι μια Ευρωπαϊκή 

μη-κερδοσκοπική Οργάνωση που εκπροσωπεί πάνω από 340.000 οδοντιάτρους σε όλη την 

Ευρωπαϊκή επικράτεια μέσω 32 εθνικών οδοντιατρικών ομοσπονδιών και επιμελητηρίων σε 30 

Ευρωπαϊκές χώρες. Ιδρυμένο το 1961 προκειμένου να γνωμοδοτεί στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή για 

θέματα που σχετίζονται με το οδοντιατρικό επάγγελμα, το ΣΕΟ έχει ως κύριους στόχους την 

προαγωγή των υψηλών προτύπων της οδοντιατρικής υγειονομικής περίθαλψης και της 

οδοντιατρικής και την αποτελεσματική, επικεντρωμένη στην ασφάλεια των ασθενών, 

επαγγελματική άσκηση. 

ΤΥΠΟΠΟΙΗΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ 

Η Ευρωπαϊκή τυποποίηση στον τομέα της υγειονομικής περίθαλψης έχει παραδοσιακά 

χρησιμοποιηθεί για την καθιέρωση τεχνικών χαρακτηριστικών για τα ιατροτεχνολογικά προϊόντα 

και για τις εφαρμογές ηλεκτρονικής υγείας (e-health) προκειμένου να διασφαλίζεται η ασφάλεια 

και η παγκόσμια δυνατότητα εφαρμογής τους. 

Ωστόσο, η υιοθέτηση του ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ (ΕΕ) αριS. 1025/2012 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, της 25ης Οκτωβρίου 2012, σχετικά με την ευρωπαϊκή Τυποποίηση, [Regulation 

(EU) 1025/2012 on European Stan_dardisation], έχει ανοίξει το δρόμο προς την καθιέρωση 

προτύπων για τις υπηρεσίες. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα την ανάπτυξη πρωτοβουλιών σε 

Ευρωπαϊκό επίπεδο οι οποίες στόχο έχουν την καθιέρωση προτύπων για τις υπηρεσίες που 

παρέχονται από τους επαγγελματίες υγείας. Η πρόσφατη δημοσίευση ενός νέου Ευρωπαϊκού 

προτύπου σε σχέση με τις Υπηρεσίες Αισθητικής Χειρουργικής, [Aesthetic Surgery services (ΕΝ 

16372)], το πρότζεκτ για ένα Ευρωπαϊκό πρότυπο σε σχέση με τις μη-χειρουργικές ιατρικές 

διαδικασίες [non-surgical medical p[_ocedures (prEN 16844)] και η δημιουργία μίας ad hoc Ομάδας, 

CEN SAGS-ABHS η οποία θα καταστρώσει μια στρατηγική για την τυποποίηση των υπηρεσιών 

υγειονομικής περίθαλψης, αποτελούν λόγους που εγείρουν συνεχώς αυξανόμενη ανησυχία. 

ΘΕΣΗ ΤΟΥΣΕΟ 

Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι διαφωνούν κατηγορηματικά με την τυποποίηση των «υγειονομικών 

υπηρεσιών» ιδιαιτέρως της θεραπείας, σε Κοινοτικό επίπεδο, για τους ακόλουθους λόγους: 
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-.. Η καθιέρωση προτύπων στην παροχή της υγειονομικής περίθαλψης θα παραβίαζε τις 

επαγγελματικές και εθνικές αρμοδιότητες όπως αυτές κατοχυρώνονται από την υφιστάμενη 

Κοινοτική και εθνική νομοθεσία και τους κώδικες δεοντολογίας. 

-.. Η άσκηση του οδοντιατρικού επαγγέλματος στηρίζεται σε βασισμένες στην τεκμηρίωση 

κλινικές κατευθυντήριες γραμμές και συστάσεις που καθορίζονται από επαγγελματίες της 

υγειονομικής περίθαλψης, όπως επίσης και από την άμεση σχέση μεταξύ των οδοντιάτρων 

προσωπικά και των ασθενών τους. Η τυποποίηση της παροχής οδοντιατρικών θεραπειών θα 

περιορίσει την επαγγελματική αυτονομία των οδοντιάτρων και τη δυνατότητα τους να 

προσαρμόζουν τη θεραπεία στις εξατομικευμένες ανάγκες και τις απαιτήσεις κάθε ασθενούς 

προσωπικά και να διασφαλίζουν κατ' αυτόν τον τρόπο το υψηλότερο δυνατό επίπεδο 

ποιότητας και ασφάλειας των ασθενών και τη βέλτιστη έκβαση της θεραπείας για τους ασθενείς. 

• Η Ευρωπαϊκή τυποποίηση της παροχής υγειονομικών υπηρεσιών θα συνιστούσε 

παραβίαση των δικαιωμάτων των Κρατών Μελών στην ανεξαρτησία τους να οργανώνουν και να 

παρέχουν υπηρεσίες υγείας και ιατρική περίθαλψη όπως προβλέπει και εξασφαλίζει το Άρθρο 

168 (Δημόσια Υγεία), παράγραφος 7, της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

[Η δράση της Ένωσης αναπτύσσεται χωρίς να θίγονται οι ευθύνες των κρατών μελών όσον αφορά τη διαμόρφωση της πολιτικής τους 

στον τομέα της υγείας, καθώς και την οργάνωση και την παροχή υγειονομικών υπηρεσιών και ιατρικής περίθαλψης. Στις ευθύνες των 

κρατών μελών εμπίπτει η διαχείριση των υγειονομικών υπηρεσιών και της ιατρικής περίθαλψης, καθώς και η κατανομή των πόρων που 

διατίθενται για τις υπηρεσίες αυτές. Τα μέτρα που προ8λέπονται στην παράγραφο 4, στοιχείο α), δεν θίγουν τις εθνικές διατάξεις που 

διέπουν τις δωρεές οργάνων και αίματος ή την ιατρική χρήση τους.] Article12Jι p<ΙJ"agrapli 7 oj t~e Tr~a~)'_(IEEU).] 

Αυτό θα μπορούσε να έχει σοβαρότατες επιπτώσεις στη δημόσια χρηματοδότηση και τη 

βιωσιμότητα των εθνικών συστημάτων υγείας, που έχουν ήδη επιβαρυνθεί από τις συνέπειες 

της οικονομικής κρίσης και των δημογραφικών προκλήσεων. Αυτό θα καθιστούσε, επίσης, 

αδύνατη την οργάνωση της υγειονομικής περίθαλψης κατά τέτοιο τρόπο ώστε να αποτυπώνει 

τις τοπικές και εθνικές ανάγκες, τους πόρους, την επαγγελματική ρύθμιση και τους κώδικες 

δεοντολογίας, διακυβεύοντας κατά συνέπεια την αποδοτικότητα των συστημάτων υγειονομικής 

περίθαλψης. 

-.. Η Οδηγία 2011/24/ΕΚ περί εφαρμογής των δικαιωμάτων των ασθενών στο πλαίσιο της 

διασυνοριακής υγειονομικής περίθαλψης [Directive EU/2011/24 on the application of patients' 

dght_sjo_cross-border healthcare] απαιτεί η διασυνοριακή υγειονομική περίθαλψη να παρέχεται 

σύμφωνα με τη νομοθεσία, τα πρότυπα και τις κατευθυντήριες γραμμές ποιότητας και 

ασφάλειας που καθορίζονται από το κράτος μέλος θεραπείας ( άρθρο 4) και δεν μπορεί να 
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θεωρηθεί ότι συνιστά αιτιολόγηση για την καθιέρωση Ευρωπαϊκών προτύπων στην παροχή 

υγειονομικής περίθαλψης. 

~ Τα Ευρωπαϊκά πρότυπα για την παροχή υγειονομικής περίθαλψης που περιλαμβάνουν 

διατάξεις για την εκπαίδευση των επαγγελματιών υγείας δημιουργούν συγκρούσεις όχι μόνο με 

τις εθνικές αρμοδιότητες στην εκπαίδευση που κατοχυρώνονται στη Συνθήκη αλλά και με την 

Οδηγία 2005/36/ΕΚ για την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων. [Directive 2005/36/EC 

oothe recognition of pLofession~u~Hfica_tίons]. 

~ Λόγω των εγγενών ιδιαιτεροτήτων της υγειονομικής περίθαλψης, οι υγειονομικές 

υπηρεσίες δεν μπορούν να ρυθμιστούν σε Κοινοτικό επίπεδο με τον ίδιο τρόπο που ρυθμίζονται 

οι αμιγώς οικονομικές υπηρεσίες. Η ιδιαίτερη φύση των υγειονομικών υπηρεσιών έχει 

αναγνωρισθεί από όλους τους παράγοντες στην Ευρωπαϊκή Ένωση όταν μάλιστα η υγειονομική 

περίθαλψη ρητά εξαιρέθηκε από το πεδίο εφαρμογής της Οδηγίας 2006/123/ΕΚ σχετικά με τις 

υπηρεσίες στην εσωτερική αγορά [Directive 2006}11.3/EC on services in the internal market (Services 

Dir_ectiνe)]. 

Κατά συνέπεια, το Συμβούλιο Ευρωπαίων Οδοντιάτρων απευθύνει έκκληση στην ΕΕ και τους 

εθνικά υπεύθυνους για τη λήψη αποφάσεων να μελετήσουν προσεκτικά τις σοβαρές ανησυχίες 

που εκφράζονται από το οδοντιατρικό επάγγελμα και να απέχουν από την υποστήριξη 

οποιωνδήποτε πρωτοβουλιών των φορέων τυποποίησης, οι οποίες στοχεύουν στην τυποποίηση 

της παροχής των υγειονομικών υπηρεσιών. Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι είναι πεπεισμένοι ότι η 

ασφάλεια και η ποιότητα της οδοντιατρικής περίθαλψης διασφαλίζονται με τον καλύτερο δυνατό 

τρόπο από ένα οδοντιατρικό ανθρώπινο δυναμικό με υψηλό επίπεδο εκπαίδευσης, μέσω ενός 

συνδυασμού εθνικών νομοθεσιών, επαγγελματικής ρύθμισης και κωδίκων δεοντολογίας, που δεν 

μπορούν ούτε πρέπει να αντικατασταθούν ή να υπονομευθούν από Ευρωπαϊκά πρότυπα. 

*** 
Υιοθετήθηκε ομόφωνα από την Ολομέλεια του ΣΕΟ στις 29 Μαιου 2015 
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CED 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Το Συμβούλιο των Ευρωπαίων Οδοντιάτρων(CΕD)1 στόχο έχει να προάγει τα υψηλά πρότυπα στην 

οδοντιατρική υγειονομική περίθαλψη και στην οδοντιατρική με αποτελεσματική, επικεντρωμένη 

στον ασθενή, επαγγελματική άσκηση. Με το ψήφισμα αυτό επιθυμούμε να συμβάλουμε στην 

ασφάλεια των ασθενών μέσω της ανάπτυξης πολιτικής αναφορικά με τη διάρθρωση της 

οδοντιατρικής ομάδας και τη σχέση της οδοντιατρικής ομάδας με τους ασθενείς. 

Οι συστάσεις που καθορίζονται στο έγγραφο αυτό σκοπεύουν να υπογραμμίσουν τα ακόλουθα: 

Α) τη σημασία του ηγετικού ρόλου του οδοντιάτρου εντός της οδοντιατρικής ομάδας για τη 

διασφάλιση της αποτελεσματικής ασφάλειας των ασθενών · 

Β) τη σύνθεση των μελών της οδοντιατρικής ομάδας και τη σχέση του οδοντιάτρου με τους 

οδοντοτεχνίτες · και 

Γ) τις ευθύνες και τις αρμοδιότητες που αναμένουν οι οδοντίατροι από τα μέλη της οδοντιατρικής 

τους ομάδας και η σχέση τους με τους ασθενείς. 

Εντός της Ε.Ε. η σύνθεση της οδοντιατρικής ομάδας ποικίλλει σε μεγάλο βαθμό και το ανά χείρας 

έγγραφο στοχεύει μόνο να περιγράψει τα επαγγέλματα που υπάρχουν στην πλειονότητα των 

χωρών της ΕΕ. 

Οι συστάσεις που καθορίζονται στο έγγραφο αυτό ενισχύουν το Ψήφισμα του ΣΕΟ «ΝΑΙ ΣΤΗΝ 

ΑΝΑΘΕΣΗ - ΟΧΙ ΣΤΗΝ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ» [CED Resolution Delegation Yes - Substitution Νο] που 

υιοθετήθηκε από την Ολομέλεια του ΣΕΟ το Νοέμβριο του 2009 και την Κοινή Θέση ΣΕΟ-ΑDΕΕ για 

τις αρμοδιότητες που υιοθετήθηκε από την Ολομέλεια του ΣΕΟ, το Μάιο του 2013 [CED-ADEE Joint 
Position on Competences ]. 

Α ΣΗΜΑΣΙΑ ΤΟΥ ΗΓΕΤΙΚΟΥ ΡΟΛΟΥ ΤΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΟΥ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙ ΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ 

Η παροχή οδοντιατρικής περίθαλψης απαιτεί πολυσύνθετες και εμπεριστατωμένες ιατρικές και 

επιστημονικές γνώσεις προκειμένου να επιτευχθούν η ορθή διάγνωση και ο σχεδιασμός της 

θεραπείας. Αυτό ισχύει πολύ περισσότερο δεδομένων των δημογραφικών αλλαγών όπως είναι ο 

ολοένα και περισσότερο γηράσκων πληθυσμός με σύνθετα θέματα υγείας. 

Προκειμένου να διασφαλιστεί η βέλτιστη εποπτεία της θεραπείας και η συνεχιζόμενη περίθαλψη 

ανά πάσα στιγμή, είναι αναγκαίο ο οδοντίατρος να διαδραματίζει έναν ηγετικό ρόλο. Αυτό έχει 

ιδιαίτερη σημασία υπό το πρίσμα των κινδύνων που σχετίζονται με την πολυπλοκότητα των 

συνθηκών του κάθε ασθενούς ατομικά, συμπεριλαμβανόμενης και της ανάγκης να .λαμβάνονται 

1 Το CED είναι μια Ευρωπαϊκή μη κερδοσκοπική Ομοσπονδία που εκπροσωπεί πάνω από 340.000 οδοντιάτρους σε όλη την Ευρώπη, 
μέσω 32 εθνικών οδοντιατρικών ομοσπονδιών και επιμελητηρίων σε 30 Ευρωπαϊκές χώρες. Ιδρύθηκε το 1961 για να γνωμοδοτεί στην 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή για θέματα σχετικά με το οδοντιατρικό επάγγελμα. Το ΣΕΟ είναι εγγεγραμμένο στο Μητρώο Διαφάνειας με 
αριθμό 1D 4885579968-84. 
' ·Οδηγία 2005/36/EC του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, 7η'/9/2_005 για την αναγνώριση των επαγγελματικών 
προσόντων, όπως τροποποιήθηκε από την Οδηγία 2013/55/EU του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20/11/2013, που 
τροποποιεί την Οδηγία 2005/36/EC για την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων και Κανονισμός (EU) Νο 1024/2012 για τη 
Διοικητική Συνεργασία μέσω του Συστήματος !ΜΙ («Κανονισμός !ΜΙ ») . 
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υπόψη οι φαρμακευτικές αλληλεπιδράσεις κατά τη θεραπευτική όσων αντιμετωπίζουν 

πολλαπλέςπαθήσε~. 

Η αναθεωρημένη Οδηγία για την Αναγνώριση των Επαγγελματικών Προσόντων" εισήγαγε ένα νέο 

κριτήριο για την ελάχιστη διάρκεια της βασικής εκπαίδευσης των οδοντιάτρων. Η βασική 

οδοντιατρική εκπαίδευση περιλαμβάνει τώρα συνολικά τουλάχιστον πέντε έτη σπουδών και 

5.000 ώρες θεωρητικής και πρακτικής πανεπιστημιακής κατάρτισης πριν την απόκτηση του 

τίτλου του οδοντιάτρου και τη δυνατότητα έναρξης ανεξάρτητης άσκησης. 

Το οδοντιατρικό Πανεπιστημιακό πτυχίο εφοδιάζει τους οδοντιάτρους με εις βάθος δεξιότητες, 

γνώσεις και ικανότητες για την πρόληψη, τη διάγνωση και τη θεραπεία νόσων των σκληρών και 

μαλακών ιστών του στόματος και των σιαγόνων, των ανωμαλιών, των βλαβών και των 

ασθενειών των οδόντων, του στόματος , των σιαγόνων και των όμορων ιστών, όπως επίσης και 

για την αποκατάσταση με την αντικατάσταση των ελλειπόντων οδόντων και την αποκατάσταση 

της αισθητικής και λειτουργικής στοματικής υγείας. Το πτυχίο, πέραν τούτου, περιλαμβάνει 

ιατρικά μαθήματα, παρέχοντας έτσι μια σφαιρική κατανόηση των κλινικών και μη κλινικών 

αναγκών ενός ασθενούς. 

Κατά συνέπεια, οι οδοντίατροι πρέπει να καθοδηγούν την οδοντιατρική ομάδα προκειμένου να 

διασφαλίζουν την προαγωγή και τη βελτίωση της στοματικής υγείας των ατόμων, των 

οικογενειών και των κοινοτήτων βάσει μιας επικεντρωμένης στον ασθενή ολιστικής περίθαλψης 

και βασισμένης στην τεκμηρίωση οδοντιατρικής. 

Λαμβάνοντας υπ' όψη τα προαναφερθέντα, ο οδοντίατρος είναι ο μοναδικός επαγγελματίας που 

έχει την αρμοδιότητα για το πλήρες φάσμα της πρόληψης, της διάγνωσης, του θεραπευτικού 

σχεδιασμού και της θεραπείας σε ό,τι αφορά τη στοματική υγεία φέροντας, κατά συνέπεια, την 

πλήρη ευθύνη για την οδοντιατρική υγειονομική περίθαλψη όλων των ασθενών. 

Β - ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ ΚΑΙ Η ΣΧΕΣΗ ΤΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΟΥ ΜΕ 

ΤΟΥΣ ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝ ΙΤΕΣ 

Η περίθαλψη του ασθενούς θα βελτιστοποιηθεί εάν ο ι οδοντιατρικές ομάδες εργάζονται μαζί σε 

έναν χώρο και εάν την ομάδα καθοδηγεί ένας οδοντίατρος. Η σύνθεση της οδοντιατρικής ομάδας 

ποικίλλει σε μεγάλο βαθμό μεταξύ των χωρών της ΕΕ και όπως προαναφέρθηκε το έγγραφο 

αυτό μοναδικό στόχο έχει να περιγράψει τα επαγγέλματα που υπάρχουν στην πλειονότητα των 

χωρών της ΕΕ. 

Σε κάποιες χώρες, οι οδοντίατροι εργάζονται με denta/ chaίrsίde assίstants (βοηθούς οδοντιάτρου) 

μόνον, ενώ σε άλλες χώρες, στα μέλη της Ομάδας μπορεί να περιλαμβάνονται, επίσης, dental 

hygίenίsts ( οδοντιατρικοί υγιειονολόγοι), με όλες τις επαγγελματικές ομάδες να έχουν 

διαφορετικά πεδία δραστηριοτήτων από τη μια χώρα στην άλλη σύμφωνα με την εθνική 

νομοθεσία. 
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Τα μέλη αυτά της οδοντιατρικής ομάδας μπορούν να αναλάβουν εργασίες σύμφωνα με το 

καθορισμένο επίπεδο αρμοδιότητας κάθε μέλους της ομάδας, όμως, για λόγους ασφάλειας των 

ασθενών, θα πρέπει να προβαίνουν σε αυτές, μόνον αφού ο οδοντίατρος έχει παράσχει διάγνωση 

και σχεδιασμό της θεραπείας και έχει αναθέσει την εργασία στα μέλη της ομάδας, ανάλογα με την 

περίπτωση . 

Επιπλέον, θα πρέπει να εργάζονται μόνον σε οδοντιατρείο, υπό την επίβλεψη οδοντιάτρου 

καθώς δεν διαθέτουν τις απαιτούμενες ικανότητες για να φέρουν εις πέρας μια συνολική 

διάγνωση. 

Οι οδοντοτεχνίτες είναι κατασκευαστές επί παραγγελία ιατροτεχvολογικώv προϊόντων, 

συνεργάζονται με τον οδοντίατρο και συνήθως εργάζονται σε ανεξάρτητα εργαστήρια, 

ακολουθώντας τις οδηγίες και τις προδιαγραφές των οδοντιάτρων, ενώ μπορούν επίσης να 

έχουν τη βάση τους σε ιατρεία, ή νοσοκομεία. Αυτή είναι η βασική σύνθεση της οδοντιατρικής 

ομάδας, που καλύπτει τις ανάγκες της στοματικής υγείας όλων των ασθενών και διασφαλίζει την 

ποιότητα και την ασφάλεια της οδοντιατρικής υγειονομικής περίθαλψης. 

C - ΕΥΘΥΝΕΣ ΚΑΙ ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ ΠΟΥ ΑΝΑΜΕΝΟΥΝ ΟΙ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΟΙ ΑΠΟ ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΤΗΣ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΤΟΥΣ ΟΜΑΔΑΣ ΚΑΙ Η ΣΧΕΣΗ ΤΟΥΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 

Προκειμένου να διασφαλιστεί η ενδεδειγμένη παροχή οδοντιατρικής υγειονομικής περίθαλψης 

και η δέουσα σχέση με τους ασθενείς, τα μέλη της οδοντιατρικής ομάδας επιβάλλεται να έχουν 

την προσήκουσα εκπαίδευση, κατάρτιση και νομική εξουσιοδότηση για να παρέχουν 

συγκεκριμένες παρεμβάσεις στοματικής φροντίδας όπως τους ανατίθενται από τον οδοντίατρο . 

Οφείλουν να ακολουθούν έναν κώδικα δεοντολογίας ή ένα καθορισμένο σύνολο κανόνων για τη 

διασφάλιση της ασφάλειας των ασθενών και την καλή ομαδική εργασία. 

Οι βασικές ευθύνες και αρμοδιότητες των μελών της οδοντιατρικής ομάδας περιγράφονται 

ακολούθως. Ενδέχεται να ποικίλουν από τη μια χώρα στην άλλη. Το επίπεδο ρύθμισης και η 

εγγραφή διαφέρουν σε μεγάλο βαθμό σε ολόκληρη την ΕΕ, γεγονός που καθιστά εξαιρετικά 

σημαντικό τον ηγετικό ρόλο των οδοντιάτρων, οι οποίοι έχουν αυστηρό βαθμό ρύθμισης σε κάθε 

χώρα. 

• Dental Chairside Assistants (Βοηθοί οδοντιάτρου) 

Υποβοηθώντας τον οδοντίατρο κατά τη διάρκεια των διαδικασιών, σι βοηθοί οδοντιάτρου 

εργάζονται υπό την επίβλεψη του οδοντιάτρου και είναι υπεύθυνοι για την προετοιμασία και τη 

χορήγηση των εργαλείων και των υλικών που απαιτούντα για τη θεραπεία και την ιατρική 

παρακολούθηση των ασθενών, όπως επίσης και για οποιαδήποτε επιπρόσθετα καθήκοντα που 

σχετίζονται με το εργαστηριακό και γραμματειακό έργο που τους ανατίθεται από τον οδοντίατρο. 

• Dental Hygienists (Οδοντιατρικοί Υγιειονολόγοι) 

Οι οδοντιατρικοί uγιειονολόγοι υπάρχουν μόνο σε κάποια Κράτη Μέλη και η εκπαίδευση, η 

κατάρτιση και το πεδίο αρμοδιοτήτων τους ποικίλλει σημαντικά μεταξύ των κρατών μελών της 

ΕΕ. 
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Οι οδοντιατρικοί υγιειονολόγοι εργάζονται υπό την επιτήρηση του οδοντιάτρου, ακολουθώντας 

προδιαγεγραμμένες διαδικασίες και πρωτόκολλα που σχετίζονται με την προαγωγή και τη 

διατήρηση της καλής στοματικής υγιεινής. Προβαίνουν σε οδοντιατρική πρόληψη και 

αποτρύγωση των οδόντων (scaling), εφαρμόζουν υλικά για την προφύλαξη των δοντιών, 

συλλέγουν στοιχεία και εκπαιδεύουν τους ασθενείς για τη διατήρηση της καλής στοματικής 

υγείας. 

,._ (Dental Technicians) Οδοντοτεχνίτες 

Οι οδοντοτεχνίτες ως κατασκευαστές συνεργάζονται με την οδοντιατρική ομάδα, εργάζονται 

κάτω από συγκεκριμένες οδηγίες και προδιαγραφές των οδοντιάτρων, προκειμένου να 

κατασκευάζουν επί παραγγελία οδοντιατρικά ιατροτεχνολογικά προϊόντα, όπως γέφυρες, 

στεφάνες και οδοντοστοιχίες3 • Ο οδοντίατρος είναι ο τελικός χρήστης των επί παραγγελία 

οδοντιατρικών προϊόντων4 και φέρει την ευθύνη για το σύνολο της θεραπείας. 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ 

Υπό το πρίσμα των ανωτέρω σκέψεων για την ασφάλεια των ασθενών και τη διασφάλιση της 

ποιότητας, το ΣΕΟ υπογραμμίζει ότι: 

1. Ο οδοντίατρος είναι ο επί κεφαλής της οδοντιατρικής ομάδας προκειμένου να διασφαλίζεται η 

ασφάλεια των ασθενών και η παροχή ολιστικής υψηλής ποιότητας οδοντιατρικής υγειονομικής 

περίθαλψης. 

2. Ο οδοντίατρος είναι υπεύθυνος για τη στοματική υγεία των ασθενών και για την τελική έκβαση 

της κλινικής θεραπείας και είναι, κατά συνέπεια, ο μόνος επαγγελματίας που είναι σε θέση να 

αποφασίζει ποιες παρεμβάσεις θα ανατίθενται στα μέλη της οδοντιατρικής ομάδας. 

3. Τα μέλη της οδοντιατρικής ομάδας πρέπει πάντοτε να ακολουθούν τις επαγγελματικές και 

θεραπευτικές κατευθυντήριες γραμμές (πρωτόκολλα) που προδιαγράφονται από τον 

οδοντίατρο και συμφωνούνται με αυτόν. 

4. Τα μέλη της οδοντιατρικής ομάδας πρέπει να ακολουθούν έναν δεοντολογικό κώδικα ή ένα 

καθορισμένο σύνολο κανόνων για τη διασφάλιση της ασφάλειας των ασθενών και της καλής 

ομαδικής εργασίας. 

5. Οι επαγγελματικές οδοντιατρικές ομοσπονδίες και/ή οι εθνικοί ρυθμιστικοί φορείς πρέπει να 

διαδραματίζουν έναν σημαντικό ρόλο στον καθορισμό των «προφίλ» των μελών της 

οδοντιατρικής ομάδας και στην αποτροπή της παράνομης άσκησης. 

*** 
Υιοθετήθηκε ομόφωνα από την Ολομέλεια του ΣΕΟ στις 2.9 Μαιου 2.015 

3 Δήλωση Πολιτικής της Ευρωπαϊκής Περιφερειακής Οργάνωσης (ERO) της FDI, Αύγουστος 2012 

• Για τη θέση του ΣΕΟ για τα επί παραγγελία προϊόντα δείτε το Ψήφισμα του ΣΕΟ για την Αναθεώρηση του Ρυ9μιστυιού Πλαισίου 

της ΕΕ για τα /ατροτεχνολογι){ά Προϊόντα. 
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29 Μαϊου 2015 

CED-DOC-2015-037-FIN-EII. 

Το Συμβούλιο Ευρωπαίων Οδοντιάτρων (CED)1 στόχο έχει να προάγει τα υψηλά πρότυπα στην 

οδοντιατρική υγειονομική περίθαλψη και στην οδοντιατρική με αποτελεσματική, επικεντρωμένη στην 

ασφάλεια του ασθενούς επαγγελματική άσκηση και να συνεισφέρει στη διασφάλιση της προστασίας της 

δημόσιας υγείας. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Η αύξηση της χρήσης των λυχνιών λεύκανσης εγείρει αυξανόμενη ανησυχία στο οδοντιατρικό επάγγελμα. 

Θεωρείται ότι διάφορες πηγές φωτός ευνοούν τη διαδικασία της λεύκανσης. Δεν υπάρχουν ωστόσο, 

πραγματικά αποδεικτικά στοιχεία ότι αυτό όντως ισχύει [9] [11][12] [13][14][15]. Με τη δήλωση αυτή το ΣΕΟ 

επιθυμεί να αντιμετωπίσει τους κινδύνους που συνδέονται με τη χρήση των λυχνιών λεύκανσης, παίρνοντας 

μια θέση βασισμένη στην τεκμηρίωση σχετικά με τη χρήση των λυχνιών αυτών. 

ΔΗΛΩΣΗ 

Το ΣΕΟ απερίφραστα αποθαρρύνει τη χρήση των λυχνιών λεύκανσης αφού η τρέχουσα επιστημονική 

βιβλιογραφία δεν υποστηρίζει τη χρήση του φωτός (παρακαλούμε δείτε τη σχετική βιβλιογραφία στο 

Παράρτημα 1). Οι λυχνίες λεύκανσης δεν έχουν πραγματικό αποτέλεσμα στη λεύκανση και μπορούν να 

επιφέρουν πολλές δυσμενείς επιπτώσεις [ 1 ]. 

Για το λόγο αυτό, το Συμβούλιο Ευρωπαίων Οδοντιάτρων συνιστά τα ακόλουθα: 

Στο ευρύ κοινό: οι λυχνίες δεν έχουν αποδεδειγμένο όφελος, όμως μπορεί να θερμάνουν τα δόντια [ 4] 

με συνέπεια πολλές δυσμενείς επιπτώσεις [2] [3]. Ειδικότερα, η θερμότητα που εκλύεται προσωρινά 

αφυδατώνει τα δόντια, δίνοντας την «ψευδαίσθηση» της λεύκανσης που γρήγορα εξαφανίζεται. 

Επιπλέον, υπάρχει σημαντικός κίνδυνος εγκαύματος των ούλων και υπερθέρμανσης των δοντιών 

προκαλώντας ενδεχομένως βλάβη του οδοντικού πολφού (νεύρου). 

Στο επάγγελμα: η σημερινή επιστημονική βιβλιογραφία δεν υποστηρίζει τη χρήση του φωτός. Αφού 

ταυτόσημα αποτελέσματα μπορούν να επιτευχθούν με λιγότερο επιθετικές τεχνικές και λαμβάνοντας 

υπόψη την αρχή της αποφυγής βλάβης για τον ασθενή - "primum non nocere"- συστήνουμε στους 

οδοντιάτρους να απέχουν από τη χρήση του. 

Υιοθετήθηκε ομόφωνα από την Ολομέλεια του ΣΕΟ, στις 29 Μαίου 2015 

1 Το ΣΕΟ είναι μια Ευρωπαϊκή μη-κερδοσκοπ ική ομοσπονδ ία που εκπροσωπεί πάνω από 340.000 οδοντιάτρους από όλη την Ευρώπη 

μέσω 32 εθνικών οδοντιατρικών ομοσπονδιών και επιμελητηρίων σε 30 Ευρωπαϊκές χώρες. Ιδρύθηκε το 1961 για να γνωμοδοτεί στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή για θέματα σχετιζόμενα με το οδοντιατρικό επάγγελμα. Το ΣΕΟ είναι εγγεγραμμένο στο Μητρώο Διαφάνειας με 

αριθμό 1D 4885579968-84. 
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Παράρτημα 1 

Βιβλιογραφία: 

29 Μαϊου 2015 

CED-DOC-2015-037-FIN.EII. 
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Vitro 5tudy of the Pulp Chamber Temperature Rise During Light-Activated Bleaching, J Appl Oral Sci. 
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15. Parreiras 50, Vianna Ρ, Kossatz 5, Loguercio AD, Reis Α. (2014), Effects of light activated in-office 
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Το Συμβούλιο των Ευρωπαίων Οδοντιάτρων (CED/ΣEO) 1 στόχο έχει να προάγει τα υψηλά πρότυπα στη 
στοματική υγειονομική περίθαλψη και την οδοντιατρική με αποτελεσματική, επικεντρωμένη στον 
ασθενή επαγγελματική άσκηση και να συνεισφέρει στη διασφάλιση της προστασίας της δημόσιας 
υγείας. Με τη δήλωση αυτή το ΣΕΟ επιθυμεί να αντιμετωπίσει τους κινδύνους που συνδέονται με την 

καθιέρωση κοινών αρχών εκπαίδευσης στην οδοντιατρική. 

ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

Η αναθεωρημένη Οδηγία για την Αναγνώριση των Επαγγελματικών Προσόντων εισήγαγε τη 

δυνατότητα καθιέρωσης κοινών αρχών εκπαίδεuσης2 , που μπορούν να πάρουν τη μορφή είτε Κοινών 
πλαισίων εκπαίδευσης ( common training frameworks/CTFs)3 είτε Κοινών δοκιμασιών εκπαίδευσης 

( common training tests/CΠs )4. 

Το νέο καθεστώς των Κοινών αρχών εκπαίδευσης θεσπίζει ένα σύστημα αυτόματης αναγνώρισης 

επαγγελματικών προσόντων για ειδικότητες και επαγγέλματα που αυτή τη στιγμή δεν επωφελούνται 

από αυτήν δυνάμει του Κεφαλαίου 111 του Τίτλου 111 της Οδηγίας 2005/36/EC. Υπό ορισμένες συνθήκες 

τα Κράτη Μέλη μπορεί να εξαιρεθούv5 από την υποχρέωση καθιέρωσης ενός CTF ή μιας CΠ, όπως 
επίσης και από την υποχρέωση χορήγησης αυτόματης αναγνώρισης, όχι μόνον των επαγγελματικών 

προσόντων που αποκτώνται δυνάμει ενός CTF, αλλά επίσης και σε επαγγελματίες που έχουν επιτυχώς 
ολοκληρώσει μια CΠ. 

Καθώς η βασική οδοντιατρική εκπαίδευση συντονίζεται σε επίπεδο ΕΕ (Άρθρο 34, παράγραφος 2 της 

Οδηγίας 2005/36/ΕΚ ), οι οδοντίατροι επωφελούνται από την αρχή της αυτόματης αναγνώρισης που τους 
επιτρέπει να ασκούν ως οδοντίατροι σε άλλο κράτος Μέλος. Η ίδια αρχή διέπει την εκπαίδευση 

ειδικευμένου οδοντιάτρου σε ό,τι αφορά τις δύο οδοντιατρικές ειδικότητες - την ορθοδοντική και τη 

στοματική χειρουργική (σημείο 5.3.3. του Παραρτήματος V της Οδηγίας 2005/36/ΕΚ). 

Η Οδηγία επί πλέον προβλέπει ένα μηχανισμό αμοιβαίας αναγνώρισης νέων οδοντιατρικών ειδικοτήτων. 

Εάν μια ειδικότητα είναι κοινή τουλάχιστον στα δύο πέμπτα των κρατών μελών, ανατίθεται στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή η εξουσία να εκδίδει κατ' εξουσιοδότηση πράξεις σύμφωνα με το άρθρο 57γ όσον 

αφορά την ενσωμάτωση στο παράρτημα V σημείο 5.3.3. νέων οδοντιατρικών ειδικοτήτων (Άρθρο 35, 
παράγραφος 5 της Οδηγίας). Για να πληρούνται οι προϋποθέσεις αναγνώρισης, η παρακολούθηση της 

ειδικής εκπαίδευσης πρέπει να είναι διάρκειας τουλάχιστον τριών ετών. 

ΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝ ΑΡΧΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΗΝ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ 

Η καθιέρωση κοινών αρχών εκπαίδευσης στον τομέα της υγειονομικής περίθαλψης, ειδικότερα σε ό,τι 

αφορά τους οδοντιάτρους, θα δημιουργούσε περιττούς κινδύνους για την ασφάλεια των ασθενών και 

για την ποιότητα της εκπαίδευσης και της θεραπείας στην οδοντιατρική. 

Το ΣΕΟ επισημαίνει τις ακόλουθες ανησυχίες : 

• Ο νέος μηχανισμός για τις κοινές αρχές εκπαίδευσης δεν έχει ακόμη δοκιμαστεί και τα 

επαγγέλματα για τα οποία θα υπάρχουν επιπτώσεις στην ασφάλεια των ασθενών δεν θα 

πρέπει να συμπεριληφθούν σε μια πρώτη φάση ως μέτρο προφύλαξης. Η ασφάλεια των 

ασθενών είναι κεφαλαιώδους σημασίας και οι σημερινές κοινές αρχές εκπαίδευσης δεν 

προσφέρουν εγγυήσεις για την ποιότητα της παρεχόμενης εκπαίδευσης . Φοβούμαστε ότι ο 

μηχανισμός αυτός μπορεί να είναι περισσότερο ανοιχτός στην επιρροή οικονομικών κριτηρίων 

με στόχο ταχεία και μεγάλης κλίμακας παραγωγή ειδικευμένων οδοντιάτρων χωρίς να 
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ληφθούν δεόντως υπ' όψη οι συνέπειες για την ασφάλεια των ασθενών και για την ποιότητα 

της εκπαίδευσης και της περίθαλψης· 

• στην περίπτωση των CTFs, θα υπάρξει η ανάγκη καθιέρωσης ενός κοινού συνόλου γνώσεων, 

δεξιοτήτων και ικανοτήτων για την άσκηση μιας νέας οδοντιατρικής ειδικότητας. Μιά κατ' 

εξουσιοδότηση πράξη θα επιχειρήσει να εναρμονίσει το περιεχόμενο μιας συγκεκριμένης 

οδοντιατρικής ειδικότητας. Αυτό δεν συνέβη σε ότι αφορά τις σημερινές δύο οδοντιατρικές 

ειδικότητες (σημείο 5.3.3. του Παραρτήματος V) και διατηρούμε τις αμφιβολίες μας ως προς το 

εάν η σχεδιαζόμενη διαδικασία είναι σύμφωνη με το Άρθρο 165, παρ. 4 της Συνθήκης για τη 

Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΣΛΕΕ), καθώς αυτό θα απαιτήσει εναρμόνιση των εθνικών 

νομοθεσιών και κανονισμών στην εκπαίδευση. Αυτό θα μπορούσε να επηρεάσει σοβαρά την 

οργάνωση των συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης στα Κράτη μέλη· 

• η Οδηγία δεν αναφέρει τίποτα για τον τρόπο της προσαρμογής των κοινών αρχών 

εκπαίδευσης στην επιστημονική και τεχνολογική πρόοδο. Το κενό αυτό θα πρέπει να 

διευκρινιστεί περαιτέρω από το νομοθέτη· 

• οι παράγραφοι 3 των Άρθρων 49a και 49β της Οδηγίας 2005/36/ΕΚ δεν κάνουν, επίσης, καμία 

αναφορά σε ό,τι αφορά το επίπεδο της αντιπροσωπευτικότητας των επαγγελματικών 

οργανώσεων σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης που μπορούν να υποβάλλουν προτάσεις στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τα CTFs και τις CTTs. Είναι αναγκαίο να καθιερωθούν σχετικά κριτήρια 

προκειμένου να αποσαφηνιστεί και να διασφαλιστεί ότι μια επαγγελματική οργάνωση σε 

Κοινοτικό επίπεδο θεωρείται ότι είναι «αντιπροσωπευτική» από πλευράς μελών, δομής, 

μακροχρόνιας ύπαρξής της και επιτελούμενου έργου (δηλ. κώδικες δεοντολογίας, πολιτική, 

δημοσιεύσεις)' και 

• Σύμφωνα με το Άρθρο 49\ παράγραφος 6/β, τα Κράτη μέλη θα πρέπει να κοινοποιήσουν στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή και τα άλλα κράτη μέλη ποια εθνικά προσόντα ή εθνικοί επαγγελματικοί 

τίτλοι είναι σύμφωνοι με ένα συγκεκριμένο κοινό πλαίσιο εκπαίδευσης (CTF). Κατόπιν, η 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή θα εκδώσει μια εκτελεστική πράξη για την απαρίθμηση των εθνικών 

επαγγελματικών προσόντων και των εθνικών επαγγελματικών τίτλων που επωφελούνται από 

την αυτόματη αναγνώριση (άρθρο 49a παράγραφος 6, υποπαράγραφος 2). Προκύπτει το 

ερώτημα εάν μια τέτοια εκτελεστική πράξη θα επικαιροποιείται συνεχώς ώστε να 

απορρίπτονται τα εθνικά προσόντα και οι επαγγελματικοί τίτλοι που δεν συμμορφώνονται 

πλέον με το κοινό πλαίσιο εκπαίδευσης (CTF). Η κατάσταση αυτή μπορεί να προκύψει εξαιτίας 

εσωτερικών εκπαιδευτικών μεταρρυθμίσεων όπου οι διαφορές της εκπαίδευσης καθίστανται 

σημαντικές ή όταν ένα Κράτος Μέλος δεν παρέχει πλέον τη σχετική εκπαίδευση εξ αιτίας 

οικονομικών λόγων. 

ΔΗΛΩΣΗ 

Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι είναι δεσμευμένοι να διασφαλίζουν τη συνέχιση του σεβασμού των αρχών 

της υψηλής ποιότητας της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, όπως επίσης και τη συνοχή 

του επαγγέλματός τους και φοβούνται ότι η χρήση των κοινών αρχών εκπαίδευσης θα μπορούσε να 

θέσει τις αρχές αυτές σε κίνδυνο. Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι τάσσονται υπέρ της διευκόλυνσης της 

διασυνοριακής αναγνώρισης των επαγγελματικών προσόντων αλλά όχι εις βάρος της ποιότητας της 

εκπαίδευσης και της οδοντιατρικής θεραπευτικής αντιμετώπισης. 
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Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι, ως εκ τούτου, αντιτάσσονται στην καθιέρωση κοινών αρχών εκπαίδευσης 

στην οδοντιατρική, ειδικότερα στα Κοινά Πλαίσια Εκπαίδευσης (CTFs), δεδομένου ότι η Οδηγία 

2005/36/ΕΚ ήδη προβλέπει έναν αποτελεσματικό μηχανισμό αυτόματης αναγνώρισης νέων 

οδοντιατρικών ειδικοτήτων. 

Οι Ευρωπαίοι οδοντίατροι θεωρούν ότι η αναγνώριση νέων οδοντιατρικών ειδικοτήτων επί τη βάσει του 

κριτηρίου ύπαρξης μιας ειδικότητας σε τουλάχιστον 2/5 των κρατών-μελών μέσω μιας κατ' 

εξουσιοδότηση πράξεως και η συμπερίληψη στο Παράρτημα V, αποτελεί την ορθή προσέγγιση για να 
καταστεί δυνατή η αναγνώριση νέων οδοντιατρικών ειδικοτήτων στην ΕΕ και να διευκολυνθεί η 

κινητικότητα των οδοντιάτρων, ενώ παράλληλα θα διασφαλίζεται η υψηλή ποιότητα της ειδικής 

οδοντιατρικής περίθαλψης. 

******** 
Υιοθετήθηκε ομόφωνα από την Ολομέλεια του ΣΕΟ, στις 29 Μαίου 2015 

1. Το CED είναι μια Ευρωπαϊκή μη κερδοσκοπική Ομοσπονδία που εκπροσωπεί πάνω από 340.000 οδοντιάτρους σε όλη την Ευρώπη, 
μέσω 32 εθνικων οδοντιατpικων ομοσπονδιών και επιμελητηρίων σε 30 Ευρωπαϊκές χώρες. Ιδρύθηκε το 1961 για να γνωμοδοτεί στην 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή για θέματα που σχετίζονται με το οδοντιατρικό επάγγελμα. Το ΣΕΟ είναι εγγεγραμμένο στο Μητρώο 
Διαφάνειας με αριθμό 1D 4885579968-84. 
2. Άρθρα 49α και 49β της Οδηγίας 2005/36/ΕΚ του Ευpωπαϊκοv Κοινοβουλίου και του...Συμβουλίου, 7 η'/9/2005 για την αν_α)!Υ.ώpιση των 
επαγγελματικών προσοντων, όπως τροποποιήθηκε από την Οδηγία 2013/55/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 
της 20/11/2013 που τροποποιεί την Οδηγία 2005/36/ΕΚ για την αναγνώριση των επαγγειψατικών προσόντων και Κανονισμός (EU) Νο 
1024/2 012 για τη Διοικητική Συνεργασία μέσω του Συστήματος ΙΜΙ («Κανονισμός ΙΜΙ ») . 

3. Ως κοινό πλαίσιο εκπαίδευσης «( .. . ) νοείται ένα ιιοινό σύνολο ελάχιστων γνώσεων, δεξιοτήτων ιιαι ιιιανοτήτων που είναι απαραίτητες 
για την άσιιηση ενός συy_ιιειιριμένου επαγγέλματος. Ένα ιιοινό πλαίσιο ειιπαίδευσης δεν αντιιιαθιστά εθνιιιά προγράμματα ιιατάρτισης 
ειιτός εάν ένα Κράτος Μελος αποφασίσει διαφορετιιιά δυνάμει του ε9νιιιού διιιαίοu ( ... )» (Άρθρο 49°/1 της Οδηγίας 2005/36/ΕΚ). 
4. Ως Κοινή δοκιμασία εκπαίδευσης «( ... ) «νοείτα ι μια τυποποιημένη δοιιιμασία επάριιειας που διατίθεται σε όλα τα συμμετέχοντα Κράτη 
μέλη ιιαι προορ ίζετα ι για τους ιιατόχοuς ιδιαίτερου επαγγελματιιιού προσόντος. Η επιτυχής ολοκλήρωση μιας τέτοιας δοιιιμασίας, σε ένα 
ιιράτος μέλος επιτρέπει στον ιιάτοχο ιδιαίτερου επαyγελματιιιού προσόντος την άσιιηση τοu επαγγέλματος σε οιοδήποτε Κράτος μέλος 
υποδοχής υπό τις ίδιες προϋποθέσεις με αυτές που ισχύουν για τους ιια τόχοuς επαγγελματιιιών τιτλων που έχουν ληφθεί στο εν λόγω 
ιιράτος μέλος» (Άρθρο 49β/ 1 της Οδηγιας 2005/36/ΕΚ). 

5. Προκειμένου να εξαιρεθεί από την υποχρέωση καθιέρωσης, το εν λόγω Κράτος μέλος χρειάζεται να κοινοποιήσει στην Επιτροπή 
και σε άλλα Κράτη Μέλη, εντός 6 μηνών από την έναρξη τΙJς ισχύος της κατ' εξουσιοδότηση πράξεως που θεσπίζει το CTF ή το CΠ, ότι 
θα κάνει χρήση της εξαίρεσης . Θα πρέπει επίσης να παpεχει αιτιολόγηση για το ποιες προϋποθέσεις από τις καθοριζόμενες στην 
παράγραφο 5 του Άρθρου 49° για ένα CTF ή στην παράγραφο 5 του άρθρου 49β για μία CΠ πληρούνται. Μία προϋπόθεση αρκεί για τη 
χορήγηση της εξαίρεσης. 
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Αριθ.Πρωτ: 1629/15 

Αγαπητοί Κύριοι, 

Με αφορμή την διοργάνωση ιδιωτικού ενδιαφέροντος επιστημονικού συνεδρίου εταιρείας με την 

επωνυμία Omnipress -Αφοί Ρούσση Ο.Ε. δεχόμαστε εκτενείς καταγγελίες από τα μέλη του Συλλόγου μας 

σύμφωνα με τις οποίες με αφορμή την σύμπτωση του χώρου διοργανώσεως· Helexpo • και του 

διαφημιζόμενου όγκου της ταυτόχρονης εκθέσεως αυτών (5.000 τ.μ. κατά την δήλωσή τους), 
δημιουργείται έντονη σύγχυση και εμπλοκή με την επικείμενη έκθεση Dental 2015 που ο Σύλλογος μας 
διοργανώνει στον ίδιο χώρο της Helexpo τον ερχόμενο Οκτώβρη 2015 (23-25 Οκτωβρίου 2015). 

Βασιζόμενοι στις παραδοσιακά καλές σχέσεις μεταξύ των Συλλόγων μας, παρακαλούμε να συμβάλετε 

άμεσα ενημερώνοντας τα μέλη σας μέσω των τοπικών Οδοντιατρικών Συλλόγων σχετικά με τα 

πραγματικά δεδομένα. 

Προσβλέποντας στην θετική και άμεση ανταπόκρισή σας διατελούμε με εκτίμηση . 

Ο πρόεδρος Η Γεν. Γραμματέας 

Ιωάννης Κούρνιας Αικατερίνη Μητσούκα 

Για την διεκπεραίωση 



ΕΜΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΥΡΓΟΥ 

Ταχ . Κώδικας: 101 87 , Αθήνα 
Τηλέφωνο: 210 5235819 

Θέμα : Υποβολή προτάσεων . 

)_ f 

Αθήνα , 28/05/2015 
Αρ . πρωτ . : Οικ . ] G ϊ_ t 

ΠΡΟΣ 

1. ΟΕΝΓΕ 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΝΩΣΕΩΝ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΏΝ ΙΑΤΡΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΛΑΜΙΑΣ 211523 ΑΘΗΝΑ 

2. ΠΑΝΕΜΗΝΙΟ ΙΑΤΡΙΚΟ ΣΥΜΟΓΟ 

ΠΛΟΥΤΑΡΧΟΥ 3 10675 ΑΘΗΝΑ 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ 38 
10678 ΑΘΗΝΑ 

Σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο , για την πλήρωση των θέσεων ιατρών ΕΣΥ 

απαιτούνται σύνθετες διοικητικές πράξεις και ενέργειες που καθιστούν την όλη διαδικασία 

ιδιαίτερα χρονοβόρα . 

Προκειμένου να εξεταστεί η δυνατότητα αναμόρφωσης και τροποποίησης του ισχύοντος θεσμικού 

πλαισίου έτσι ώστε ο απαιτούμενος χρόνος για την ολοκλήρωση της διαδικασίας πλήρωσης των 

θέσεων να μειωθεi στο ελάχiστο δυνατό , με τη διασφάλιση όμως της τήρησης των αρχών της 

διαφάνειας, της αντικειμενικότητας και της ίσης μεταχείρισης, παρακαλούμε για τις προτάσεις σας . 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

ΙΑΤΡΙΚΟΥΣ ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

1. Γρ . Υπουργού . 

2. Γρ. Αναπληρωτή Υπουργού . 

3. Γρ . Γεν. Γραμματέα. 

3. Γρ . Γεν . Γραμματέα Δημ . Υγείας. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΡΟΥΜΠΛΗΣ 



Νο 6618 

Αποτη 

ΣΤΟΜΑΤΟΛΟΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Προς την fDI 
Federation Dentaire lnternationale 

12.16 Geneve-Cointrin 

Switzerland 

Αγαπητοί εταίροι και φίλοι, 

2.9/5/2.015 

Σας απευθύνουμε την επιστολή αυτή για να εκφράσουμε την ανησυχία μας για την 

πρόοδο του προγράμματος 'Brush Day & Night' στην Ελλάδα. 

Όπως ήδη γνωρίζετε η Στοματολογική Εταιρεία Ελλάδος μαζί με την ΕΟΟ και την 

AIM/Unilever, υποτίθεται ότι συμμετέχουμε σε ένα κοινό πρόγραμμα εκπαίδευσης 

στοματικής υγείας, στην περιοχή της Αθήνας, στην Ελλάδα, αρχής γενομένης το Μάρτιο 

του 2015. ΟΙ βασικές δράσεις επρόκειτο να μπουν σε εφαρμογή από το Σεπτέμβριο -

Οκτώβριο 2015, και η περίοδος λήξης προγραμματιζόταν για ένα χρόνο αργότερα 

(Νοέμβριος 2016). 

Και οι δύο επικεφαλής των NDA κ. Ανδρέας Αγοuρόποuλος και κ. Δημητριάδης 

Δημήτριος, παρουσίασαν στα Δ.Σ. των τοπικών NDA το τελικό σχέδιο της Πρότασης για 

το Project, τα τέλη Φεβρουαρίου 2015, προκειμένου να υπογραφεί από όλα τα 

εμπλεκόμενα μέρη. 

Δυστυχώς, μέχρι σήμερα, το Δ.Σ. της ΕΟΟ δεν έχει εγκρίνει και υπογράψει το Μνημόνιο 

Συνεργασίας και δεν στάθηκε δυνατό να έχουμε οποιαδήποτε ενημέρωση για τις 

μελλοντικές εξελίξεις. 

Ελπίζουμε ότι τις ερχόμενες εβδομάδες θα υπάρξει μια κοινή απόφαση για το μέλλον 

του προγράμματος, όμως σε κάθε άλλη περίπτωση εκφράζουμε τις αμφιβολίες μας ότι 

η εφαρμογή θα είναι επιτυχής και χωρίς προβλήματα. 

Παρακαλούμε, μη διστάσετε να επικοινωνήσετε μαζί μας για οποιαδήποτε ερωτήματα 

μπορεί να έχετε και για οποιαδήποτε ενημέρωση χρειάζεστε. 

Ο Πρόεδρος 

Γ.ΜΕΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

Με εκτίμηση, 

Ο Αντιπρόεδρος 

Project Leader SSG 
Δ.ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ 
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Federation Dentaire Internationale 
1216 Geneve-Cointrin 
Switzerland 

Dear partners and friends, 

ΣΤΟΜΑΤΟΛΟΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Μέλος της Διεθνούς Οδοντιοτριι<ής Ομοοnονδίος 

May 29, 2015 

Ει: Ο .. 0 11 

ΑΡΙΘ. ΙlΡΩ"ΓΟΙ(._ ~Ο .:e_ 

L':1 1\fίEP. /\ΗΨΕΩΣ ~q / S" / fs; 

We are writing this letter to express our concern about the progress of the 'Brush Day & Nίght' 

program in Greece. 

As you already know, SSG along with HDA and AIM/Unilever, were supposed to participate in 

ajoint oral health education program, in the area of Athens, Greece, starting from March, 2015. 

The basic activities were to be implemented by September-October, 2015, and the fmishing 

period was scheduled a year later (November, 2016). 

Both NDA leaders, Dr. Agouropolos Andreas and Dr. Dimitriadis Dimitrios, presented to the 

boards of local NDA's, the final draft of the Project Proposal in late February, 2015, in order to 

be signed from all parties involved. 

Unfortunately, up to this day, the board of HDA hasn't approved and signed the MoU and it 

wasn't possible for us to obtain any kind of information regarding future developments. We 

hope that in the following weeks there will be a joint decision for the future of the program, but 

in any other case we express our doubts that the implementation will be successful and without 

problems. 

Please do not hesitate to contact us about any questions you might have and/or information you 

need. 

Kind regards, 

The President 

G. Melakopoulos 

The Vice President 
Project Leader SSG 

D. Dimitriadis 
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. ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΕΥΡΩΠΑΙΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ / STOP/ 
ΤΤΙ Ρ. 

ι 

·.ΕΝΑΝΤΙΑ ΣΤΙΣ ΠΙΡ ΚΑΙ CETA! 

Αντικείμενο: 
.... ' ...... .... ' .... '..... ...... ... ... . .... ........ ~-......... ........... ....... .... .... ., ........ .. ................... ... .. .... ... ' ... ....... ...... . . 
Καλούμε τους φορείς της Ευρωπαϊκής Έvωσης και τί::ι Κράτη Μέλη της vα 
διακόψουν τις διαπραγματεύσεις με τις ΗΠΑ στα πλαίσια της Συμφωνίας για 
το Διατλαvτικό Εμπόριο και τις Επενδύσεις (ΠΙΡ) και vα μηv επικuρώσοuv τη 
Σuvολική Οικοvομική και Εμπορική Συμφωνία ελεύθερου εμπορίου (CETA) με 
τοv Καvαδά. 

Βασικοί στόχοι: 
• •••••••••• • ••••• ••• • • • • ••••• • ••• • • •• • • •• • •• •• •••• • ••••••••••••••••••• • •ΗΟΟ ο ΟΟΟΟΟΟΟΟΟο 000000 000.,Ο ••ΟΟοΟΟ ο•• • ••••• ••• •• • •• • 

Επιθυμούμε va αποτρέψουμε τις ΠΙΡ και CETA καθώς περιλαμβάvοuv ορισμέvα 
ζητήματα ζωτικής σημασίας, όπως για παράδειγμα τη διευθέτηση της διαμάχης 
επεvδuτή -κράτοuς καθώς και καvόvες σχετικά με τηv ~αvοvιστική σuvεργασί,α, 
που αποτελούv απειλή για τη δημοκρατία και το γράμμα του vόμου. Επιθυμούμε 
τηv αποτροπή της υποβάθμισης τωv εργασιακών, κοιvωvΊκώv, περιβαλλοvτικώv, 
ιδιωτικώv και καταvαλωτικώv προτύπων, καθώς και της απορρύθμισης τωv 
δημόσιωv υπηρεσιών (όπως το vερό) και τwv πολιτιστικώv ,αγαθώv στα πλαίσια 
αδιαφαvώv διαπραγματεύσεων. Η ECI uποστηρϊζει μια εvαλλακτικ~ εμπορική 
ι<αι ι:::πεvδuτική πολιτική για τηv ΕΕ. 

Όνομα 

Διεύθυνση (Οδός, αριθμός) 

Πόλη Ταχυδρομικός.κώδικας ~ώρα (π.χ. Ελλάδα) 

Ημερομηvια, Υπογραφή 

Επιθυμώ να λαμβάνω E-mail 
ενημερώσεις Ο Ναι 

Όνομα Enώvuμo 

Διεύθυνση (Οδός, αριθμός) 

Πόλη Ταχυδρομικός κώδικας 

Ημερομηνία, Υπογραφή 

Επιθυμώ να λαμβάνω E-mail 
ενημερώσεις Ο Ναι 

·-

,,,......__,,,. 

www.stop-ttip.org 

Όνομα ι Επώνυμο 
Ί 

Διεύθυνση (Οδός, αριθμός) 

Πόλη 1 Ταχυδρομικός κώδικας I Χώρα (π .χ. Ελλάδα) 

Ημερομηνία. Υπογραφή 

Επιθυμώ να λαμβάνω 

□ 
ι E-mail 

ενημερώσεις Ναι 

Όνομα 1 Επώνυμο 
_;·. . .. 

Διεόθuνση (Οδός, αριθμός) 

Πόλη 1 Ταχυδρομικός κώδικας I Χώρα (~·Χ· Ελλάδα) 

Ημερομηνια, Υπογραφή 

Επιθυμώ να λαμβάνω 

□ 
ιE-mail 

ενημερώσεις Ναι 

Όνομα ι Επώνυμο 
... 

-
Διεύθυνση (Οδός, αριθμός) 

Πόλη 1 Ταχυδρομικός κώδικας I Χώρα (π .χ . Ελλάδα) 

Ημερομηvιa, Υπογραφή 

Επιθυμώ να λαμβάνω 

□ 
ιE-mail 

ενημερώσεις Ναι 

Πολιτική προστασίας δεδομένων: Τα δεδομένα σας θα χρησιμοποιηθούν μόνο 
στα πλαίσια της εν λόγω εκστρατείας . Εάν σημειώσατε ,,Ναι" παραπάνω, η 
Stop ΠΙΡ θα σας ενημερώσει σχετικά με την παρούσα και άλλες εκστρατείες. 
Τα δεδομένα σας δεν θα κοινοποιηθούν σε τρίτους και θα διαγραφούν μόλις η 
εκστρατεία ολοκληρωθεί. 

Σφραγίδα: Stoρ ΠΙΡ, Greifswalder Str. 4, D-10405 Berlin, Germany 
E-Mail: i1ιfo@stop-ttip.org 

Παρακαλείστε να στείλετε 
το παρόv το συντομότερο 
δυνατόν στην διεύθυvση: 
Mehr Demokratie e.V. 
Greifswalder Str. 4 
D-10405 Berlin, 
Germany 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡ ΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
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DEVELOPMEN DEVELOPWENT AGENCV 
Τ AGENCY ~~~/015 ο5 25 13 03 •• 

~~"F'ir,IITEO ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΆ ΕΠΕΙΓΟΝ 

Αθήνα, 25 . 05 .2015 
Αρ. πρωτ.: Γ3δ/Δ/ΦΑΥ9/2015/Γ.Π.οικ.38648 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ & ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
1. Δ/ΝΣΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

&ΠΡΟΛΗΨΗΣ 

ΤΜΗΜΑ Δ' ΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗΣ 

2. Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑΓ' 

Ταχ. Διεύθυνση 

Ταχ. Κώδικας 

Πληροφορίες 

Τηλέφωνο 

Φαξ 

E-mail 

: Αριστοτέλους 17 ΠΡΟΣ: 

: 101 87 
: Στρ.Χατζηχαραλάμπους 
: Ελ. Νησιώτη 
: 213-2161623,1617 
: 210-5230577 
: pfy@rnoh.gov.gr 

ΟΠΩΣ Ο ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 

ΘΕΜΑ: Παγκόσμια Ημέρα Κατά του Καπνίσματος_ 31 Μάϊου2015, με θέμα 
«Εξάλειψη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού» 

(Stop illicit trade of tobacco products). 
ΣΧΕΤ: 1. Το από 6-4-2015 Υπηρεσιακό Σημείωμα της Δ/νσης Π.Φ.Υ.& Πρόληψης 

με θέμα ""Σύνταξη μηνύματος για την Παγκόσμια Ημέρα Κατά του 

Καπνίσματος_ 31 Μα ίου 2015··. 
2. Το από 28.04.2015 Υπηρεσιακό Σημείωμα του Τμήματος Παραγόντων 

Κινδύνου, Κοινωνικών Παραγόντων για την Υγεία και Εξαρτήσεων, της 

Δ/νσης Δημόσιας Υγείας. 

Η Δ/νση Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και Πρόληψης, Τμήμα Δ' Αγωγής Υγείας 

και Πρόληψης, σε συνεργασία με τη συναρμόδια Δ/νση Δημόσιας Υγείας, Τμήμα Γ 

Παραγόντων Κινδύνου, Κοινωνικών Παραγόντων για την Υγεία και Εξαρτήσεων του 

Υπουργείου Υγείας, στο πλαίσιο της καθιερωμένης Παγκόσμιας Ημέρας Κατά του 

Καπνίσματος, του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας (Π.Ο.Υ.) που είναι η 31η 

Μάϊου εκάστου έτους, σας ενημερώνει για τα ακόλουθα: 

Α. Για το έτος 2015, ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας, θέτει ως θέμα για την 

Παγκόσμια Ημέρα Κατά του Καπνίσματος, την «Εξάλειψη του παράνομου 

εμπορίου των προϊόντων καπνού» (Stop illicit trade of tobacco products), 

δίνοντας έμφαση στους κινδύνους για την δημόσια υγεία που συνδέονται με τη χρήση 

προϊόντων καπνού από παράνομη εμπορία και υποστηρίζοντας αποτελεσματικές 

πολιτικές για την μείωση και τον περιορισμό αυτών. Το παράνομο εμπόριο των 

προϊόντων καπνού είναι ένα σημαντικό παγκόCίμιο πρόβλημα, καθώς υπονομεύει τις 

εθνικές οικονομίες, επηρεάζει δυσμενώς την δημόσια υγεία, ιδιαίτερα στους νέους, σε 
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πληθυσμούς χαμηλού εισοδήματος, λόγω της αυξημένης προσβασιμότητας και της 

οικονομικής προσιτότητας των παράνομα διακινούμενων προϊόντων καπνού. (συν. 1.) 

Bl. Σύμφωνα με στοιχεία του Π.Ο.Υ., το 10% περίπου των θανάτων ενηλίκων 

παγκοσμίως, οφείλεται στο κάπνισμα, δεδομένου ότι αποτελεί μία από τις 

κυριότερες αιτίες απώλειας ζωής που δύναται να προλαμβάνεται. 

Το ποσοστό αυτό, μεταφράζεται σε περίπου έξι εκατομμύρια (6. 000.000) 

θανάτους ετησίως, εκ των οποίων τουλάχιστον εξακόσιες χιλιάδες (600.000) 

οφείλονται στο παθητικό κάπνισμα. 

Το κάπνισμα αυξάνει την νοσηρότητα και την θνησιμότητα του πληθυσμού από 

νοσήματα του καρδιαγγειακού και του αναπνευστικού συστήματος, καθώς και τις 

πιθανότητες εμφάνισης νεοπλασματικών νοσημάτων, προκαλώντας πολλές σοβαρές 

απειλητικές για την υγεία και την ζωή ασθένειες (περίπου 25). 

Αποτελεί μείζονα παράγοντα κινδύνου για οκτώ(8) από τις δεκαέξι ( 16) αιτίες 

θανάτου (50%) ατόμων άνω των 65 ετών. Η έκθεση σε παθητικό κάπνισμα στην 

εργασία ή στο σπίτι, αυξάνει τον κίνδυνο εκδήλωσης καρδιοπάθειας κατά 25 - 30% 

σε σχέση με άτομα μη εκτεθειμένα στον καπνό. 

Το άμεσο όσο και το έμμεσο κόστος θεραπείας των νοσημάτων που σχετίζονται με 

το κάπνισμα επιβαρύνει τα συστήματα υγείας των κρατών παγκοσμίως. 

Β2. Σύμφωνα με μελέτες, η παράνομη αγορά του καπνού υπολογίζεται ότι 

αντιστοιχεί σε ένα στα 1 Ο τσιγάρα που καταναλώνοντω σε πα"yκόσμιο επίπεδο, 

γεγονός που εκτιμάται και από πληροφορίες που προέρχονται από την παγκόσμια 

κοινότητα των τελωνειακών υπηρεσιών. Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή εκτιμά ότι το 

παράνομο εμπόριο τσιγάρων, κοστίζει στην Ε.Ε. και στα κράτη μέλη της πάνω από 

1 Ο δισεκατομμύρια ευρώ ετησίως, λόγω απώλειας φορολογικών εσόδων και 

τελωνειακών δασμών. 

Το παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού , δεν αποτελεί πρόβλημα μόνο στις 

αναπτυγμένες χώρες με υψηλό κατά κεφαλή εισόδημα, αλλά σχεδόν όλες οι χώρες 

στον κόσμο αντιμετωπίζουν το παράνομο αυτό εμπόριο με τις οποιεσδήποτε μορφές 

και εκφάνσεις του. Ως απάντηση στην απειλή που τίθεται από το παράνομο εμπόριο 

των προϊόντων καπνού , η Διεθνής κοινότητα διαπραγματεύθηκε και ενέκρινε το 

Νοέμβριο του 2012, σχετικό πρωτοκόλλου εξάλειψης του λαθρεμπορίου των 

προϊόντων καπνού . 

Γl. Με τον Ν.3420/2005 (ΦΕΚ 298/τ.Α/6-12-2005), με θέμα: «Κύρωση της Σύμβασης 

Πλαίσιο του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας για τον έλεγχο του καπνού», κυρώθηκε η 

2 
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Σύμβαση Πλαίσιο για τον έλεγχο του καπνού, που υιοθετήθηκε από την 56η Παγκόσμια 

Συνέλευση Υγείας του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, στις 29 Μα'iου 2003. 

Σκοπός της εν λόγω Σύμβασης, είναι να προστατεύσει τις μελλοντικές γενεές 

από τις καταστρεπτικές επιπτώσεις που έχουν η κατανάλωση καπνού και η έκθεση 

καπνού, στην υγεία, στην κοινωνία, στην οικονομία και στο περιβάλλον, παρέχοντας 

ένα πλαίσιο εφαρμογής μέτρων για τον έλεγχο του καπνού, από τα Συμβαλλόμενα 

Μέρη, σε εθνικό, περιφερειακό και διεθνές επίπεδο με στόχο τη διαρκή και 

ουσιαστική μείωση της κυριαρχίας της χρήσης του καπνού 1\αι της έκθεσης σε αυτόν. 

Το Υπουργείο Υγείας, από το 2014 έχει συγκροτήσει Διυπουργική Επιτροπή για την 

κύρωση του Πρωτοκόλλου για την εξάλειψη του παράνομου_ εμπορίου των προϊόντων 

καπνού (Protocol to eliminate illicit trade in tobacco products), της Σύμβασης Πλαίσιο του 

Π.Ο.Υ., για τον έλεγχο του καπνού (WHO - FCTC), η οποία προβαίνει σε σύνταξη 

σχετικού Σχεδίου Νόμου. (συν. 2 σχετικά με διεθνείς και εθνικές θεσμικές ρυθμίσεις). 

Γ2. Στο πλαίσιο ανάπτυξης και εφαρμογής των πολιτικών για την εξάλειψη του 

παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού και της προστασίας της δημόσιας 

υγείας, το Υπουργείο Υγείας εξέδωσε τις ακόλουθες εγκυκλίους. 

1.Η αρ.πρωτ. Γ.Π. 120995/30-9-2010 εγκύκλιος με θέμα «Διευκρινίσεις για την 

εφαρμογή του νομοθετικού πλαισίου απαγόρευσης της διαφήμισης προϊόντων καπνού 

και του καπνίσματος στους δημόσιους χώρους». 

2.Η αρ.πρωτ. Δ ΥΓ6/Γ.Π.οικ.6747/21-1-2014 (ΑΔΑ: ΒΙΨΡΘ-27Ρ) με θέμα 

«Εφαρμογή νομοθετικού πλαισίου απαγόρευσης του καπνίσματος». 

3.Η αρ.πρωτ. ΔΥΓ6/Γ.Π.οικ.3399/14-1-2014 εγκύκλιος (ΑΔΑ: ΒΙΨΠΘ-ΟΞΟ) με 

θέμα «Εφαρμογή νομοθετικού πλαισίου απαγόρευσης :rου καπνίσματος στους 

δημόσιους χώρους» 

4.Η αρ.πρωτ. ΔΥΓ6/Γ.Π.13111/10-2-2014 εγκύκλιος (ΑΔΑ : ΒΙΡSΘ-ΟΓΓ) με θέμα 

«Εφαρμογή νομοθετικού πλαισίου απαγόρευσης του καπνίσματος». 

Δ. Σε συνέχεια των ανωτέρω, προτείνεται ενδεικτικά, η α:1άπτυξη, οργάνωση και 

υλοποίηση των ακόλουθων ενεργειών και δράσεων: 

• Ευαισθψοποίησης και ενημέρωσης γονέων, εφήβων, ενηλίκων, εκπαιδευτικών 

επαγγελματιών υγείας, υπηρεσιακών παραγόντων και στελεχών διωκτικών και 

τελωνειακών αρχών κ.λ.π., σχετικά με τους κινδύνους στην δημόσια και ατομική 

υγεία που προκαλεί το κάπνισμα, την εφαρμογή της ανηκαπνιστικής νομοθεσίας, 

καθώς και των κοινωνικοικονομικών διαστάσεων και προβλημάτων που 

συνδέονται με την παράνομη εμπορία των προϊόντων καπνού. 
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• Επιμόρφωσης επαγγελματιών υγείας καθώς και άλλων στελεχών αρμόδιων 

υπηρεσιών στον δημόσιο και ιδιωτικό τομέα που απασχολούνται σε δομές, 

Φορείς, Μονάδες Υγείας και Προγράμματα Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και 

ιδιαίτερα στο πλαίσιο του ΠΕΔ Υ, σε υπηρεσίες Δημόσιας Υγείας της Τοπικής και 

Περιφερειακής Αυτοδιοίκησης, καθώς και στις υπηρεσίες και τις σχολικές 

μονάδες Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Οι εν λόγω δράσεις, προτείνεται να αναπτυχθούν με την συνεργασία τοπικών 

και περιφερειακών φορέων και υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας και των κατά τόπους 

Ιατρικών Συλ'λόγων ή άλλων αρμόδιων επιστημονικών Φορέων και Οργάνων, 

Περιφερειακών Υπηρεσιών συναρμόδιων Υπουργείων (π.χ υπηρεσιών 

οικονομικών -τελωνειακών και διωκτικών αρχών, κ.α.), προκειμένου να 

επιμορφωθούν σε θέματα προστασίας της υγείας των παιδιών των νέων και των 

πολιτών από τις επιβλαβείς συνέπειες του καπνίσματος (ενεργητικού και 

παθητικού), καθώς και για τις ψυχοκοινωνικές παραμέτρους που δελεάζουν τα 

νεαρά άτομα στη χρήση - κατανάλωση προϊόντων καπνού που προέρχονται από 

το παράνομο εμπόριο. 

• Ανάπτυξης πρωτοβουλιών για διαμόρφωση καλών πρακτικών και δημοσιοποίηση 

αυτών, σχετικά με θέματα πρόληψης της καπνιστικής συνήθειας, των βλαβών που 

προκαλούνται από αυτή, καθώς και της αποτελεσματικής εφαρμογής της 

νομοθεσίας και των εγκυκλίων για την απαγόρευση του καπνίσματος σε 

δημόσιους χώρους . 

Ειδικότερα, ενδεικτικά προτείνεται: 

► Ανάρτηση αφισών και διανομή ενημερωτικού υλικού και εντύπων με οδηγίες, 

παροτρύνσεις και συμβουλές προς τους πολίτες αλλά και προς ειδικότερες ομάδες 

πληθυσμού, όπως γονείς, εφήβους, εκπαιδευτικούς, επαγγελματίες δημόσιας 

υγείας, κ.α. (σχετ. ενότητα ΣΤ.) 

► Ανάρτηση του ενημερωτικού υλικού σε ιστοσελίδες Φορέων, ώστε οι 

ενδιαφερόμενοι πολίτες να έχουν την δυνατότητα αναζήτησης συμβουλών 

σχετικά με τους κινδύνους στην δημόσια και ατομική υγεία που προκαλεί το 

κάπνισμα. 

► Προβολή των μηνυμάτων και των στόχων της εκστρατείας κατά του καπνίσματος 

και ιδιαίτερα του θέματος «Εξάλειψη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων 

καπνού», με στόχο την ευαισθητοποίηση του πληθυσμού, μέσω των δελτίων 

ειδήσεων και της διοργάνωσης ειδικών εκπομπών. 
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► Αξιοποίηση των μέσων κοινωνικής δικτύωσης, όπου τα συμμετέχοντα μέλη έχουν 

την δυνατότητα να συζητούν, να μοιράζονται εμπειρίες και φωτογραφίες/νίdeο, 

με στόχο τη διάχυση πληροφορίας σχετικά με την προστασία της δημόσιας και 

ατομικής υγείας από τις συνέπειες του καπνίσματος καθώς και των 

κοινωνικοοικονομικών διαστάσεων και προβλημάτων που συνδέονται με την 

παράνομη εμπορία των προϊόντων καπνού. Στο πλαίσιο αυτό, προτείνεται η 

ανάπτυξη διαλόγου - κατάθεσης ερωτημάτων προς φορείς υγείας, ή άλλους 

αρμόδιους φορείς σχετικά με τους ανωτέρω θεματικούς άξονες. 

Ε. Προκειμένου να οργανωθούν και να υλοποιηθούν οι εν λόγω δράσεις και 

ενέργειες, προτείνεται οι αρμόδιοι επαγγελματίες υγείας , όπως γενικοί ια!ροί, 

παιδίατροι, παθολόγοι, καρδιολόγοι, πνευμονολόγοι, ιατροί δημόσιας υγείας, 

επισκέπτες-τριες υγείας, νοσηλευτές, κ.α., να συνεργαστούν σε κάθε επίπεδο με 

φορείς, υπηρεσίες, Νοσοκομεία, Μονάδες Υγείας του ΠΕΔ Υ, Φορείς Κοινωνικής .,· 

Φροντίδας, ΟΤ Α, περιφερειακές οικονομικές και τελωνειακές' υπηρεσίες καθώς και ',, 
διωκτικές αρχές, Μ.Κ.Ο. προσανατολισμένες στην αντιμετώπιση του καπνίσματος . .. , .~,. .. _ ,. 

ΣΤ. Οι ενδιαφερόμενοι φορείς και επαγγελματίες υγείας δύνα~·ται να αναζητήσουν 

περισσότερες πληροφορίες για θέματα προστασίας της δημόσιας και ατομικής υγείας 

από τις επιβλαβείς συνέπειες του καπνίσματος (ενεργητικού και παθητικού), την 

εφαρμογή της αντικαπνιστικής νομοθεσίας, καθώς και των κοινωνικοοικονομικών 

διαστάσεων και προβλημάτων που συνδέονται με την παράνομη εμπορία των 

προϊόντων καπνού, στους ακόλουθους ιστότοπους: 

• http:/www.who.int//tobacco/wntd/en 

• W\Vw.moh.gov.g1·/ (ενότητα όχι στο κάπνισμα) 

• ,~•.keelpno.gr (Κέντρο Ελέγχου και Ηρόληψης Νοσημάτων) 

• ,vww.cancer-sosiety.gr (Ελληνική Αντικαρκινική Εταιρεία ενότητα όχι 

στο κάπνισμα) 

• ww,v.hts.org.gr (Ελληνική Πνευμονολογική Εταιρεία) 

• ,vw,v.hcs.org.gr (Ελληνική Καρδιολογική Εταιρεία) 

Στο πλαίσιο των ανωτέρω, επισυνάπτονται σχετικά κείμενα για ενημέρωση: 

1. Στόχοι και δράσεις της εκστρατείας του ΠΟΥ ( συν .1) 

2. Διεθνές και εθνικό πλαίσιο θεσμικών ρυθμίσεων ( σχετ. 2) 

Οι αποδέκτες της παρούσας εγκυκλίου, παρακαλούνται να ενημερώσουν σχετικά 

τις υπηρεσίες και τους εποπτευόμενους Φορείς όπως και κάθε άλλο συνεργαζόμενο 

Φορέα. 
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Επίσης, το Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων του Υπουργείου Υγείας, 

παρακαλείται όπως ενημερώσει σχετικά όλα τα έντυπα και ηλεκτρονικά μέσα 

ενημέρωσης. 

Η Δ/νση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, παρακαλείται να αναρτήσει στην 

ιστοσελίδα του Υπουργείου, την παρούσα εγκύκλιο. 

Οι Φορείς που θα οργανώσουν εκδηλώσεις, παρακαλούνται να ενημερώσουν σχετικά 

τις αρμόδιες Δ/νσεις του Υπουργείου Υγείας (Δ/νση Λημόcηrις ΥγF.ίrις, 

ddy@moh.gov.gr, Δ/νση Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και Πρόληψης 

pfy@moh.gov.gr). 

Συνημμέν~:.;·Κείμyνα) (σελ. 6) 

.. <:-:-~-/ ·!~>~Ί>\ ΟΓΕΝΙΚΟΣΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
/:·\ ,.•_>:.·βΕΩ,~~~~r~ ΤΗΝ ί,Kf'irit.lA ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 
,1,- .. :r / !;: . . ~~ΒΜ 1 rΡΑΜtiιΛΠ:.Ι.ι\Σ 
, \ ::•·,1Q(l'l"Vl&_-;!1.,,J,a. ~ 

\ \. ::. -:ι.Ψ:> ./ )~ .~.,~-~:?::::~~ ΕΤΣΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΑΣΚΟΖΟΣ 
\.."ιι • .... ,,,,· 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ ΓΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ ( με τα συνημμένα) 

1. Προεδρία της Δημοκρατίας, Βασ. Γεωργίου Β '2, 10028 Αθήνα 

2. Βουλή των Ελλήνων, Βασ. Σοφίας 2-6, 10021 Αθήνα 

3. Ακαδημία Αθηνών, Ελ. Βενιζέλου 28, 10679 Αθήνα 

4. Υπουργεία, Δ/νσεις Διοικητικού, (για ενημέρωση υπηρεσιών και εποπτευόμενων 

φορέων) 

5. Υπουργείο Υγείας 

α) Όλες τις Υγειονομικές Περιφέρειες, Γραφ. κ.κ. Διοικητών (με την 

παράκληση να ενημερωθούν όλοι οι εποπτευόμενους φορείς τους). 

β) Όλους τους εποπτευόμενος Φορείς, ΝΠΙΔ & ΝΠΔΔ 

γ) Εθνικό Κέντρο Επιχειρήσεων Υγείας, Γραφ. κ. Διοικητή 

6 

δ) Ε.Κ.Α.Β., Γραφ. κ. Προέδρου - Τέρμα Οδού Υγείας , 11527 Αθήνα 

ε) Ε.Ο.Π.Υ.Υ., Αποστόλου 12, Γραφ. κ. Προέδρου, 15123 Μαρούσι Αττικής 

στ) Ινστιτούτο Υγείας του Παιδιού, Παπαδιαμαντοπούλου και Θηβών 1, τ.κ. 

11527, Αθήνα 

ζ) ΣΕΥΥΠ Γραφ. κ. Γεν. Επιθεωρητή 

η) Ο.Κ.Α.Ν.Α. Γραφ. κ. Προέδρου, Αβέρωφ 21, 10433 Αθήνα 

θ) ΚΕΕΛΠΝΟ, Γραφ. κ. Προέδρου, Αγράφων 3-5, 15123 Μαρούσι Αττικής 

ι) Γραφ. Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων 

• 
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ια) Δ/νση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

6. ΕΣΔ Υ Γραφ. κ. Κοσμήτορος, Λ. Αλεξάνδρας 196, τ.κ. 11521, Αθήνα 

7. Όλα τα ΑΕΙ και ΤΕΙ της Χώρας (για ενημέρωση Σχολών και Τμημάτων) 

8. Γ.Ε.Σ. Δ/νση Υγειονομικού 

9. Γ.Ε.Α. Δ/νση Υγειονομικού 

10. Γ.Ε.Ν. Δ/νση Υγειονομικού 

11. Περιφέρειες της Χώρας, Γραφ. κ.κ. Περιφερειαρχών (για ενημέρωση των Π.Ε.) 

12. Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, Γραφ. κ.κ. Γεν. Γραμματέων (για ενημέρωση ΟΤΑ) 

13. Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας (Κ.Ε.Δ.Ε.), Γ. Γενναδίου 8. 10678 Αθήνα 

14. Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών Πόλεων -Προαγωγής Υγείας, Παλαιολόγου 9 

15124, Μαρούσι Αττικής 

15. Πανελλήνιος Φαρμακευτικός Σύλλογος, Πειραιώς 134, 11854 Αθήνα 

( ενημέρωση Μελών ) 

16. Πανελλήνιος Ιατρικός Σύλλογος Πλουτάρχου 3, και Υψηλάντους, 19675,Αθήνα 

(ενημέρωση Μελών) 

17. Ελληνική Αντικαρκινική Εταιρεία, Τσόχα 18 -20, 11521 Αθήνα 

18. Ιατρική Εταιρεία Αθηνών, Μαιάνδρου 23 τ.κ.11525 Αθήνα (Ενημέρωση 

Επιστημονικών Εταιρειών) 

19. Ελληνική Καρδιολογική Εταιρεία, Ποταμιάνου 6, 11528 Αθήνα 

20. Ελληνική Πνευμονολογική Εταιρεία, Λ. Μεσογείων 152 Αθήνα 

21. Διαρκής Ιερά Σύνοδος Εκκλησίας της Ελλάδος, Ι. Γενναδίου 14, 11521 Αθήνα 

(για ενημέρωση Ι.Μ.) 

22. Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδας, Βας. Σοφίας 47, τ.κ. 10676, Αθήνα (ενημέρωση 

Μελών) 

23. Σύλλογος Επιστημόνων Μαιών -των, Αρ. Παππά 2, τ.κ. 11521, 

Αθήνα,(ενημέρωση Μελών) 

24. Πανελλήνιος Σύλλογος Επισκεπτών -τριών, Παπαρηγοπούλου 15, τ.κ. 10561, 

Αθήνα (ενημέρωση Μελών) 

25. Σύλλογος Εποπτών Δημόσιας Υγείας, Γλάδσ,;ωνος 10, τ.κ.10667, Αθήνα 

( ενημέρωση Μελών ) 

26. Συνήγορος του Πολίτη, Χαλκοκονδύλη 17 , τ.κ.10432 , Αθήνα 

27. Ε.Ε.Σ. Λυκαβηττού 1, 10672 Αθήνα 

28. Ι.Κ.Α. Τμήμα Προληπτικής Ιατρικής, Αγίου Κωνσταντίνου 8, 10241 Αθήνα 

29. Γενική Γραμματεία Μέσων Ενημέρωσης - Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης και 

Επικοινωνίας : 
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α) Για λογαριασμό Δημόσιας Τηλεόρασης β) Για λογαριασμό Δημόσιας 

Ραδιοφωνίας Αλεξάνδρου Πάντου και Φραγκούδη 11, 1Ο163 Αθήνα (δύο (2) 

αντίγραφα του εγγράφου). 

32. MEGA CHANNEL, Λεωφ. Μεσογείων 117 και Ρούσου 4 ,11525 Αθήνα 

33. ΑΝΤΕΝΝΑ, Κηφισίας 10-12, 15125 Μαρούσι Αττικής 

34. ALPHA TV, 40° χλμ Αττικής Οδού (Σ.Ε.Α. Μεσογείων , Κτίριο 6) Κάντζα 

Αττικής 

35. STAR CΗΑΝΝ.Ι::L,Ηιλτανιώτη 36, 14564 Κάτω Κηφισιά Αττικής 

36. ΑΘΗΝΑ 9,83 FM, Πειραιώς 100, 11854 Αθήνα 

37. ΑΝΤΕΝΝΑ 97,2 FM, Κηφισίας 10-123 15125 Μαρούσι Αττικής 

38. SΚΑΙ · 100,3 FM, Φαληρέως 2 και Εθνάρχου Μακαρίου, 18547 Ν. Φάληρο 

Αττικής. 

39. ΕΣΗΕΑ Ακαδημίας 20, 10671, Αθήνα 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΉ 

1. Γραφ. κ. Υπουργο"ύ Υγείας 

2. Γραφ. κ. Αν. Υπουργού Υγείας 

3. Γραφ. κ.κ. Γεν. Γραμματέων (2) 

4. Γραφ. κ.κ. Προϊσταμένων Γεν. Δ/νσεων (3) 

5. Δ/νσεις και Αυτοτελή Τμήματα του Υπουργείου 

6. Δ/νση Δημόσιας Υγείας 

7. Δνση Π.Φ.Υ & Πρόληψης 



• 

• 
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Παγκόσμια Ημέρα (συν. 1) 
Κατά του Καπνίσματος_31.05.2015 (W.H.O.) 

«Εξάλειψη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού» 

(Stop illicit trade of tobacco pι·oducts) 

Κάθε έτος, στις 31 ΜαΊ:ου, ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας, οι χώρες Μέλη και 
λοιποί συνεργαζόμενοι Φορείς, με την ευκαιρία της Παγκόσμιας Ημέρας κατά 

του Καπνίσματος (WNTD), υπογραμμίζουν τους κινδύνους για την υγεία που 
συνδέονται με τη χρήση προϊόντων καπνού και υποστηρίζοντας την ανάγκη για 

αποτελεσματικές πολιτικές για τη μείωση της κατανάλωσης προϊόντων καπνού. 

Την Παγκόσμια Ημέρα κατά του Καπνίσματος για το έτος 2015, καλούνται οι 
χώρες να εργαστούν από κοινού για τον περιορισμό και τον τερματισμό του 

παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού. 

Το παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού είναι ένα πολυδιάστατο, 

πολυεπίπεδο και σημαντικό παγκόσμιο πρόβλημα, συμπεριλαμβανομένων των 

διαστάσεων που επηρεάζουν την δημόσια υγεία, με προεκτάσεις σε πολιτικό, 

νομικό και οικονομικό επίπεδο, αναδεικνύοντας και εγείροντας ζητήματα 

διαφθοράς. 

Στόχοι της εκστρατείας για την Παγκόσμια Ημέρα Κατά του Καπνίσματος 

2015 {WNTD 2015) 
• Η ανάδειξη θεμάτων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης σχετικά με τους 
κινδύνους για την υγεία των πολιτών, που προκαλούνται από το παράνομο 

εμπόριο των προϊόντων καπνού, ιδίως στους νέους και σε πληθυσμούς χαμηλού 

εισοδήματος, λόγω της αυξημένης προσβασιμότητας και της οικονομικής 

προσιτότητας των προϊόντων αυτών εξαιτίας του χαμηλότερου κόστους τους. 

• Η επισήμανση για τα οφέλη από την εξοικονόμηση πόρων στην υγειονομική 
περίθαλψη, καθώς και από την εφαρμογή των πολιτικών και των προγραμμάτων 

καταπολέμησης του καπνίσματος ,όπως η αύξηση των φόρων και των τιμών, οι 

εικονογραφικές σημάνεις - προειδοποιήσεις σε συσκευασίες καπνού για τους 
κινδύνους, καθώς και άλλα μέτρα που αναιρούνται μέσω της επικράτησης του 

παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού. 

• Ο εντοπισμός και η προβολή θεμάτων που πιθανόν εμπλέκουν την βιομηχανική 
παραγωγή καπνού στο παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού. 

• Ο τονισμός της σπουδαιότητας της συμμετοχής του παράνομου εμπορίου των 
προϊόντων καπνού ως μέσο για τη συσσώρευση μεγάλου πλούτου στο πλαίσιο 

του διεθνούς οργανωμένου εγκλήματος και για τη χρηματοδότηση άλλων 

παράνομων δραστηριοτήτων που ενισχύονται από αυτό, όπως η διακίνηση 

ναρκωτικών, ανθρώπων και όπλων, καθώς και η ενθάρρυνση της τρομοκρατίας. 

• Η προώθηση της επικύρωσης,της προσχώρησης και της χρήσης - αξιοποίησης 

του Πρωτοκόλλου για την εξάλειψη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων 

καπνού από όλα τα μέρη της Σύμβασης Πλαίσιο του ΠΟΥ για τον Έλεγχο του 

Καπνού (WHO FCTC) και την έγκαιρη έναρξη της ισχύος αυτού, με την ενεργό 
συμμετοχή όλων των ενδιαφερόμενων φορέων. 

Η παγκόσμια επιδημία του καπνίσματος οδηγεί σε θανάτους σχεδόν 6.000.000 
ανθρώπων κάθε έτος, εκ των οποίων πάνω από 600.000 είναι μη καπνιστές που 
χάνουν τη ζωή τους από την παθητική έκθεση σε χρήση καπνού. 

Εάν η παγκόσμια κοινότητα δεν αντιδράσει έγκαιρα και συστηματικά, η επιδημία 

θα οδηγήσει στον θάνατο περισσότερους από 8.000.000 ανθρώπους κάθε έτος 
έως το 2030. Πάνω από το 80% αυτών των αποτρέψιμων θανάτων θα είναι 
μεταξύ των ανθρώπων που ζουν σε χώρες χαμηλού και μεσαίου εισοδήματος. 
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Βασικά δημόσια μηνύματα 

Το παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού, είναι ένα φαινόμενο επιβλαβές 
για τη δημόσια και ατομική υγεία και ενδεικτικά για τους ακόλουθους λόγους: 
• τα παράνομα προϊόντα καπνού, δελεάζουν, «αγκιστρώνουν» τους νέους στο να 
πειραματιστούν και να κάνουν χρήση καπνού, επειδή είναι ευκολότερη η 
πρόσβαση σε αυτά και πιο προσιτές οι τιμές τους. Η διακίνηση τέτοιων 
παράνομων προϊόντων παραπλανεί τους νέους ως χρήστες του καπνού, δεδομένου 
ότι στις συσκευασίες που χρησιμοποιούν δεν εμφανίζονται οι προβλεπόμενες 
πrοF.1δοποιήcπ:τς γτα τους κι':'δύνους στην υγεία. Αξιοσημείωτο είναι ότι αρκετές 
φορές στη κατάσταση αυτή εμπλέκονται ως θύματα παιδιά που συμμετέχουν στις 
παράνομες δραστηριότητες πώλησης των προϊόντων καπνού. 
• Το παράνομο εμπόριο αφαψεί τα φορολογικά έσοδα από τα κράτη , τα οποία 
θα μπορούσαν διαφορετικά να έχουν επενδυθεί για την παροχή δημόσιων 
υπηρεσιών υγείας, αντί να κατευθύνονται τα κεφάλαια αυτά στο διεθνές 
οργανωμένο έγκλημα. 
• Το παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού, ενισχύει τη διαφθορά και 
αποδυναμώνει τη χρηστή διακυβέρνηση. 
• Οι επιχειρήσεις παραγωγής καπνού συχνά αξιοποιούν τα οργανωτικά και 
θεσμικά κενά στα συστήματα διαχείρισης του ελέγχου της διακίνησης του 
καπνού, αποκομίζοντας οφέλη από -co παράνομο εμπόριο των προϊόντων καπνού. 

Πρόσκληση για δράση 

1. Για τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής 

• Οι υπεύθυνοι χάραξης πολιτικής κατά του καπνίσματος οφείλουν να 
αναγνωρίσουν ότι το παράνομο εμπόριο καπνού συμβάλλει στην επιδείνωση όχι 
μόνο της παγκόσμιας επιδημίας του καπνίσματος , αλλά και των σχετικών 
συνεπειών για την δημόσια υγεία, ενώ παράλληλα έχει επιπτώσεις στην 
ασφάλεια, μέσω της χρηματοδότησης του οργανωμένου εγκλήματος, 
συμπεριλαμβανομένων της διακίνησης ναρκωτικών, ανθρώπων και όπλων, καθώς 
και στην ενθάρρυνση της τρομοκρατίας. 
• Η κύρωση του Πρωτοκόλλου για την εξάλειψη του παράνομου εμπορίου των 
προϊόντων καπνού, είναι απαραίτητο να ανταποκρίνεται στις οικονομικές, νομικές 
και υγειονομικές επιπτώσεις που προέρχονται από την εν λόγω παράνομη 
διακίνηση. 

2. Για το κοινό 

10 

• Οι πολίτες απαραίτητο είναι να αναγνωρίζουν τις δυσμενείς επιπτώσεις στην 
υγεία τους ,τις οικονομικές και κοινωνικές συνέπειες του παράνομου εμπορίου 
των προϊόντων καπνού, συμπεριλαμβανομένων και των φαινομένων που 
συνδέονται με την εμπορία ναρκωτικών και ανθρώπων στο πλαίσιο του 
οργανωμένου εγκλήματος. 

• Οι φορείς της κοινωνίας των πολιτών, προτείνεται να συμμετέχουν στην 
εκστρατεία ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης, αξιοποιώντας τα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης και μαζικής ενημέρωσης, προκειμένου να ενισχυθούν τα 
μηνύματα και οι κατευθύνσεις που οι κυβερνήσεις και ο ΠΟΥ εκδίδουν για τον 
περιορισμό του παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού. 

.. 

• 
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Για την Επιστημονική κοινότητα 

• Τα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Επιστημονικοί Φορείς κ.λ.π. προτείνεται να 
αναλάβουν δράση για πρόσθετη έρευνα για το θέμα του παράνομου εμπορίου των 

προϊόντων καπνού προκειμένου να τεκμηριωθούν περαιτέρω οι δυσμενείς 

επιπτώσεις αυτού καθώς και να επισημανθούν τα οφέλη για τη δημόσια υγεία, τα 

δημόσια οικονομικά των κρατών και η αναγκαιότητα ελέγχου των εγκληματικών 

δραστηριοτήτων και του περιορισμού του εμπορίου των παράνομων προϊόντων 

καπνού . 
• Η διερεύνηση του ενεργού ρόλου που διαδραματίζει η βιομηχανία καπνού στην 
ανάπτυξη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων καπνού. 
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(Συν. 2) 

ΔΙΕΘΝΕΣ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΡΥΘΜΙΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ 

ΕΞΑΛΛΕΙΨΗ ΤΟΥ ΠΑΡΆΝΟΜΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΠΝΟΥ 

1. Ν.3420/2005 (ΦΕΚ 298/τ.Α/6-12-2005) με θέμα «Κύρωση της Σύμβασης 
Πλαίσιο του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας για τον έλΕγχο του καπνού» με τον 
οποίο κυρώθηκε η Σύμβαση Πλαίσιο για τον έλΕγχο του καπνού, που 
υιοθετήθηκε από την 56η Παγκόσμια Συνέλευση Υγείας του Παγκόσμιου 

Οργανισμού Υγείας στις 29 Μαίου 2003. 
Σκοπός της παρούσας Σύμβασης είναι να προστατεύσει τη σημερινή και τις 

μελλοντικές γενεές από τις καταστρεπτικές επιπτώσεις που έχουν η κατανάλωση 
καπνού και η έκθεση καπνού στην υγεία, την κοινωνία, την οικονομία και το 
περιβάλλον, παρέχοντας ένα πλαίσιο εφαρμογής μέτρων για τον έλΕγχο του 
καπνού από τα Συμβαλλόμενα Μέρη σε εθνικό, περιφερειακό και Διεθνές επίπεδο 

με στόχο τη διαρκή και ουσιαστική μείωση της κυριαρχίας της χρήσης του 
καπνού και της έκθεσης σε καπνό. 

2. Σύμφωνα με το άρθρο 15 «Παράνομη εμπορία προϊόντων καπνού», τα 
συμβαλλόμενα μέρη αναγνωρίζουν ότι απαραίτητα στοιχεία του ελέγχου του 
καπνού είναι και η εξάλειψη όλων των μορφών παράνομης εμπορίας προϊόντων 
καπνού, συμπεριλαμβανομένων του λ~χθρεμπορίου, της παράνομης παρασκευής 
και της κατασκευής πλαστών προϊόντων και η ψήφιση και εφαρμογή σχετικών 
εθνικών νόμων. 

3. Στην Συνδιάσκεψη των Μελών του ΠΟΥ, που έγινε στη Σεούλ το Νοέμβριο 
του 2012, ομόφωνα ψηφίστηκε το Πρωτόκολλο για την αντιμετώπιση του 
λαθρεμπορίου καπνικών προϊόντων καθώς αναγνωρίζεται ότι το παράνομο 

εμπόριο των προϊόντων καπνού υπομοvεύει τις οικονομίες των μερών και 

επηρεάζει δυσμενώς τη σταθερότητα και την ασφάλΕια τους καθώς και τους 
στόχους για την υγεία, επιβάλλοντας επιπρόσθετη επιβράδυνση στα συστήματα 
υγείας και προκαλεί απώλΕιες εσόδων στις οικονομίες των συμβαλλόμενων 
μερών. Σημειώνονται επίσης και οι δυσμενείς επιπτώσεις που έχει η αύξηση της 
προσβασιμότητας και της οικονομικής προσιτότητας των παράνομα 
διακινούμενων προϊόντων καπνού για τη δημόσια υγεία και την ευημερία, 
ιδιαίτερα στους νέους ανθρώπους, στις φτωχότερες και άλλΕς ευάλωτες ομάδες. 
4. Το Πρωτόκολλο είναι το πρώτο εκτελΕστικό πρωτόκολλο της πολυμερούς 
συμφωνίας με το τίτλο Σύμβαση Πλαίσιο για τον έλΕγχο του καπνού του 

Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας (WHO Framework Convention οη Tobacco 
Control), συμβαλλόμενο μέρος της οποίας είναι και η Ελλάδα (ΦΕΚ 298/τ.Α/6-
12-2005), γεγονός που απορρέει από το άρθρο 15 της Σύμβασης Πλαισίου 
αναφορικά με τη μείωση κάθε μορφής παρανόμου εμπορίου καπνικών προϊόντων. 
5. Σύμφωνα με το άρθρο 4 «Γενικές Υποχρεώσεις» του Πρωτοκόλλου, τα 
συμβαλλόμενα μέρη οφείλουν: 
Α. να υιοθετήσουν και να εφαρμόσουν αποτελΕσματικά μέτρα για τον έλεγχο ή τη 
ρύθμιση της αλυσίδας εφοδιασμού των προϊόντων που καλύπτονται από το παρόν 
πρωτόκολλο, ώστε να επιτευχθεί η πρόληψη, η αποτροπή, η ανίχνευση, η 
διερεύνηση και η δίωξη του παράνομου εμπορίου των προϊόντων αυτών, καθώς 
και να συνεργάζονται μεταξύ τους για τον σκοπό αυτό. 

Β. να λάβουν όλα τα αναγκαία μέτρα σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία τους, για 
να ενισχύσουν την αποτελΕσματικότητα των αρμοδίων αρχών και των υπηρεσιών 

τους, συμπεριλαμβανομένων των τελωνείων και της αστυνομίας που είναι 
αρμόδιοι φορείς για την πρόληψη, την αποτροπή, την ανίχνευση, τη διερεύνηση, 

• 

• 



J 

• 
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τη δίωξη και την εξάλειψη όλων των μορφών παράνομης διακίνησης 
εμπορευμάτων που καλύπτονται από το παρόν πρωτόκολλο. 

Γ. να λάβουν αποτελεσματικά μέτρα για τη διευκόλυνση ή την απόκτηση 

τεχνικής βοήθειας και οικονομικής στήριξης, ανάπτυξης ικανοτήτων και διεθνούς 

συνεργασίας για την επίτευξη των στόχων του εν λόγω Πρωτοκόλλου και για 

την εξασφάλιση της διαθεσιμότητας και της ασφαλούς ανταλλαγής απόψεων με 

τις αρμόδιες αρχές των πληροφοριών που ανταλλάσσονται στο πλαίσιο του 

πρωτοκόλλου. 
Δ. να συνεργάζονται στενά μεταξύ τους, σύμφωνα με τα αντίστοιχα εθνικά 

νομικά και διοικητικά συστήματά τους, προκειμένου να ενισχυθεί ή 

αποτελεσματικότητα της δράσης των αρχών επιβολής του νόμου, για την 

καταπολέμηση της παράνομης συμπεριφοράς, συμπεριλαμβανομένων των 
ποινικών αδικημάτων που θεσπίζονται σύμφωνα με το άρθρο 14 του 
Πρωτοκόλλου. 

Ε. να συνεργάζονται και να επικοινωνούν, κατά περίπτωση, με τους σχετικούς 

περιφερειακούς και διεθνείς διακυβερνητικούς οργανισμούς για την ασφαλή 
ανταλλαγή πληροφοριών, όπως καλύπτεται από το παρόν πρωτόκολλο, 

προκειμένου να προωθηθεί η αποτελεσματική εφαρμογή του και 

ΣΤ. σύμφωνα με τα μέτρα και τους πόρους που έχουν στη διάθεσή τους, να 
συνεργάζονται για την αύξηση των οικονομικών πόρων για την αποτελεσματική 
εφαρμογή του πρωτοκόλλου, μέσω διμερών και πολυμερών μηχανισμών 

χρηματοδότησης. 

Αναφέρουμε ότι με βάση τις ως άνω υποχρεώσεις, τα συμβαλλόμενα μέρη θα 
εξασφαλίσουν τη μέγιστη δυνατή διαφάνεια όσον αφορά τυχόν, αλληλεπιδράσεις 

ή επαφές που ενδέχεται να έχουν με την καπνοβιομηχανία. 

6. Το πρωτότυπο κείμενο του Πρωτοκόλλου στην αγγλική γλώσσα δύναται να 
αντληθεί και στην ηλεκτρονική διεύθυνση: 
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/80873/1/9789241505246 
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Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού 

ΑθΗΝΑ 

ΘΕΜΑ: 

• Κατάθεση θέσεων για τη Διατλαντική Εταιρική Σχέση Εμπορίου 

και Επενδύσεων (ΤΤΙΡ) 

• Αίτημα για συνάντηση 

Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδία (ΕΟΟ) σε στενή συνεργασία με το 

Συμβούλιο των Ευρωπαίων Οδοντιάτρων (CED) σας απευθύνει την επιστολή 

αυτή, εκπροσωπώντας τους οδοντιάτρους στην Ελλάδα, σε σχέση με τη 

Διατλαντική Εταιρική Σχέση Εμπορίου και Επενδύσεων (Transatlantίc 

Trade and Investment Partnership) (εφεςής "ΠΙΡ"). 

Χαιρετίζουμε την πρόθεση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής να ενισχύσει το 

εμπόριο και τις επενδύσεις μεταςύ της ΕΕ και των ΗΠΑ ώστε να προαγάγει την 

απασχόληση και την ανάπτυςη στην Ευρώπη. 

Είμαστε, ωστόσο, προβληματισμένοι για την αντιμετώπιση των υπηρεσιών 

υγείας στις διαπραγματεύσεις, ιδιαιτέρως των οδοντιατρικών υπηρεσιών, όπως 

επίσης και για τον αντίκτυπο στη δημόσια υγεία των κεφαλαίων της Συμφωνίας 

που αφορούν την Προστασία των Επενδύσεων και την Επίλυση Διαφορών 

Επενδuτή-Κράτονς (ISDS=EΔEK), όπως και των διατάςεων που σχετίζονται με την 
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αμοιβαία αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων και τα πρότυπα στον τομέα 

των προϊόντων. 

Αν και η Ευρωπαϊκή Επιτροπή έχει κατ' επανάληψη δηλώσει ότι οι 

σημερινές Ευρωπαϊκές προδιαγραφές θα διατηρηθούν, οι ασάφειες γύρω από τις 

άμεσες και έμμεσες συνέπειες της συμφωνίας καθιστούν μη ρεαλιστική την 

ασφαλή πρόβλεψη ότι θα προκύψουν μόνον θετικές συνέπειες για τις υπηρεσίες 

υγείας και τη Δημόσια Υγεία. 

Συνεπώς, στο πλαίσιο των μελλοντικών διαπραγματεύσεων για την ΤΊΊΡ, η 

ΕΟΟ απευθύνει έκκληση να δοθεί εςαιρετική προσοχή στα ακόλουθα σημεία: 

1 

• Προστασία των επενδύσεων και Διευθέτηση Διαφορών μεταξύ 

Επενδυτή και Κράτους (ΕΔΕΚ) - οι διατάςεις αυτές παρεμβαίνουν στη 

νομοθετική δυνατότητα των κυβερνήσεων. Δίνουν την εςουσία στους 

ςένους επενδυτές να προσφεύγουν κατά εθνικών αρχών (όπως και να 

κινήσουν διαδικασία διαιτησίας, παρακάμπτοντας τα Εθνικά δικαστήρια 

και να καταθέτουν τις αγωγές τους απευθείας σε διεθνή διαιτητικά 

δικαστήρια) όταν αυτοί θεωρήσουν ότι έχουν παραβιαστεί οι διατάςεις 

προστασίας της επένδυσης. Εάν αυτό εφαρμοστεί, υπάρχει ο κίνδυνος οι 

εθνικές κυβερνήσεις να τείνουν να παραιτηθούν από τη νομοθέτηση 

βελτιώσεων στον τομέα της υγείας, προκειμένου να αποφύγουν την 

πιθανότητα διεκδίκησης αποζημιώσεων ή/και θεσμικά όργανα που 

θεωρείται ότι έχουν μονοπώλιο στον τομέα θα μπορούσαν να 

αμφισβητηθούν. Ως συνέπεια τέτοιων μηχανισμών, στόχοι πολιτικών 

δημόσιας υγείας έχουν αμφισβητηθεί σε κάποιες χώρες 1 . 

Θεωρούμε ότι οι κανονισμοί και οι αρχές που διέπουν τα Ευρωπαϊκά 

νομικά συστήματα παρέχουν ήδη επαρκείς εγγυήσεις για την προστασία 

των ςένων επενδύσεων. Η προστασία των επενδύσεων και οι διατάςεις 

ΕΔΕΚ πρέπει να εςαιρεθούν από τις διαπραγματεύσεις για την ΤΤΙΡ. 

• Εμπορική υγειονομική περίθαλψη - το άνοιγμα του τομέα της 

υγειονομικής περίθαλψης στις εμπορικές επενδύσεις στο πλαίσιο της 

ΤΤΙΡ ενδέχεται να επιφέρει αρνητικές συνέπειες. Πιο συγκεκριμένα, η 

ιδιωτικοποίηση δεν θα πρέπει να οδηγήσει στην άρση των 

Philip Morris νs Australia, Centurion Health νs Canada, Achmea νs Sloνak Republic. 
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αιτιολογημένων κανονιστικών ρυθμίσεων στον τομέα της υγειονομικής 

περίθαλψης που έχουν ως στόχο τη διατήρηση υψηλού επιπέδου στην 

ποιότητα και στην προστασία της ασφάλειας των ασθενών, όπως είναι οι 

κανονισμοί για το ιδιοκτησιακό καθεστώς των οδοντιατρείων όπου αυτοί 

υφίστανται. 

Πιστεύουμε ότι είναι σημαντικό να διασφαλίσουμε ότι οι πάροχοι υγείας 

μπορούν να ασκούν το λειτούργημά τους με τρόπο ηθικό, ανεςάρτητο 

και αυτόνομο και χωρίς να διέπονται από αμιγώς εμπορικά κριτήρια. Οι 

εθνικές κανονιστικές ρυθμίσεις που διασφαλίζουν το στόχο αυτό 

επιβάλλεται να διατηρηθούν. Το ΔΕΚ έχει αποφανθεί υπέρ της 

προστασίας της επαγγελματικής ανεςαρτησίας για την αιτιολόγηση των 

κανονιστικών ρυθμίσεων περί ιδιοκτησιακού καθεστώτος. 2 

• Αμοιβαία αναγνώριση επαγγελματικών προσόντων - η συμφωνία 

περιέχει διατάςεις που καθιστούν δυνατό ένα ενδεχόμενο μελλοντικό 

σύστημα αμοιβαίας αυτόματης αναγνώρισης των επαγγελματικών 

προσόντων. Ωστόσο, αρκετά ερωτήματα παραμένουν για την επέκταση 

των υφιστάμενων προϋποθέσεων της Οδηγίας για την Αναγνώριση των 

Επαγγελματικών Προσόντων3 στις ΗΠΑ (επί παραδείγματι: έλεγχοι 

γλωσσικών γνώσεων, διάρκεια εκπαίδευσης, πρόγραμμα εκπαίδευσης 

και κατάρτισης, επίπεδο αναγνώρισης (που θα χορηγείται από τις ΗΠΑ 

ατομικά και ο διαπραγματευτής της ΤΤΙΡ είναι η Ομοσπονδιακή 

κυβέρνηση), κλπ. 

Είμαστε της άποψης ότι περαιτέρω συνεργασία στον τομέα αυτό είναι 

θέμα διαπραγμάτευσης απευθείας από τα Κράτη Μέλη της ΕΕ. 

2 Στην Υπόθεση C-531/06 Commission v. ltaly και σχ.uποθέσεις Cases C-171/07 and 172/07), το ΔΕΚ γνωμοδοτεί ότι οι περιορισμοί 
στο ιδιοκτησιακό καθεστώς βοηθούν να διασφαλιστεί ότι οι αποφάσεις λαμβάνονται από την επαγγελματική σκοπιά 
αποφεύγοντας καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων και βοηθώντας να διασφαλιστεί η ποιότητα των παρεχόμενων 
υπηρεσιών. Το Δικαστήριο σαφώς αντιδιαστέλλει την άσκηση της επαγγελματικής κρίσης και την αμιγή επιδίωξη κέρδους. 
3 
Οδηγία 2005/36/EC του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (7/9/2005) για την αναγνώριση των επαγγελματικών 

προσόντων όπως τροποποιήθηκε από την Οδηγία 2013/55/EU του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
20/11/2013 που τροποποιεί την Οδηγία 2005/36/EC για την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων και Κανονισμός (EU) 
Νο 1024/2012 για τη διοικητική συνεργασία μέσω του Ηλεκτρονικού Συστήματος Πληροφόρησης για την Εσωτερική Αγορά 
('Κανονισμός !ΜΙ'). 
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• Πρότυπα προϊόντων για τα φαρμακευτικά και ιατροτεχνολογικά 

προϊόντα - η εντολή επιτρέπει τη διαπραγμάτευση για μεγαλύτερη 

εναρμόνιση των τεχνικών προδιαγραφών για τα προϊόντα και 

συμμόρφωσης των διαδικασιών αςιολόγησης. Υπάρχει ο κίνδυνος 

υποβάθμισης των προτύπων για την έγκριση των φαρμακευτικών 

προϊόντων, όπως επίσης τόσο της απώλειας του ελέγχου των τιμών όσο 

και της επιστροφής εςόδων για τα φαρμακευτικά προϊόντα. 

Σας ζητούμε να παραμείνει σε ισχύ η αυστηρή διαδικασία έγκρισης 

φαρμάκων, η διατήρηση του ελέγχου των τιμών και η επιστροφή εςόδων για τα 

φαρμακευτικά προϊόντα. 

Επίσης, να στηρίςετε τους ανεςάρτητους φορείς ελέγχου και πιστοποίησης, 

δεδομένου ότι αυτοί αποτελούν το κλειδί για τον εντοπισμό των μη 

συμμορφούμενων με τις Ευρωπαϊκές προδιαγραφές φαρμακευτικών και 

ιατροτεχνολογικών προϊόντων και για την αποτροπή της κυκλοφορίας τους στην 

αγορά. 

Λαμβάνοντας υπ' όψη τα προαναφερθέντα, αιτούμαστε επειγόντως 

μια συνάντηση προκειμένου να συζητήσουμε τη θέση της κυβέρνησης 

αναφορικά με τον τομέα της υγείας και ειδικότερα με τις οδοντιατρικές 

υπηρεσίες στην ΤΤΙΡ. Πέραν αυτού, σας ζητούμε να συμμετέχουμε, όποτε 

αυτό είναι εφικτό, καθ' όλη τη διάρκεια της διαδικασίας 

διαπραγματεύσεων καθώς η συμφωνία αυτή μπορεί να πλήξει 

σοβαρότατα το επάγγελμά μας. 

Είμαστε στη διάθεση της Πολιτείας για κάθε διευκρίνιση και εςειδίκευση 

των θέσεων της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας, ενώ διατελούμε σε 

αναμονή της πρόσκλησής σας. 

διαίτερη εκτίμηση, 
οικη:ι:ικό Συμβούλιο της 

δ.οv~;' σπονδίας 
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ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

για τη ΔΙΑΤΜΝΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ 

ΣΧΕΣΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ & ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ (ΤΤΙΡ) 

Η Διατλαντική Εταιρική Σχέση Εμπορίου & Επενδύσεων (ΠΙΡ) είναι μια εφ' όλης της ύλης 

συνθήκη ελευθέρων συναλλαγών και επενδύσεων η οποία αποτελεί αυτή τη στιγμή αντικείμενο 

διαπραγματεύσεων μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των ΗΠΑ, με στόχο την άρση των 

εμπορικών φραγμών (τελωνιακοί δασμοί, γραφειοκρατία, περιττές κανονιστικές ρυθμίσεις, 

περιορισμοί στις επενδύσεις κ.λ.π) σε ένα ευρύ φάσμα οικονομικών τομέων, ούτως ώστε να 

καταστεί ευκολότερη η αγορά και η πώληση αγαθών και υπηρεσιών μεταξύ της ΕΕ και των ΗΠΑ. 

Η Ευρωπαϊκή Ένωση και οι ΗΠΑ επιθυμούν, επίσης, να καταστήσουν ευκολότερη την 

πραγματοποίηση επενδύσεων για τις εταιρείες εκατέρωθεν του Ατλαντικού. 

Η επίσημη έναρξη των διαπραγματεύσεων αναγγέλθηκε τον Ιούνιο του 2013. Ο 8°ς γύρος των 

διαπραγματεύσεων έλαβε χώρα μεταξύ 2-6/2/2015 και δύο ακόμη γύροι προγραμματίζονται πριν 

τη θερινή διακοπή. 

1. Γιατί ξεκίνησαν οι διαπραγματεύσεις; 

Οι διαπραγματεύσεις ξεκίνησαν ως αποτέλεσμα των συστάσεων της tHgb Leνel Working Group 

on _JΌbs and Growth (Ομάδα Εργασίας Κυβερνητικών εμπειρογνωμόνων της οποίας από κοινού 

προεδρεύουν ο Επίτροπος Εμπορίου της ΕΕ και ο Εκπρόσωπος Εμπορίου των ΗΠΑ) από το 2011. 

Η Ομάδα κατέληξε ότι μια συνολική συμφωνία που θα καλύπτει όλους τους τομείς θα είναι 

εξαιρετικά θετική και θα ανοίξει το δρόμο για το εμπόριο και την ενίσχυση της οικονομικής 

ανάπτυξης και της δημιουργίας θέσεων εργασίας και στις δύο πλευρές του Ατλαντικού. 

2. Εκτίμηση επιπτώσεων 

Πριν την έναρξη των διαπραγματεύσεων, η ΕΕ διεξήγαγε μιαν εκτίμηση του αντίκτυπου των 

ενδεχόμενων επιπτώσεων της συμφωνίας. Η εκτίμηση εξέτασε όχι μόνον τις ενδεχόμενες 

οικονομικές επιπτώσεις, αλλά, επιπροσθέτως και τις πιθανές κοινωνικές και περιβαλλοντικές 

επιπτώσεις. Μελέτησε τι μπορεί να συμβεί ως αποτέλεσμα ποικίλων βαθμών απελευθέρωσης 

του εμπορίου μεταξύ της ΕΕ και των ΗΠΑ. Σε κάθε περίπτωση, το συνολικό αποτέλεσμα για 

την ΕΕ ήταν θετικό· και όσο μεγαλύτερη η απελευθέρωση, τόσο καλύτερο το συνολικό 

αποτέλεσμα. Η εκτίμηση των επιπτώσεων δεν δημοσιοποιήθηκε. Ωστόσο, μία από τις μελέτες 
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πάνω στις οποίες βασίστηκε η εκτίμηση των επιπτώσεων της Κομισιόν, ήταν μια ανεξάρτητη 

αναφορά που ανατέθηκε από την ΕΕ και εκπονήθηκε από το Κέντρο Έρευνας Οικονομικής 

Πολιτικής (CEPR), με έδρα το Λονδίνο, με τίτλο «Άρση των φραγμών στο Διατλαντικό Εμπόριο» 

'Reducing barriers to Transatlantic Trade', από το Μάρτιο 2013 (Memo που συνοψίζει τα βασικά 

ευρήματα της μελέτης διατίθεται στο λίνκ: http://europa.eu/rapid/press-release _ ΜΕΜΟ-13-211 _ en.htm 

3. Ποιος διαπραγματεύεται; 

Η Ευρωπαϊκή Κομισιόν, της οποίας ηγείται ο Επίτροπος Εμπορίου της ΕΕ, διαπραγματεύεται τη 

συμφωνία στη βάση των κατευθυντηρίων γραμμών που συμφωνήθηκαν από το Συμβούλιο. Η 

Κομισιόν εκπροσωπεί την ΕΕ και τα 28 Κράτη μέλη της. Ο κατάλογος των επικεφαλής 

διαπραγματευτών της ΕΕ είναι προσβάσιμος στο κοινό.[ β.λ. λίνκ 

http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2013/july/tradoc_151668.pdf] 

Για τις ΗΠΑ, ο κύριος διαπραγματευτής είναι ο Εκπρόσωπος Εμπορίου των ΗΠΑ (USTR). 

4. 8°ς γύρος διαβουλεύσεων - τι συζητείται αυτή την ώρα 

Οι συζητήσεις του 8°υ γύρου αφορούσαν την πρόσβαση στην αγορά (δασμοί, υπηρεσίες κ.α.) 

και τη συνεργασία κανονιστικών ρυθμίσεων, ειδικότερα τη θέσπιση ενός Συμβουλίου 

Ρυθμιστικής Συνεργασίας. Οι ομάδες καταναλωτών της ΕΕ εξέφρασαν ιδιαίτερη ανησυχία σε 

σχέση με τη ρυθμιστική συνεργασία 1. Βλ textual proposal οπ regulatory cooperation in ΠΙΡ, στο 

λίvκ: http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2015/february/tradoc_ 153120.pdf 

Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή έχει κατ' επανάληψη υπογραμμίσει ότι οι ,,διαπραγματεύσεις σε καμία 

περίπτωση δεν Θα υποβαθμίσουν κανένα από τα υψηλά μας πρότυπα της προστασίας του 

καταναλωτή, της υγείας, της εργασίας ή του περιβάλλοντος ( σχόλιο του Κύριου Διαπραγματευτή 
της ΕΕ Ignacio Garcia Bercero και συνέντευξη τύπου για τον 8° γύρο), στο λίνκ 

[http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2015/february/tradoc_15311o.pdf] και στο λίνκ 

http://ec.europa.eu/avservices/video/player.cfm?ref=lo98o97 

5. Κίνδυνοι 
Α. Ιδιωτικοποίηση των υπηρεσιών υγείας - οι επικριτές της συμφωνίας προειδοποιούν ότι η 

συμφωνία θα οδηγήσει σε μεγαλύτερη ιδιωτικοποίηση των δημόσιων υπηρεσιών υγείας, 

γεγονός που δημιουργεί αβεβαιότητες για την ποιότητα των παρεχομένων υπηρεσιών και 

των εργασιακών συνθηκών στους τομείς των υπηρεσιών. Η ΠΙΡ δεν πρέπει να αναγκάσει τις 

Κυβερνήσεις της ΕΕ να ιδιωτικοποιήσουν τις δημόσιες υπηρεσίες. 

Ωστόσο, οι οδοντιατρικές υπηρεσίες συμπεριλαμβάνονται για απελευθέρωση -δείτε το 

1 
See blog by Monique Goyens of the European Consumer Organisation BEUC. 
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έγγραφο που διέρρευσαν οι Πράσινοι: 
http://www.ttip2014.eu/files/content/docs/Full%2odocuments/140522%20Initial%20EU%2oseινice%200ffer%20f 
or%20MS%2ocomment.pdf σελίδα 53 και συνέχεια και ακολούθως λεπτομερώς. Στη στήλη 2, 

αναγράφεται : «ΕΕ : ΟΥΔΕΙΣ, ΜΕ ΕΞΑΙΡΕΣΗ» ("EU: none except") και ακολουθεί ένας 
κατάλογος Κρατών μελών που περιορίζουν και ρυθμίζουν την είσοδο στις αγορές τους. Στην 
Κύπρο, Εσθονία, Φινλανδία, Μάλτα, Αυστρία, αναγράφεται «χωρίς περιορισμούς», που σημαίνει 
ότι εξαιρούνται από την απελευθέρωση. 

Τρόποι παροχής υπηρεσιών: 
1)Διασuvοpιακή παροχή2) Κατανάλωση στο εξωτερικό 3) Εμπορική παpοuσία4) Παρουσία φυσικών προσώπων 

Τομέας ή υποτομέας 

------------
h) Ιατρικές υπηρεσίες 
(συμπεριλαμβανομένων των 

Ψυχολόγων) και 

Οδοντιατρικές υπηρεσίες 

(CPC 9312 και μέρος CPC 

85201) 

Περιορισμοί στην πρόσβαση στην αγορά Περιορισμοί ως προς την εθνική 

μεταχείριση 

---------------------+------------------i 
3) EU: Ουδείς με εξαίρεση: 

Κύπρο,Εσθονία,Φινλανδία,Μάλτα: Χωρίς περιορισμούς 

Αυστρία: Χωρίς περιορισμούς εκτός από τους ψυχολόγους 

ψυχοθεραπευτές. 

και τους 

Τσέχικη Δημ.: Η πρόσβαση είναι περιορισμένη σε φυσικά πρόσωπα μόνο. 

Άδεια από το Υπουργείο Υγείας απαιτείται για τα φυσικά πρόσωπα από το 

εξωτερικό. 

1, 3) Τσέχικη Δημ.: Άδεια από το Υπ 
Υγείας απαιτείται για αλλοδαπά φυσικά 

πρόσωπα. 

3) Γαλλία: Προϋπόθεση ιθαγένειας. 

Ενώ άλλοι τύποι νομικής μορφής 

διατίθενται για επενδυτές της 

Ευρωπαϊκής Κοινότητας, οι αλλοδαποί 

επενδυτές έχουν πρόσβαση μόνο στις 

νομικές μορφές "societe d'exercice 
liberal" & "societe cίvile professionnelle" 
(CPC 9312 & μέρος CPC 85201). 

Γερμανία: Έλεγχος οικονομικών αναγκών όταν ιατροί και οδοντίατροι 

αδειοδοτούνται για παροχή θεραπευτικών υπηρεσιών σε μέλη των δημόσιων 

ασφαλιστικών συστημάτων. Κύρια κριτήρια: έλλειψη γιατρών και 

οδοντιάτρων στη δεδομένη περιοχή. Για ιατρικές, οδοντιατρικές και μαιευτικές 

υπηρεσίες, η πρόσβαση περιορίζεται σε φυσικά πρόσωπα μόνον. 3) Ελλάδα: Προϋπόθεση ιθαγένειας 
Γαλλία: Απαιτείται ιθαγένεια. Ωστόσο, η πρόσβαση από αλλοδαπούς είναι για τους οδοντοτεχνίτες. 

δυνατή εντός ετησίως καθοριζομένων ποσοστώσεων. Ενώ άλλοι τύποι 

νομικής μορφής διατίθενται για επενδυτές της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, οι 

αλλοδαποί επενδυτές έχουν πρόσβαση μόνο στις νομικές μορφές της "societe 
d'exercice liberal" και της "societe civile professionnelle". 
Κροατία: Όλα τα άτομα που παρέχουν υπηρεσίες απευθείας στους ασθενείς/ή 

θεραπεύουν ασθενείς χρειάζονται άδεια από το επαγγελματικό επιμελητήριο. 

Λετονία: έλεγχος οικονομικών αναγκών. Κύρια κριτήρια: έλλειψη γιατρών και 

οδοντιάτρων στη δεδομένη περιοχή. 

Βουλγαρία,Λιθουανία: Η παροχή υπηρεσιών υπόκειται σε άδεια που βασίζεται σε ένα 

πλάνο υπηρεσιών υγείας που θεσπίζεται σε συνάρτηση με τις ανάγκες, λαμβανομένων 

υπόψη του πληθυσμού και των υφισταμένων ιατρικών και οδοντιατρικών υπηρεσιών. 

~λοβενία: Χωρίς περιορισμούς για την κοινωνική ιατρική, τις υγειονομικές, 

επιδημιολογικές, ιατρικές/οικολογικές υπηρεσίες" την παροχή αίματος, τις 

αιματολογικές προετοιμασίες και τα μοσχεύματα· και τις νεκροψίες. 

~το ΗΒ: εγκατάσταση για τους ιατρούς στο ΕΣΥ υπόκειται στο σχεδιασμό του 

ιατρικού ανθρώπινου δυναμικού. 

4) BVEP; ICT; SeSe: Χωρίς περιορισμούς εκτός εάν υποδεικνύεται στο 

ρpιζόvτιο τμήμα και υπόκειται στους ακόλουθους περιορισμούς: 

Τσέχικη Δημ., Ιταλία, Σλοβακία: Υποχρέωση μόνιμης κατοικίας. 

Τσέχικη Δημ., Ρουμανία, Σλοβακία: Άδεια αρμόδιων αρχών απαιτείται για 

αλλοδαπά φυσικά πρόσωπα. 
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Βέλγιο, Λουξεμβούργο: Για ασκούμενους πτυχιούχους, άδεια αρμόδιων αρχών 

απαιτείται για αλλοδαπά φυσικά πρόσωπα. 

Βουλγαρία, Μάλτα: Προϋπόθεση ιθαγένειας. 

!Δανία: Περιορισμένη άδεια επιτέλεσης συγκεκριμένης λειτουργίας μπορεί να 

δοθεί για έως 18 μήνες και απαιτείται υποχρέωση μόνιμης κατοικίας. 

Γαλλία: Προϋπόθεση ιθαγένειας. Ωστόσο, η πρόσβαση είναι δυνατή εντός 

ετησίως καθοριζομένων ποσοστώσεων. 

Κροατία: Όλα τα άτομα που παρέχουν υπηρεσίες απευθείας σε ασθενείς/ή 

11<ουράρουν ασθενείς χρειάζονται άδεια από το επαγγελματικό επιμελητήριο. 

!Λετονία: Η άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος από αλλοδαπούς απαιτεί την 

άδεια των τοπικών υγειονομικών αρχών στη βάση των οικονομικών αναγκών 

1νια τους ιατρούς και τους οδοντιάτρους σε μια δεδομένη περιφέρεια. 

Πολωνία: Η άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος από αλλοδαπούς απαιτεί 

!άδεια. Οι αλλοδαποί ιατροί έχουν περιορισμένα εκλογικά δικαιώματα εντός 

trωv επαγγελματικών επιμελητηρίων. 

Πορτογαλία: Υποχρέωση μόνιμης κατοικίας για ψυχολόγους 

Β. Επίλυση Διαφορών Επενδυτή-Κράτους {ISDS) - ο μηχανισμός αυτός θα μπορούσε να απειλήσει 

τη νομοθετική δυνατότητα της Κυβέρνησης. Θα επέτρεπε στους επενδυτές να καταθέτουν 

αγωγές για αποζημιώσεις κατά χωρών της ΕΕ με την κατηγορία της απώλειας μελλοντικών 

κερδών εάν μια χώρα θεσπίσει νέες κανονιστικές ρυθμίσεις που θα μπορούσαν να θίξουν την 

επένδυση. 

Κατά συνέπεια, οι επικριτές της συμφωνίας, ζητούν: οι κυβερνήσεις να διατηρήσουν το 

δικαίωμα της αλλαγής της εθνικής νομοθεσίας που σχετίζεται με τις υπηρεσίες υγείας χωρίς το 

φόβο άσκησης προσφυγής ενώπιον της δικαιοσύνης από τα επιχειρηματικά συμφέροντα. Στις 13 

Ιανουαρίου, η Κομισιόν δημοσίευσε μιαν αναφορά για τις 150.000 απαντήσεις που έλαβε στη 

online δημόσια διαβούλευση ( online public consultation on investment protection and 

to-state dispute settlement mechanism (ΙSDS) in the ΠΙΡ) βλ. 

http:/ /trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2015/january /tradoc _ 153044.pdf 

investor­

λίvκ 

Η αναφορά εντοπίζει τέσσερα πεδία στα οποία η Κομισιόν θα πρέπει να αναζητήσει περαιτέρω 

βελτιώσεις στις διατάξεις ISDS, πριν τη σύνταξη συγκεκριμένων προτάσεων: ί) προστασία του 

δικαιώματος των Κρατών Μελών να προβαίνουν σε κανονιστικές ρυθμίσεις (δηλ. σε θέματα 

όπως είναι η δημόσια υγεία ή το περιβάλλον) ii) σύσταση και λειτουργία διαιτητικών δικαστηρίων 

iii) σχέση μεταξύ των εθνικών δικαστηρίων και του συστήματος ISDS και iv) εάν και εάν ναι, με 

ποιο τρόπο οι αποφάσεις ISDS μπορούν να αναθεωρηθούν μέσω ενός μηχανισμού προσφυγής. 

Γ. Αυξημένες πιέσεις για εμπορευματοποίηση και ιδιωτικοποίηση του εκπαιδευτικού τομέα -

η εντολή θεωρεί ότι η ΤΤΙΡ θα πρέπει να δημιουργήσει ένα πλαίσιο διευκόλυνσης της 

αμοιβαίας αναγνώρισης των επαγγελματικών προσόντων, παραμένουν, ωστόσο, αρκετά 

ερωτήματα σχετικά με την επέκταση στις ΗΠΑ των υφιστάμενων απαιτήσεων της Οδηγίας για 
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την Αναγνώριση των Επαγγελματικών Πpοσόντω/ (επί παραδείγματι έλεγχοι γλωσσικών 
• γνώσεων, διάρκεια κατάρτισης, πρόγραμμα κατάρτισης, επίπεδο αναγνώρισης (που χορηγείται 

ατομικά από τις ΗΠΑ και ο διαπραγματευτής της ΠΙΡ είναι η Ομοσπονδιακή κυβέρνηση) κ.λ.π.). 

Δ. Πρωτοβουλία διαφάνειας - η δέσμευση της Κομισιόν για μεγαλύτερη διαφάνεια οδήγησε στη 

δημοσίευση στις 15/1/2015 μιας σειράς κειμένων που θέτουν συγκεκριμένες νομικές προτάσεις για τη 

συμφωνία. Οι 8 προτάσεις της ΕΕ επί της διατύπωσης καλύπτουν τον ανταγωνισμό, την ασφάλεια 

των τροφίμων και την υγεία ζώων και φυτών, δασμολογικά θέματα, τεχνικούς φραγμούς για τις 

εμπορικές συναλλαγές, τις μικρές και μικρομεσαίες επιχειρήσεις (SMEs) και τη διευθέτηση 

διαφορών μεταξύ Κυβερνήσεων (GGDS, να μη συγχέεται με την ISDS) και διατίθενται στο λίνκ: 

http://trade.ec.europa.eu/doclib/press/index.cfm?id=123o 

Η άσκηση εξωτερικής πίεσης για μεγαλύτερη διαφάνεια ήρθε άλλωστε και από την Ευρωπαία 

Διαμεσολαβητή, την κ. Emily O'Reilly, που κατέθεσε αναφορά για τα αποτελέσματα της δημόσιας 

διαβούλευσης της, βλ λίνκ που ακολουθεί: 

http://www.ombudsman.europa.eu/en/cases/correspondence. faces/en/ 5864 3/html.bookmark 

σχετικά με τις διαπραγματεύσεις για την ΠΙΡ που ξεκίνησαν τον Ιούλιο 2014 και ενημέρωσε 

σχετικά με τις 10 συστάσεις της προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την περαιτέρω αύξηση της 

διαφάνειας για την ΠΙΡ. Οι συστάσεις σχετίζονται με τη δημόσια πρόσβαση στα ενοποιημένα 

διαπραγματευτικά κείμενα, την πιο δραστική δημοσιοποίηση των εγγράφων για την ΠΙΡ και 

αυξημένη διαφάνεια σε ό,τι αφορά τις συναντήσεις που διεξάγουν οι αξιωματούχοι της Κομισιόν 

για την ΠΙΡ με τις επιχειρηματικές οργανώσεις, τις ομάδες λόμπι ή τις μη Κυβερνητικές Οργανώσεις 

( βλέπε την απόφαση της Ε.Δ. κ. Emily O'Reilly, της 6ης Ιανουαρίου 2015, στο λίνκ: 

http://www.ombudsman.europa.eu/en/cases/decision.faces/en/58668/html.bookmark και το δελτίο 

Τύπου στο λίνκ: 

http://www.ombudsman.europa.eu/en/press/release.faces/en/58669/html.bookmark 

2 Οδηγία 2005/36/EC του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 7/9/2005 για την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων, 
όπως τροποποιήθηκε από την Οδηγία 2013/55/EU του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20/11/2013 για την αναγνώριση των 
επαγγελματικών προσόντων και Κανονισμός (EU) Νο 1024/2012 για τη διοικητική συνεργασία μέσω του Ηλεκτρονικού Συστήματος 
Πληροφόρησης για την Εσωτερική Αγορά («Κανονισμός ΙΜΙ »). 
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• Περαιτέρω πληροφορίες : 

ΠΙΡ ma_ndaJ:~ [http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11103-2013-DCL-1/en/pdf] 

Available negotiating_te_x.ts [http://trade.ec.europa.eu/doclib/press/index.cfm?id=123o] 

QuesJ:lons and answers οη ΠΙΡ [http://ec.europa.eu/trade/policy/in-focus/ttip/about-
ttip/questions-and-aηswers/index_ en.htm] 

ΠJP_and the NHS: sep_arating_my..tb_from fact, NHS European Office 

[http://www.nhsconfed.org/-/media/Confederation/Files/public%2oaccess/ΠIP%2obriefing%2o_~ 

%2ofinal%2opdf%2ofor%2owebsite.pdf] 

3-Qreas_ons__why GREENS_oppose ΠΙΡ [_http://ttip2o15.eu/blog-detail/blog/id-30-reaso_ns-why­
greens-oppose-ttip.html] 

ΠΙΡ-Α threat for public services http://rt.com/uk/243877-ttip-mps-denounce-nhs/ 
http://ttip 2 015.eu/bl og-deta il/bl og/Services%20 ΠΙ P%2othreat. htm 1 

Εγγραφα που διέρρευσαν οι ΠΡΑΣΙΝΟΙ τα οποία επεξηγούν τις διαπραγματεύσεις: Basic 
explanation + Chart (σελ. 53 και συνέχεια). 

[httρ://www.ttip2014.eu/files/content/docs/Full%2odocuments/How%2oto%2oread%2oa%20Se_rvice%2 
oScnedule.pdf] 

[http://www.ttip2014.eu/files/content/docs/Full%2odocuments/140522%2olnitial%20EU%2oservice%2-o 

offer%2ofor%20MS%2ocomment.pdf 
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The Transatlantic Trade and lnvestment Partnership (ΠΙΡ) is a trade agreement that is being negotiated 

between the European Union and the United States to remove trade barriers (tariffs, unnecessary 

regulations, restrictions on investment etc.) in a wide range of economic sectors so as to make it easier to 

buy and sell goods and services between the EU and the US. The EU and US also want to make it easier 

for companies to invest in each other's economy. 

The official launch of negotiations was announced in June 2013. The 8th round of negotiations took take 

place on 2-6 February 2015 and two more rounds are to be scheduled before summer break. 

1. Why were negotiations launched? 

Negotiations were launched due to the recommendations of the High Level Working Group on Jobs and 

Growth (working group of government experts chaired jointly by the EU Trade Commissioner and the US 

Trade Representative) from 2011. The Group concluded that a comprehensive agreement covering all 

sectors would be overwhelmingly positive, opening up trade and boosting economic growth and job creation 

on both sides of the Atlantic. 

2. lmpact assessment 

Before starting negotiations, the EU carried out an impact assessment of the potential effects of the 

agreement. The assessment examined not only the potential economic impact, but also possible social and 

environmental impacts. lt looked at what might happen as a result of varying degrees of trade liberalisation 

between the EU and US. ln every case, the overall outcome for the EU was positive; and that the more 

liberalisation there was, the better the overall result. The impact assessment was not made public. 
However, one of the studies on which the Commission's impact assessment was based was an independent 

report commissioned by the EU from the London-based Centre for Economic Policy Research (CEPR) 

entitled 'Reducinq barriers to Transat/antic Trade', from March 2013 (Memo summarising key findings of the 

study is available here). 

3. Who is negotiating? 

The European Commission, led by EU Trade Commissioner, negotiates the agreement on the basis of 

guidelines agreed by the Council. The Commission represents the EU and its 28 Member States. The list 

of EU lead negotiators is available to the public. The list of EU lead negotiators is available here. For the 

US, the main negotiator is the United States Trade Representative (USTR). 
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4. 8th round of talks - what is being currently discussed 

The discussions of the 8th round concerned market access (tariffs, services, etc.) and regulatory 
cooperation, in particular the creation of a Regulatory Cooperation Council. EU consumer groups expressed 

particular concerns in connection to regulatory cooperation 1. See textual proposal on regulatory cooperation 

in ΤΤΙΡ. 

• The European Commission has many times underlined that the "negotiations wi/1, in no case, negotiate 

downwards any of our high standards of consumer, hea/th, /abour or environmenta/ protection" ( comments 

by the EU Chief Neqotiator lgnacio Garcia Bercero and press briefinq of 8th round). 

CED 

5. Risks: 

a. Privatisation of health services - opponents to the agreement warn that the deal will lead to more 

privatisation of public health services, creating uncertainties on the quality of service provided and 

employment conditions in the services sectors. The ΠΙΡ should not force EU governments to privatise 

public services. 

However, dental services are included for liberalisation - please see leaked document by the 

GREENS here, page 53 onwards and below ίη further detail. ln column 2, it is written 'ΈU: none except" 

followed by a list of Member States limiting and conditioning entry into their markets. CY, ΕΕ, FI, ΜΤ, ΑΤ 

have written "unbound", which means that they are opting out from the liberalisation. 

Modes of supply: 
1) Cross-border supply 2) Consumption abroad 3) Commercial presence 4) Presence of natural persons 

Sector or 
subsector 

Limitations οπ market access Limitations οπ national 
treatment 

h) Medical 3) EU: None except: 
(including ln CY, ΕΕ, FI, ΜΤ: Unbound. 
Psychologists), ln ΑΤ: Unbound except for psychologists 

1, 3) ln CZ: Authorization by 
the Ministry of Health 

and required for foreign natural 
and Dental psychotherapists. 
services ln CZ: Access is restricted to natural persons only. 
(CPC 9312 and Authorization by the Ministry of Health required for foreign 
part of CPC natural persons. 
85201) ln DE: An economic needs test when medical doctors and 

dentists are authorised to treat members of public 
insurance schemes. Main criteria: shortage of doctors and 
dentists in the given region. For medical, dental and 
midwives services, access is restricted to natural persons 
only. 
Ιn FR: Nationality is required. However, access by 
foreigners is possible within annually established quotas. 
While other types of legal form are available for investors 
of the European Community, foreign investors only have 
access to the legal forms of "societe d'exercice liberaf' and 
"societe civile professionnelle". 
ln HR: ΑΙΙ persons providing services directly to 
patients/treating patients need a licence from the 
professional chamber. 
ln LV: Economic needs test. Main criteria: shortage of 
doctors and dentists in the given region. 
ln BG, L Τ: The supply of service is subject to authorisation 
which is based on a health services plan established in 

1 See blog by Monique Goyens ofthe European Consumer Orqanisation BEUC. 

persons. 
3) ln FR: Nationality is 
required. While other types 
of legal form are available 
for investors of the 
European Community, 
foreign investors only have 
access to the legal forms of 
"societe d'exercice liberaf' 
and "societe civile 
professionnelle" (CPC 9312 
and part of CPC 85201 ). 
3) ln EL: Nationality 
requirement for dental 
technicians. 
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function of needs, taking into account population and 
existing medical and dental services. 
ln SI: Unbound for social medicine, sanitary, 
epidemiological, medical/ecological services; the supply of 
blood, blood preparations and transplants; and autopsy . 
ln UK: Establishment for doctors under the National Health 
Service is subject to medical manpower planning. 
4) BVEP; ICT; SeSe: Unbound except as indicated in the 
horizontal section and subject to the following limitations: 
ln CZ, ΙΤ, SK: Residency requirement. 
ln CZ, RO, SK: Authorization by the competent authorities 
required for foreign natural persons. 
ln ΒΕ, LU: For graduate trainees, authorization by the 
competent authorities required for foreign 
natural persons. 
ln BG, ΜΤ: Nationality condition. 
ln DK: Limited authorization to fulfil a specific function can 
be given for up to 18 months and requires residency. 
ln FR: Nationality condition. However, access is possible 
within annually established quotas. 
ln HR: ΑΙΙ persons providing services directly to 
patients/treating patients need a licence from the 
professional chamber. 
ln LV: Practice of medical profession by foreigners 
requires the permission from local health authorities, 
based on economic needs for medical doctors and dentists 
in a given region. 
ln PL: Practice of medical profession by foreigners 
requires the permission. Foreign medical doctors have 
limited election rights within the professional chambers. 
ln ΡΤ: Residency requirement for psychologists. 

16 March 2015 

b. lnvestor-to-state dispute settlement (ISDS) - this mechanism could threaten the government's ability 
to legislate. lt would allow investors to sue EU countries for loss of future profits if a country creates new 
regulation that could impact the investment. Therefore, opponents are asking that the governments maintain 
the right to change national legislation related to health services without fear of legal challenge from 
business interests. On 13 January, the Commission published, a report on the 150.000 responses received 
under the online public consultation on investment protection and investor-to-state dispute settlement 
mechanism (ISDS) in the ΠΙΡ. The report identifies four areas where the Commission should explore 
further improvements to ISDS provisions before developing concrete proposals: i) protecting Member 
States' right to regulate (e.g. on issues such as public health or the environment; ii) establishment and 
functioning of the arbitration tribunals; iii) relationship between domestic courts and the ISDS system; and 
ίν) whether and if so how ISDS decisions can be reviewed through an appeal mechanism. 

c. lncreased pressures of commercialisation and privatisation of the education sector- the mandate 
considers that the ΤΤΙΡ should develop a framework to facilitate mutual recognition of professional 
qualifications, but several questions remain on extending current requirements of the Recognition of 
Professional Qualifications Directive2 to the US (for example, language controls, duration of training, training 
programme, level of recognition (granted by US States individually and the negotiator of ΤΤΙΡ is the federal 
government), etc.). 

2 Directive 2005/36/EC of the European Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional 
gιιalifications as amended by Directive 2013/55/EU of the European Parliament and of the Council of 20 November 2013 amending 
Directive 2005/36/EC on the recognition of professional qualifications and Regulation (EU) Νο 1024/2012 on administrative cooperation 
through the lnternal Market lnformation System ('the ΙΜΙ Regulation'). 
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d. Transparency initiative - the Commission commitment for greater transparency lead to the publication 

on 15 January 2015 of a raft of teχts which set out specific legal proposals for the agreement. The eight EU 
textual proposals cover competition, food safety and animal and plant health, customs issues, technical 

barriers to trade, small and medium-sized enterprises (SMEs), and government-to-government dispute 
settlement (GGDS, not to be confused with ISDS}, and are available here. 

The eχternal pressure for greater transparency also came by the European Ombudsman, Ms Emily O'Reilly, 
who reported on the results of her public consultation on the ΤΤΙΡ negotiations launched in July 2014 and 
informed about her ten recommendations to the European Commission to further increase transparency on 
ΠΙΡ. The recommendations related to public access to consolidated negotiating teχts, greater proactive 

disclosure of ΠΙΡ documents and increased transparency as regards meetings that Commission officials 
hold on ΤΤΙΡ with business organisations, lobby groups or NGOs (see EU Ombudsman's decision here of 

6 January2015 and press release here). 

Fuήher information: 

- ΤΤΙΡ mandate 

- Available negotiatinq teχts 

- Questions and answers on ΤΤΙΡ 

- ΠΙΡ and the NHS: separating myth from fact, NHS European Office 

- 30 reasons why GREENS oppose ΤΤΙΡ 

- ΠΙΡ - Α threat for public services 

- Leaked documents by the GREENS which explain the negotiations: Basic explanation + Chart (page 
53 onwards). 

*** 
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Προς τις 

Οδοντιατρικές Σχολές 

Αθήνa21 Μα"ϊου 2015 

• Εθνικού Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών 

• Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 

Θέμα: Επιμόρφωση Οδοντιατρικού Δυναμικού από εμπορικές εταιρείες 

οδοντιατρικών ειδών 

Κυρία Πρόεδρε, 

Κύριε Πρόεδρε, 

Μετά τον θόρυβο που δημιουργήθηκε από την προσπάθεια 

εισόδου εμπορικών εταιρειών σε θέματα επιμόρφωσης, η Ε.O.O. 

λαμβάνει την πρωτοβουλία να ενημερώσει τις δυο οδοντιατρικές Σχολές 

καθώς και τις επιστημονικές εταιρείες για το θέμα 

Σύμφωνα με το άρθρο 50 του Ν. 3918/2011 «Διαρθρωτικές 

Αλλαγές στο Σύστημα Υγείας και άλλες διατάςεις}), η Διεύθυνση 

Στοματικής Υγείας του Υπουργείου Υγείας είναι επιφορτισμένη μεταςύ 

άλλων, με την εισήγηση για τον καθορισμό των προϋποθέσεων 

αναγνώρισης οδοντιατρικών ειδικοτήτων και εςειδικεύσεων και της 

άσκησης αυτών σε Ελλάδα, Ευρωπαϊκή Ένωση και χώρες του εςωτερικού 

και γενικότερα για ότ,ι αφορά στην εκπαίδευση και συνεχιζόμενη 

κατάρτιση του οδοντιατρικού δυναμικού. 

Το Τμήμα Δημόσιας Οδοντιατρικής Φροντίδας της ίδιας Δ/νσης 

έχει ως βασική αρμοδιότητα την εισήγηση προγραμμάτων για την 

εκπαίδευση, μετεκπαίδευση και συνεχιζόμενη κατάρτιση των 

επαγγελματιών στοματικής υγείας του ΕΣΥ. 

Παράλληλα με τη Δ/νση Στοματικής Υγείας, η ίδια η ΕΟΟ, έχει 

εγκρίνει ομόφωνα την εισήγηση της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 

Επιστημονικών Θεμάτων για τη Συνεχή Επαγγελματική Επιμόρφωση 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Οδοντιάτρων, την αςιολόγηση των φορέων επιμόρφωσης-εκπαίδευσης και 

τη μοριοδότηση των εκδηλώσεων. 

Σύμφωνα με αυτήν, πάροχοι επιμόρφωσης είναι πέραν της 

Ε.O.O., των Οδοντιατρικών Συλλόγων, των Οδοντιατρικών Σχολών, των 

Οδοντιατρικών Τμημάτων των Νοσοκομείων και οι Επιστημονικές 

οδοντιατρικές Εταιρείες. 

Στο μέλλον μπορούν να ενταχθούν και άλλοι φορείς, εφόσον 

πιστοποιηθούν ειδικά για το σκοπό αυτό από την εν λόγω Επιτροπή. 

Εκ των ανωτέρω προκύπτει κατηγορηματικά ότι μία εμπορική 

εταιρεία, ένα νομικό πρόσωπο που δεν σχετίζεται με το χώρο της υγείας­

εκπαίδευσης δεν δικαιούται να πραγματοποιεί εκδηλώσεις επιμόρφωσης, 

χωρίς την έγκριση-σύμφωνη γνώμη-συνεργασία των φορέων που έχουν 

προς τούτο δικαίωμα όπως είναι οι Οδοντιατρικές Σχολές, οι 

Οδοντιατρικοί Σύλλογοι και η ΕΟΟ, οι αναγνωρισμένες επιστημονικές 

εταιρείες. 

Στην ίδια διαπίστωση προβαίνει και το Υπουργείο Παιδείας στο με 

αριθ. 13151/Β7 /2005 έγγραφο του σύμφωνα με το οποίο, μόνο τα ΑΕΙ 

έχουν την ευθύνη οργάνωσης και λειτουργίας προγραμμάτων 

μεταπτυχιακών σπουδών και συνεργασίας με αναγνωρισμένα ιδρύματα 

της αλλοδαπής και ερευνητικά ιδρύματα και κατά συνέπεια οποιοδήποτε 

πρόγραμμα ειδίκευσης ή επιμόρφωσης οδοντιάτρων που οργανώνεται 

από εςωπανεπιστημιακούς φορείς είναι ευνόητο ότι δεν αναγνωρίζεται. 

Ες αυτών συνάγεται ότι επιστημονικές εκδηλώσεις οργάνων, 

φορέων, ιδιωτών που δεν έχουν πιστοποιηθεί ή δεν τελούν υπό την 

έγκριση ή την αιγίδα των προαναφερομένων συλλογικών οργάνων ή των 

δύο Οδοντιατρικών Σχολών ή δεν πληρούν τα απαιτούμενα εχέγγυα, δεν 

θα πρέπει να ενισχύονται με τη συμμετοχή συναδέλφων -έναντι των 

οποίων όλοι είμαστε συνυπε · -- , _ 
,,,.. 
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Προς τις 

Επιστημονικές Οδοντιατρικές Εταιρείες 

Θέμα: Επιμόρφωση Οδοντιατρικού Δυναμικού από εμπορικές 
εταιρείες οδοντιατρικών ειδών 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Σύμφωνα με το άρθρο 50 του Ν. 3918/2011 «Διαρθρωτικές 

Αλλαγές στο Σύστημα Υγείας και άλλες διατάςεις,,, η Διεύθυνση 

Στοματικής Υγείας του Υπουργείου Υγείας είναι επιφορτισμένη μεταςύ 

άλλων, με την εισήγηση για τον καθορισμό των προϋποθέσεων 

αναγνώρισης οδοντιατρικών ειδικοτήτων και εςειδικεύσεων και της 

άσκησης αυτών σε Ελλάδα, Ευρωπαϊκή Ένωση και χώρες του εςωτερικού 

και γενικότερα για ότ,ι αφορά στην εκπαίδευση και συνεχιζόμενη 

κατάρτιση του οδοντιατρικού δυναμικού. 

Το Τμήμα Δημόσιας Οδοντιατρικής Φροντίδας της ίδιας Δ/νσης 

έχει ως βασική αρμοδιότητα την εισήγηση προγραμμάτων για την 

εκπαίδευση, μετεκπαίδευση και συνεχιζόμενη κατάρτιση των 

επαγγελματιών στοματικής υγείας του ΕΣΥ. 

Παράλληλα με τη Δ/νση Στοματικής Υγείας, η ίδια η ΕΟΟ, έχει 

εγκρίνει ομόφωνα την εισήγηση της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 

Επιστημονικών Θεμάτων για τη Συνεχή Επαγγελματική Επιμόρφωση 

Οδοντιάτρων, την αςιολόγηση των φορέων επιμόρφωσης-εκπαίδευσης και 

τη μοριοδότηση των εκδηλώσεων. 

Σύμφωνα με αυτήν, πάροχοι επιμόρφωσης είναι πέραν της 

Ε.O.O., των Οδοντιατρικών Συλλόγων, των Οδοντιατρικών Σχολών, των 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Οδοντιατρικών Τμημάτων των Νοσοκομείων και οι Επιστημονικές 

οδοντιατρικές Εταιρείες. 

Στο μέλλον μπορούν να ενταχθούν και άλλοι φορείς, εφόσον 

πιστοποιηθούν ειδικά για το σκοπό αυτό από την εν λόγω Επιτροπή. 

Εκ των ανωτέρω προκύπτει κατηγορηματικά ότι μία εμπορική 

εταιρεία, ένα νομικό πρόσωπο που δεν σχετίζεται με το χώρο της υγείας­

εκπαίδευσης δεν δικαιούται να πραγματοποιεί εκδηλώσεις επιμόρφωσης, 

χωρίς την έγκριση-σύμφωνη γνώμη-συνεργασία των φορέων που έχουν 

προς τούτο δικαίωμα όπως είναι οι Οδοντιατρικές Σχολές, οι 

Οδοντιατρικοί Σύλλογοι και η ΕΟΟ, οι αναγνωρισμένες επιστημονικές 

εταιρείες. 

Στην ίδια διαπίστωση προβαίνει και το Υπουργείο Παιδείας στο με 

αριθ. 13151/Β7 /2005 έγγραφο του σύμφωνα με το οποίο, μόνο τα ΑΕΙ 
έχουν την ευθύνη οργάνωσης και λειτουργίας προγραμμάτων 

μεταπτυχιακών σπουδών και συνεργασίας με αναγνωρισμένα ιδρύματα 

της αλλοδαπής και ερευνητικά ιδρύματα και κατά συνέπεια οποιοδήποτε 

πρόγραμμα ειδίκευσης ή επιμόρφωσης οδοντιάτρων που οργανώνεται 

από εςωπανεπιστημιακούς φορείς είναι ευνόητο ότι δεν αναγνωρίζεται. 

Ες αυτών συνάγεται ότι επιστημονικές εκδηλώσεις οργάνων, 

φορέων, ιδιωτών που δεν έχουν πιστοποιηθεί ή δεν τελούν υπό την 

έγκριση ή την αιγίδα των προαναφερομένων συλλογικών οργάνων ή των 

δύο Οδοντιατρικών Σχολών ή δεν πληρούν τα απαιτούμενα εχέγγυα, δεν 

θα πρέπει να ενισχύονται με τη συμμετοχή συναδέλφων -έναντι των 

οποίων όλοι είμαστε συνυπεύθυνοι. 
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 
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Προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο του 

Συλλόγου Ελλήνων Ενδοδοντολόγων · 

Θέμα: Επιστημονικές εκδηλώσεις εμπορικής εταιρείας Omnicongresses 
2015 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

Ενημερωθήκαμε με την από 24-4-2015 επιστολή σας για τις 

«επιστημονικές)) εκδηλώσεις της εμπορικής εταιρείας Omnicongresses 

και θα θέλαμε επί τη ευκαιρία να αναφέρουμε τα εςής: 

Σύμφωνα με το άρθρο 50 του Ν. 3918/2011 «Διαρθρωτικές 

Αλλαγές στο Σύστημα Υγείας και άλλες διατάςεις)), η Διεύθυνση 

Στοματικής Υγείας του Υπουργείου Υγείας είναι επιφορτισμένη μεταςύ 

άλλων, με την εισήγηση για τον καθορισμό των προϋποθέσεων 

αναγνώρισης οδοντιατρικών ειδικοτήτων και εςειδικεύσεων και της 

άσκησης αυτών σε Ελλάδα, Ευρωπαϊκή Ένωση και χώρες του εςωτερικού 

και γενικότερα για ότ,ι αφορά στην εκπαίδευση και συνεχιζόμενη 

κατάρτιση του οδοντιατρικού δυναμικού. 

Το Τμήμα Δημόσιας Οδοντιατρικής Φροντίδας της ίδιας Δ/ νσης 

έχει ως βασική αρμοδιότητα την εισήγηση προγραμμάτων για την 

εκπαίδευση, μετεκπαίδευση και συνεχιζόμενη κατάρτιση των 

επαγγελματιών στοματικής υγείας του ΕΣΥ. 

Παράλληλα με τη Δ/νση Στοματικής Υγείας, η ίδια η ΕΟΟ, έχει 

εγκρίνει ομόφωνα την εισήγηση της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 

Επιστημονικών Θεμάτων για τη Συνεχή Επαγγελματική Επιμόρφωση 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Οδοντιάτρων, την αξιολόγηση των φορέων επιμόρφωσης-εκπαίδευσης και 

τη μοριοδότηση των εκδηλώσεων. 

Σύμφωνα με αυτήν, πάροχοι επιμόρφωσης είναι πέραν της 

Ε.O.O., των Οδοντιατρικών Συλλόγων, των Οδοντιατρικών Σχολών, των 

Οδοντιατρικών Τμημάτων των Νοσοκομείων και οι Επιστημονικές 

οδοντιατρικές Εταιρείες. 

Στο μέλλον μπορούν να ενταχθούν και άλλοι φορείς, εφόσον 

πιστοποιηθούν ειδικά για το σκοπό αυτό από την εν λόγω Επιτροπή. 

Εκ των ανωτέρω προκύπτει κατηγορηματικά ότι μία εμπορική 

εταιρεία, ένα νομικό πρόσωπο που δεν σχετίζεται με το χώρο της υγείας­

εκπαίδευσης δεν δικαιούται να πραγματοποιεί εκδηλώσεις επιμόρφωσης, 

χωρίς την έγκριση-σύμφωνη γνώμη-συνεργασία των φορέων που έχουν 

προς τούτο δικαίωμα όπως είναι οι Οδοντιατρικές Σχολές, οι 

Οδοντιατρικοί Σύλλογοι και η ΕΟΟ, οι αναγνωρισμένες επιστημονικές 

εταιρείες. 

Στην ίδια διαπίστωση προβαίνει και το Υπουργείο Παιδείας στο με 

αριθ. 13151/ΒΊ /2005 έγγραφο του σύμφωνα με το οποίο, μόνο τα ΑΕΙ 

έχουν την ευθύνη οργάνωσης και λειτουργίας προγραμμάτων 

μεταπτυχιακών σπουδών και συνεργασίας με αναγνωρισμένα ιδρύματα 

της αλλοδαπής και ερευνητικά ιδρύματα και κατά συνέπεια οποιοδήποτε 

πρόγραμμα ειδίκευσης ή επιμόρφωσης οδοντιάτρων που οργανώνεται 

από εξωπανεπιστημιακούς φορείς είναι ευνόητο ότι δεν αναγνωρίζεται. 

Ες αυτών συνάγεται ότι επιστημονικές εκδηλώσεις οργάνων, 

φορέων, ιδιωτών που δεν έχουν πιστοποιηθεί ή δεν τελούν υπό την 

έγκριση ή την αιγίδα των προαναφερομένων συλλογικών οργάνων ή των 

δύο Οδοντιατρικών Σχολών ή δεν πληρούν τα απαιτούμενα εχέγγυα, δεν 

θα πρέπει να ενισχύονται με τη συμμετοχή συναδέλφων -έναντι των 

οποίων όλοι είμαστε συνυπε ' Λ! 
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Αθήνα 24-4-2015 

ΑΠΟ το ΔΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΛΛΗΝΩΝ ΕΝΔΟΔΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 

ΠΡΟΣ: τον Αξιότιμο κ. Αθανάσιο Κατσίκη 

Πρόεδρο της Ελληνικής Οδοντιατρικής Ομοσπονδίας 

Λάβαμε ένα ενημερωτικό φυλλάδιο από την εμπορική εταιρεία OMNICONGRESSES 

2015 επιστημονικές εκδηλώσεις όπου διαφημίζεται ολοκληρωμένο πρόγραμμα 12 

ημερών στην Ενδοδοντία (σας αποστέλλουμε φωτοτυπία της lης σελίδας). Όπως 

είναι γνωστόν τα ολοκληρωμένα προγράμματα απαιτούν τουλάχιστον δύο και 

πλέον χρόνια εξειδίκευσης και γίνονται υπό την σκέπη κάποιου Μεταπτυχιακού 

Πανεπιστημιακού φορέα. 

Διερωτώμεθα λοιπόν, με τη συνεργασία τίνος φορέα και με ποίες συνθήκες θα 

πραγματοποιηθεί ένα ολοκληρωμένο πρόγραμμα Ενδοδοντίας 12 ημερών. 

Το Δ.Σ του Συλλόγου Ελλήνων Ενδοδοντολόγων θα ήθελε να εκφράσει την έντονη 

ανησυχία του για το φαινόμενο αυτό, το οποίο αν δεν ελεγχθεί άμεσα μπορεί στο 

μέλλον να λάβει επικίνδυνες διαστάσεις όχι μόνο για την Ενδοδοντία, αλλά και για 

άλλες ειδικότητες της Οδοντιατρικής. 

Με ιδιαίτερη εκτίμηση 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Κ.ΝΙΑΜΟΝΗΤΟΣ 

~/f+ψJ.,ι ,r * / 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

Γ.ΤΖΑΝΕΤΑΚΗΣ 
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· Επι η νικέs 015 

Ολοκλnρωμένο Πρόγραμμα 
12 nμερών στnν Ενδοδοντία 

Jean Yves Cochet, France 

Gianluca Gambarin i, ltaly 

. Francesco Maggiore, ltaly 

Vasil ios Kaitsas,. lta ly 

Claudio Pisacane, lta ly 

Σπύροs Φλωράτοs, Greece 

Κωνστοντίνοs Λάγιοs, Greece 

1 n ΣυyεΒρJα: 2~ ::~ 26 Αι:,ριΑίου, 2015 _..._. _____ ..,...... ____________ ~---~ 
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' 

Προς τον 

Οδοντιατρικό Σύλλογο ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΚΑΒΑΛΑ 

Κύριε Πρόεδρε, 

ΑSηvaΜαίου 2015 

Σε απάντηση του ηλεκτρονικού μηνύματος της 27-4-2015, σας 

αποστέλλουμε την γνώμη της Νομικής Συμβούλου της Ε.O.O. 

Είμαστε στη διάθεσή σας για οποιοδήποτε διευκρίνιση. 

Για την Ελλ LJ.Q.:-~!~~rl- ατρική Ομοσπονδία 

Ο Πρ Ο Γεν. ατέα 
--- -~---

v--
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/ 
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Συνημμένο (1) 
• Γνώμη Νομικής Συμβούλου στο 540/28-4-15 από Ο.Σ.Καβάλας 



,.Ο(!)ΙΛ flΛΠΑΔΙ liv1,ι..i 4-5-2015 

ΕΟΟ: 540/28-4-2015, έγγραφο του κ_ Μποuμπούνa, Πρόεδρο ΟΣ 

Καr>άλaς 

Από την ΕΟΟ μου χορηγήθηκε αντίγραφο του με απ. 540/2.8-4-2015 

εγγράφου του Προέδρου του ΟΣ Κa~άλας κ. Μπουμπούνα το οποίο αφορά σε 

αίτημα κοινοτικού υπηκόου να εργαστεί ως οδοντίατρος στην Ελλάδα με μόνο 

στοιχείο την ημερομηνία κτήσης του ~aσικού του πτυχίου, χωρίς επαρκή 

στοιχεία για την τυχόν μετέπειτα επαγγελματική του εμπειρία. 

Επί του θέματος η γνώμη μου είναι η εξής: 

Σύμφωνα με το ΠΔ 38/10 «Προσαρμογή της εΛ'Ληvικής vομοθεσίaς στηv 

ογηγίa 2005/36/ΕΚ του Ευρωπaϊιωύ ΚοιvοβουΛίου και του ΣυμβουΛίου της 

7'ς Σεπ.τ.εμjJρίοu 2005, σχετικά με τηv avaγvώριση τωv επ.ayyεΛμaτικώv 

πpοσόvτι.w» (ΦΕΚ Α · 78), αυτόματη αναγνώριση ενός πτυχίου Οδοντιατρικής 

νοείται (a) όταν η εκπαίδευση έχει ξεκινήσει μετg την ημερομηνία αναφοράς 

που μνημονεύεται στο παράρτημα V της Οδηγίας (δηλαδή για τη Βουλγαρία 

μετά την 1.1.2007), (~) αυτόματη αναγνώριση υπάρχει και όταν, ναι μεν η 

εκπαίδευση ξεκίνησε :πΡ!Υ την ημερομηνία αυτή, προσκομίζεται όμως 

πιστοποιητικό ότι το πτυχίο πληροί τις προϋποθέσεις, ποιοτικές και 

ποσοτικές του άρθρου 23 της Οδηγίας [Η r,φαίωση συνδρομής των 

ελάχιστων προϋποθέσεων εκπαίδευσης αποτελεί απαραίτητο συνοδευτικό 

έγγραφο του r,ασικού τίτλου σπουδών για όποιον ενδιαφέρεται να εκδώσει 

άδεια άσκησης επαγγέλματος σε άλλο κράτος μέλος (~λ. και Υ?a/ΓΠ σικ. 

8893/18.1.2008 έγγραφο Διεύθυνσης Επαγγελμάτων Υγείας). Σε αυτήν την 

περίπτωση προσκομίζεται υποχρεωτικά και πιστοποιητικό τριετούς 

επαγγελματικής εμπειρίας σύμφωνα με το οποίο ο ενδιαφερόμενος έχει 

ασκήσει κατά τρόπο ουσιαστικό και νόμιμο το οδοντιατρικό επάγγελμα 



• 

ΣOCi)IA Πt>.ΠAΔHiVfi 4-5-2015 

τουλάχιστον για 3 χρόνια την τελευταία 5ετία, πριν τη χορήγηση του 

πιστοποιητικού αυτού (f)λ. και ΝΣΚ 265/2005) . 

Το Π Δ προJ'.,λέπει ότι όταν δεν μπορεί να γίνει αυτόματη αναγνώριση, τότε, 

επικουρικά, δευτερευόντως. η αναγνώριση υπάγεται στο γενικό σύστημα και 

ειδικότερα σύμφωνα με το άρθι:,ο 10: 

Το γενικό σύστημα, εφαρμόζεται σε επαγγέλματα που δεν καλύπτονται από τα 

κεφάλαια ΙΙ και ΙΙΙ, αλλά και σε οδοντιάτρους όταν αυτοί δεν μπορούν να 

ανταποκριθούν στις απαιτήσεις των α και [). Το άρθρο 10 δηλαδή του 

παραπάνω ΠΔ που αφορά στο γενικό σύστημα αναγνώρισης, εφαρμόζεται στις 

περιπτώσεις εκείνες των οδοντιάτρων, όταν ο επαγγελματίας δεν πληροί τις 

απαιτήσεις ουσιαστικής και νόμιμης επαγγελματικής άσκησης, που 

αναφέρονται στα άρθρα 23, 27, 33, 37, 39, 43 και 49. 

Ο ενδιαφερόμενος οδοντίατρος, όπως προκύπτει από το ερώτημα, έλαf)ε 

πτυχίο την 25.7.2007. ξεκίνησε επομένως εκπαίδευση στη Βουλγαρία πριν 

την 1.1.07, επομένως δε νοείται αυτόματη, δίχως όρους και πιστοποιητικά, 

αναγνώριση του J'.,ασικού πτυχίου. Οι σπουδές, εφόσον είναι 5ετείς, άρχισαν 

ποιν την 1.10.03 και ο ενδιαφερόμενος πρέπει οπωσδήποτε να προσκομίσει 

πιστοποιητικό στις αρμόδιες Ελληνικές Αρχές ότι έχει άδεια άσκησης στη 

Βουλγαρία και έχει ασκήσει το επάγγελμα εκεί για 3 τουλάχιστον χρόνια στην 

τελευταία 5ετία (κατά την οποία χορηγήθηκε το πιστοποιητικό αυτό). 

Σημειωτέον πως η μετεκπαίδευση -ειδίκευση στη Στοματική Χειρουργική δεν 

λαμ()άνεται υπόψη, με την έννοια ότι δεν προσμετράται ως επαγγελματική 

πείρα (f)λ. 0624/12 αναφορά στην Επιτροπή Αναφορών του Ευρωπαϊκού 

Κοινοf)ουλίου του Kumar Sreeram). 

Εάν ο ενδιαφερόμενος δεν έχει ασκήσει επί τριετία, τότε υποχρεωτικά θα 

πρέπει να προσκομίσει πιστοποιητικό ότι έχει ολοκληρώσει επιτυχώς 



• 

10ΦΙΑ ΠΑΠΑΛΗfν'lΑ. 4-5-2015 

τουλάχιστον 3ετείς σπουδές που βεβαιώνονται από τις αρμόδιες αρχές ως 

ισοδύναμες με την εκπαίδευση που περιγράφεται στο άρθρο 34 . 

✓-'JΔ} 
?--~ 

Η Νομ~·Σψ)ουλος 

ΣΟ~ΙΑ ΠΑΠΑΔΗΜΑ 



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Από: 
Αποστολή: 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ [eoo@otenet.gr] 
Τετάρτη, 6 ΜdίΌυ 2015 11:25 πμ 

Προς: 'giorgos mpoumpounas' 
Θέμα: 540,4-5-2015 ΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ Απάντηση για εγγραφή αλλοδαπης 
Συνημμένα: 540, Φ 17,67, 4-5-2015 ΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ Απάντηση για ΣΑΝΤΕΤΑ ΤΖΑΜΕΛΟΒΑ_με 

ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΗ ΝΣ .mail.pdf 

., Παρακαλούμε ανοίξτε το συνημμένο 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΕΜΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

Θεμιστοκλέους 38, 106 78 ΑΘΗΝΑ 
τηλ. 210-3813380,210-3303721, Fax: 210-3834385 e-mail: eoo@otenet.gr 

Αυτό το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι εμπισrευτικό. 
Εάν δεν είσrε ο οριζόμενος παραλrίπτης θα πρέπει να το επαvαποστείλετε στον αποσrολέα και να το 

διαγράψετε από το σύστημά σας. 
Η Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσποvδια, σας εφισrά την προσοχιί, καθώς η αυθαίρετη χρήση του μηνύματος αυτού, 
σας καθισrά διαχειριστή αρχείου προσωπικών δεδομένων χωρίς άδεια (ν. 2472/1997, όπως ισχύει). 

From: giorgos mpoumpounas [mailto:g.mpoumpouna@yahoo.gr] 
Sent: Monday, April 27, 2015 6:39 ΡΜ 
Το: eoo@otenet.gr 
Subject: ΕΓΓΡΑΦΗΑΛΛΟΔΑΠΗΣΣΤΗΝΕΛΛΑΔΑ 

ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΣΑΠΟΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ΟΝΟΜΑΤΙ ΣΑΝΤΕΤΑ ΤΖΑΜΕΛΟΒΑ ΠΗΡΕΠΤΥΧΙΟ 

ΣΤΙΣ25.7.2007[ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΙΣΟΔΟ ΤΗΣ ΒΟΥΛΓΑΡΙΑΣ ΣΤΗΝ Ε.Ε] ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ 

ΣΤΟΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΤΗΣ ΣΟΦΙΑΣ ΚΑΙ ΣΕ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΕΧΕΙ ΚΑΝΕΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ 

ΣΤΟΜΑΤΙΚΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ [ΟΧΙ ΓΝΑΘΟΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ] ΤΙ ΕΓΓΡΑΦΑ ΧΠΕΙΑΖΟΝΤΑΙ ΓΙΑ ΝΑ 

ΕΡΓ ΑΣΤΕΙ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ' 

1 



ICOM COMPUTER SYSTEMS ΕΠΕ 
ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΣΥΝΤΉΡΗΣΗ ΗΝ 
Λ.ΚΗΦΙΣΙΑΣ 129 Α.Φ.Μ:095604536 
ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΟΙ - Τ.Κ. J 15.24 

Αθήνα, 04 / 06 / 2015 

Τηλ.: 210 6845218 
e-n1ail : sales@icomsystems.gr 

URL: www.icomsvstems.gΓ 

ΥΠΟΨΙΝ : Ελληνική Οδοντιατρική Ομοσπονδία 
ΑΠΟ : Κον Αρετάκη Παναγιώτη 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

System 

Τ. , 
εuαΎια n εοιvnα,rιn Τ. , 11111 

Χαρακτηρισπκά 

• Κουτί: Midi Tower Α ΤΧ Black 

• Τροφοδοτικό: 450W 

• Επεξεργαστής: Intel® CPU CoΓe ί5 4460, 4C/4T, 
3.20GHz, Cache 6ΜΒ, Socket LGA 1150, GPU, ΒΟΧ 

• Μητρική: Με Intel® Β85Μ Chipset 

10 • Μνήμη: 8GB DDR3 1600MHz max 16GB / 2 
€ 989 memory slots/1 free 

• Γραφικά: Intel HD GΓaphics 

• Σκληρός Δίσκος: 1 ΤΒ SA Τ Α3, 7200RPM, Cache 
32ΜΒ 

• Οπτικός Δίσκος: DVD R/RW DL Sata 24χ DVD R, 
12χ DVD R DL, 8χ DVD Rw 

• WINDOWS DSP 7 PRO 64-ΒΙΤ GR 

• MS OFFICE: 2013 ΗΟΜΕ & BUSINESS (WoΓd, 
Excel, PowerPoint, OneNote,Outlook) 32/64 bit GR. 

• Εγγύηση Συστιίματος 24 Μ1ίνες. 
• Δώρο: McAfee Antivirus Plus για 1 χρόνο, Πληκτρολόγιο, Ποντίκι και 

Ηχεία. 

• Στις τιμές συμπεριλαμβάνεται ΦΠΑ 23%. 



ΕΛ/\ΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ -------------------------------------An.°): 
Αποστολή: 
Προς: 
Θέμα: 
Συνημμένα: 

Αγαπητοί Συνεργάτες, 

ΙCΟΜ Computer Systems ΕΠΕ [sales@icomsystems.gr] 
Πέμπτη, 4 Ιουνίου 2015 10:23 πμ 
eoo@otenet.gr 
ΙCΟΜ COMPUTER SYSTEMS - ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΙΣΜΟΥ 
Προσφορά Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού.ρdf 

• σε συνέχεια της τηλεφωνικής μας επικοινωνίας, στο επισυναπτόμενο αρχείο σας αποστέλλω τη 
προσφορά της εταιρείας μας, για τον ηλεκτρονικό εξοπλισμό που επιθυμείτε. 

Με Εκτίμηση, 

Αρετάκης Παναγιώτης 
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ΕΞΟΔΑ 

ΑΠΡΙΛΙΟΣ 2015 
ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

Βασικός μισθός τακτικών 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΑΠΡΙΛΙΟΥ 

Βασικός μισθός εκτάκτων 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΑΠΡΙΛΙΟΥ 

Αποζημίωση για συμμετοχή σε συμβούλια ή επιτροπές 

ΑΠΟΖΗΜ'rΩΣΗ ΓΙΑ ΚΑΘΕ ΕΙΔΟΥΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

ΕΚΤΟΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΣ 

ΔΣ 3/4/2015 
ΔΣ 17/4/2015 
ΔΣ 30/4/2015 
ΣΥΝΟΔΟΣ ΠΡΟΕΔΡΩΝ 18/4/15 
ΠΕΙΘ ΣΥΜΒ 24/4/2015 
ERO ΤΥΦΛΙΔΑ 23-25/4/15 ΑΠΟΖ 5 ΗΜΕΡΩΝ 2 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΠΟΖΗΜ. ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΣ Α ΤΡΙΜ 2015 
Αμοιβές νομικών,που εκτελούν ειδικές υπηρεσίες 

ΝΟΜΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 4OΣ/2015 

ΧΟΥΡΣΟΓΛΟΥ ΣΤΑ ΥΡΟΣ -ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΠΟΙΝΙΚΗ ΥΠΟΘΕΣΗ 

ΚΑΡΑΜΠΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ-ΕΦΕΤΗΣ ΑΠΣΟ 24/4/15 
ΟΛΓΑ ΕΥΓΕΝΕΙΑΔΟΥ - ΔΙΚΑΣΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΣ 
Αμοιβές λοιπών,που εκτελούν ειδικές υπηρεσίες 

CSP ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΕ- ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΕΚΤΥΠΩΤΩΝ 
ΑΛΠΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ -ΑΠΟΜΑΓΝ. ΔΣ 09/1-19/1-30/1-13/2-
27/2-13/3-20/3/15 
ΠΥΡΟΤΕΧΝΙΚΑΛ ΕΠΕ - ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΗΡΩΝ 

Λοιπές Αμοιβές φυσικών προσώπων,που εκτελούν ειδικές 

υπηρεσίες 

ΚΑ ΥΚΙΑ ΑΡΕΤΗ ΔΣ 1714/15 
ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΕΛΕΝΑ ΔΣ 3/4 ΚΑΙ 30/4/15 
ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 314 ΚΑΙ 17/4 ΚΑΙ 30/4/2015 
Αμοιβές και προμήθειες Τραπεζών 

Οδοιπορικά έξοδα μετακίνησης εντός έδρας 

ΔΣ 3/4/2015 
ΔΣ 17/4/2015 
ΔΣ 30/4/2015 
ΣΥΝΟΔΟΣ ΠΡΟΕΔΡΩΝ 18/4/15 -ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ ΤΙΤΑΝΙΑ 

ΠΕΙΘ ΣΥΜΒ 24/4/2015 
ΚΛΩΝΤΖΑΣ ΜΙΧΑΗΛ ΕΞΟΔΑ ΔΙΑΜΟΝΗΣ ΣΥΝΟΔΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΩΝ 18/4/15 
ΣΥΝΟΛΑ ΣΕ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 

7.468,25 € 
7.468,25 € 

718,49 € 
718,48 € 

15.994,70 € 

1.100,00 € 
1.200,00 € 

900,00 € 
8.956,70 € 

300,00 € 

1.000,00 € 
2.538,00 € 

3.983,50 € 
2.442,78€ 

1.230,00€ 
236,92 € 

73,80 € 
2.574,74€ 

231,24 € 

2.283,50 € 

60,00 € 

600,00 € 
75,00 € 

150,00 € 
375,00 € 

79,50 € 
4.443,16 € 

898, 12 € 
678, 12 € 
803,92 € 

1.600,00 € 
393,00 € 

70,00 € 
35.862,34€ 



ΣΥΝΟΛΑ ΑΠΟ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 35.862,34€ 

0789 Λοιπές πληρωμές για μετακίνηση στο εξωτερικό 2.190,00 € 

ΜΑΝΕΣΗΣ ΑΕΡΟΠ. ΕΙΣΙΤΗΡΙΑ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ ΛΕΤΟΝΙΑ 
1.180,00 € 

ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ ΛΕΤΟΝΙΑ - ΞΕΝΟΔΟΧΕ/O 810,00 € 

ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ ΣΕΟ ΛΕΤΟΝΙΑ - PARTITIPA ΤΙΟΝ FEES 2 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ 200,00€ 

0813 Μισθώματα κτιρίων και έξοδα κοινοχρήστων 350,00 € 

ΕΝΟΙΚ/O 04/2015 350,00 € 
.. 

0831 Ταχυδρομικά τέλη 580,97 € 
~ 

0832 Τηλεφωνικά,τηλεγραφικά και τηλετυπικά τέλη εσωτερικού 359,00 € 

ΟΤΕ 359,00€ 

Φωτισμός,κίνηση και θέρμανση (με ηλεκτρισμό,φωταέριο 

0842 κλπ) 558,84€ 

0857 Οργάνωση ΠΟΣ, πληρωμές οφειλομένων πρ. ΠΟΣ 234,64 € 

ΟΔΟ/ΠΟΡΙΚΑ ΔΙΑΜΟΝΗ Ο.Ε. 35 ΠΟΣ ΠΑΡΙΣΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 234,64 € 

0891 Εκτυπώσεις,εκδόσεις γενικά και βιβλιοδετήσεις 237,39 € 

ΚΟΛΛΙΑ ΙΩΑΝΝΑ - ΕΚΤΥΠΩΣΕΙΣ 237,39 € 

Δικαστικά έξοδα (περιλαμβάνονται έξοδα 

0894 πτώχευσης,κατάσ 92,00 € 

0899 Λοιπές δαπάνες 786,61 € 

1381 Προμήθεια ειδών καθαριότητας και ευπρεπισμού 143,23 € 

1719 Προμήθεια υλικού εκτυπώσεων και βιβλιοδετήσεων 532,03 € 

ΤΑΧΜΙΤΖΟΓΛΟΥ ΖΥΓΟΥΡΗ ΟΕ - ΤΟΝΕΡ 147,60 € 

ΠΛΑΙΣ/O - ΤΟΝΕΡ 202,74 € 

Σ. ΑΜΠΑ ΤΖΗΣ ΧΑΡΤΙ Α4 ΚΑΙ ΤΟΝΕΡ 181,69 € 

Απόδοση των εισπράξεων που έγιναν για λογαριασμό του 

3391 Δημοσίου 7.624,05 € 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 49.551,10 € 
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ΕΣΟΔΑ 

ΑΠΡΙΛΙΟΣ 2015 
ΚΑΤΟΝΟΜΑΣΙΑ 

Χορηγίες 

ΩΜΕΓΑ ΦΑΡΜΑ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΜΤΠΥ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ Τ.Π.Δ.Υ. 

Καταβολές για εφάπαξ αποζημίωση λόγω εξόδου από την 

υπηρεσία 

Έσοδα υπέρ ΙΚΑ 

ΕΣΟΔΑ ΥΠΕΡ ΛΟΙΠΩΝ ΟΡΑΓΝΙΣΜΩΝ (ΟΑΕΔ) 

Έσοδα υπέρ του Δημοσίου 

ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΙΣΦΟΡΑ 

ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗ 2% Ν.3986 
Εσοδα από συνδρομές μελών 

Έσοδα υπέρ Ταμείου Παρακαταθηκών & Δανείων από 
δάνειο υπαλλήλου. 

Έσοδα από συμμετοχές σε Συνέδρια 

PREMIUM - ΕΝΑΝΤΙ ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗΣ 34 ΠΟΣ 

Επιστροφή δανείων που χορηγήθηκαν σε υπαλλήλους 

ΖΟΜΠΑΝΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

Επιχορηγησεις για μελετες ερευνες και πειρ εργασιες 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ 

ΕΣΠΑ Γ - ΔΙΑΦΟΡΑ ΑΠΌ Α ΥΤΟΜΑΤΗ ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 

ΕΞΟΔΑ 

ΕΣΟΔΑ 

ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΣΟΔΩΝ ΕΞΟΔΩΝ 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΟ ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ - Κ.Α.Ε. 
5681 

Ο.Σ. ΒΟΙΩΤΙΑΣ -
Ο.Σ. Α ΠΙΚΗΣ - ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΠΟΥ Ε/ΣΠΡΑΧΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΤΟΝ 
ΜΗΝΑ ΜΑΡΤ/O 2015 ΚΑΙ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΜΕΛΩΝ ΟΣΑ 
2015 ΚΑΙ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΕΤΩΝ 
Ο.Σ. ΛΕΥΚΑΔΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2012- 2013- 2014 
Ο.Σ. ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2015 
Ο.Σ. ΦΛΩΡΙΝΑΣ - ΜΕΡΟΣ ΕΙΣΦΟΡΑΣ 2015 
Ο.Σ. ΣΕΡΡΩΝ- ΕΞΟΓΛΗΣΗ 2012- 2013 
Ο.Σ. ΕΒΡΟΥ- ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2014 ΚΑΙ ΜΕΡΟΣ 2015 
Ο.Σ. ΗΛΕΙΑΣ - ΜΕΡΟΣ ΕΙΣΦΟΡΑΣ 2012 
Ο.Σ. ΠΕΙΡΑΙΑ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ 2013 ΚΑΙ ΜΕΡΟΣ 2014 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ ΑΠΟ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ 

12.300,00 € 
12.300,00 € 

246,55€ 
49,07 € 

155,68 € 
1.117,62 € 

32,80 € 
1.264,64€ 

36,53 € 
98,11 € 

133.220,00 € 

229,76 € 
6.160,00 € 

6.160,00 € 

200,00 € 
200,00€ 

2.835,25€ 

2.835,25 € 

157 .946,01 € 

49.551,10 € 
157.946,01 € 
108.394,91 € 

3.450,00 € 

79.370,00 € 
2.470,00 € 
1.440,00 € 
1.040,00 € 

15.690,00 € 
2.760,00 € 
2.000,00 € 

25.000,00 € 

133.220,00 € 



ΚΙΝΗΣΕΙΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ ΑΘΗΝΑ, 05 ΙΟΎΝΙΟΥ 2015 

ΑΡ.ΛΟΓΛΡΙΑΣΜΟΥ: 0026.0201.91.0~0ul44101 

ΟΝΟΜΛΣΙΑ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ: 

ΝΟΜΙΣΜΛ: ΕΥΡΩ 

ΔΙΚΑΙΟΎΧΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ: 03266826 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΚΙΝΗΣΕΩΝ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΎ 

ΗΜ/ΝΙΑ ΗΜ/ΝΙΑ 
ΚΛ. Α/Α 

ΚΙΝ~ΣΗΣ ΑΞΙΑΣ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΙΝΗΣΗΣ ΠΟΣΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΝΤ ΚΙΝΗΣΗΣ 

26.05.15 26.05.15 ΕΠ.Ν.212557513 -910,20 581.648,27 6509 

26.05.15 26.05.15 EΌREGO TRAVEL -858,20 580.790,07 6510 

27.05.15 26.05.15 ΕΠ.Ν.212557734 -276, 64 580.513,43 6511 

27.05.15 27.05.15 ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΕΟΟ -2.567,08 577.946,35 6512 

27.05.15 02.06.15 ΚΤΘ.ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤ.Ζ\ΓΗΣ ευ οiΑΊϊι1ι: ,-\ ι. 23.839,80 601.786,15 6513 

27.05.15 27.05.15 Ο.Σ. ΣΑΜΟΥ 1.280,00 603.066,15 6514 

27.05.15 27.05.15 ΜΤΦ ΣΕ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ -808,11 602.258,04 6515 

28.05.15 28.05.15 ΕΠ.Ν.212558129 -400,00 601.858,04 6516 

28.05.15 28.05.15 ΕΠ.Ν.212558064 -49,20 601.808,84 6517 

29.05.15 28.05.15 ΕΠ.Ν.212520491 -82,02 601.726,82 6518 

29.05.15 29.05.15 ΡΟΙ MAKROKANI ELENI 340 fϊιΕ.ι-1 ι vM 6.250,00 607. 97-6, 82 6519 

29.05.15 29.05.15 ΠΛΗΡΩΜΗ Ι.Κ.Α-06200067832 -3.435,65 604.541,17 6520 

03.06.15 03.06.15 ΕΚΤ.ΚΙΝ.ΛΟΓ.ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ -0,50 604.540,67 6521 

03.06.15 02.06.15 ΕΠ.Ν.212558293 -1.080,00 603.460,67 6522 

03.06.15 02.06.15 ΕΠ.Ν.212557807 -254, 64 603.206,03 6523 

03.06.15 03.06.15 ΧΟΡΗΓ.ΕΠΙΣΤΟΛΗΣ ΠΡΟΣ ΣΟΛ -20,00 603.186,03 6524 

04.06.15 04.06.15 ΜΤΦ ΣΕ INTERSYS ΑΕ -179,09 603.006,94 6525 

04.06.15 04.06.15 ΡΟΟ ΕΝΟΙΚΙΟ Α OROF. IOUNI -350,00 602.656,94 6526 

04.06.15 04.06.15 COM ΡΟΟ ΕΝΟΙΚΙΟ Α OROE". Ι -3,00 602.653,94 6527 

04.06.15 04.06.15 ΕΠ.Ν.212557963 -440,74 602.213,20 6528 

04.06.15 04.06.15 ΕΠ.Ν.212558587 -460,00 601.753,20 6529 

04.06.15 04.06.15 Επιστροφή Ε.rrι1-1ί.C1Λι."'\ s erv t:v'/()1 ιc r'" ,μ, 10,05 601.763,25 6530 

04.06.15 04.06.15 ΕΠ.Ν.212558412 -400,00 601.363,25 6531 

05.06.15 05.06.15 ΕΠ.Ν.212559320 -100,00 601.263,25 17 6532 

05.06.15 05.06.15 ΕΠ.Ν.212559494 -60,00 601.203,25 18 6533 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ: 601.203,25 ΕΥΡΩ 

ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΟ ΠΟΣΟ 0,00 ΕΥΡΩ 



.. 

Κύριε Πρόεδρε 

Σε συνέχεια τόσο της τηλεφωνικής μας επικοινωνίας όσο και τον γραπτών ερωτημάτων που μας θέσατε 

σας κάνουμε γνωστά τα κάτωθι: 

Τα θέματα προς διερεύνηση είναι τρία: 

1) Γιατί στις αμοιβές των μελών του ΔΣ για το πρώτο τρίμηνο του 2015 κρατήθηκε ΜΤΠΥ. ενώ η 
κράτηση αυτή έχει καταργηθεί; 

Όπως ενημερώθηκε σχετικά και ο Ταμίας της ΕΟΟ ( πολύ πριν ανακύψει το όλο θέμα) είχαμε 
ενημερώσει για την κατάργηση των κρατήσεων υπέρ ΜΤΠΥ, ωστόσο οι αμοιβές είχαν ήδη 
υπολογιστεί και εκδοθεί οι σχετικές επιταγές. 
Οι κρατήσεις αυτές βεβαίως δεν έχουν αποδοθεί στο ΜΤΠΥ και μπορούν να επιστραφούν στα μελή 
του ΔΣ. Επειδή ερωτηθήκαμε σχετικά σας ενημερώνουμε ότι το ποσό που επιβαρύνθηκαν τα μέλη 
είναι από 4, 15€ έως 4,98€ ανά μέλος και συνολικά 65,57€. Όπως είναι λογικό δεν γίνονται πλέον 
κρατήσεις υπέρ του ~ΤΠΥ. 

2) Γιατί στις αμοιβές των μελών του ΔΣ για το έτος 2014 έγιναν κρατήσεις τις τάξεως του 3% και όχι τις 
τάξεως του 1 % υπέρ ΜΤΠΥ 

Στις 13/09/2011 το ΜΤΠΥ εξέδωσε ένα απαντητικό έγγραφο με αριθμό πρωτοκόλλου 24075 ( το 
έγγραφο αυτό βρίσκεται και στα συνημμένα έγγραφα που μας αποστείλατε θέτοντας εμμέσως και το 
ανωτέρω ερώτημα). 

Στις παράγραφο (β) του εγγράφου αναφέρει αυτολεξεί: 

(β) σύμφωνα με τις διατάξεις του Ταμείου μας, αρ. 21 του Π.Δ. 422/81, «παν ποσό καταβαJ.λόμενον εις 
οιόνδήποτε δημόσιον υπάλληλον ιί λειτουργό ή υπάλληλο Ειδικού Ταμείου ή νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 

είτε ως αποζημίωσις λόγω συμμετοχής εις Συμβούλια ή Επίτροπάς είτε ως αποζημίωσις λόγω υπερωριών ή 

έκτακτων εργασιών ή λόγω εκτελεσεως εργασίας εκτός της έδρας του, είτε ως πάγια επιχορήγησις δια γραφικήν ύλη., 

καθαριότητα κ, τ.λ. είτε ως αποζημίωσις δι Όιανδήπον: αιτίαν, υπόκειται εις κράτησιν 2%, εφ 'όσον ο εισπράπων τας 
αποζημιώσεις είναι μέτοχος του Μ Τ.Π. Υ. και 1%, εφ 'όσον ο εισπράτων δεν τυγχάνει μέτοχος του αυτού Ταμείου». 

Την ανωτέρω παράγραφο επικαλείστε και στο email που μας αποστείλατε. 
Η ανωτέρω παράγραφος όμως αφορά« ... δημοσίους υπαλλήλους ή λειτουργούς ή υπαλλήλους 

ΝΠΔΔ ... » είτε μετοχους (κράτηση 2%) είτε μη μετόχους (κράτηση 1 %). 
Προφανώς τα μέλη του ΔΣ της ΕΟΟ δεν εμπίπτουν σε αυτή την κατηγορία. 

Στο ίδιο έγγραφο του ΜΤΠΥ η επομένη παράγραφο (γ) αναφέρει αυτολεξεί: 

(γ) σύμφωνα με το αρ. 22 του Π.Δ. 422/81, Α'(β) « Εις τους Πόρους του Ταμείου, εκτός των υπό των 
μετόχων καταβολών προστίθενται και η κράτησις 3% επί του αντιτίμου των πόσης φύσεως υπηρεσιών ή εργασιών 
των προσφερομένων υπό μη κειcπzμένων την ιδιότητα τον δημοσίου υπαλλήλου ή υπαλλήλου ειδικού Ταμείου ιί 

ν.π.δ.δ», π.χ. στην περίπτωση Παροχής Υπηρεσιών (συμμετοχής σε Συμβούλια και Επιτροπές), ιδιωτών, 

ελευθέρων επαγγελματιών, συνταξιούχων. 

Συνεπώς στα μέλη του ΔΣ της ΕΟΟ τα οποία μπορεί να είναι είτε ιδιώτες είτε ελεύθεροι 
επαγγελματίες είτε συνταξιούχοι και όχι δημόσιοι υπάλληλοι ή λειτουργοί ή υπάλληλοι ΝΠΔΔ γίνονταν 
κρατήσεις υπέρ ΜΤΠΥ 3%. Τέλος σας ενημερώνουμε ότι η διαφορά της κράτησης από το 3% με το 1 % 
για τις αμοιβές του 2014 είναι 119,44€. - ~ 

3) Γιατί για τις αμοιβές των μελών του ΔΣ γίνονται κρατήσεις βάση της κλίμακας των μισθωτών και 
όχι 20%: ' 

Με το από 12/3/2015 έγγραφο μας το οποίο σας είχαμε αποστείλει είχαμε παρουσιάσει αναλυτικά 
τους λόγους που το εισόδημα από τις παραστάσεις στο ΔΣ θεωρείτε εισόδημα από μισθωτή 
εργασία και όχι εισόδημα από επιχειρηματική δραστηριότητα και κατ επέκταση γίνεται και η 
αντίστοιχη παρακράτηση. 



Σύμφωνα λοιπόν με τον 4172/2013 αρθ. 12 παραγρ. 2 

1. Το ακαΟάριστο εισόδημα από μισΟωτιί εργασία και συντάξεις περιλαμβάνει τα πάσης φύσεως εισοδιίματα σε wήμα ιί 

σε είδοc που αποκτώνται στο πλαίσιο υφιστάμενης, παρελΟούσας ή με)λοντικιίς εργασιακής σr_έσης. 

2. Για τους σκοπούς του Κ. Φ. Ε., εργασιακιί σ-;cέση υφίσταται όταν ένα φυσικό πρόσωπο παρέ".(ει υπηρεσίες: 

α) στο πλαίσιο σύμβασης εργασίας, σύμφωνα με το εργατικό δίκαιο, 

β) βάσει σύμβασης, προφορικής ή έγγραφης, με την οποία το φυσικό πρόσωπο αποκτά σχέση εξαρτημένης εργασίας 

με άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει το δικαίωμα να ορίζει και να ελέγχει τον τρόπο, το χρόνο και τον τόπο εκτέλεσης των 

υπηρεσιών, 

γ) οι οποίες ρυθμίζονται από τη νομοθεσία περί μισθολογίου και ειδικών μισθολογίων των υπαλλήλων και 

λειτουργών του Δημοσίου, 

δ) ωc διευΟυν11ίς ή μέλος του ΔΣ εταιρείας 1ί κάθε ωλου νομικού προσώπου ή νομικιίς οντότητας, 

ε) ως δικηγόρος έναντι πάγιας αντιμισθίας για την παροχή νομικών υπηρεσιών, 

στ) βάσει έγγραφων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ή συμβάσεων έργου, με φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές 

οντότητες τα οποία δεν υπερβαίνουν τα τρία (3) ή, εφόσον υπερβαίνουν τον αριθμό αυτόν, ποσοστό εβδομήντα πέντε 

τοις εκατό (75%) του ακαθάριστου εισοδήματος από επιχειρηματική δραστηριότητα προέρχεται από ένα (1) από τα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες που λαμβάνουν τις εν λόγω υπηρεσίες και εφόσον δεν έχει την 

εμπορική ιδιότητα και δεν διατηρεί επαγγελματική εγκατάσταση που διαφέρει από την κατοικία του. Η διάταξη του 

προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στην περίπτωση που ο φορολογούμενος αποκτά εισόδημα από μισθωτή 

εργασία, σύμφωνα με μία από τις περιπτώσεις α' έως ε' του παρόντος άρθρου. Με απόφαση του Γενικού Γραμματέα 

μπορούν να προβλέπονται περαιτέρω προϋποθέσεις και να καθορίζονται όλες οι αναγκαίες λεπτομέρειες για την 

εφαρμογή αυτής της περίπτωσης. 

Συνεπώς οι αμοιβές των μελών του ΔΣ θεωρούνται για σκοπούς ΚΦΕ εισόδημα από μισθωτή υπηρεσία 

(αυτό δεν συνεπάγεται ότι τα μέλη του ΔΣ έχουν σχέση έμμισθης εργασίας) και για τις αμοιβές αυτές 

παρακρατείται φόρος σύμφωνα με την κλίμακα φόρου μισθωτών υπηρεσιών. Κατά συνέπεια εκδίδονται και 

οι αντίστοιχες βεβαιώσεις αποδοχών μισθωτών υπηρεσιών στο τέλος του κάθε έτους. 

Αρθρο 60. Φορολογικός συντελεστής 
1. Το μηνιαίο εισόδημα από μισθωτή εργασία και συντάξεις, συμπεριλαμβανομένων των παροχών σε είδος και των 

εφάπαξ παροχών, υπόκειται σε παρακράτηση φόρου με βάση την κλίμακα της παραγράφου 1 του άρθρου 15 και του 
άρθρου 16 μετά από προηγούμενη αναγωγή του σε ετήσιο. 

Αρθρο 15. Φορολογικός συντελεστής 

1. Το φορολογητέο εισόδημα από μισθωτή εργασία και συντάξεις υποβάλλεται σε φόρο, σύμφωνα με την ακόλουθη 
κλίμακα: 

-- -------------
.::Ξ 25.000 

25.000,01 έως και 42.000 

> 42.000 

22% 

32% 

42% 

Τέλος όσον αφορά τα ερωτ11ματα σας για την παρακράτηση 20% από άλλους φορείς που εμπλέκεστε δεν 

μπορούμε να γνωρίζουμε με ποιο σκεπτικό λειτουργούν οι συγκεκριμένοι φορείς. 

Η παρακράτηση φόρου 20% γίνεται στα εισοδήματα που προκύπτουν από επιχειρηματική δραστηριότητα 

όπου όπως αναφέραμε και ανωτέρω δεν συμπεριλαμβάνονται οι αμοιβές των μελών του ΔΣ. 



Άλλωστε 

Από τον ίδιο νόμο 4172/2013 άρθρο 62 προκύπτουν τα ακόλουθα: 

1. Οι ακόλουθες πληρωμές υπόκειται σε παρακράτηση φόρου: 
α) μερίσματα, 

β) τόκοι, 

~v) δικαιώματα (roγalties), 
δ) αμοιβές για τεJ(Vικές υπηρεσίες, αμοιβές διοίκησης, αμοιβές για συμβουλευτικές υπηρεσίες και άλλες αμοιβές για 

·παρόμοιες υπηρεσίες, ανεξαρτήτως εάν έκοuv παpασκεθεί στην Ελλάδα, όταν ο λήπτης της αμοιβής είναι φυσικό πρόσωπο. 

•ε) το ασφάλισμα που καταβάλλεται εφάπαξ ή με τη μορφή περιοδικά καταβαλλόμενης παροχής στο πλαίσιο ομαδικών 

ασφαλιστηρίων συνταξιοδοτικών συμβολαίων, 

στ) η υπεραξία που αποκτά φυσικό πρόσωπο από μεταβίβαση ακίνητης περιουσίας σύμφωνα με το άρθρο 41 ........ . 

Και από το άρθρο 64 του ιδίου νόμου 

1. Οι συντελεστές παρακράτησης φόρου είναι οι εξής: 
α) για μερίσματα δέκα τοις εκατό (10%), 
β) για τόκους δεκαπέντε τοις εκατό (15%), 
γ) για δικαιώματα (royalties) και λοιπές πληρωμές είκοσι τοις εκατό (20%), 
δ) για αμοιβές για τεχνικά έργα, αμοιβές διοίκησης, αμοιβές για συμβουλευτικές ή παρόμοιες υπηρεσίες είκοσι τοις εκατό 

(20%). Κατ· εξαίρεση, για τις αμοιβές που εισπράπονται από εργολήπτες κατασκευής κάθε είδους τεχνικών έργων και 
ενοικιαστών δημοσίων, δημοτικών και κοινοτικών ή λιμενικών προσόδων ο συντελεστής είναι τρία τοις εκατό (3%) επί της 
αξίας του υπό κατασκευή έργου ή του μισθώματος, ανεξαρτήτως αν ο λήπτης της αμοιβής είναι φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή 

νομική οντότητα 

ε) για το ασφάλισμα που καταβάλλεται με τη μορφή περιοδικά καταβαλλόμενης παροχής δεκαπέντε τοις εκατό (15%). Για το 
ασφάλισμα που καταβάλλεται εφάπαξ μέχρι του ποσού των σαράντα χιλιάδων (40.000) ευρώ δέκα τοις εκατό (10%) και για τα 
ποσά που υπερβαίνουν τις σαράντα χιλιάδες (40.000) ευρώ είκοσι τοις εκατό (20%). Οι συντελεστές των προηγούμενων 
εδαφίων της περίπτωσης αυτής αυξάνονται κατά πενήντα τοις εκατό (50%) σε περίπτωση είσπραξης από τον δικαιούχο ποσού 
πρόωρης εξαγοράς. Δεν θεωρείται πρόωρη εξαγορά κάθε καταβολή που πραγματοποιείται σε εργαζόμενο ο οποίος έχει 

θεμελιώσει συνταξιοδοτικό δικαίωμα ή έχει υπερβεί το 60ό έτος της ηλικίας του, καθώς και κάθε καταβολή που γίνεται χωρίς 

τη βούληση του εργαζομένου, όπως σε περίπτωση απόλυσης του εργαζομένου ή πτώχευσης του εργοδότη, 

στ) για την υπεραξία από μεταβίβαση ακίνητης περιουσίας που αποκτά φυσικό πρόσωπο δεκαπέντε τοις εκατό (15%). 

Σχετικά με την ερμηνεία για την περίπτωση δ που μπορεί να μας αφορά εκδόθηκε η πολ 1120/2014 

ΘΕΜΑ: Φορολογική μεταχείριση των αμοιβών που καταβάλλονται για τεχνικές υπηρεσίες, αμοιβές διοίκησης, 

αμοιβές για συμβουλευτικές και παρόμοιες υπηρεσίες. 

Η οποία αναφέρει μεταξύ άλλων 

Με τον όρο αμοιβές διοίκησης νοούνται οι αμοιβές διοικητικής υποστήριξης, οργάνωσης, αναδιοργάνωσης, κ.λπ. 

αποκαλούμενες με τον αγγλικό όρο «management fees» στις οποίες, ενδεικτικά, περιλαμβάνονται: 

- οι αμοιβές που καταβάλλονται για την παρακολούθηση της οικονομικής πορείας και της θέσης στην αγορά της επιχείρησης, 

- αμοιβές που καταβάλλονται για τη διενέργεια εσωτερικών ελέγχων και γενικά την εποπτεία διαφόρων τμημάτων και 
λειτουργιών της επιχείρησης, 

- αμοιβές που καταβάλλονται για την οργάνωση, κατασκευή ή προσαρμογή και λειτουργία του κατάλληλου «software» με 
σκοπό την καταγραφή, ανάλυση και γενικά παρακολούθηση των συναλλαγών, 

- αμοιβές που καταβάλλονται για τη γενική και ειδική υποστήριξη σε έργα και λειτουργίες που δεν εξυπηρετούν την 
εκμετάλλευση της επιχείρησης σαν αυτοτελή μονάδα δραστηριότητας. 

Επισημαίνεται, ότι στις αμοιβές αυτές δεν περιλαμβάνονται οι αμοιβές διευθυντών ή μελών ΔΣ εταιρείας ή κάθε άλλου 

νομικού προσώπου ή νομικής οντότητας οι οποίες σύμφωνα με την περ. δ' της παρ. 2 του άρθρου 12 αποτελούν εισόδημα 
από μισθωτή εργασία. 

Στις αμοιβές για συμβουλευτικές ή παρόμοιες υπηρεσίες περιλαμβάνονται οι αμοιβές που καταβάλλονται εξαιτίας παροχής 

επαγγελματικών υπηρεσιών στις οποίες προέχει το στοιχείο της συμβουλής ή της επιστημονικής, καλλιτεχνικής και 

πνευματικής δημιουργίας, δηλαδή επαγγέλματα που με τις διατάξεις του v. 2238/1994, χαρακτηρίζονταν ως ελευθέρια 
επαγγέλματα. 



Ενδεικτικά αναφέρονται οι υπόχρεοι απεικόνισης συναλλαγών που ασκούν ατομικά το επάγγελμα του ιατρού, οδοντιάτρου, 

κτηνιάτρου, φυσιοθεραπευτή, βιολόγου, ψυχολόγου, μαίας, δικηγόρου, συμβολαιογράφου, άμισθου υποθηκοφύλακα, 

δικαστικού επιμελητή, αρχιτέκτονα, μηχανικού, τοπογράφου, χημικού, γεωπόνου, γεωλόγου, δασολόγου, περιβαλλοντολόγου, 

ωκεανογράφου, σχεδιαστή, δημοσιογράφου, διερμηνέα, ξεναγού, μεταφραστή, καθηγητή ή δασκάλου, καλλιτέχνη γλύπτη ή 

ζωγράφου ή σκιτσογράφου ή χαράκτη, ηθοποιού, εκτελεστή μουσικών έργων ή μουσουργού, καλλιτεχνών των κέντρων 

διασκέδασης,χορευτή,χορογράφου,σκηνοθέτη,σκηνογράφου,ενδυματολόγου,διακοσμητή,οικονομολόγου,αναλυτή, 

προγραμματιστή, ερευνητή ή συμβούλου επιχειρήσεων, λογιστή ή φοροτέχνη, αναλογιστή, κοινωνιολόγου, κοινωνικού 

λειτουργού, εμπειρογνώμονα, ομοιοπαθητικού, εναλλακτικής θεραπείας, ψυχοθεραπευτή, λογοθεραπευτή, λογοπαθολόγου 

και λογοπεδικού, καθώς και αμοιβές που καταβάλλονται σε πραγματογνώμονες, διαιτητές, εκκαθαριστές γενικά, ελεγκτές Α.Ε., 

εκτελεστές διαθηκών, εκκαθαριστές κληρονομιών και κηδεμόνες σχολάζουσας κληρονομιάς. 

Εκ του λογιστηρίου. 



ΕΞΟΔΑ 
4.114,55 ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΓΙΑ Ο.Ε. ΚΛΠ 

11.770,00 ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ 

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 34ου ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

ΕΣΟΔΑ 

14.022,00 ΟΚΤΑΠΟΥΣ 

4.528,09 ΑΠO2ΗΜΙΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. ΕΟΟ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΕ Η Ε.O.O. 

516,60 Π.Δ.ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΕΠΕ 

516,60 ΤΕΧΝΟΦΩΤ Ε.Π . Ε . 

282,50 ΜΠΟΝΤΟΣΟΓΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

73,45 ACS courier 

215,25 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

700,00 ΤΡΑΓΑΖΙΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

172,20 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

1.845,00 ΧΡΗΣΤΟΣ Κ . ΝΤΟΒΑΣ 

6.211,50 ΣΑΡΗΚΩΣΤΑΣ 1. ΝΙΚΟΜΟΣ 

300,00 ΤΡΑΓΑΖΙΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

5.960,08 ΧΜΚΙΔΟΥ Θ .ΡΟΔΟΥΜ-

171,00 ΚΑΤΣΙΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

80,00 ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ GRAND HOTEL 

344,40 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

264,00 ΕΛΤΑ Α. Ε . 

7.749,00 FLASH ADVERTISING 

516,60 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

458,79 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

====2=5=6=,8=2 ΚΑΤΣΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 
26.633,79 ΣΥΝΟΛΟ ΛΟΙΠΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 

10.455,00 PREMIUM - ΑΜΟΙΒΗ 

36 ΜΠΛΟΚ ΑΠΟΔΕΙΞΕΩΝ (1-1800) 

Banners Συνεδρίου 

Ανθοπωλείο-Σύνθεση με λουλούδια 

Αφίσσες από Τυπογραφείο 

Εκτύπωση ''Ευχαριστούν" 

Εξόφληση για ιστοσελίδα 34ou Π.Ο.Σ 

Επιστολόχαρτα-Φάκελλοι/Εκτύπωση 

Μουσικοί για τελετή έναρξης 34ou Π .Ο.Σ . 

Οπτικοακουστικά 

Προκαταβολή για ιστοσελίδα 34ou Π.Ο .Σ 

Προσκλήσεις,πιστοποιητικά,Πρόγραμμα, Μακέπα 

Σuνέν . τύπου Θεσ/νίκη 12/9/2014 (Αερ/κό εισ . ) 

Σuνέν . τύπου Θεσ/νίκη 12/9/2014 (Ξεν/χείο) 

Σχεδιασμός&εκτύπωση καρτών( ονόματα)Σuνεδρίοu 

Ταχυδρομική Αποστολή αφισσών 

Τσάντες Συνεδρίου 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ (λογότυπο & αφίσσα) 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ (φακελλοι, επιστολόχαρτα) 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ (φακελλοι,επιστολόχαρτα)ΕΠΙΠΛΕΟΝ 

516,60 PREMIUM -ΑΜΟΙΒΗ ΑΤΟΜΩΝ ΓΙΑ ΦΥΜΞΗ ΑΙΘΟΥΣΩΝ 

===1=.8=4=5=,ο=ο PREMIUM - ΑΜΟΙΒΗ ΑΤΟΜΟΥ 

12.816,60 ΣΥΝΟΛΟ ΑΜΟΙΒΗΣ PREMIUM 

6.003,23 ΛΟΙΠΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ PREMIUM ΓΙΑ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΤΗΣ ΕΟΟ 

79.888,26 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ 34 Π.Ο.Σ 

ΠΟΙΟ 

330,00 ΕΟΟ 

5.920,00 Ο.Σ . ΘΕΣΣΜΟΝΙΚΗΣ 

400,00 Ο.Σ. ΠΕΙΡΑΙΑ 

2.420,00 Ο.Σ . ΘΕΣΣΜΟΝΙΚΗΣ 

2.280,00 Ο.Σ. ΑΠΙΚΗΣ 

21.544,97 ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΚΑΡΤΕΣ 

ΚΑΤΑΘΕΤΗΣ 

14.900,00 PREMIUM CONGRESS & SOCIAL EVENTS SOLUTION 

1.590,00 PREMIUM CONGRESS & SOCIAL EVENTS SOLUTION 

,=====3=3=.2=2=0,=Ο=Ο PREMIUM CONGRESS & SOCIAL EVENTS SOLUTION 

82.604,97 ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΕΓΓΡΑΦΕΣ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

80.374,38 ΕΣΟΔΑ ΑΠΌ ΠΕΡΙΠΤΕΡΑ 

162.979,35 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 34 Π.Ο.Σ 

83.091,09 ΚΕΡΔΟΣ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 
(+)9045,62 ΟΦΕΙΛΗ PREMIUM ΠΟΥ ΑΠΟΜΕΝΕΙ ΝΑ ΜΑΣ ΔΩΣΕΙ 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

5 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

100 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

6 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

38 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

34 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

332 ΠΡΟΕΓΓΡΑΦΕΣ 

Προεγγραφές έως 14/10/2014 

Προεγγραφές υπόλοιπες 

Εγγραφές στο Συνεδρίου 

' 

14/10/2014 

10/10/2014 

15/10/2014 

22/10/2014 

24/10/2014 

5/11/2014 

30/10/2014 

18/11/2014 

18/11/2014 



340 ΠΟΣ 

/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΤΗΛ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΕΠ Ι ΚΟΙΝΩΝΙΑ-ΛΕΠΤΟΜΕΡΙ ΕΣ 

14/5/15 :Κα Σταμπουλη: Δεν πληρωνει-Ζηταει εκπτωση -να την καλεσετε τη Δευτερα 10:00-

1 ΖΑΧΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓ. ΣΠΥΡΟΣ 2107706037 κΖαχαροπουλος-κΣταμπουλη 15:00 -ειχε προβλημα με τα περιπτερα-λεει ότι ευθυνεται το γραφειο μας 

2 υι TRADENT HELLAS ΜΑΡΑΓΓΕΛΗΣ ΣΥΜΕΩΝ 210-7482170 κος Μαραγγελης, κα Τσάμογλου 13/5/15:Τσαμογλου-θα κτθ τελος εβδομαδας αρχες επομενης 

3 DENTAL VISION ΕΠΕ 210-7755900 κα Μαγκριώτη 13/5/15:Κα Τζαβαρα-θα ενημερωσει για καταθεση 

4 ΚΑΡΑΝΙΚΑ Σ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΠΕ PLAC CONTROL 2392072181 Κα Κουντουρα 13/5/15:Κα Κουντουρά-Την άλλη εβδομαδα εξοφληση με επιταγη κοντινης ληξης 

2310429072, 210- κος Στεργίου-λογιστηριο : κ .Αναστασια 

5 ACDOI ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΟΕ 5240361 6944788633 Κολοκοτρώνης Χρήστος 13/5/15:κα Αναστασια -μιλησε με Στεργιου ζητάει πιστωτικο εκπτωσης 

13/5/15 κα Κογιου-θα ενημερωσει την κα Σουλτατη και θα μας καλεσει-ζητησε το πιστωτικο 

6 DENTOMEDICA ΑΕ 210-7485533 κα Σουλτάτη τιμολογιο -της το εστειλα ξανα με μαιλ 

7 ΚΑΖΑΝΤΕΝΤ ΑΕ 210-3839253 kα Σατο 13/5/15 : κος Ασατοφ μέχρι τελος 31/5/15 

8 ΤΟΠΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑΝΝΑ 2310-209998 κος Τοπούζης 14/5/15:κ.Χρυσαφιδου -θα ενημερωσει για κτθ αμεσα 

9 ΘΕΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 210-6100902 κ. Θεοφιλόπουλος 13/5/15:Κα Βλαχου θα ενημερωσει και θα μας παρει. 


